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ELECCIÓN DE ALTAS AUTORIDADES DEL ÓRGANO JUDICIAL Y DEL TRIBUNAL 
CONSTITUCIONAL PLURINACIONAL 2017 

 

Formulario para el registro de datos personales, formación académica, producción intelectual, experiencia 

profesional y propuesta de las candidatas y candidatos al Tribunal Supremo de Justicia, al Tribunal Constitucional 

Plurinacional, al Tribunal Agroambiental y al Consejo de la Magistratura. 

FORMULARIO DE REGISTRO DE CANDIDATAS Y CANDIDATOS 

Doy fe y certifico que la información proporcionada en el presente formulario es verídica y cuenta con los 

respaldos correspondientes, además autorizo al Órgano Electoral Plurinacional a publicar y difundir dicha 

información. 

 

 
 

  Candidata al CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 
   

 

 

Nombre(s): 

Dolka Vanessa 

Apellido(s): 

Gómez Espada 

 

Ciudad/Departamento: 

SANTA CRUZ 

Fecha de nacimiento: 

26/5/1975 

Sexo: 

Femenino 

DATOS PERSONALES 
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Autoidentificación: 

 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

Licenciaturas: 

En Psicología de la Universidad Autónoma Gabriel René Moreno. Defensa de grado con mención Excelente. 

En Derecho de la Universidad Autónoma Gabriel René Moreno. Examen de grado con calificación excelente. 

Diplomados: 

Docencia en Educación Superior. Universidad Autónoma Gabriel René Moreno. 

Ciencias Forenses. Universidad Evangélica Boliviana. 

Justicia restaurativa. Instituto Latinoamericano de las Naciones Unidas. 

Especialización en Conciliación en Sede Judicial -  ENDECAP Consejo de la Magistratura. 

Maestrías: 

Administración de Empresas - Universidad Autónoma Gabriel René Moreno. Defensa de grado con mención 

honorífica. 

Doctorados: 

 

PRODUCCIÓN INTELECTUAL 

Publicaciones: 

Proyecto "Los derechos humanos de los privados de libertad". EXPOCIENCIA UAGRM (2015). Publicado en revista 

digital "Pensamiento Penal" de Argentina.  

Publicación de los artículos en el periódico El Deber y "La Palabra del Beni": "La psicología forense: el rol del 

psicólogo", "Un supuesto síndrome en procesos de abuso sexual", "La impugnación de los informes psicológicos 

forenses" y "Clínica universitaria de Salud Mental". 

 

 

 

MÉRITOS 
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Carrera judicial o administrativa: 

Asamblea Permanente de los Derechos Humanos de Minero - Asesora y Capacitadora en Derechos Humanos y 

Lucha contra la Corrupción 

Experiencia en el sector público: 

Ministerio de Gobierno - Directora Departamental de Régimen Penitenciario Santa Cruz, entre las gestiones 2006 

- 2007 - 2008 y  2012 - 2013. 

Empresa Siderúrgica del Mutún - Jefa de la Unidad de Transparencia, gestión 2010. 

Ministerio de Transparencia Institucional y Lucha contra la Corrupción - Profesional en Transparencia, gestión 

2010. 

Ministerio de Transparencia Institucional y Lucha contra la Corrupción - Consultora de Línea y Capacitadora en 

Temas de Transparencia y Lucha contra la Corrupción, gestión 2009. 

Gobierno Autónomo Municipal de Montero - Consultora por producto para el Diagnóstico y Detección de 

Necesidades de la Dirección de Recursos Humanos, gestión 2011. 

Corte Nacional Electoral - Consultora dependiente de la Dirección de Recursos Humanos, gestión 2008.  

Gobierno Departamental de Santa Cruz - Psicóloga adscrita a: PTJ, hogares de niños y adolescentes. Gestión 2000 

al 2006. 

Ejercicio libre de la profesión o en el sector privado: 

Estudio Jurídico de Abogados Asociados - Abogada Litigante.  

Estudio Psicolegal Integral - Consultora en Psicología Organizacional y Forense. 

Experiencia como autoridad de la justicia indígena originario campesina: 

Comunidad Indígena Agropecuaria San Francisco del Municipio de San Rafael de Velasco - Cacique de Justicia 

Indígena Originaria durante las gestiones 2015 al 2017. 

Docencia universitaria: 

Universidad Autónoma Gabriel René Moreno - Unidad de Postgrado, Diplomado en Psicología Organizacional, 

Módulo Liderazgo, relaciones interpersonales y grupales, noviembre de 2016. Diplomado en Derechos de la Niñez 

y Adolescencia, Módulo Plan de Fortalecimiento Institucional. Tribunal de Tesis de Maestría. 

Universidad Gabriel René Moreno - Carrera de Psicología- Materias: Psicofisiología y Biopsicología, gestión 2015 

y 2017. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 
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Universidad Franz Tamayo, Materia: Psicología jurídica, gestiones 2012 y 2013. 

Universidad Evangélica Boliviana, Materias: psicología jurídica, fundamentos de la psicología, Psicología General, 

gestiones 2002, 2003, 2004, 2005, 2007 y 2014. 

Academia Nacional de Policías, Materia: Psicología Criminal, gestión 2008.  

Universidad Tecnológica Privada de Santa Cruz, materia Organización Personal, gestión 2005. 

Universidad Nacional del Oriente, materia Psicología Médica, gestión 2004. 

Escuela de Negocios cumbre, Capacitadora en Formación Técnica, gestión 2003. 

 

Visión y/o propuesta técnica: 

Reestructurar el Consejo de la Magistratura, fortaleciendo la selección, formación y evaluación de los recursos 

humanos, a fin de mejorar la fiscalización y el control del Órgano Judicial. 

Transparentar la gestión y luchar contra la corrupción, con una efectiva participación ciudadana, en busca de una 

administración de justicia nueva, oportuna y transparente, al servicio de la población boliviana. 

Capacitación y formación periódica a los administradores de justicia para un desempeño adecuado de sus 

funciones en el sistema judicial, implementando mecanismos de evaluación y seguimiento. 

Implementar mecanismos tecnológicos para contribuir a la desburocratización del sistema judicial y el 

seguimiento a los plazos procesales, para que sean cumplidos según ley. 

Preparación psicológica objetiva a los administradores de justicia para fortalecer su personalidad y la estabilidad 

emocional que les permita un desenvolvimiento equilibrado y equitativo al momento de emitir sus fallos.

PROPUESTA DE LA CANDIDATA 

 


