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Asociaciones con Identidad de la Nacidn Indigena /€
| "AINI”
ESTATUTO ORGANICO
Tetulto Primero
Disposiciones Generales
Capitulo Unico
Nominacion y objetivas de la Agrupacion

Articulo 1° Nominacién y fuente de re_presentabién.
Con el nombre de * Asociaciones con Identidad de la Nacidn Indigena” (AINI), y al
amparo de 1o establecido por ia Constitucion Palitica del Estado y la Ley N° 2771 de 6 de
julic de 2004 se conforma como una Agrupacidn Ciudadana que ejerce la representacion
popular de los hombres y mujeres pertenecientes a diferentes sectores sociales del
Municipio, asumiendo como valores fundamentzales, orientadores de nuestro accionar, el
rechazo a toda forma de discriminacion, el respeto a las minorias y la vigencia y apoyo al
régimen democratrco
Articuio 2° Ohjetivos.
Los objetivos det “AINI" (Asociaciones con identidad de la Nacién indigena) son los S
siguientes:

a. Representar y defender los intereses de 1os hombres v mujeres de los diferentes
sectores sociales de nuestro Municipio.
b. Luchar por la eliminacion de cualquier forma de discriminacion por razones de
raza, edad, género, ingresos economicos, procedencia, clase social, etc.
¢. impuisar una jusia y equitativa distribucion de los recursos percihidos por el
Gobiermno Municipal.
d. Promover la unidad de los vecinos, campesinos, indigenas y demas sectores
sociales del Municipio.
€. Fomentar ef respeto de la identidad, las costumbres, tradiciones y usos que se
. practica en nuesiro Municipio.
f.  Cumplir y hacer cumplir ia Constitucion Politica def Estado.
g. Defender y promocionar el respeto de los Derechos Humanos y Sociales.
h. Defender los recursos naturales, def territorio y et medio ambiente, como factores
. esenciales de desarrollo de nuestro Municipio.
i. Defender, promover y gjercer los valores democraticos.
i. Garantizar el cumplimiento y ejercicio de la democracia interna.
k. Incrementar, impulsar y promover la participacion de todos los hombres y mujeres
en los procesos de planificacion participativa y rendicion de cuentas en el
_ Mumt.lplo

Articu!o 3° Mlembros de la Agrupacion Ciudadana.

“Asociaciones con Identidad de la Nacion Indigena” cuya sigia es AiINI esta conformada
por todos los hombres y mujeres que voluntariamente se afilien, cualquiera fuere su
condicidn, jerarquia, investidura, posicion econdmica o de cualquier indole, los mismos
que gozan de igualdad jerarquica, de participacién, de proposicion y determinacion en fas
resolucioneas def "AINI".
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De la misma manera pueden afiliarse a la Agrupacion Ciudadana “AINF los sectores

funcionales del Municipio, ios mismos que seran incluidos de acuerde a reglamento
especifico.

Articulo 4° Domicilio legal v sede.

El domicilio legal de la Agrupacién Ciudadana “AINI" es &l centro de acopio de la
Asociacion de Productores de Haba de la localidad de Puna (Municipio de Puna), siendo
la oficina en la ciudad de Potosi, ubicada en ia calle 26 de Infanteria N° 107.

Articulo 8° Duracion.

La Agrupacidn tendrd un plazo indefinido de duracion y solo podra disolverse en los

casos expresamente sefalados por Ley o por las causas previstas en el presente
Estatuto.

{.‘ Titulo Sequndo
\ De la Organizacién

. , Capituio Primero
' Estructura interna

Articufo 6° Qrganizacion.

iy La Agrupacién Ciudadana “Asociaciones con identidad de la Nacion Indigena” tiene = ac
- fa facuitad irrestricta de organizarse infernamente de la manera mas eficiente y acorde a >
‘ sus necesidades; de crear fas instancias funcionsles, teritoriales y de apoyo que

f considere necesarias y convenientes para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 7° Eétructura organica de la Agrupacion Ciudadana.

La Agmpécién Ciudadana “Asociaciones con identidad de la Nacion Indigena” (AINI) se
estructura de la siguiente manera:

| ! @ - 1. Asamblea General.
} 2. Comité del Ayni Municipal.
r 3. Comités del Ayni Cantonal.
[ 4. Jusficia del Ayni
Capituto Segundo
| Asamblea General

‘Q Articulo 8° Jerarquia de la Asamblea General.
; La Asamblea General es el érgano maximo y la instancia de decisién de Agrupacion
‘ Ciudadana “Asociaciones con |dentidad de la Nacion indigena” (AINY), sus resoluciones
tienen caracler obligatorio para todos fos miembros afiliados.
| Articulo 9° Conformacion de la Asambiea General.
La Asamblea General esta conformada por todos los simpatizantes formalimente inscritos

en la Agrupaciénn Ciudadana, quienes deberdn acreditarse ante el Comité de
| Coordinacion Municipal antes de la realizacion de la Asamblea General
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Articulo 10° Clasificacion de 1a Asamblea Generai

i

Asambleas Generales Crdinarias, que se realizaran 1 vez al afio, mediante
convocaioria publicada en un medio de comunicacion del Municipio emitida
con 2 meses de anticipacion por el Presidente (a) y ef (la) Secretario (a) de
Actas del Comite Municipal en coordinacién con los demés miembros del
Comité.

Asambleas Generales Extraordinarias, que se realizaran con temario fijic las
veces que sean necesarias, mediante convocatoria publicada en un medio de
comunicacion del Municipio emifida con 15 dias de anticipacion por el
Presidente (@) y el (la) Secretario (a) de Actas del Comité Municipal en
caordinacion con los demds miembros del Comité.

Articuio 11° Presidencia de 1a Asambiea.

La Asambiea General estard presidida por el (la) Presidente (a) det Comité de
Coordinacion Municipal.

Articulo 12°. Atribuciones de la Asamblea General.

[. La Asamblea Generat ordinaria tiene las siguientes atribuciones:

a)
b)

c)

d)
€)
i)
g)
h)
)
I}
K)

Definir fas politicas generales de ia Agrupacion.

Cumpiir y hacer cumplir los objetivas, fines y normas de! presente Estatuto
Orgéanico.

Elegir a los Candidatos a Alcalde, Concejales Municipales, en base a criterios de
equidad de género y representatividad de todos los distritos y/o cantones del
Municipio.

Analizar, definir y aprobar los planes y estrategias mas aconsejables para el
optime funcionamiento de ia Agrupacion.

Etegir a fos miembros det Comité de Coordinacién Municipal.

Conocer y aprobar &l presupuesto anual para cada gestién.

Aprobar el informe de gestion del Comité de Coordinacién Municipal.

Aprobar a rechazar el informe econémico financiero y estado de cuentas de Ia
uftima gestion.

Aprobar ¢l funcionamiento de Comisiones especiales.

Resolver cualguier controversia que pudiera suscitarse en la acreditacién de los
afiliados.

Far fecha y temario para la proxima Asamblea.

It. Las Asambleas Generales Extracrdinarias, tendran las siguientes atribuciones:

a)
b}

c}

dj

€

Aprobar las reformas fotales o parciales del Estatuto Organico de ia Agrupacién.
Considerar y en su casoc aprobar los reglamentos infernos presentados por
cualquier militante activo de la Agrupacion.

Conocer sobre Iz adquisicién de bienes inmuebles adquiridos por el Comité de
Coordinacion Municipal.

Aprobar ia enajenacién de bienes inmuebles adquirdos por e Comité de
Coordinacién Municipal y en su caso formular abservaciones y disponer las
acciones mas adecuadas.

Considerar la modificacion de la estructura orgénica de fa Agrupacion.
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f) Aprobar por mayoria absoluta de votos de ios sfiliades (as) presentes las
solicitudes de reconsideracion de ias decisiones adoptadas.

g) Resolver las controversias no previstas en el presente Estatuto.

h) Interpretar, en caso de controversia, el Estatuto Organico.

) Conocer y en su caso aprobar ¢ rechazar los informes evacuados por ef Tribunal
de Honor.

Articulo 13° Quérum para fa Realizacion de la Asamblea General.

Para que las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias puedan instalarse se requiere la
presencia de la mitad mas uno de los miembros acreditados al evento.

En caso de no existir el quérum sefialado, se esperarz medio dia, de persistir [a
inexistencia del quorum sefialado se declarara en Gran Comision y se trataran los temas
sin caracter resolufive y con el niimero de acreditados (as) concurrentes.

Articulo 14° Sanciones por inasistencia a fa Asamblea General.
Los simpatizantes que se hayan acreditado y que de manera injustificada no asistan a la

Asamblea General, seran sancionados con una muita econdmica, la misma que sera 30~
definida en la primera Asamblea General que se realice.

Capitulo Tercero
_ Comité del Ayni Municipal.
¥ ' Articulo 15° Definicion.
El Comité del Ayni Municipal es la méxima autoridad ejecutiva, administrativa y de
representacion de la Agrupacion, su directiva es elegida en Asamblea General Ordinaria
y ejerce sus funciones con sujecidn a las decisiones adoptadas en'ia Asamblea General,
disposiciones legales y estatularias vigentes.
Articulo 16° Composicidn y eleccion.
T {. . El Comité def Ayni Municipal estara constituido por 7 miembros, que duraran
~ &n sus funciones dos afios, cuya forma de organizacion es la siguienie:
. a) Presidente (a),
~ b} Vicepresidente (a),
¢} Secretario (a) de Hacienda.
d) Secretario {(a} de Actas.
e} l.os demas miembros se constituiran en Vocales de esta instancia.
-

. ° De manera simultdnea a la eleccién de los miembros titulares del Comité det
Ayni Municipal se deberan elegir & sus respectivos suplentes.

lil. No podran ser candidatos a estos cargos los simpatizantes que hayan sido
condenados a pena privativa de libertad, salvo rehabilitacion por el Senado, ni
tener atio de cuipa ni pliego de cargo ejecutoriados.

V. Para fa eleccidn de cada uno de los miembros del Comité del Ayni Municipal
se debera tomar en cuenta el criterio de proporcionalidad y representatividad

de los diferentes Distritos y/o cantones del Municipio.
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V.

El Comité del Ayni Municipal debara contar con un nimero minimo de 4
mujeres fitulares y 3 mujeres suplentes.

Articulo 17° Atribuciones del Comité.

Ef Comité dei Ayni Municipal tendra ias siguientes atribuciones:

a)

b)

i
K}
B

Elaborar ef presupuesto general de la Asociacion de cada gestion, para someterio
a consideracion de ta Asamblea Municipal.

Convocar a las Asambieas Generales Ordinarias y Extraordinarias, por intermedio
del Presidente (a) y el Secretarno de Actas.

Qrganizar 10s procesos electorales internos de fa Agrupacion.

Acreditar a los simpatizantes para que participen en las Asambleas Generales.
Presentar a la Asamblea General Ordinaria su memoria anual de laboras ¥
balance general auditado.

Proponer la conformacion de Comisiones Especiales.

Gestionar y obtener recursos financieros de conformidad con lo establecido en la
N® 2771 de 6 de julio de 2004.

Comprar y/o hipotecar bienes raices o inmuebles, previa aprobacion de ia
Asamblea General.

Resolver cualquier otro asunto que pudiera surgir y que no sea respensabilidad o
decision exclusiva de la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria.

Ejecutar las politicas y decisiones adoptadas por las Asambleas, de acuerdo con
las fines, objetivos, y normas establecidas en el presente Estatuto Orgénico.
Precautelar por los bienes de la agrupacion Ciudadana

Velar por la comecta y transparente administracidn de los recursos econdmicos
con que cuente la Agrupacién.

m) Velar por que los recursos econdmicos sean utilizados conforme a lo establecido

n}

por la Ley de Agrupaciones Ciudadanas y Pueblos indigenas y demas
disposiciones legales.

Cumptlir y hacer cumplir las disposiciones legales que tengan relacién con el
funcionamiento, fines y abjetivos de la Agrupacion.

o) Organizar cursos y eventos para fortalecer la capacidad técnica, politica,

administrativa, de liderazgo democratico y de gestién del desarrolio con equidad
de sus afiliados (as).

Articulo 18° Reuniones, Frecuencia y Convocatoria.

.

Las reuniones ordinarias se celebraran de manera regular cuatro veces af afo y
seréan convocadas por ol Presidente, mediante nota escrita con constancia de
recepcion y con expresa inclusion del orden del dia perdinente, con un tiempo
minimo de quince dias calendario de anticipacion.

tas reuniones extraordinarias se realizaran ias veces que sea justificadamente
necesarias y a peticion de por lo menos fres miembros de los miembros que
componen el Comité del Ayni Municipal.

Articulo 19° Quérum.

El Comité del Ayni Municipal se reunira valida y legalmente con un quorum de fa mitad
més uno del total de sus miembraos.

BOE
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Articufo 20° Remuneracion.

Los miembros del Comité del Ayni Municipal no percibiran ningn tipo de remuneracion
por su participacion en las Asambleas y/o reuniones del Comité del Ayni Munici pat.

Articulo 21° Sanciones por inasistencia a las Reuniones del Comits.

Los miembros del Comité del Ayni Municipal que de manera injustificada no asistan g las
reuniones det Comité, perderan su cargo por faltar a res reuniones continuas o cinco
discontinuas, debiendo asumir sus funciones de manera inmediata su suplente.

Capitulo Cuarto
Comités del Ayni Cantonal

Articuio 22° Definicidn.

Los Comités de Coordinacién Distritales son los responsables de coordinar y organizar
ias diferentes actividades de la Agrupacion en sus respectivos Distritos.

Articulo 23° Composicién de ios Comités.

L Los Comités de Coordinacion Distrital estaran constituidos par un
representante democraticamente slecto en cada una de las Comunidades que
conforman el Distrito y durarén en sus funciones dos afios y se organizaran de
la siguiente manera:

a) Presidente (a),

b) Vicepresidente (a),

¢} Secretario (a) de Actas.

d) Los demés miembros se constituiran en Vocales de esta instancia.

{l. No podran ser candidatos a estos cargos los simpatizantes que hayan sido
candenados a pena privativa de libertad, salvo rehabilitacion por el Senado, ni
tener auto de culpa ni pliego de cargo sjecutoriados.

fH. De manera simultanea a la eleccion de los miembros titulares de ios Comitas
de Coordinacion Distrital, se deberan elegir a sus respectivos suplentes.

V. Los Comités de Coordinacidn Distrital deberan contar con un porcentaje
minimo det 50 % de mujeres titulares y suplentes.

Articulo 24° Atribuciones de los Comités Distritales.

Las atribuciones de los Comités de Coordinacion Distitales serdn definidas en el
Reglamento intemo de 1a Agrupacion.

Articulo 25° Reuniones, Frecuencia y Convocatoria.

Las reuniones se celebraran de manera regular 6 veces al afio y seran convocadas por ¢l
Presidente y el Secretario de Actas con un tiempo minime de quince dias calendario de
anticipacién. :

Articulo 26° Quorum.

I
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Los Comités de Coordinacién Distritales se reuniran valida y legaimente con un quérum
de la mitad mas uno del total de sus miembros.

Articulo 27° Sanciones por inasistencia a las Reuniones de! Comita.

Los miembros del Comité de Coordinacion Distritales que de manera injustificada no
asistan a las reuniones del Comité, perderan sy cargo por faltar a tres reuniones

continuas o cinco discontinuas, debiendo asumir sus funciones de manera inmediata su
suplente. C

Capituio Quinto
Justicia del Ayni

Articulo 28° Definicién,

La Justicia del Ayni es fa instancia encargada de conocer y tramitar en 1a via sumaria ias
denuncias interpuestas en contra de dirigentes y/o simpatizantes de |a agrupacion,
evacuando los informes respectivos para que sean puestos a consideracidn de la

Asamblea General Extratordinaria, cuyo procedimiento sera definido en Reglamento
e@special.

Articulo 29° Composicién del Tribunal de Honor.
i. El Tribunal de Honor estara constituido por:.
a) Presidente (a),
b} Vicepresidenie (a),

€) Secretario {a) de Actas.
d) Dos Vocales.

1. Los rmiembros de la Justicia del Ayni duraran en sus funciones dos afios.
i, No podrén ser candidatos a estos cargos los simpatizantes que hayan sido
- condenados a pena privativa de libertad, salvo rehabilitacion por el Senado, ni
tener auto de culpa ni pliego de cargos gjecutoriados.

}V. De manera simultanea ala efeccion de los miembros titulares de los miembros
de la Justicia dei Ayni, se deberan elegir 2 sus respectivos suplentes.

V. En la conformacion de la Justicia del Ayni se debera contar con un porcentaje
minimo det 50 % de mujeres titulares ¥ suplentes.

Articulo 30° Atribuciones de la Justicia de! Ayni,

Las atribuciones de la Justicia del Ayni seran definidos en et Reglamento intemo de la
Agrupacion.

Articulo 31° Quérum.

La Justicia del Ayni se reunira véiida y legalmente con un quérum de la mitad mas uno
del total de sus miembros.

r? Z.
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Articulo 32° Sanciones por inasistencia a las Reuniones de la Justicia def Ayni.

reuniones del Tribgnal, perderan su cargo por faltar a tres reuniones continuas ¢ cinco
discontinuas, debiendo asumir sus funciones de manera inmediata su suplerde.

Titulo Tercero
De los Simpatizantes de la Agrupacion Ciudadana

Capitulo Primero
Derechos, Obligaciones y prohibiciones de los Dirigentes y Simpatizantes

Articule 33° Derechos.

Los simpatizantes y dirigentes de ig Agrupacion Ciudadana “‘Asociaciones con Identidad
((' de Nacién indigena” {AIND), tienen los siguientes derechos:

a) Proponer y elegir democraticamente a los miembros gue componen fas diferentes S~
Comisiones de Ia Agrupacitn.

b) Propanery elegir democraticamente a los diferentes candidatos Municipales.

¢} Velar y demandar por el cumpiimiento de los abjetivos y fines contempiados en e}

- presente sstatuto.

d) Proponer acciones que beneficien alos intereses de la Agrupacién.

€) Demandar en cualquier momento informacién sobre Ia pianificacion, organizacién
Y ejecucion de acciones Y presupuestos de la Agrupacion.

) Derecho a exigir comporiamiento honesto, de ios Tepresemtanies y afiliados de 1a
Agrupacion. '

g) Participar en forma activa en todo evento organizade por ia Agrupacion.

h} Derecho de queja contra cualquier acto irregular de sus representantes o sfiliados
que considere dafie sus derechos o actividad de ia Agrupacion.

Artic ulo 34° Obligaciones.

4@  Los simpatizantes y dirigentes de las “Asociaciones con Identidad de la Nacién Indigena”
(AINI), tienen las siguientes obligaciones:

a} Cumpiir y hacer cumplir et Estatulo Organico y demas resoluciones adoptadas por
la Asamblea General ¥ por el Comité def Ayni Muricipal de Ja Agrupacién,

b) Rendir cuentas de Ia ejecucion de las actividades y €jecucion de presupuestos
que fa Agrupacion les haya delegado, presentanda informes documentados.

¢} Analizar y en su caso emitir cbservaciones y proponer acciones del Balance
General y la memoria de 1a Agrupacion.

d} Promaver en tados los niveles el ejercicio de précticas que tiendan =z eliminar
cualquier forma de discriminacion.

e) incentivar y promover ia participacion de todos los miembros de la Agrupacién en
condiciones de igualdad.

f) Realizar aportes econémicos en la medida de sus posibilidades, destinados at
funcionamiento de la Agrupacion.

g9) Impulsar acciones conducenies a mejorar las condiciones de vida de los hombres
Y mujeres del Municipio. '

h) Cooperar y apoyar a los candidatos oficiales a cargos piblicos.
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Articulo 35° Prohibiciones estatutarias

——

Todo miembro def “AINF estd prohibido de:

a) Recibir para uso indebido ¥ beneficio personal influencias, fondos, servicios o

b} Infiuir, presionar o ejercer cohecho sobre funcionarios o entidades plblicas
€} Concuicar los derechos €lectorales en eventag de mowvilizacion, elecciones y

d) Realizar iabor proseglitista u otrgs acciones contrarias g posiciones o
detemminaciones adoptadas oficialmente.
&) Participar colateralmente €n ofra Agrupacion Ciudadana 0 Partido Politico.

Articulo 36° Alianzas consecuencia y lealtad

activamente en el “AINF, mostrando en todos sus actos un compromiso con ios objetivos
establecidos en e presente Estatuto.

En el marco de i ley de Agrupaciones Ciudadanas y Pushios Indigenas se realizars
alianzas con nuestros similares, y en ningin momenta con agrupaciones partidarias.

Capitulo Sequndo
De la Afiliacidn de Miembros

Articulo 37° Requisitos de 1a afiliacion

La filiacion es un' acto anico Y estrictamente voluntario, fibre Y patridtico que se formaliza
cuando se cumplen con las siguientes requisitos

Tenero haber adquirido ia nacionafidad boliviana,

No contar con antecedentes policiales y penales.

Aceptar bajo juramenta ia declaracién de Principios y e programa del “AINI”.
Acatar y cumplir e estatuto, los reglamentos ¥ las decisiones ¥y declaraciones
oficiales del “AINI”.

No pertenecer a otra Agrupacion Ciudadana, partido politico o puehio
indigena que participe en procesos electorales en el pafs.

Articulo 38° Lugar de inscripcin

faoop

.

La inscripcion se realizard en las oficinas def “AINI" respetando los procedimientos y
requisitos aprobados por el Comité del Ayni Municipai mediante regiamento especifico.

Articulo 39° Pérdida de Ia afifiacién

La afiliacién al “AINF se perdera por ios siguientes motivos:

a. Se registre en otra Agrupacion Cludadana, Partido Politico vio Puebio
Indigena.

b.  Formule renuncia expresa al “AIN|".
c. Sea descalificado como afiliado por Ia Asamblea General, previa
Constatacion de actos ilegales cometidos por el mifitante.

e .ﬁ? it
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Articulo 40° Recuperacion de la afiliacion

articulo anterior, podra Fecuperarla’ previa renuncia publica a ia Agrupacion
Ciudadana. Partido Politico y/o Pueblo Indigena en Que se hubiera registrado
presentado previamente una solicitud de reincorporacion a ia Agrupacion “AINI”.

El ciudadano que hubiera perdido su afiliacién debido a ias Causas establecidas en el
inciso a) del art i

Capitulo Teréero
De los Programas de extension

Articulo 41° Participacion en la vida de fa Agrupacién

Los drganos de direccién del “AINP promoveran Ig amplia participacién activa de sUS
afiliados en los diversos procesos electorales, velando POr incluir y fortalecer Ia
participacion de mujeres, idvenes y ciudadanos de ia tercera edad.

Articulo 42° Participacion democratica y derechos humanos

El "AINI" disefiara Programas de educacion democratica para todos los ciudadanos,
proporcionando instruccion sabre los derechos, deberes ¥ garantias constitucionales de
la persona y Ia participacién obiigatoria ¥ necesaria en los actos eleciorales.

Articulo 43° L os simpatizantes

Seran consideradas simpatizantes a todos log hombres y mujeres que sin estar afiliados,
apeyen o impulsen la ideclogia, esencia y finalidad para la cual fue creada el “AINI
{Asaciaciones con ldentidad de la Nacion Indigena)

: Titulo Cuarto
De la Eleccion de Candidatos y Dirigentes

| Capitulo Unico
De las Elecciones internas de la Agrupacién Ciudadana

Articulo 44° Calendario electoral det AINI.

El Cmﬁj:é dsl Ayni Municipai, elaborars y distribuira e} calendario electoral dei AiNI, el
mismo que debera contener-

a) La_f

b)  Lafecha limite para fa postulacién de candidatos,
c} La fecha de definicién de papeleta electoral,
d)  Ofrasfechas inherentes al proceso electoral,

Articulo 45° De ios electores.

Las elecciones internas en e AINI se realizan mediante e voto directo, igual, individusl y
secreto de los simpatizantes legalmente inscritos. _
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Articulo 456° Nominacién Y postulacion de Candidatos.

Cualquier afiliade del AIN| podra nominar v postutar candidatos ya seg a cargos de
direccion o a cargos electivos en ef nivel municipal.

Articulo 47° Forma de Eleccién de los Candidatos.,
El procedimiento para Ia eleccign de Candidatos sera como sigue:

L En el ambito Municipal, la definicion de las Candidaturas a fos cargos de
Alcaldes, Concejales Municipales y Agentes Cantonales asi como los
miembros del Comité del Ayni Municipal, se lo realizars mediante sufragio
universal, directo, libre, obligatorio y secreto de todos jos simpatizantes del
AINI del Municipio, para lo cual se requerira e voio afirmativa de Ig mayoria
de simpatizantes que concurran al acto gleccionario,

IL. En todas las candidaturas se deberd contemplar una cuota minima del
cincuenta por ciento {50 %) para las mujeres con la debida alternancia.

Articulo 48° Requisitos de los candidatos,

Para ser candidato de ia Agrupacién Ciudadana a cualquiera de fos cargos electivos del

Municipio se requiere cumnplir con las exigencias contenidas en ta Constitucion Politica
del Estado y Cédigo Electoral,

De los derechos y obligaciones de sus candidatos asi como su forma de remocion:
Los candidatos fienen ios siguientes derechos:

a} Velar por el cumpiimiento de los objetivos y fines contemplados en el presente
estatuto.

b} Proponer acciones que beneficien 4 los intereses de ig Agrupacion.

¢) Ser participe en la elaboracion de la planificacién, organizacion y ejecucion de
acciones y presupuestos de lg Agrupacién.

d) Derecho a exigir comportamiento honesto, de los representantes y afiiados de Ia
Agrupacion.

) Parlicipar en forma activa en todo evento organizado por la Agrupacion.

f) Derecho de queja contra cualquier acto irregular de sus representantes o afiliados
que considere dafie sus derechos o actividad de la Agrupacion.

Los candidatos fienen fas siguientes abligaciones:

a) Cumplir y hacer cumpiir ef Estatuto Orgénico y demas resoluciones adoptadas por
la Asamblea General y por &f Comité del Ayni Municipal de Ia Agrupacion,
b) Rendir cuentas de ia gjecucién de las actividades y ejecucién de presupuestos

cualquier forma de discriminacion,

e} Incentivar y promover ia participacion de todos los miembros de ia Agrupacitn en
condiciones de igualdad. '

f) Realizar aportes econdmicos en la medida de sus posibilidades, destinados al
funcionamiento de Ig Agrupacion.

-_.n—__—___—_m—__—_._.-——
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g} Impulsar acciones conducentes g mejorar las condiciones de vida de Jos hombres
y mujeres del Municipio.

La remacion se procede en los siguientes casos:

a) Probada desleattad con los objetivos y principios de la agrupacion.
b} Probada accidn de corrupcion

c) incumplimienta con el Pian de Gobiemno _

d) Promaver alianzas con partidos politicos en beneficio propio,

&) La remocion se realizard mediante proceso administrativo con intervencion de Ia
Justicia del Ayni.

Tituio Quinto
Régimen Patrimonial y Financiero

Capitulo Primero
Patrimonio de la Agrupacién Ciudadana

Articulo 49° Patrimonio institucional.

El patrimonio de Ia Agrupacién Ciudadana “Asociaciones con ldentidad de 1a Nacion
Indigena” (AINI) quedara conformado por los siguientes bienes:

a) Bienes muebles o inmuebles que a cualquier titulo haya adquirido o adquiera
en lo sucesivo.

b} Donaciones realizadas a favor del AiNi, previo cumplimiento de o establecido
en Art. 29 delaLey N° 2771 de 6 de julic de 2004.

c} Cualquier atro bien de su propiedad que no se halle comprendido en los
incisos anteriores.

Articulo 50° Gestién Patrimonial,

La Gestion y administracién del patrimonio del AINI quedara sujeto a las disposiciones
legales que rigen la materia.

Articulo 51° Prohibicién de transferencia.
La propiédad 0 derecho sobre el patdmonib {bienes inmuebles, muebles, etc.) y fondo

economico del AINI no podra ser transferido bajo ningln titWlo a ninguno de sus
miembros.

En caso de extincidn los bienes seran transferidos a organizaciones productivas sin fines
de lucro.

Capitulo Segundo
Financiamiento de la Agrupacion Ciudadana
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Articulo 52. Fuentes de Financiamiento.
Las principales fuentes de financiamiento seran:

a} las proveniertes del finranciamienio Estatal otorgadas para participar en
procesos electorales.

b) Aportes individuales, contribuciones y donaciones proporcionados por
simpatizantes o personas naturales o juridicas privadas plenamente
identificadas, los mismos que no deberan superar €l 10 % del financiamiento
otorgado por el Estado. '

C) Los que puedan generarse de manera licita por gl “AlNI",

Articulo 53° Restricciones a los Aportes.

La agrupacién Ciudadana no podra recibir ningin tipo de aportes a los que se hace
referencia en el Art. 29 de la Ley N° 2771 de 6 de julic de 2004,

También se prohibe la recepcion de cualquier donacién, contribucion o aporte de 36 —
personas o instituciones que tenga la intencionalidad de modificar algunc de los —
preceptos establecidos en el presente Estatuto o que demanden acciones tendientes a

beneficiar & personas o grupos aislados en desmedro de los demas sectores de Ia
poblacion.

Articulo 54. Administracién de 1os Recursos.

La administracién de los recursos estars bajo la responsabilidad de! Presidente y del
Secretaric de Hacienda del Comité del Ayni Municipal, quienes deberan presentar
informes documentados de manera bimensust 2l Comité del Ayni Municipal ademas de
los que debe presentar en las Asambieas Generales, de todos los gastos efectuados con
los recursos establecidos en el Art. 49 del presente estatuto, debiendo contemplar en fa
administracion de estos recursos las normas establecidas en la Ley No. 1178 de 20 de
Julic de 1990 de Administracion y Control Gubernamentales {SAFCQ).

Articulo 55° Distribucion de recursos.

Los recursos que perciba el “AINP, deberan ser distribuidos de manera igualitaria ¥
proporcional entre todos los Distritos del Muricipio, atendiendo a un principio de
distribucion igualtaria en funcién a la poblacion existente en los diferentes Distritos,
recursos que serén desfinados a participar en elecciones municipales o en capacitacién
de los simpatizantes en afios no electorales.

) . , Titulo Sexto
De la Reforma dei Estatuto y Disposiciones Finales

Capituto Primero
Reformas al Estatuto Organico

Articulo 56° Reformas al Estatuto Organico.

El Estatuto Qrganico podra ser madificado por votacion nominal de to mayoria absoluta
del total de simpatizantes presentes y debidamente acreditados a ia Asamblea General,
Extraordinaria convocada para tal efecto.
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Articulo 57° Vigencia de la Reforma.
l.a reforma entraré en vigencia inmediatamente después que haya sido aprobada.

Capitulo Segundo
Disposiciones Finales y Transitorias

Articulo 58° Vigencia del estatuto.

De conformidad con ef articulo precedente ef presente estatuto, entra en vigencia a partir
de ia fecha de su aprobacion.

Articulo 59° Organizacion Transitoria,

Mientras no se conforme el Comité dej Ayni Municipal, se conformara una Comisién Ad —
Hoc organizada con los miembros fundadores, quienes tendran la atribucion de organizar
y coordinar la participacion del “AINY” en Ias elecciones mun icipales de 2004, respetando
los principios democraticos para la eleccion de dirigentes y candidatos establecidos en ol
presente Estatuto Orgénico.

Es dado en la localidad de Puna, a los 31 dias del mes de agosto del afio dos mi cuatro.
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