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NOTARIAL

- 'Resolucién Administrativa DII_RANOI"LU.NQ 007/2016

; 'C;OR;R:E SPONDE.

| . TESTIMONIO DE LA ESCRITURA PUBLICA N° 214 - 2.017
- NUMERO: DOSCIENTOS CATORCE, —vvrv-.... e DOS MIL DIECISIETE.
~ [ESCRITURA PUBLICA, DE LA REFORMA DEL ESTATUTO ORGANICO DEL MOVIMIENTO
| "EMQCRA]‘]CQ;'AUTQNOM_I_S]'A-‘(MDA),’CONSTITUIDA-POR. LOS SENORES: FRITH QUIROGA
ELASCO, JORDANIA DOMINGUEZ ECUARI; JOSE SEBASTIAN VILLAVICENCIO AMURUZ, ANGEL
[EGIDIO TUESTA GUERRA, JUANA VERA MOLLO, GRAGIELA BELALA JIMENEZ y RAUL OMIREIS

CAJAREICO, COMO SIGUE, -niveet
‘ xxxkkxxf(xxxxixxxxigxixx;x);xkxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxk)gxxx)kxXxxxxxxXXxxXxxxxxxxxxxxxx :
" En'la ciudad de Cobija, Capital del Departamento de Pando, Estado Plurinacional de Bolivia, a horas
Dieciséis (16:00 p.m.), del dia de hoy SIETE DE ABRIL DEL ANO DOS MIL DIECISIETE; Ante mi: Abog.
~ Puan Yujra Mamami, Notario.de Fe Publica de Primera Clase No. Cuatro, de éste Distrito Judicial con
asiento fijo en esta capital, furon presentes en esta oficina notarial: FRITH QUIROGA VELASCO con C.I.
No. 4891640 Emitido en'La Paz, JORDANIA DOMINGUEZ ECUARI con C.J. No. 4200111 Emitido en ]
Pando, JOSE SEBASTIAN YIKLAVICENCIO AMURUZ corr C.I. No. 954994 Emitido en Cochabamba, |
ANGEL EGIDIO TUESTA GUERRA con C.1. No. 1751113 Emiido en Pando, JUANA VERA MOLLO con '
C.I. No. 5715362 Emitido en Pando, GRACIELA BELALA JIMENEZ con C.. No. 4207126 Emitido en |
Pando y RAUL OMIREIS CAJAREICO con C.I. No. 2214948 Emitido en La Paz, todos mayores de edad,
“bolivianos, domiciliados en esta ciudad, y habiles por derecho a quienes de identificar Doy Fe y dijeron; |
Que para su insercion en el presente registro de escrituras piblicas a mi cargo, me presentan: Estatuto ]
Organico, Plan de Gobierno Departamental, Declaracion de Principios, Acta de Asamblea General !
Ordinaria, del Movimiento Democrético Autonomista “MDA” la misma que transcrita literalmente es como F
sigue: -
A %(XXXXXX_XXXXXXXXX’XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX ;
INSERCION  LITERAL DEL ESTATUTO ORGANICO DEL MOVIMIENTO DEMOCRATICO !
AUTONOMISTA (MDA). TRy ‘ Ll
LD s g 5 :
[DEL MOVIMIENTO DEMOCRATICO AUTONOMISTA . - ;
LAPITULO | ool ' ey )
DISPOSICIONES - GENERALES foi
Articulo 1.- Fuente de Autoridad y Delegacién de Soberania, ——
=l Movimiento Democratico Autonomista - (MDA), es una agrupacion ciudadana cuya fuente de autoridad |
radica en sus-simpatizantes’fQ:rg'anizados'ﬁen j_efa_furas,‘ que responden a los principios de la alianza de
clases, participacion de todos los sectores sociales, la equidad de género, el respeto a las minorias, la
vigencia de la democracia, la autonomia y el respeto a los derechos humanos.
Los simpalizantes ejercen soberania a través de jefaturas y dirigentes democraticamente elegidos quienes
50N responsables ante sus electores,
= movimien}p ,demm:@tico autonomista desarrolla sus actividades con autonomia de gestion politica y
administr, " ' 'T"osbrg‘ahosl de su estructura legitimamente constituida conforme el presente
[Estatui S G s o SRS ‘
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Aﬁlculo - Prlnclplos El Movmento Democréfico Autonomtsta MDA) “es una Agrupacion C:udadana
sin fines de lucro que sustenta su accionar en los pnnmblos democraticos de:
A Legitimidad.- se instituye que ‘todo dirigente de la agrupacion ciudadana, sea de la Jefatura

:Departamental Jefatura Munzclpal Jefatura Vecmal Funcional., etc. Serd producto del votb
- - universal y directo de l0s simpatizantes, -

ek B ':Autonomla potestad que gozan las dlferenfes jefaturas del (M.D.A). para regirse y admlmstrarsp

i ‘en el marco dela polmca Y estrategia d __amental Potestad para la seleccion y aprobacion dp
l.:‘postulantes a cargos e!ectwos cargos’ admlnlstratlvos publlcos y eleccién de sus dirigentes. - +

C. 'Transversahdad ‘de: Género y Generaclonal Representa la igualdad de derechos de Iés

mu;eres jOVenBS y adultos ‘mayores, para acceder a cargos pubhc:)s y politicos; cargos electlvos
departamentales mumcipales y otros.

Artlculo 3.- Objetivos y Programas. - - :
a) Los objetivos de la agrupaclbn cwdadana (M D.A). en el departamento Pando, son entre otros
que a través de este mslmmento pol[tlco nos permita aunar esfuerzos y visiones tendientes a un

integral y verdadero desarrol[o depaﬂamentai aphcado a. nhuestra tan anhelada autonomia ganada

en las urnas, exigiendo ‘a los gobiernos de turmo 1a transferenma de los recursos econdmicos
necesarios para su aplncacubn en proyectos de desarrolio departamental

b) Los programas y planés de gobiemo.departamental a ser implementados por el Movimiento
Democréatico Autonomista MDA, serén elaborados a partir de las demandas y necesidades vitales,

de desarrollo integral del departamento Pando y sistematizadas por un equipo multidisciplinario

con pleno conocimiento de Ia actualidad y realidad del departamento.

c) Los programas.y planes de gobterno municipal @ ser implementados por el Movimiento
Democratico Autonomista MDA, serén elaborados a partir de las demandas surgidas por la
poblacion organizada y mstematlzadds porun equupo multidisciplinario.
Artlculo 4.- Definicion de dirigentes.
Son dirigentes de la agrupacsén ciudadana MDA los s:mpatlzantes elegidos democraticamente en

eleccmnes internas, medmnte el voto unlversal e igualitario, de todos los simpatizantes inscritos en Ios
libros de registro como mlembros plenos del Movimiento Democratico Autonomista.

- Para -ser dirigente de-la agrupacwn ciudadana.M.D.A. se reqmere acreditar ser simpatizante inscrito 'y
residencia establecida en el. Depanamemo Parido, -

Articulo 5.- Eleccion, periodu te mandato yr reelecclén
~a) Los dmgentes -de la agrupaclén c&udadana MD.A. ejercerén sus cargos para los que fueron
elegidos por un penod¢ de dos~ {2) afios calendano pud:endo ser reelectos.

b) La jefatura dt,partamental por: convenir a ios mtereses de la agrupacion ciudadana M.D.A. podra
convocar por dos. terqnos de SUS mlembros a elecmones internas antes del periodo de dos (2) anos

Este proceso democrétlco debe - estar necesariamenté  vinculado ‘a *procesos. electoraqu
departamentales y mummpales
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ba‘jé el ’hiéindéld imperativo de las normas ‘de ética de -simpatizantes, aprobados por la asamblea
- fundacional y aplicados por la dirigencia departamental, dirigencia municipal y dirigencia funcional, —.
~ JArticulo 7.- prohibiciones. R G

fcf)do.__si'mpatizante.esté prohibido de: -~ .
ol a) Recibir para uso 'y beneficio personal a cambio indebido de influencias, fondos, servicios o favores
e :'t:le'-pefsqh'as'_juridicas._o nalurales, nacionales o extranjeras, que tengan interés economico, politico

- ojudicial del estado. ——ers
b) - Influir, présionar o ejercer cohecho sobre funcionarios o entidades publicas.
_ "¢)" Conculcar los derechos electorales en eventos pollticos, elecciones departamentales, elecciones
~ |+ municipales ubtrds pormedio de dadivas, ofertas u otros medios ajenos a la Moral, -wwwrerwrerr_
d) . Realizar labor prqs_elitisfa'u ofras acciones que no sean contrarias a posiciones o determinaciones
' adoptadas oﬁcialmente_po"r el Movimiento Democratico Autonomista. -
Articulo 8.- De los aportes voluntarios y rendiciones de cuentas. -
a) Las jefaturas departamentales, municipales, y funcionales, podrén requerir a los simpatizantes,
aportes voluntarios para el funcionamiento de la agrupacion ciudadana.
b) Los aportes recibidos ‘seran utilizados por la jefatura solicitante, con ejecucion a un presupuesto
previamente presentado, debiendo rendir cuentas - de. los fondos manejados a la jefatura
departamental. --—~-— :
;_f - €) Ninglin simpatizante que ocupe cargos directivos o los candidatos a cargos publicos o directivos de
§ ~ la agrupacion ciudadana, ni simpatizantes de base, pueden aceptar donaciones o contribuciones
!f ~ de origen ilicito, ——-—- K
CAPITULO 11
DEL PATRIMONIO DEL MOVIMIENTO DEMOCRATICO AUTONOMISTA
rticuldo 9.- composicién del patrimonio del (M.D.A). ' _
El patrimonio del Movimiento Democratico Autonomista (MDA), estara conformado por todos los bienes
muebles e inmuebles, acciones y derechos, cuentas bancarias, aportes, donaciones y contribuciones, los |
mismos que deberan estar debidamente asentados en inventario y contabilidad elaborados al efecto. En ;
caso de tratarse de bienes inmuebles, muebles o acciones ‘sujetas a registro, deberan necesariamente ii
l
|

e mmmmsmraes

= ara—

estar inscrifos en DD.RR. A nombre de la agrupacion ciudadana,
El nombre, colores, simbolos, himno y canciones seran parte del patrimonio.
Los activos fijos y- todo: tipo de adquisiciones realizadas en campafias electorales departamentales o |
imunicipales, pasan a formar parte del patrimonio del (M.D;Aj'. para cuyo efecto, los responsables deberan i

en el plazo-d_e "thinta-'(SQ) ‘-di_qé‘____de-"ﬁnéliiada la campafia, elevar jinfor_me a la jefatura departamental,
procediendo a la entrega fisica y documentada de los bienes, con el inventario correspondiente para su
registro. ‘La jefatura “departamental, a'signara‘ a la estructura departamental o a |as estructuraras |
municipales, segln corresponda. b
Articulo 10.- Administracién del Patrimonio del (M.D.A). '

| La jfef'aEUfa.’depﬂtgmgrﬁgllmediante la secretaria administrativa y financiera, es Ia encargada de la
administraciop: ] - 0 de la agrupacion ciudadana a nivel departamental, en los municipios a través
_"f biendo -elevar a-la jefatura ~departamental informes {rimestrales de su

L AEGALIZADS.
| Le Lontorinidad al Adt, 1311:21 Codigo Civil |
Cowijar L6 de.. L bxiA.... 02017
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| DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS SINPATIZANTES
| Aticulo 12 De los derechos de los simpatizantes, -

\ Todo: boliviano y boliviana inscrita (0) en el movimiénts democratico autonomista tiene los siguientes'
| 4RreCNDS: e e s ' ll
\\ - 4) Derecho a elegir y serelegidoy a ser L e —— ‘ |
‘%.‘ S ;To_do.simpati_zanté_-_tieﬁe‘défg‘c;ho a pariicipar en la vida institucional del M.D.A interviniendo como
| elector(a) 0 como candidato(a), en los procesos eleclorales intemos, aspirando a cualquier:
- -posicién de mar]d_Q.dé;_ia"'?g'l.'upag‘;ién ciudadana sin que pueda negarsele estos derechos por,
| razones de raza, religion, sexo, edad, capacidad economica; grado. de educacion o impedimento,
| fisico. El voto de todd simpatizante es directo y tiene igual valor.” --
- b) Derecho a exigir comportamienito honesto: i
! Todo miembro del M.D.A. tiene derecho @ exigir que los simpatizantes dirigentes de Ia agrupacion
] ciudadana y funcionarios

L;f"ﬁh:ﬁéfﬁféﬁﬁfggéé"—r'é-éii'i.;zéréﬁﬁaﬁditoria's sobre el manejo y administracion del patrimonio del Movimiento:
j

Democratico Autonomista a nivel departamental municipal -
CAPITULO IV — i o0

Er =1 ec’ lo a e s [=] :L(“ ) .' i " J ‘ 0 I [E”E c” ]|OI Iestidad e i“te .dad. —————
l'} ) 3 I r P tD a las mayoﬂas: -; = & : 3 g“
i

; - Todo simpatizante tiene el défecho‘d_t_a_"exigir el respeto a la voluntad y decision de las mayorias
: -expresadas en el voto, durante la realizacién de asambleas y elecciones internas. -—--—--meveeee

d) - Derecho a la libertad de expresion: - :
Todo simpatizante tiene derechd a expresar su-pensamiento en eventos politicos internos y no
podra ser sujeto a presiones, agresio

nes: verbales o fisicas o intimidacion de parte de ningtn
i simpatizante, dirigente o candidato. —— .
' e) Derecho a conocer: Sl . < ds
Todo simpatizante tiene derecho a gonocer los acuerdos que la agrupacion ciudadana M.D.A,
realice con ofra agrupacion tiudadana 6 partido politico, persona natural o juridica y a expresar sus
; criterios. 0 I Geeiny gy
-0 Derecho de participacin; —
18

Todo simpatizante tieh_e:}fﬁderg,qho a participar en las actividades. politicas y de trabajar en la’

- organizacion de actividades.proselitistas, ' '

Atticulo13.- De los deberesdEISIMpatlzante

Todo simpatizante del M.D.A; tlene los siguienta
a)  Deber con la patri Seus

Todo simpatizante. tig ‘el.‘-‘dg'pgr.;ﬁe%rggpgtngp Ja:i:léh;s_'titu"cf‘ibjn;'ribfi_t_ica} del estado, las leyes de Ia}

e o cprj?;i._t UII"SGe 261080 guar '.é?'?@é"és_fr‘"i.sm.ésgten'déif-ens'a‘ del interés departamental
y de la democracia. - e |

L .'b) Deberde ,participac:i.ﬁn:
. Todo ‘simpalizante tiene

7 Todo i ante-fiene el deber de participar en las actividades internas, acudir a los actos|
2. eleclorales y lrabajar,activamente en las actividades proseltstas. ~—-—mrrrm-oroic . |
-Deber de lealtad: --- T o e S IPH o |

el Jummento de" ing“re'_’s_o_-}_’... a la
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- f d) ;_:D'eber de cooperacion: - —reer s
1+ ¢ Todo simpatizante tiene el debef de apoyar a los candidatos(as) oficiales del M.D.A. a cargos
e bﬁbl'icbs:. Ningun dirigente ni simpatizante del M.D.A. debe oponerse pablicamente a ningun
.| . .. candidatodel (M.D.A). para cargo interno o colectivo publico.
CAPITULO V e
COLORES Y SIMBOLOS DEL MOVIMIENTO DEMOGRATICO AUTONOMISTA
Articulo14:- Uso de Ia Bandera y el Simbolo del Movimiento Democratico Autonomista, --—---m
L a bandera desplegada y el simbolo serar ostentados siempre en todos los actos piblicos e internos de Ia
‘ agrupacion ciudadana M.D.A, = : —— .
~ [|Articulo?5.- Fecha tradicional del M.D.A. e . |
" €115 de junio se constituye la fecha oficial de fundacién del Movimiento Democratico Autonomista, y por lo ;
tanto su dirigencia y simpatizantes conmemoraran anualmente esa fecha con actos especiales, —------wm
Articulo16.- Simbolos, Colores y Canciones.
a) Elsimbolo de I agrupacion ciudadana consiste en-un tigre amazdnico en actitud pacifica sobre la
- sigla del M.D.A - _ . :
b) Para propésitos electorales y oficiales, los colores del Movimiento Democratico Autonomista son
el Amarillo y el Verde.
'€} Los simpatizantes de
TITULO e
[DE LOS SIMPATIZANTES DEL M.D.A.
ICAPITULD | . ol
IDE LOS REQUISITOS PARA LA INSCRIPCIO 2 =
Articulo17.- Afiliacion Unica . ' :
El Movimiento Democratico Autonomista reconoce una sola clase de afiliados: los simpatizantes. - :f
" (Articulo 18- Requisitos para ser simpatizante, .‘ "
Ser simpatizante del M.D.A. es un aclo voluntario, libre y patridtico que se obtiene con los siguientes
Irequisitos: R
. a) Tener nacionalidad Boliviana

| b) Poseerantecedentes honorables

c). Acatar y cumplir el Estatuto Organico y el Reglamento Interno, las decisiones y declaraciones
oficiales de la agrupacién ciudadana. : ‘

Articulo 19.- Inscripcién de simpatizantes, .
a)  Lainscripcion de nuevos simpatizantes podra realizarse en oficinas de la agrupacion ciudadana
M.D.A. o mediante otros prd(jedimientos aprobados por la dirigencia,

i b) Atiempode inscribirse los nuevos simpatizantes, aceptaran el estatuto organicb del M.D.A, ——
| ¢) Llenara yfﬁrm'a'ré el libro de registro anico y recibira un carnet de simpatizante. ]
Articulo 20.- motivos para dejar de ser simpatizante del M.D.A. ‘
a) .- Se registre en otra agrupacion ciudadana. £

IM.D.A. se dan el trato de "corhpaﬁeros".

aigilateen a cargo publico electivo por ofra: agrupacion ciudadana, partido
#iS0 0 autorizacion ‘pre.i;io_ de la jefatura departamen_tal.
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El Registro Unico de Simpatizantes se compone de filiacion dei MDA y se rige por eI Cadigo Electoral y.
Estatuto OrgamCo : .

','TITULO 1| : o
E ORGANIZACION_DEL MOVIMIENTO DEMOC ':JTICO_AUTONOMISTA
I CAPITULO - I ‘
| ESTRUCTURA ORGAN]ZACIONAL e O, Srafyeabei slodsnia |
Artlculor 22.- Orgamzacnon del Mowmiento Dern 'tig:,o Aut'gnor'n_1i$t'a._
' La Agrupacion Ciudadano. MDA basasu  estructurd g -
!.'; a) Jefatura Departamental pimiinis
) . ]efaturas Municipales -
i c) - jefatura Barriales y de Comunidades Rurales
| 'd)  Organos Paralelos yFuncaonales e
Articulo 23.- Jefaturas Territoriles. - -rwermm e |
| a) JEFATURA DEPARTAMENTAL s '
1.- Un Jefe (a). '
g 2.~ Dos Subjefes (as)
3.- Cinco Secretarios (as):
4.- Secretario (a) General
5.- Secfetario (a) Departamental de Orgahlzamon :
6.- Secretario (a) Departamental de Administracion y Finanzas
7.- Secretario (a) Departamental de. Comumcamon social, —-

!‘ 8.- Secretario (a) Departamental de Prosehtlsmo y Capacutacnén
' 9.~ Cuatro Vocales

10.- Dos Representantes Legales. ante el TEDP
: 11.- Dos Representantes Paralelos —---
: 12.- Representantes FunmonaIES
i b) JEFATURAS MUNICIPALES

1.- Un Jefe (a)
2.- Dos Subjefes (as)
. 3. Dos Secretarios (as)
; 4.- Secretario (a )General
5. Secretario (a) de Orgamzamo” iy
6.- Secretario (a) de Finénizas -
7.- Dos Vocales - ' e
16 JEFATURAS BARRIALES URBANAS Y DE COMUNIDAD“RURAL
1. Un Jefe (a)
L e U Subjefe( a)

Es 3~ Dos Secreianos (as) —

AL




i NP2439389

DIRNOPLU-FN-2016 )

\ .. MINISTERIO DEJUSTICIA. - | . 5 e
. DIRECCION DEL NOTARIADO PLURINACIONAL

- (VaLOR Bs. 3 )

S FORMULARIO NOTARIAL

xaran RES T

- Funcionales de: -
1 -7 -1~ Profesionales
-, 2. Empresarios
14 3. |aborales -
-~ * 4.~ Gremialistas—
-+ 5 Transportista -
- 6.+ Moto Taxistas -~
72 Campesings s
‘ 8.- Estudiantes Universitarios y Colegiales -
[ITULO IV - e
- UEFATURA DEPARTAMENTAL
CAPITULO | - e ——
Articulo 25.- Mision de la jefatura departamental del Movimiento Democratico Autonomista, -
a jefatura departamental del M.D.A. tiene a su cargo la conduccién de las actividades de |a agrupacion
fludadana en todo el departamento de Pando sujeto a lo sefialado por este Estatuto y las futuras
. Fsoiuciones que se emitan,

& Como, parles imprescindibles .'del Mdvirﬁi_erjtb:Dem_ocr.étic‘:o‘- Autonomista, estaran presente los Organos

rticulo 26.- Atribuciones de la Jefatura Departamental del M.D.A. -
;- . a) Cumplir 'y hacer cumplir la declaracion de principios, el Estatuto Organico y las
| . Tesoluciones que se emitan posteriormente. ey
) b) Aprobar'o negar por mayoria absoluta de sus miembros presentes y a propuesta
de las Jefaturas Municipales, los nombres de candidatos (as) a concejales (as) municipales y
asambleistas departamentales. -
c) Evaluar la conduccion general de la Agrupacion Ciudadana y tomar las decisiones que al
respecto considere necesario. -

d) Reglamentar el uso adecuado del nombre y colores del M.D.A. -

J e) Aprobar por dos tercios (2/3) del total de sus miembros, propuestas de reformas o
g modificaciones al Estatuto Organico, '
i f) - Conocer directamente |as denuncias que se hagan contra dirigentes y simpatizantes del

M.D:A. asi como los descargos Yy explicaciones de los afectados(as).
Articulo 27.- Reuniones ordinarias y extraordinarias. :

! a) La- Jefatura_:.Deparlamgntal se reunira ordinariamente en Ia capital del departamento
- PPando, la ciudad de Cobija cada treinta (30) dias a convocatoria del Jefe. - :

b) La Jefatura Departamental podréa también ser convocada con caracter extraordinario por la
Jdefatura Depaﬂameniql,’_ éprobada por-méyoria absoluta de sus miembros o g solicitud escrita de por lo
enos cinco (5) jefaturas municipales, quienes en su peticion deberan sefialar el objeto de la convocatoria,
articulo 28.- Notificacién a Reuniones,
a) Las nofificaciones a las reuniones de la Jefatura Departamental, seran hechas por el
secretario (a) General Departal_m.ental, en forma escrita a sus integrantes con tres (3) dias de anticipacion a

la fecha de/!q‘ ¥old Frdinaria, y ai‘mehos_.dos (2) dias previos en caso de una reunion extraordinaria, —---

S M N s o SR
S Ja: 'seﬁqlara el,temario, fecha. hora Y lugar de la reunion. --

| TCODIA LEGALIZADA
' De Conformidad al Art. 1311 pel Codigo Civil
Cobije, /0. de..... JEHH ....de20 [T}
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- il *En feunion ordinaria, a Js Jéfatura departamental podré por “voto de dos tercios (2/3) del fotal
l‘ de 1os asistentes, tratar materlas no_previstas en'la convocatona En reuniones extraordinarias podré
i alterarse el orden.del dia por el voto de las dos terceras (2/3) partes del total de los asistentes, -
| Artlculo 29.- Quérum de la jefatura departamental. -

F E a)_; - El'quérum requerido parala m_sz_t‘ acién de la reunién de la Jefaiura departamental es la
: mltad mas uno de los miembros que lo mlegran -
-.-;b) En’ caso ‘de no reunlrSe el qué m'j necesario ‘en el dia y la hora senalada en la
i‘ ,.'canvocatona se emmra una segunda al dfa sigu ‘e% Si pasa una (1) hora de la fijada para la reahzauon

o ,de esta segunda reumon No-se. reumera el quéruri, Ja jefatura depaﬂamental ses;onara en gran com15|on1
| con el nimero de miernbros presentes :

Artlculo 30.- De las votaciones, —-
'[ a) Elvoto sera por. escrutmlo cuando la materia puesta a votacubn se refiera a personas. Esta
| ~norma se aplica a-toda la estruotura del MDA,
i b) - salvo que el" estatuio lo d;spusxera de otra manera las demsnones de la Jefatura
Departamental, Jefaturas Mumcapales Distritales, temitoriales, funcionales, se aprueban
i por mayoria absoluta de sus mlembros presentes.
| Articulo 31.- Presidencia y Dlrectwa
a).  Presidira la reunion departamental €l jefe depaﬂamental del Movimiento Democratico
: Autonomista, apoyado por los Subjefes Dapartamentales y el Secretario General Departamental. -

! b) En caso de ausencia del Jefe Departamentai presidira el acto el acto el primer Subjefe
Departamental y en ausencia de este, el segundo Subjefe Departamental. ~—-——-—----m-mm
c) Las decisiones se expresaran en resoluciones firmadas por la autoridad que presidio la.
reunion y refrendadas por el Secretano General Departamental.
d) esta norma se aphca a todas Ias orgamzac:ones del M.D.A.
CAPITULO Il

i DE LA JEFATURA, SUBJEFATURAS Y SECRETARIAS DEPARTAMENTALES
" Articulo 32.- Atribuciones de la Jgfatura Dapartamehtal del M.D.A.

Ef - a) Presidir y convocar las reuniones del comité departamental

’ : b) Presidir y convocar Ias reunlones ordmanas y extraordinarias de la Jefatura Departamental. -
t c) Cumplir y hacer cumphr las determinacuones dela Jefalura Departamental. -~
i " d) Representar a la. agrupacibn Ciudadana

e) Dirigir al M.D: Aproponlendo p!anesy proyectos a Ia 1efatura departamental
f)  Organizar | las qamlsmne"""que consiere-
ot reuniones. -+
g) darcuenta de's ; -
Esta norma se aphca a tbdaé Ias organlzamones del M D A Jefa{ura Mummpal secmonal ete, ———-1

; ..'Artlculo 33.- Mision de las. Subjefaturas Departamentales.

‘ a) los Subjefes, Departamentales apoyaran permanentemente la labor del ]efe departamental
A y ejercerén aquallas funcmnes que determma el Estatuto o las que Ie sean encomendadas por la Jefatura

~
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“3 Artlculo :34.- Atrlbumones del Secretano General e i
Bon Atribuciones del Secretario General | Departamental; -
. '-a) Cumphr y hacer cumpllr las decmones de la jefatura departamental.
:.b) " ‘Refrendar los documentos comumcados resolucrones y correspondencna que acuerde la
L Jefatura Departamental, - ‘ 5
‘€. . Coordinar y supervisar las actwrdades de las demés secretarias departamentales. - i
d) Admlnlstrar la correspondencia que indresa y se genera en la Jefatura Departamental. - |
~-e)~ . Otras quele pudlera asignar la jefatura departamental. -
Artlculo 35 Atrlbuc;ones dela Secretaria Departamental de’ Organlzacmn

™ a)-. . Apoyar en la organizaron de las reuniones de la Jefatura Departamenta[ a si como los f
: - actos piblicos y. mowllzac:on de simpatizantes y dirigentes. Eg
b) . . Coordinar - acciones: y llevar el registro de los dirigentes de foda la estructura r
Departamenlal Mummpal Territorial, Etc. i
c) Super\nsar las achwdades de'las secretarias Mumcnpales de Organizacion. —-—---eeceee . .

d) Otras que le confiera la jefatura departamental.
Artlculo 36.- Atribuciones dela Secretaria Departamental De Admimstraclon Y Finanzas, ———
a) Preparar el presupuesto de la agrupacion ciudadana M.D.A.
b) . Establecer procedimientos contables para el use d_e recursos con aprobacion de la i
- Jefatura Departamental, i

¢) - -Administrar y precautelar el patrimonio del M.D.A. . O

F=imo sz

d) Organizary dirigir eventos para |a recaudacion de fondos. '
' e) Supervisar los - registros cOntables de las secretaras municipales de administracion y |
finanzas. |
f) Ofras que le confiera ;a Jefatura Departamental. f

)
TE

Articulo 37.- atribuciones de la secretaria departamental de comunicacién social, ’
| a) Formular y aplicar politicas de comunicacion social, argumentando su compatibilidad con -

las estrategias aprobadas por la jefatura departamental, para: manejar la imagen de la agrupacion
:udadana y sus dirigentes. - 4

It

Organizar un ststema de organizacién que investigue y sistematice las demandas |

1 opulares y de opinién publica. - - !
c) Velar por a difusién oportuna de comunicaciones aprobadas por la jefatura departamental, !

d) . Otras que le confiera lajefatura departamental, : i
Articulo 38.- Atribuciones de la Secretaria Departamental De Proselltlsmo Y Capacnacufm ———
i a) - formular, mstrumentar y fiscalizar programas de extension que tengan que tengan que ver
con la- vida de la agrupacion’ ciudadana M.D.A. en la vida social y participacion

democratica, f
b) fomentar y estimular |a participacion de simpatizantes en las instituciones de su !
comunidad asi como el proceso democratico.
c) -_.-dlfundlrl_ alr ade la agmpacnon cmdadanaM DA exaltando los valores de la

3 . .‘ ‘ - A y —. -"_ ] I‘J F A‘“ TS ermans;
De Confor;mdad al Art 1311 del Cédsgo Civil

Cobiga, /2 de. £) 6. dean [




DEL. COMITE: DEPARTAMENTAL DEL MDA.

La compos&clon del comité departamentat del M.,

L B promover estlmular y dlfundlr Ias mlcnatwas mtelectuaies de tos SImpatlzantes en CIenma
artes y cultura.

‘e)  ofrasque le pudiera asignar la jefatura departamental
CAPITULO 112

Artlculo 39.- Compos:cnon Del Comlte Departam iital ¢

8 5o Bl ;efe departamental quelo preswie i

T b) “ los subjefes departahientales. -
" ¢) las secretarias departamentales. -
d)  los jefes de las 15 jefaturas mummpales - e -
e) losjefes de: los organlsmos paralelos ) funmonales oo : l

Articulo 40.- Atrlbuclones del comité departamental del M.D.A. -
~a).  cumpliry hacer cumphr las resoluclones de la jefatura departamental ;
b) aprobar el calendano electoral a propuesta dela ;afatura departamental. :
c) aprobar el programa de gob|erno depaﬁamental y los programas municipales -—-------------=--,

d) intervenir cualquier organizacion territorial, cuando se conslate abandono de funciones o
negligencia en la conduccion de los asuntos del M.D.A.

e) planificar, organizar y dirigir 1as acciones de caracter operativo del M.D.A. .
f) tomar otras medidas que Juzgue necesarias-y apropiadas para asegurar el cumplimiento de

este estatuto organico y las decisiones te los 6rganos de la agrupacion ciudadana MDA, e
Articulo 41.- Reuniones del comité departamental del M.D.A.

. Bajo la presidencia del jefe departamental del'M.D.A., o en su ausencia, del primer o segundo subjefe el
+ comité departamental del M.D.A., se reunira Ias veces necesarias, a convocatoria del jefe departamental o.

- ha pedido expreso de la mayorta absoluta de sus componentes
- TiTULO V

;LaS_ Jéfamraﬁ“te”'tbf'a'es se f‘-’«uﬂlﬂaﬁ'fﬂrdlh'an’am ite eh SUi 'sed': ;o0

DE LOS ORGANOS DE DIRECCIQN TERRITOR1AL - ;
CAPITULO 1 - . !
ATRIBUCIONES Y NORMAS COMUNES ‘ e i‘
Articulo 42.- Atribuciones y responsabliidades comunes. : : ir
En su respectiva jurisdiccion, 105 érganos de dlfecCIOn territorial de la agrupaCIOn ciudadana M.D.A, henel
!as SIgUIentes responsabllldades prmmpales et j
a) cumplir y-hacer; cumphr eI estatuto orgamco y las d|sp03|ciones de los 6rganos supenores -

b) cumplir y hacer sumphr las decisiones de la jefatura departamental i

¢)  divulgar lalinea programatica dé la agrupacion ciudadana M.D; A :

d)  velarpor 2 buena marcha del M.D.A. en su jurlsdiccuﬁn i |

e) realizar actlwdades proselitistas. !

) participaren. las campafias electorales, apoyando a los candidatos del B e ;

-;',-,,,'-mformar penodlcamente a_;los 0rganos supenores sobre SuS, actlwdades 7 s “; ,

'veces que Sea‘ necesano a convocatorla del ;efe 0 a
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o :ohcrtud escrlta de la mayona absoluta de sus mlembros :
: :APITULO Ii -
PE LAS JEFATURAS DE BARRIO URBANO Y COMUNIDAD RURAL -
- rtlculo 44.- - Jefaturas de Barrio Urbano y Comunldad Rural :
ST jefaturas de Barrios Urbanos y Comumdad Rural, son partes integrantes e indivisibles de las jefaturas
: nunrmpaies enel 4rea urbana Yy rural respectivamente. ' ;
o ﬂ\rtlculo 45.- Atrlbuciones de las Jefaturas de Barrios Urbanos y Comunidad Rural. i
e 2k SUuS - Tespeclivas . jLII’lSdICCiQneS las “jefaturas de bamos y -comunidades rurales, tienen las
N esponsabmdades consxgnadas en eI Artlcuio 42 del presente estatulo y otras que les confieren los érganos 1
~ . puperiores del MDA, /smieemce — k‘
 FIULO Y i - _ l
DE LOS ORGANOS PARALELOS ‘ j
CAPITULO | ;
COMPOSICION Y- GERARQUIAS DE LOS ORGANOS PARALELOS |
Articulo 46.- Los: organos paralelos, : L
se denominan 6rganos paralelos, a las orgamzactones de Ia mujer y Juventud los cuales son mecanismos |
fue promueven la participacion de estos sectores en los procesos de actividades dentro de Ja agrupacion |
Ciudadana, mejorando sus oportunidades de representacion y liderazgos. il
Articulo 47.- Jerarquia de los Organos Paralelos. i
-0s Organos paralelos tienen la misma jerarquia que los Grganos territoriales, con acceso iqualitario a la |
oma de decisiones en los dlstlntos ambitos de la estructura del MDA, |
Articulo 48.- Composicion de los 6érganos paralelos. |

0 Grganos paralelos estan compuestos por todos los smpat:zantes previamente inscritos en los registros ¢
fel MDA y que correspondan a los sectores de |a mujer y juventud.
Cada organismo paralelo tiene una directiva similar a la de los organos territoriales.

"ara apoyar el trabajo de la directiva, se Organizaran comisiones de: f
' - Organizacién - : !
§ - Finanzas. ' '
| - Comunicacion Social, ' ' r
| - Ofras que las d!recllvas del organismo juzgue necesaria. ‘
KrticU!o 49.- Eleccion y penodos de funciones de los dlrlgentes i;
L0S dmgentes de los organlsmos paralelos seran elegidos mediante voto universal y directo de todos los

impatizantes - inscrilas. en. los . reglstros respectivos, ‘en el mismo. mes de eleccién de las jefaturas

territoriales y duraran en sus func;ones 2 (dos) afios pudiendo ser reelecto, — i
'TULO VI ;

DE LOS ORGANIOS FUNCIONALES
CAPITULO |
DISPOSICIONES COMUNES -
!\rticulo 50.- Los 6rgan

E

;
|
1
'que agrupan a. smpahzantes que S€ encuentran en organizaciones
‘,oclaies, ,ya_l : Sea‘ g& ,. M@f E,mllco profesmnal Iaboral “étnico, Rural, etc. Que tienen una
)rgamzacmn autoyRs d abif "'; grupac:|0n csudadana MDA, estos son: !

- i “WMA ) i Pl et T e
; "T?FEI;’,‘E\T:’:}"L - . i {fg < G WG o Jhdi‘!.ng?ﬁﬂ';x‘ik
. Tl : "_@a_ P _\3‘\&\*‘*‘ [\De Comoﬁmdad ai. art 1311 dal Codigo Civil

Cadiga, /D de A de 20/




- Articulo 53.- Eleccion y periodo de funciones de los dirigentes.

' TITULO VIl

" CAPITULO |

Articulo 55.- De la papeleta de, sufragio

| La eleccion de los jefes de barrio urbano o comunidad rural jefaluras murucupales y Jefatura departamental
- se realizara mediante lista completa y cerrada, de acuerdo a normativa electoral.

i Profesmnales
2.. Empresarios
3. Laboralés -

4. Gremialistas -—
2

6

7

.- Transportistas -—- \ i
- Mototaxistas - : :
‘Campesmos ' e TS : ; : o EI
8. Universitarios y: Coleg:ales e L et i
“Articulo 51 - Jerarquia de los 6rganos funclonales ' o ‘ - :
. Los Organos Funcionales tlenen Ias mismas jerarqu:as que las jefaturas temtonales con acceso |guaI|tand
. a Ia toma de deusmnes en los dlstlntos ambltos de la estructura orgamca del MDA. :
- Atticulo 52.- Composicion de los érganos Funcionales. \ /

‘, Los organos funcionales " estan. compuestos por todos los smpatazantes previamente inscrito en los
. registros de l0s organismos, senalados en el Articu!o 50.

Cada organismo funcional tiene una directiva smlar alade Ios orgamsmos territoriales.
Para apoyar el trabajo de la directiva, se orgamzaran comisiones de,

- Organizacién

- Finanzas -

- Comunicacion social.
Otras que la directiva de los organismos juzgue necesaria.

Los dirigentes de los organismos funcionales, serén elegidos mediante voto universal y directo de todos los’

. simpatizantes inscritos en sus registros respectwos en el mismo mes de eleccidn de las jefaturas

territoriales y duraran en sus funciones 2 (dos) aftos, pudlendo ser reelectos.

SISTEMA ELECTORAL

DE LAS ELECCIONES INTERNAS DE LA AGRUPACION CIUDADANAS M.D.A.
Articulo 54.- de los Electores, -

a) Las elecciones: mtemas de la agrupacu'.')n ciudadana MDA se realizaran mediante voto
directo, igual, individual. y sec[eto de los. srmpatrzantes en las jefaturas de barrios y comunldad Rural
jefaturas municipales y JefatUra' eparta. “ntal de acuerdo aun regiamento electoral.

b) En todas-la$ efatura_s c_ie base son electores Ios sumpat:zantes de su jurlSdICCIOH
registrados en el regzstru Unico. dtelﬁ;MDA,

_Articulo 56.- Votos vilidos, Blancos y Nulos. :
a) En Ias elecclones mternas del MDA solo se conmderaran Ios volos vahdos R R R

!
i
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5_#1 Comlté Electoral del MDA, con la aprobamon de la jefatura departamental elaborara y distribuira el
: ,alendano e[ectoral de la agrupacion ciudadana.
A "\rtlculo 58.- Contemdo del calendario electoral del M.D. A
by IO a). {1 La fecha de inicio del proceso en el cual.los simpatizantes registrados en el registro tnico
gy ‘iel MDA -seran - convocados para: elegir,-por voto directo, secreto y escrutinio publico, al jefe de cada
efatura departamental Jefatura municipal y Jefatura Barrial o Comunal !
o e ;b)j" Otra fecha mherente al proceso electoral, : : i
- Prticulo 59.- Elecclon por-simple mayoria - S : ;.
; ?esultaran elegldos Jefes(as) subjefes(as), secretarios(as) etc. Las candidaturas que reunan el mayor
- humero . de votos. e . i
Articulo 60 Vacanc:as y desngnac:ones internas. !
a) - Eljefede una estructura, con la decision de su directiva, podré declarar vacante el cargo |
e un. dirigente, que deje de. asistir sin motlvo valedero a tres (3) reuniones consecutivas o seis (6)
fiscontinuas, en el penodo de su mandato. -

b) Declarada la vacancia, en una reunion ordinaria, se elegira por dos tercios de votos al

eemplazante por el término que reste cumplir. Este debera pertenecer necesariamente a la organizacion
jue pertenece el reemplazo.

CAPITULO 11 : |
DE LA ELECCION A CANDIDATOS(AS) A CARGO DE GOBERNADOR (A), ALCALDE (SA),
CONCEJALES(AS) Y ASAMBLEISTAS DEPARTAMENTALES -
?\rtrculo 61.- De las postulaciones. :
a) El candidato a Gobernador o la candidata a Gobernadora del Departamento Pando, sera definida |

|
| por la Jefatura Departamental, por mayoria absoluta de sus miembros luego del proceso de
. ‘ seleccion y evaluacion de postulantes.
SN
|

&

b) Los candidatos a Alcalde (sa) y Concejales seran elegidos por dos tercios 2/3 del fotal de los
miembros de la Jefaturd Municipal respectiva.

! ¢) Elproceso de evaluacion y seleccion se hara bajo consulta de la Jefatura Departamental, -
J{ d) La lista de candidatos a Senadores y diputados sera definida por la Jefatura Departamental por2/3 .
; de los miembros de Ia directiva.
i e) Los candidatos a Asambleistas Departamental por poblacién y Territorio, seran definidos por la
j Jefatura Departamental a propuesta de cada una de las Jefaturas Municipales.
1 f) La presentacion - de las- listas definitivas de candidatos a Senadores, Diputados, Asambleistas,
5' Alcaldes' y Concejales ante el Tribunal Electoral es atribucion y responsabilidad del Jefe
Departamental sin modificacion de las aprobadas en las instancias correspondientes. ---—-- !
rTULO IX - :
DE LA REFORMA DEL ESTATUTO Y DISPOSICIONES FINALES :
CAPITULO | —- ‘ '
DE LA REFORMA DEL ESTATUTO
rticulo 62.- Reformas al Estatuto ‘Organico

| Estatuto organ ' ac;on Ciudadana MOVIMIENTO DEMOCRATICO AUTONOMISTA (MDA)
podra ser modj & or 2/3" tal'de los' miembros del comité departamentai a propuesta de la jefatura
epartamenta Stphada Paedesgel total de | sus miembros. "

el ol SR e mmazﬁ.;
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- Auténomo de Pando. Con domicllio juridico la cludad de Cobija.
Firman los simpatizantes de la cuarta asamblea del MDA,

“CAPITULO I

“Articulo 63.- De la jefatura departamental. -

DISPOSICION. TRANSITORIA

El: presente estatuto orgémco de la agrupamén cmdadana Movimiento Democratico Autonomista se
mod:f ica por demsu&n de los dos tercios de la cuarta asamblea general cumpliendo el mandato del art. 6%

del presente estatuto y al mrsmo tiempo se elage la nueva jefatura Departamental del MDA, de Pando el Bq
e noviembre de 2016 afios, entre Ios mlembms fundadores y nuevos smpaﬁzantes

CAP!TULO 11 e — e ;
'DISPOSICIONES FINALES oo e, o L i
"I Articulo 64.- - Vigencia del estatuto : '

- a) El presente estatuto orgamco Reformado de la Agrupacién Cludadana MOVIMIENTO

2 DEMOCRATICO AUTONOMISTA (MDA) entra en vigencia a partir de su aprobacion de la cuarta

asamblea General de la agrupacmn de ficha 30 de noviembre de 2018.

b) La jefatura departamental publlcara el texto del estatuto orgémco y lo divulgara en todo el
departamento. . -

Es dado en la asamblea: general del Mowm|ento Democrético Autonomlsta del dia miercoles 30 de

noviembre de 2016 afios, en el salon de actos del Hotel Nanijos dela ciudad de Cobija Departamento

vy .\’_ AT

1

Antonio Barreto Suarez 4206299 Pd.
Aiton Barreto. Yuchina 13328613 Pd.
Luis Barreto Irarica 12884295 Pd.
Lis Bento Barreto Irarica 5708893 Pd.
Pamela Macedo Cayalo 7644831 Pd
Wilma Tudela Vargas 6153996 Pd.
Maria Esther Tuesta Guerra | 1749704 Pd.
Linder Herrera Gutoerrez 4179676 Pd.
Jose Cartagena A. b | 199703 Pd.
Romelig Becerra Garcia -~ =+ - 1 1760122 Pd.
Florencio R, Fiorilo C. s 1 1748406 Pd.
Wilfredo Bello Nakashlma A : 1761424 Pd.
Maria Elena Martinez e | 5705573 Pd.
[ Wilfredo Mamani C (8343830 Lp.
| Patricia Mufioz Gonzales ' " .~ .o © 11761964 Pd.
- | Yannet Suarez Suares™ | 5582444 Pd.
-~ | Francisca Lurici 7748721 Pd.
'+ | Paulo Suarez .Morea 1748721 Pd.
~.%| Alexia Cbral Ramirez | 5707991 Pd.
:;Tm M. Velasco Ortiz .~ -'4169838 P,
i, ?-;Gracieia Mendez Rlvero Sy e 4203369, Pd >
hzabetﬁ Manobe M i 3246823 Pd
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[ Marcos Machon Yana Huaya. ’

= Patricia Mufioz Gonzales 1761964 Pd.

| [ Yovany Zela Juarez T 4210382 Pd.

-|'Banss Franklin Sejas Quisnerth 8444240 Lp.

- ['Maria Isabel Chipunavi S. ' 7582172 Pd.

| Juan'Carlos Cuba -~ - 1751383 Pd.
[Yaneth Sudrez Suarez .~ 5582444 Pd.
- : Litbn_ Asistiri Mendoza.. . - 6007036 Lp. :
Elena Ubano Apuri__ 1724243 Pd, !;
| Martha PuertaL.. - 1760051 Pd. '
Anely Afiez Anfequera - 1764009 Pd.
Roger Araco Cuellar 5611766 Pd. E
Lenny Juarez 1925579 Pd. |
Fabio Guzman 5583037 Pd.
Pedro Cenepo . 1760580 Pd. ;
Lizbeth Alvez Vaca - 4209674 Pd.
Guillermina 6400490 Cb. I
-Sebastian Gonzales - 1750665 Pd.
Jose Antonio Lopez Avarado- 4219606 Pd.
Jaqueline Avalos Pomacani 8358049 Pd.
Rosileide Gonzales 4201989 Pd. '

Beki Gabriela Mamio Telleria. 1766682 Pd.

& Mercedes Gonzales Vaca 4200445 Pd.

Segundo Cardenas Callau 1763460 Pd.
Frans Antonio Aruquipa Yujra 2314537 Pd. ;
Reunaldo Cuellar Guarena . 9177022 Bn. ’
LiaLima Bismarck | 1760938 Pd. :
Usimeide Kajarata Ramallo " | 1769335 Pd.
Angelica Saravia Melion - 1719057 Bs. L
Neida Neide Quispe Cauco. 1750813 Pd, {3
Daniela Rivero Paz. = 4209746 Pd. r'
Ana Vidaurre Chao 1749270 Pd. ‘r
lvania Villavicencio Terrazas 1769669 Pd.
Egidio Tuesta Guerra 1751113 Pd, EQ
Juana Balcarcel . 1925339 Bn. f
Juana Alarcon Duri 7594467 Bn.
Raul Omireis Cajareicg.zsc - 2214948 Lp. i
Raul Zapania Lup'('lks%"“"‘ | "-f/ 5588262 Pd. 'i
Jordama DoqurEm ‘G e 4200111 Pd, ,5

Ue Lonformidad al Art, 1311 g dsJ Codigo Civil
Coblle,./Q de . (] b don |-

i SPIA lEGAMZABﬁ !
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* _de nacionalidades que coemste €N paz y armonia entre todos.
: LA AGRUPACION CiUDADANA 'MOVIMIENTO DEMOCRATICO AUTONOMISTA, SOST!ENE COMO;
i *PRINCIPIO DE SU ACCIONAR POLITICO LOS SIGUIENTES PRINCIPIOS: —--- [

- 1 Cumphr Y. respetaf las: leyes ‘sin perjmcip del derecho de camblaﬂa a‘traves de. Ios procesos Iegales‘
oy establemdos en la_‘.Constitucion Pch’uca d’él Estado e :

: proporcmnal al delito es imprescmdlble para que exrsta la certeza de que siempre se hara justicia, la ley y‘i

Grema Jungeman Alvez . : s TG 4206982 Pd
José Villavicencio Amuruz ; i ... |954994 Cbb.
Wilman Goéngora Gémez . : ‘ 3149271 Cbb.

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
INSERCION ' LITERAL - DE- DECLARACION.- “DE. PRINCIPIOS

MOVIMIENTO DEMOCRATICO AUTONOMISTA e :
La: Agrupac;on Cludadana Mowmlento Democrattco Aulonomlsta nueva fuerza politica moderna,

: ?_democratica e mtegradora de todos Ios sectores somales y econémlcos del ‘Departamento Pando.|

ik preocupada por los reaies problemas que afectan a las personas, la soc:edad y el Departamento en su,
~conjunto. .

Declara que: El hombre nace-con mertos derechos que. derlvan de su naturaleza humana: a la vida, a Ia
libertad, a la propuadad a buscar la feI|C|dad y @ resistir que sus derechos le sean conculcados. El derecho
a la vida es absoluto y nadie puede Ser pnvado de la misma por otro hombre o grupo de hombres, La
propiedad es un derecho humano que combmado con..la libertad,: es el motor principal de la accléri

- humana. El ser humano es la base de la soc:edad 'y la accion del gobiemo debe dirigirse a priorizar sus

derechos. La familia es el ambito donde primero se realiza el hombre y la mujer en sociedad. El estado
existe solamente para asegurar que el ejerm(:io de estos derechos no se haya lesionado a los otros seres

- humanos y para mantener la voluntariedad. en las . relaciones entre los individuos que conforman la

sociedad. Su fin, en consecuencia es asegurar la convivencia pacifica de los miembros de una sociedad. El

i Gobierno de la ley esta por encnma del goblemo de los hombres Ocupar un cargo publico debe ser mas un
. sacrificio que un privilegio.
i La politica es un medio para conseguir el blenestar del pueblo y no un fin para engrosar el pammonlo de.
' quienes la ejercen, sus parientes o 'sus amlgos

En democracia el soberano es el pueblo y todos los hombres y mu1eres son iguales ante la ley, -

. El soberano delega funciones y las decisiones de_gob;erno en las asambleas de representantes. En su,
- seno las decisiones son tomadas por los mismos; pero estos deben luego rendir cuentas ante sus
- representados. Los representantes tienen obligaciones y derechos.

Deben responder ante los représentados por sus actos, la ceiebraci()n' de una votacion es el mejor método:
para encontrar la respuesta mas correcta a una cuestion determinada, los votantes deben elegir libremente
a los candidatos, sus prmclplos basuco en el voto “un ciudadano un voto™ '

Nadie puede arrogarse el monopolio de la representamon de los ciudadanos, la aplicacion de una sancién ;i

su aplicacion debe estar al aléance del ehtendln]iento de todos:los habi’tantes Las reglas econdmicas de la!
region y la nacion debe serréq '7 iva paraitodos, prfonzando el trabq;o y-la produccion, el Departamento!
Pando esta compuesta no;:sola’ pof un territorio, si no que por una sociedad conformada por una simbiosis,
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|l Tratar a todas las personas con. corfesia, humildad y respeto, son los valores fundamentales del |

 pimpatizante; - e s ' g
- {ll- Actuar en la vida diaria en forma responsable. ‘
|V- Respetar lds opiniones ajenas y favorecer el dialogo con [0s que tienen opiniones distintas a los de uno.
* - Evitar la propagacion de infundios o calumnias sobre individuos privados y pablicos; ya que el rumor,
' hunque no'establece culpabilidad, és una expresion que degrada a la persona sin posibilidad de defensa. -
e M1 Servir vcﬁlUﬁtagi'a'mén_te al departamento, a través de nuestra agrupacion ciudadana.
| \/i‘[-’-Adhér’ir_se. a.una}cohdi_’:cta_ﬂétipa‘ bajo todas las circunstancias, ya sea estas favorables o desfavorables.
- Vlll- Proceder de manera tal que nuestra conducta pueda ser imitada por cualquiera de las actividades que
e~ . edlice, et L s :
X- Respetar los logros y la propiedad ajena, sin perjuicio que si la propiedad es privada o pablica, ——— i
X- No ofrecer dadivas_,‘dirflerol, favores u otras condiciones a funcionarios pablicos o privados para soslayar |
eyes y normas que regulan nuestra Constitucion Politica del Estado. —
ixxxxj(xxxxxxxxxxxxxxXxXxxiXxx'xxxxxxxxxxxxXxxxxxxxxxxx_xxxxxxxxXxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
NSERCION LITERAL DEL PLAN DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL MDA

OVIMIENTO DEMOCRATICO AUTONOMISTA --
ACTUALIZADO e |
NUESTRA VISION PARA PANDO
En°medio de muchas adversidades el Departamento Pando ha comenzado una bisqueda de generar su -
bropio destino, un destino donde los protagonistas sean impulsores de cambios profundos orientados a
mejorar la calidad de vida de los habitantes de la region, con una fuerte identidad social, cultural y
productiva mediante la consolidacion del proceso autondmico y amparados en los procesos de legitimidad
y democracia. Procesos que nos llevara a mejorar cualitativamente las estructuras institucionales y
juncionales de nuestro departamento, orientando politicas y recursos que contrarresten el flagelo comin de :
los pueblos coma es la pobreza,.
Anhelamos un Departamento Pando, que tienda a mejorar, ampliar y consolidar sus bases productivas |
peneficiando de forma directa la generacién de empleos, diversificando los rubros de produccion, tomando |
en cuenta la actitud de la Region para no afectar de forma directa nuestros recursos ambientales, un
Departamento que distribuya mejor la riqueza entre los sectores m&s empobrecidos y genere mayores |
bportunidades en una sociedad Justa y equitativa, coadyuvando a mejorar el comportamiento humano en el :
rescate de los valores ético y morales induciendo a la transparencia en las funciones publicas y por ende |
en una verdadera transformacion en la estructura Departamental.- '5
Dentro de un escenario inédito en la historia politica de nuestro departamento, marcado por diferencias de !
isiones y antojismos regionales, tenemos la absoluta certeza que el camino por recorrerse es arduo y !
argo, por ello conﬁamos'plenamente y-con total firmeza que nuestro plan de gobierno departamental, t
dentro el respeto de la'ley y el estado de Derecho, con respeto a nuestras diferencias, diversidades y &
tolerancias de convivencia, se tomara en el instrumento principal de cambio de vida de nuestra gente que .i
nos llevara a un bienestar verdadero y duradero para nuestro tan amado departamento Pando. ——————.
DESARROLLO HUMANG ¥ GENERACION DE EMPLEQS _
: Surrderestiédundamental para todo ser humano, por. ello desarrollaremos programas |
fipht€dos. a brindar cobertura para absolutamente todos los habitantes de
sdanos de primera y segunda, fortaleciendo también nuestras redes de |
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1rsalud .COmMo . tamblen en mejoramiento: progreswo de la Infraestructura fISIca de salud en nuestro
| departamento .

EDUCACION.- Siendo también un derecho esenual especxalmenie de nuestra nifiez, adolecente y Jovenes
|mpulsaremos una educac:ion de calidad para todos, transversal izando esfuerzos intersectoriales a fin de
obtener esfuerzos comunes con todos los ac{0res Vlnculados a la éducacion que abarquen desde la
alamentacmn escolar pasando por. equ1pamaento e _\nfraestructura hasta el apoyo a la formacion superior y
b. el docente logrando con esfuerzos aunados-una: real5_ calidad de nuestra educacion reglonal RSl
SANEAMIENTO SERVICIOS BASICOS Y- ENERGIA - No existe. una- poblacion sana-y exltosa si no
i ﬁ«:j‘emsten saneamlento energia y SEI’VICIOS basxcos ‘sera nuestra pnorldad atender a los grupos y areas maa
E margmados y. afectados de: nues’tros bamos y-de nuestras comunidades, a través de programas que
garanucen auto sustentabllidad y expansion permanente \nnculando ‘de forma directa a los sujetos
beneficiados en todos los procesos desde: la ejecucion hasta el mantenlmlento ba;o el pertmente
seguimiento de las instituciones relacmnadas al sector. : 4
GENERACION DE EMPLEOS.- El mantenlmlento a través del aparato pohtlco de muchas fuentes de
| trabajo es insostenible en el tlempo ademas que, lnslltumona[mente es perjudicial, por ello es imperativo
| que la economia departamental se diversifique, expandléndose a cadenas productwas en el area rural y las
| iniciativas empresariales en las ciudades o fueras de ellas, bajo el permanente apoyo de instituciones
,* publicas y prwadas con una wsufm de apcstar a las iniciativas locales, municipales y departamentales,
contribuyendo a este proceso las ejecuciones ‘de obras permanentes en todo el departamento. ------------—
INCLUISION SOCAL, CULTURAL Y REGIONAL.- Solo existe una forma de que nuestra region logre
situarse econémica, social y culturaImente y es.a través de la integracion de todas sus caracteristicas y:
dwermdades no solamente de pueblos sino regionalmente, explotando sus potencialidades y cuahdades
' en beneficio de objetivos comunes y con la partrcrpamén g inclusion de todos en la planificacion y ejecucuf)n
de nuestras politicas departamentales.
. DESARROLLO ECONOMICO
' PROMOCION EL ACCESO AL CREDITO PARA INICIATIVAS EMPRESARIALES.- Rol de los goblemos
. departamentales y municipales es. el promover y apostar ~ a las iniciativas de los ciudadanos en:
emprendimientos empresariales,’ espec|a1mente en aqueHos cuyas condiciones de acceso a crédito y:
1{1 asesoramiento técnico son més desfavorables por ello hacemos hincapié en la necesidad de buscar ||neas
~ | de créditos que promuevan estas iniciativas, ya sean en las mstanmas publicas y privadas. —1
FORTALECIMIENTO Y CAPACITACION DE INVERCION INDUSTRIAL EN LA ZONA FRANCA.- Es|
| evidente que la principal caracterisnca de nuestra zona franca es el flujo comermal no obstante su ImpaCtO.
en la economia departamentai no es muyf,,alentadora Pues sy generauén de: empleo en-mano de obra§
local es muy baja, ademas qqe‘ 9';0 € la que deberia ser su prmupal caractens’uca la-obtencion def
o productos baratos, esto. a que no; emsté una real’ regu]ambn para el funcmnamlento de 1as importadoras yi
-+ | exportadoras que a su vez funcmnan como minoristas incidiendo en el bolcillo del consumidor , por ello
: g _para generar fuentes de empleo es necesano impulsar otra faceta de la zona franca, la mdustna a traves|
o . {:de busqueda de inversiones y' garantlas juridicas para las mismas. :
Lt ,CADENAS E.CO TURISTICAS Una de las potencialidades que ofrece nuestro. depaﬁamento y que ain no

f.ha ﬂSldO explotada es el tunsm"’ "e;"'sus dltefeﬁtes Areas,” ya'sea.: Jrigmo. ecoléglco de aventura
: m "-Para qUe estc se a'deaGi'deberemos mtegrar e \‘esfuerzos departamentaies yi
toma demverslon pr}vada para obtener circ;unos e\:os turist:cos' que se'integran al pais y el
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~ [PAPTACIONES DE INVERSIONES  CONGURRENTES. NACIONALES Y EXTRANGEROS. Todo
- Bobiemo'local o departamental, para mejorar sus posibilidades de inversion debe necesariamente concurrir |
. poninstituciones estatales o de financiamiento externo; nuestro interés en obtener concurrencias ser una

- bonstante, S SR '

- PESARROLLO PRODUCTIVO =i 2 i -

-~ INTEGRACION TER_RES_TRE,;FLUVIAL-..Y?AEREAQ- Las vinculaciones entre municipios y por ende entre
odo el departamento s la base fundamental para el crecimiento econdmico de las regiones, vinculando a
 pstas redes ofras opciones que benefician en tiempo la proximidad e interaccion entre los pueblos tales
“komo ‘!asfvin‘cu'lacione's,ﬂUVialeS_y areas, esto nos compromete a formular y ejecutar proyectos que integren
en su totalidad - a -nuestro. departamento, ‘ -
GENERACION Y APERTURA DE MERCADOS CON GENERACION DE CADENAS PRODUCTIVAS.- No

5e puede concebir el desarrollo de un departamento que dependa directamente del estado, por eso es I‘I
!
|

mportante Ia participacion’ inicial de -log gobiernos locales y departamentales para generar e impulsar |
mercados que‘,se"integre'n '@ cadenas productivas y generen microeconomias con posibilidades de
EXpansiones locales y regionales hasta fronteras. e

GENERACION Y FOMENTO DE CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y GESTION EMPRESARIALES.- Una ‘
gran debilidad en npeStra region es la falta de asesoramiento tecnico y apoyo a las iniciativas [
empresariales, sean estas de pequefia, mediana o gran inversién, por eso brindaremos acciones que
favorezcan - os equipamientos, infraestructura acceso a los servicios basicos como agua, energia
inculacion y flexibilizando los régimen impositivos.
ATENCION Y PREVENCION DE; DESASTRES NATURALES Y PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE.-
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‘.'CONSOLI_DACION_DE LOS PROSESOS AUTONOMICOS.- El proceso de consolidar [a autonomia
;;Hepartamental, parte también de la participacion de los diferentes actores a través de un proceso evolutivo |
.'bue conlleve - lar descentralizacion ‘hacia ‘las provincias, impulsando las diferentes instancias de
fepresentacion Y participacion legitima de comités, organizaciones, efc. Bajo un paraguas democratico y de
{corde con'los estatutos autonc&micos- de nuesiro departamento, que se fundan con un plan de desarrollo
departamental. .- I e R s ;

SEGURIDAD PARA LA CIUDADANIA.- La seguridad ciudadana es-tarea de lodos, se debe crear un
programa capaz de involucrar 4. toda [a comunidad ‘ya sea en el ambito urbano o rural en acciones
conjuntas con. las ins’ti"turciones locales, departamentales y nacionales en un esfuerzo coman para e
bienestar de nuestra sociedad,
Cobija 30 de noviembre de 2016

XXXXXXX,XXXX?(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
INSERCION LITERAE=BEI ACTA DE LA CUARTA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE A
VER HOVIMIENTO DEMOCRATICO AUTONOMISTA DA i,

deel Departamento Auténoma de Pando, Estado Plurinacional de Bolivia, a

ST L m——

EADEes 30 de noviembre de 2016 afos, 3 convocatoria de la JEFATURA
S €O IEGARIZAL, B

B ™ | De Conformidad alArt 1311 gal Codigo Civil |

1 Cobiia:; /O de - A de2n /



Y puesto en consideracion se abrobb por la mayoma absoluta

-.':DEPARTAMENTAL DEL MDA encabezada por Ing Jose thlavicencm Amuruz JEFE Y LIDER

FUNDADOR DE LA AGRUPACION CIUDADANA M.D.A,, se instalo la 4ta. Asamblea Genera\ Ordlnana
dela Agrupac1on Ciudadana, con presenma de los responsables politicos y bases de las cinco pl’OVIl’lClaS
del Departamento Auténomo de Pando, se dio lectura de la convocatoria de fecha 25 de noviembre de.

-2016 gque convoca a |a cuarta asamblea gene'ra,;;ie' la agrupaclon y puesto en consuderac:on fue
a probado segmdamente se propone el sugmehte orden del dla

‘ 1. Control de asnstencla : e :
2, Informe de gestion, ~———r—r—t- -"5 rRARTPR -
~ 3. Consjderacion -y adecuaclén de. las mstructwas y notnﬁcactdn del Tribunal Supremo
Electoral y Departamental :

4. Reforma del Estatuto Orgamco

5. Elecciony Poseslén del nuevo mando pOlltiCO del M. DA
6. Asuntos Varios. '

Luego se inicia la asamblea con el primer punto del orden del dia y venfcada la asistencia con el quorum
reglamentario correspondiente, fue aprobado. --—-- -
A continuacién con el segundo .punto del orden del dia informe de Gestion A lo que el Ing. José
Villavicencio Amuruz, al agradecer la presenma concurrida de la militancia y simpatizantes brindo un
amplio informe de toda la gestion desarrollada, de la participacion de la Agrupacion Ciudadana en los
diferentes eventos politicos y las postuiaclones a candidaturas en el nivel Departamental, a traves da
Alianzas con ofras corrientes politicas constituyendo de esta manera la Alianza denominada PANDO
UNIDO Y Digno P.U.D, obteniendo como resultado la eleccion del Alcalde de Cobija y Santos Mercado con
una bancada en el Concejo Municipal de Cabqa, ‘asi - mismo la cooptaciéon de nueva militancia Y,
smpaﬂzanles con la participacion de los diferentes sectores civicos sociales, sindicales, empresariales

sociedad civil del Departamento de Pando y puesto en consideracion fue aprobado por unanimidad con urni
cerrado aplausos de los smpahzantes en dicha asamblea 4
Continuando con el desarrollo de la’ asamblea se paso al tercer punto del orden del dia, lectura y
consideracion del CIRCULAR - N° TSE PRES—SC—029!2016 y la notificacion  OEP/TEDP/SCIN N°

040/2016 y una vez oonc!ulda con la lectura se otorgd el uso de la paiabra a los asambleistas y luego de

varias consideraciones Y sugerenClas se aprobd; -adecuar los estatutos a las nuevas dtsposmlones
mencionadas en el circular. recepCIOnados sin embargo cabe mencionar que la ley N° 018 del Organo

Electoral Plurinacional, a Conshtuctrbn Polihca del Estado Plunnamonal de'Bolivia, Ley N° 1984 de Partldos
-.'--Polmcos Ley N° 2771 del 7 de jLI|I0 der 2004 de’ Agrupaclones Ctudadanas y Ley N° 026 del Regimen
- Electoral, se encuentran: mt? ramente mcarporados en-el pre«aente Es '
- Ciudadana M.D. A., por. los quﬂse sugiere incorporar ‘al Estatuto las: nuevas normas concemientes a la Ley
'N° 243 del 28 de mayo de 2(]12 ley contra el acoso y violencia politica hacia las mujeres, “de;la misma
-4 manera insertar los artlculos de la- Ley N° 348 Integral para garantizar a la mujeres una vida libre de
£ 3_'v101enc1a ley.que se funda ‘en | ‘mandato Constitucional y en los instrumentos, tratados y. convemosi
interhacionales-de Derechos. Humanes rahficados por Bolivia,: que garantizan a todas las’ personas, enl

j Orgémco de la Agrupacion

cul'ar a las‘mugeres el derechq a Iy '3ufnr v:alenma fisica, st

e

ocledad y puest ¢on deracttbn g aprbbado por; urfanimrda

€y,

Ly’ Io ps‘icologma tanto en‘la famllla

egdldamenté se paso aI cUarto ’pun*to del orden idél dia: ELECCION*DEL NUEVO COMITE POLITlCd\
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' EPARTAMENTALdeI M.D.A,, el Ing. José Villavicencio quien conduce la asamblea manifestd que por

- [azonés de la’circular del Tribunal Supremo Electoral, tenemos que adelantar la renovacion del mando

. bolitico del' M.D:A. ya que teniamos previsto realizar las elecciones en otra fecha, sin embargo da la
" pasualidad para que en esta fecha-podamos ingresar a la renovacion total o parcial del Comite politico y
- “buesto ‘épl‘cbns"ideracién se aprobd por mayoria absoluta de la asamblea, de inmediato se acuerda la forma
e eleccion’y se propone que: sea-por aclamacion y puesto en consideracion fue: aprobado., —---—-—
- Beguidamente se proponen nombres para ocupar cargos en la Directiva de Ia Jefatura Departamental por
s periodo de 2016 ~ 2018, aclarando que los comités politicos municipal y ‘provincial y sectorial

~ " Inicien con la renovacién de ‘sus directivas luego del retorno a sus lugares de los delegados
_ psistentes a la presente asamblea y con el uso de la palabra de los asambleistas quienes luego de varias
ponsideraciones y propuestas al mocionar nombres de comparieros y compafieras, plantearon que dichos
Comparieros que"ocuparan cargos en la directiva de'la ‘Agrupacion sean gente que respondan a los
sagrados intereses de ‘la colectividad pandina, por lo que luego de varias consideraciones se llegd a

T L e T e e o,

conformar la directiva de la siguiente manera: —

N° CARGOS G ; | NOMBRES Y APELLIDOS [C.I.

1 JEFE : Ing. José Villavicencio Amuruz 954994 Chb. l
¢« [2° [ SUB JEFE ey Helen Bejuma Salvatierra 7588642Bn. | |
f 3 | SUBJEFE T Raul Ambrosio Zapana Luna 5588262 Pd. |
1|4 STRIO. EJECUTIVO DEPARTAMENTAL Egidio Tuesta Guerra 1751113Pd. | |
' [5  | STRIA. DE GENERO Y GENERACIONAL Jordania Dominguez Ecuari 4200111 Pd.

§ | STRIO. DE COORDINACION INTERSECTORIAL | Radi Omirels Cajareico 2214948 [P, :
' | 7| STRIO. DE FINANZAS Juana Vera Mollo 4177022 Pd. '
| | 8 | STRIO. DE ORGANIZACION Frith Quiroga Velazco 4891640 LP. :
- (| 9 | STRIA. DE COMUNICACION SOGIAL | Graciela Belala Jiménez 5715362 Pd,
10| STRIA. DE CAPACITACION Y PROCELITISHIO Reynaldo Cuellar Guarena 4207126 Pd. :
| [T | STRIO. DE JUVENTUDES | Alfonso Muziico Crespo, EE
PELEGADOS POLITICS ANTE EL TRIBUNAL ELEGTORAL: | /

1 | Egidio Tuesta Guerra s Delegado Politico al T.E.D.P., ?

: t? Raul Omireis Cajareico Delegadb Politico al T.E.D.P.

fl elegados politicos de la.agrupacibn ciudadana seleccionar toda la documentacion correspondiente que
seran enviados al. Tribunal Departamental Electoral y Nacional, sobre las conclusiones de [a cuarta
{Lls_amblea generaﬁ de la agrupacion Ciudadana MOVIMIENTO DEMOCRATICO AUTONOMISTA (MDA).-—
tras recomendaciones de la asamblea sobre a necesidad de fortalecer el proyecto politico del M.D.A. con
miras a las justas electorales para el 2019 y 2020, ya que la asamblea determina presentarnos con |
candidatos propios, estas y otras recomendaciones que fueron aprobadas por unanimidad de la asamblea P
General Ordinaria del M.D.A. y al no presentarse mayores consideraciones se dio por concluida la presente
asamblea general a horas 22:00 p.m. -

Firma el Comité Ejecutivo en pleno: 3 '
L_Fdo. Ing. José Villavicencio Amuruz - JEFE DEPARTAMENTAL.—Fdo. Helen Beyuma Salvatierra - 1er |
- [SUB JEFE.— Fdo. Rail Zapana Luna - 2° SUB JEFE. - Fdo. Egidio Tuesta Guerra - STRIO. |
EJECUTIVO . DEPARTAMENTAL.Fdo. Jordania Dominguez ‘Ecuari - STRIA. DE GEN, Y
|GENERACIONAL "~ Fo. Ratl-Omireis Cajareico - STRIO. DE COORD. INTERSECTORIAL.—Fdo,

e & ST T SN |

0T momoma e,
L EMOMLEAL:
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después de numerados por mi el suscrito Notari

'~ Juana Vera Moflo - STRIA: DEFINANZAS —Fdo. Fiilh Quiroga Velazco “§TRIO. DE ORGANIZACION.—

Fdo. Gracnela Belala Jiménez - STRIA. DE. COMUNICACI@N SOCIAL —-Fdo Reinaldo Cuellar Guarena -'
STRIO. DE CAP. Y PROCELITISMO.—Fdo. Alfonso Muzuco Crespo - STRIO. DE JUVENTUDES -

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxXxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx f"

Es GOpla f el del Estatuto Organlco Plan de G

’Departamental Declaracion de Principios, Acta de.

Asamblea General Ordinaria, del. Movimiento. Demobratico Autonomista "MDA" inserta cuyos originales’

han sndo agregados al respectwo legajo de protocolos:

que, se Ilevan a cabo en esta oﬁcma durante el prese é 'ano, de. conforrrudad alaLey del Notariado.- En su

_'Testlmomo Jas comparemenies asi- lo dijeron, otorgan y firma prewa lectura integra de esta escritura
plblica y enterado de su tenor se rahf can y firman, CERTIFICO, DOY FE.

'Fdo. llegible.~ FRITH QUIROGA VELASCO - Fdo, llegible.- JORDANIA 'DOMINGUEZ ECUARI— Fdo.:

llegible.- JOSE - SEBAST!AN VILLAVICENCIO AMURUZ.— Fdo. lleglble ANGEL EGIDIO TUESTA!
GUERRA.— Fdo. llegible.- JUANA VERA MOLLO.— Fdo. llegible.- GRAGIELA BELALA JIMENEZ - Fdo.!
legible-- RAUL OMIREIS CAJAREIGO »ﬂ—MIENBROS DEL MOVIMIENTO DEMOCRATICO.
AUTONOMISTA (MDA) - Ante ml Flrrnado Abog Juan Yujra, Mamanl Notano de Fe Pablica de anera"

Clase No. Cuatro.

CONCUERDA.- El presente TeStlmOHlO con el onglnai matriz de su referencxa al que en caso necesario

me remito, signo y firmo en la ciudad de Cobu 5 los SIETE dias del mes de ABRIL del afio DOS MIL

: DIEC!SIETE El original lleva adherido.y Timbre de Ley CERTIFICO, DOY FE.-

‘l’u ra Svigriami
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