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ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL SERVICIO

OBJETO DE CONTRATACIÓN: SERVICIO DE TERCEROS - PERSONAL DE COMPUTO VOTO EN EL EXTERIOR - ELECCIONES GENERALES 2020
	I. CARACTERISTICAS GENERAL DEL SERVICIO

	A. REQUISITOS DEL SERVICIO 

	Ítem
	Características técnicas

	1
	· Recibir capacitación en los flujos de trabajo correspondientes a las actividades previas al cómputo y en los distintos roles del sistema de cómputo de resultados.

· Realizar pruebas de cómputo constantes en el período de pruebas del sistema de cómputo, en los roles de  digitalización, transcripción, control de calidad y custodia.

· Realizar las funciones asignadas en el Sistema de Cómputo Oficial como digitalización, transcripción, control de calidad o custodia.

· Apoyar en otras actividades inherentes al proceso de votación, a las funciones y cargo que desempeña y cualesquiera le sean encomendadas en el ámbito del objeto del servicio y dentro del plazo previsto para la prestación de servicios.

· Documentar y presentar informes de las actividades realizadas.

· Otras funciones asignadas por el inmediato superior.

	II. PRESENTACIÓN DE PROPUESTA

	La propuesta deberá ser entregado en sobre cerrado, debidamente foliado de acuerdo al siguiente formato:


OBJETO DE CONTRATACIÓN:

NOMBRE DEL PROPONENTE:

TELEFÓNO:

FECHA:

El proponente deberá adjuntar a su propuesta la siguiente documentación:

· Fotocopia de cédula de identidad.
· Fotocopia de documentos que acrediten la formación académica.
· Fotocopia de documentos que acrediten Cursos/Seminarios/Talleres
· Fotocopia de documentos que acrediten la experiencia general y específica.
Si no presentan lo requerido no se tomara en cuenta la postulación

	III. EXPERIENCIA DEL PERSONAL A CONTRATAR

	A. FORMACION

	Formación Académica: Haber vencido el segundo año del pensum curricular universitario o Técnico Medio  en Ciencias Económicas o Financieras o Informática o Electrónica o Ciencias Puras o Sistemas Informáticos o Arquitectura o Trabajo Social o Derecho o Ciencias de la educación o Ciencias Políticas o Ingeniería Comercial o Ingeniería Industrial 

	B. CURSOS/SEMINARIOS/TALLERES

	El postulante deberá acreditar 2 certificados como mínimo en:

     - Certificado de la Ley 1178
     - Certificado por la función publica

     - Certificado de ofimática (Word / Excel / Otro)
     - Certificado de capacitación de encuestadores
     - Certificados de notarios electorales  

     - Certificado  de Sistema de Administración de Bienes y Servicio DS:181

     - Certificado de capacitación electoral 

     - Certificado de curso de Aymara.
     - Certificado de Educación Financiera 

     - Certificado de políticas publicas  

     - Certificado de circuito impreso.

     - Certificado de redes inalámbricas wi-fi

	C. EXPERIENCIA GENERAL

	Experiencia General. Acreditar 6 (seis) meses de experiencia general en toda su trayectoria laboral.                      

	D. EXPERIENCIA ESPECÍFICA

	Experiencia Específica. Acreditar experiencia de un (1) trabajo como: Transmisión rápida o control de calidad o transcriptor o Soporte Técnico o Ejecutivo de ventas o encuestador o digitalizador o supervisor  o revisor o verificador o asistencia técnica u operador de call center o monitoreo o logística electoral u otros relacionados con su formación académica

	IV. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

	A. REQUISITOS HABILITANTES

	Adjuntar al curriculum vitae documentos que respalden la formación y experiencia requerida (Títulos, contratos, certificados de trabajo, los mismos que deberán contener fecha de inicio y finalización).

Asimismo, el proponente ADJUDICADO deberá presentar:
· Certificado de No Militancia Política (Original y actualizado).

· Registro de Padrón Biométrico (Original y actualizado).

	V. CONDICIONES ADMINISTRATIVAS

	A. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

	El servicio se desarrollara, en dependencias del Centro de Operaciones Logística (Campo ferial Chuquiago Marka Bloque verde – Zona Bajo Seguencoma, en horarios establecido por la unidad solicitante.

	B. PLAZO DEL SERVICIO 

	Sera de Veintiún (21) días calendario, computables a partir de la suscripción de la ORDEN DE SERVICIO 

	C. INCUMPLIMIENTO 

	En caso de incumplimiento en el plazo de entrega se dejará sin efecto la Orden de Servicio y si el monto es mayor a Bs20.000,00 se registrará el incumplimiento en el SICOES. 

Para tal efecto, una vez emitido el Informe de Disconformidad la Unidad Solicitante deberá emitir un Informe Técnico al Responsable Proceso de Contratación, el mismo que dejará sin efecto la Orden de Servicio.

	D. RESPONSABLE/COMISION DE RECEPCION

	El Responsable o Comisión de Recepción será designado por el Responsable de Proceso de Contratación y se encargará de realizar el seguimiento al servicio contratado, a cuyo efecto realizará las siguientes funciones:

· Efectuar la recepción del servicio y dar el cumplimiento de las especificaciones técnicas.

· Emitir el informe de conformidad o disconformidad, cuando corresponda. 

	E. FORMA DE PAGO

	El pago se realizara vía SIGEP, a la presentación de informes de actividades, informe de conformidad (emitido por el responsable/comisión de recepción), y remisión de factura, en caso de la no presentación de factura, la entidad podrá efectuar la retención impositiva de ley a solicitud. 

FORMA DE PAGO

DIAS CALENDARIO

% DE PAGO

PAGO (BS)

Único pago

A los 21 días 

100%

3.800,00

Son: Tres Mil Ochocientos  00/100 bolivianos
3.800.00
El monto total por los (10) casos para la ejecución del servicio de terceros es de Bs 38.000.00 (Treinta y Ocho Mil 00/100 bolivianos), Asimismo, cada servicio de tercero percibirá un pago único total Bs 3.800,00 (Tres Mil Ochocientos 00/100 Bolivianos) de acuerdo al siguiente detalle:




CRONOGRAMA DE PLAZOS AL PROVEEDOR
OBJETO DE CONTRATACIÓN: SERVICIO DE TERCEROS - PERSONAL DE COMPUTO VOTO EN EL EXTERIOR - ELECCIONES GENERALES 2020
	CRONOGRAMA DE PLAZOS

	Para realizar consultas deberá comunicarse con el Lic. Ruben Saúl Mamani Nina – Profesional II – Sistemas Electorales  
· Teléfono: 2-242421 Int (9502)

· ruben.mamani@oep.org.bo

	El cronograma de plazos previsto para el proceso de contratación, es el siguiente:

	ACTIVIDAD
	FECHA
	HORA
	LUGAR Y DIRECCIÓN

	1. 
	Fecha de publicación.
	
	Día
	
	Mes
	
	Año
	
	
	Hora
	
	Min.
	
	
	
	

	
	
	
	07
	
	10
	
	20
	
	
	-
	
	-
	
	
	www.oep.org.bo
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Fecha límite de entrega de propuestas por el proveedor
	
	Día
	
	Mes
	
	Año
	
	
	Hora
	
	Min.
	
	
	
	

	
	
	
	08
	
	10
	
	20
	
	
	14
	
	00
	
	
	Dirección Nacional de Administración – Unidad de Contrataciones. Plaza Avaroa Av. Sánchez Lima N° 2482.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Fecha aproximada de firma de contrato u orden de compra
	
	Día
	
	Mes
	
	Año
	
	
	Hora
	
	Min.
	
	
	
	

	
	
	
	15
	
	10
	
	20
	
	
	-
	
	-
	
	
	Dirección Nacional de Administración – Unidad de Contrataciones (Plaza Avaroa) (de acuerdo a horarios establecidos por la entidad)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



