INFORME OEP.UAI N° 04/2021 (VER)

RESUMEN EJECUTIVO

En cumplimiento al Programa Operativo Anual 2021 y Memorandum TSE-UAI
N° 009/2021, la Unidad de Auditoria Interna realizé la actividad referida a la
“Verificacion del cumplimiento del procedimiento especifico para el control y
conciliacion de los datos liquidados en las planillas salariales y los registros
individuales de cada servidor ptblico”, con alcance al 31 de diciembre de 2020.

El objetivo general de esta actividad fue el de verificar el cumplimiento del
procedimiento especifico para el control y conciliacion de los datos liquidados
en las planillas salariales y los registros individuales de cada servidor publico.

Se tuvo como objetivos especificos: a) Determinar la auditabilidad de la
“Verificacion del cumplimiento del procedimiento especifico para el control y
conciliacion de los datos liquidados en las planillas salariales y los registros
individuales de cada servidor publico” y b) Verificar el cumplimiento del
procedimiento especifico para el control y conciliacion de los datos liquidados
en las planillas salariales y los registros individuales de cada servidor publico,
con el propésito de comprobar la existencia o no de doble percepcion.

Constituyé objeto de la verificacion los documentos de sustento e informacion
siguientes: a) Resolucién de aprobacion del “Procedimiento especifico para el
control y conciliacion de los datos liquidados en las planillas salariales y los
registros individuales de cada servidor publico”, b) Documentos de difusion del
“Procedimiento especifico para el control y conciliacién de los datos liquidados
en las planillas salariales y los registros individuales de cada servidor publico”
y, ¢) Documentos generados en aplicaciéon del “Procedimiento especifico para el
control y conciliacién de los datos liquidados en las planillas salariales y los
registros individuales de cada servidor publico”.

Como resultado del trabajo realizado, se concluye que la verificacion del
cumplimiento del procedimiento especifico para el control y conciliacion de los
datos liquidados en las planillas salariales y los registros individuales de cada
servidor publico, no es auditable, debido a que la entidad no contaba con el
procedimiento respectivo durante la gestion 2020, habiendo sido aprobado el
mismo recién el ultimo dia de dicha gestion, es decir, el 31 de diciembre del
2020.

No obstante, la existencia o no de doble percepciéon de remuneraciones en el
Organo Electoral Plurinacional, sera informado a la conclusion del Relevamiento
de Informacion Especifica respectivo, que se encuentra en curso.

La Paz, 9 de junio de 2021
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