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ESTATUTO ORGANICO DE “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”
TITULO |
NATURALEZA, CONSTITUCION E IDENTIDAD
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. (NATURALEZA Y CONSTITUCION). “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” es un partido politico fundado por personas interesadas en
desempefiar un rol politico en la vida del pais, inspirados en el respeto a la Constitucion
Politica del Estado y las leyes, cuya base y estructura social la componen ciudadanas
y ciudadanos del campo y de la ciudad, intelectuales, obreros, gremiales, naciones
originarias, profesionales, universitarios, jovenes y empresarios y otros, en equidad de
género, cuyos principios de vida son la Justicia, la Libertad, la Paz, la Igualdad,
Defensa del Medio Ambiente, Derecho a la Salud, Derecho a la Educacion y el
Desarrollo Integral de las Personas en forma Individual y Colectiva, que deben ser
llevados a la accién conjuntamente entre todas las bolivianas y bolivianos para lograr
un estado productivo, sin exclusiones ni discriminaciones de ninguna naturaleza y en

igualdad de oportunidades.

Articulo 2. (DENOMINACION Y SIGLA). Se establece la Denominacién y Sigla como:
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.

Articulo 3. (COLORES, SIMBOLO Y BANDERA). Por voluntad de la Asamblea
Constitutiva se establece los colores, simbolo y la bandera de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.”, siendo el color Naranja, con codigo CMYK 0/56/90/0 con codigo
pantone: 1585 que significa creatividad; color Celeste con codigo CMYK 100/33/0/20
con codigo pantone: 3015 que significa generosidad.

El simbolo, es un APRETON DE MANOS, con las siguientes descripciones.

La descripcion técnica del simbolo se identifica como: Acto fisico y social, entendido
como una forma de comunicacion no verbal. Simbolo Compuesto por una
circunferencia, separada por curvas que toma forma de onda dividida en dos
tonalidades, una de color naranja y la otra de color celeste. Dentro de ella se puede
apreciar una accion de dos manos de personas diferentes, donde una mano tiene los
dedos entrelazados con la otra, aferradas una con la otra, dibujadas con lineas
simples, reflejando la simpleza de la figura. Por otro lado, se puede visualizar unas

mangas de color negro. Simbolo que refleja los colores: Naranja, Celeste y Negro.
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La descripcion politica del simbolo se identifica como: Simbolo que refleja la
manifestacion de dos representantes diferentes e imprescindibles en la columna del
presente movimiento politico, regido en base a los principios de igualdad, honestidad
y lealtad. La mano situada al lado izquierdo adherida a la franja de color naranja,
representa al area rural, a la voz campesina originaria del Estado Plurinacional de
Bolivia, ciudadanos y ciudadanas pujantes, poblacion dedicada a la actividad
agropecuaria, que aportan al desarrollo integral de nuestro pais, actores
fundamentales en el fortalecimiento politico y social del pais. La mano situada al lado
derecho entrelazada con la otra, adherida a la franja de color celeste, refiere y
representa al area urbana, donde interactian empresarios, sector obrero gremial,
clase politica y todos los estratos sociales del pais. Color celeste representativo de la
creatividad, generosidad, el orden y la disciplina del trabajo.

La Bandera de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” est4d compuesta por
dos franjas, separadas por curvas que toman formas de ondas, una de color naranja 'y
otra de color celeste, separada por una serie de curvas que toma forma de ondas,
dividida en dos tonalidades, una de color naranja y la otra de color celeste, ubicadas

en forma vertical.

Articulo 4. (DEL DOMICILIO y FUNDACION). Como domicilio central “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, sefiala: la calle Nicolas Acosta No. 545, zona
San Pedro de la ciudad de La Paz, Bolivia.

El domicilio donde se fundé el partido politico “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.” es en la Ciudad de Cochabamba, Bolivia, ubicado en la Avenida América
esquina G. Villarroel, Edificio Portal de América, Piso 1, Local PA-1 1 el dia martes 19
de septiembre de 2023.

CAPITULO II
MISION, VISION, PRINCIPIOS, FINALIDAD y OBJETIVOS

Articulo 5. (DE LA MISION). “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” tiene
como misién contribuir al desarrollo integral, libre, justo, solidario, democratico, cultural
y productivo cuidando el medio ambiente para las generaciones futuras, con equidad
de género e igualdad de oportunidades para todas y todos, sin exclusién ni

discriminacion de naturaleza alguna.

Articulo 6. (DE LA VISION). “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” nace

como partido politico alternativo y con la esperanza de las bolivianas y bolivianos como
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un instrumento de construccion de una Bolivia plena con democracia al servicio del
pueblo, visiona un Estado Autonomico con Unidad en Soberania Nacional, con
respeto pleno de la institucionalidad Democratica, y el fortalecimiento de la Economia
Social Cooperativa, la economia comunitaria municipal para lograr un Pais productivo,
de respeto al medio ambiente, a la igualdad de género, la despatriarcalizacion, con
mecanismos de justicia en la redistribucion de los recursos economicos, y la
profundizacién de las politicas sociales de salud, educacion, vivienda y justicia en favor
de los més necesitados, para lograr igualdad, equidad, justicia social y desarrollo
integral.

Articulo 7. (DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES). “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” con su posicion ideoldgica, su compromiso democratico y en
cumplimiento con la normativa vigente adopta los siguientes principios determinados
en el Art. 19 de la Ley 1096:

a) Cumplimiento de la Constitucion Politica del Estado y principios de la Ley N°
1096.

b) Reconocimiento del Estado Plurinacional de Bolivia y de la democracia
intercultural y paritaria en sus diferentes concepciones y practicas.

c) Respeto alos derechos humanos y garantia del ejercicio individual y colectivo de
los derechos y deberes politicos.

d) Respeto a la plurinacionalidad y la diversidad cultural, juridica, econémica,
institucional y linguistica de la sociedad boliviana.

e) Respeto de las cosmovisiones, sistemas, saberes, normas y procedimientos
propios de las naciones y pueblos indigena originario campesinos.

f) Respeto y reconocimiento al ejercicio de los derechos politicos de las mujeres.

g) Rechazo al racismo y toda forma de discriminacion.

h)  Rechazo a cualquier forma de violencia contra la mujer, y de manera particular al
acoso y violencia politica.

)] Rechazo a toda forma de disgregacion o separatismo que atente contra la unidad
e integridad del Estado Plurinacional de Bolivia.

) El Respeto a la Democracia Interna, por el cual se respeta las determinaciones
realizadas dentro de la organizacion politica “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.”

k) El Respeto al principio de proporcionalidad, por el cual se lucha contra los

excesos en los que incurran los érganos especializados sancionatorios y se
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respete la defensa de los militantes acorde a las sanciones establecidos en la
Ley N° 1096,

) Principio de igualdad de oportunidades, que proclama la garantia que todos los
militantes de la organizacion politica, tienen las mismas garantias y derechos de
ocupar cualquier puesto en la estructura partidaria.

m) Asimismo “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” adopta los principios
establecidos en el articulo 3 de la ley N° 1096 de Organizaciones Politicas.
CAPITULO Il
DE LAS/LOS MILITANTES SUS DERECHOS Y DEBERES

Articulo 8. (DE LAS/LOS MILITANTES). Es la ciudadana o ciudadano que sin que
medie presién alguna y de manera voluntaria se integra a “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” cumpliendo con todos los requisitos establecidos en la

normativa Electoral y el presente Estatuto Organico.

Articulo 9. (DEL REGISTRO DE MILITANTES Y REQUISITOS). EIl registro de

militantes y sus requisitos, se realizaran de la siguiente forma:

l. Registro de Militantes:

a) “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” llevara un registro de sus
militantes, a través de los mecanismos otorgados por el Organo Electoral Plurinacional,
debiendo tener de manera permanente actualizado su padrén interno de militantes.

b) “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” realizara la actualizacion de su
militancia, en el marco de las normas vigentes aplicables.

C) Se reconoce la condicion de militantes de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” a todas las personas que se inscribieron o registraron en forma
biométrica o en los libros que se aperturaron dentro del proceso de reconocimiento de
su Personalidad Juridica ante el Tribunal Supremo Electoral, o en el proceso de
actualizacion de militancia y los que se encuentran inscritos hasta la actualidad.

d) A Las/Los nuevos simpatizantes que acrediten estar registrados en el padron
de militantes del partido politico “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, se les
entregard el respectivo carnet de militante, firmado por el presidente del N.G.P. o la

persona delegada por este ultimo.

. Son requisitos para ser militante de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-

N.G.P.” los siguientes:
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a) Compartir y adscribirse a la mision, vision, principios y valores de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.

b) Estar registrado en el Padron de Militantes de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.”

c) No pertenecer a ningun otro partido politico o agrupacion ciudadana.

d) Otros que determinen la normativa electoral vigente aplicable.

e) No haber sido expulsado formalmente de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.”.

f) Cualquier persona que cumpla con estos requisitos ser4 admitido como militante de
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA N.G.P.” a simple solicitud escrita o verbal.

Articulo 10. (DE LOS DERECHOS DE LAS/ LOS MILITANTES). Las/ Los militantes
de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” tendran los siguientes derechos

establecidos en el Estatuto Orgéanico:

a) Derecho a voz y voto en los espacios organicos de representacion.

b) Derecho a ser elegidas/elegidos para un cargo representativo.

c) Derecho a poder consultar los libros de actas.

d) Derecho a fiscalizar las cuentas de la organizacion.

e) Derecho a participar en la eleccion de candidaturas de la organizacion para los
comicios electorales, segun la legislacion electoral.

f) Derecho a ser candidata/o en las listas electorales de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.”, segun la Ley del Régimen Electoral.

g) Derecho a recibir toda la informacién de las actividades de la organizacion.

h) Derechos a participar en los comicios internos de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.”, en calidad de electora/or o elegida/o.

Articulo 11. (DE LOS DEBERES DE LAS/LOS MILITANTES). Son deberes de las/los
militantes:

a) Respetar la Constitucion Politica del Estado.

b) Participar activamente en todas las actividades de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.".

c) Guardar fidelidad y lealtad a los principios del “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.".

d) Cumplir el Estatuto y los Reglamentos de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.”.

ESTATUTO ORGANICO 1
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e) Aportar econémicamente de acuerdo al Reglamento.
f) Cumplir la determinacion organica de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA -N.G.P”

y acatar disciplinadamente el mandato de las bases tanto de la Asamblea Nacional y

decisiones del Comité Ejecutivo Nacional.

g) Aceptar y respetar los principios y objetivos de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-

N.G.P.” consagrados en el presente estatuto y contribuir al sostenimiento de la

organizacion.

h) No pertenecer a ningun otro partido ni organizacion politica, salvo los que estan

)

integrados a “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”

No figurar en iniciativas que contravengan los principios y el programa de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”

Estar inscrito en el padrén de militantes de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.”

k) Aceptar y respetar los principios y objetivos de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-

b)

N.G.P.” consagrados en el presente estatuto y contribuir al sostenimiento de la
organizacion.

Articulo 12. (DE LAS PROHIBICIONES PARA LAS/LOS MILITANTES). Ningun
militante de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” podra:

Pertenecer simultaneamente a otra organizacion politica o grupo significativo de
ciudadanos que se organice o llegare a organizarse con el proposito de presentar
candidatos para las elecciones de autoridades electivas o de dirigentes de otras
organizaciones politicas.

Apoyar actividades electorales o votar por candidatos de otra organizacién politica o
grupo significativo de ciudadanos, en certdamenes electorales de cualquier naturaleza,
salvo que medie autorizacién del 6érgano competente de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.”.

Ser candidato de otras organizaciones politicas, salvo que se haya autorizado alianza
por parte del 6rgano competente de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”
Hacer mal uso de los simbolos de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” o
aprovecharse de su utilizacion para confundir al electorado en torno a la
identidad de los candidatos oficiales.

Estar en contra de las directrices, politicas, principios, lineamientos de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, sobre todo cuando la persona vinculada a
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” se encuentre ocupando un cargo

publico y/o institucional. En el caso de no estar de acuerdo con la politica partidaria,
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debera dirigir su posicion al Comité Ejecutivo Nacional o Departamental
correspondiente.
Proferir acusaciones temerarias de contenido delictuoso contra candidatos
de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” para obtener ventajas electorales.
Hacer pronunciamientos publicos a nombre de la organizacion sin autorizacién del
Comité Ejecutivo Nacional de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” o
contraviniendo los principios o lineamientos establecidos.
Asumir posiciones individuales presentandolas como de la organizacién politica.
Ejercer por cualquier medio algun tipo de violencia o discriminacion que afecte tanto a
personas de la organizacion politica como a personas no adscritas a ella.
CAPITULO IV
DE LAS/LOS DIRIGENTES SUS DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

Articulo 13. (DE LAS/LOS DIRIGENTES). Las/Los dirigente de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” son militantes que ha sido elegido a través de
los procedimientos democréticos establecidos en el presente estatuto para ejercer

cargos contemplados en la estructura partidaria interna.

Articulo 14. (DE LOS REQUISITOS PARA SER DIRIGENTE). Para ser dirigente de
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” debe cumplir con los siguientes
requisitos:

Ser militante activo y comprometido con la ideologia de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA -N.G.P.".

Haber participado activamente en las luchas sociales.

Contar con solvencia moral y ética, tener actitud de honestidad, lealtad y transparencia.
Un dirigente debe necesariamente de modo alternativo mostrar esfuerzo y trabajo para
ocupar posiciones dirigenciales.

Haber demostrado trayectoria interna.

Ser elegido conforme los procedimientos democraticos establecidos en el presente
Estatuto Orgéanico.

No tener pliegos de cargo, sentencia penal ejecutoriada ni haber sido sujeto de
suspension o expulsién partidaria.

Ser parte de los fundadores de la organizacion politica y/o tener una antigiiedad
minima de 2 afios de militancia activa.

Estar al dia con los econdmicos aportes al partido, minimamente no deber mas de una

gestion de aportes.
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Articulo 15. (DE LOS DERECHOS DE LAS/LOS DIRIGENTES). Las/Los dirigentes
de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” tendran los siguientes derechos
establecidos en el Estatuto Organico:

Los mismos derechos de los militantes.

A voz y voto en los espacios organicos de representacion.

A ser elegidas/elegidos para un cargo representativo.

A dirigir las Asambleas, Comités, Comisiones de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.".

Articulo 16. (DE LOS DEBERES DE LAS/LOS DIRIGENTES). Son deberes de las/los
dirigentes:

Los mismos deberes de los militantes.

Respetar a los militantes y simpatizantes de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.".

Brindar y rendir cuentas del manejo economico Yy dirigencial de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.".

Garantizar el cumplimiento de los principios establecidos en la Ley N° 1096 y el

presente Estatuto Organico.

Articulo 17. (PROHIBICIONES DE LAS/LOS DIRIGENTES). Ningun dirigente de
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” podra:

Incurrir en actos de violencia y/o acoso politico.

Adoptar lineas ideoldgicas diferentes a las proclamadas por “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.”, de manera independiente, sin la aprobacion de la militancia
Aprobar la participacion en Alianzas, Conversiones y Fusiones al margen de los

mecanismos establecidos en el presente Estatuto Organico.

TiuLO Il
ESTRUCTURA ORGANICA Y NIVEL DIRIGENCIAL
CAPITULO |
ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 18. (DE LA ESTRUCTURA ORGANICA).
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|. La estructura Organica de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”

comprende y reconoce la siguiente estructura y jerarquia:

1. NIVEL NACIONAL.

Asamblea Nacional Ordinaria (A.N.O.)
Asamblea Nacional Extraordinaria (A.N.E.)
Comité Ejecutivo Nacional (C.E.N.)
Comité de Fiscalizacion Nacional (C.F.N.)

Comité Econémico Financiero Nacional (C.E.F.N.)

2. NIVEL DEPARTAMENTAL.

Asamblea Departamental Ordinaria (A.D.O.)

Asamblea Departamental Extraordinaria (A.D.E.)
Comité Ejecutivo Departamental (C.E.D.)

Comité de Fiscalizacion Departamental (CFD).

Comité Economico Financiero Departamental (C.E.F.D.)

Il. “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” respeta la paridad y alternancia de

género, en todos los niveles de su estructura orgéanica.

. “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” garantiza la participacion de

jovenes dentro de su estructura organica.

IV. “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” garantiza la inclusion vy

participacion de los pueblos indigenas dentro de la vida organica interna del partido.

CAPITULO Il
DE LA ASAMBLEA NACIONAL ORDINARIA

Articulo 19. (DE LA ASAMBLEA NACIONAL ORDINARIA). Se denomina Asamblea
Nacional Ordinaria de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” a la reunién del
Comité Ejecutivo Nacional en Pleno y cuatro delegados por departamento, haciendo
el quorum con el 50% mas uno del total de los delegados convocados. El quorum sera
verificado por el Vicepresidente del Comité Ejecutivo Nacional conforme a

convocatoria, siendo esta la instancia maxima del partido.
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Articulo 20. (DE LA CONVOCATORIA Y PERIODICIDAD). EI Comité Ejecutivo
Nacional (C.E.N.) a través de su Presidente, convocara publicamente a La Asamblea
Nacional Ordinaria por cualquier medio de difusién o comunicacion nacional, con una
anticipacion minima de 30 dias calendario, por lo menos una vez cada cinco afios y

en la misma, debera constar el temario.

Articulo 21. (DE LA REALIZACION). La Asamblea Nacional Ordinaria, de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” se realizara por lo menos una vez cada cinco
afios en el lugar determinado en la convocatoria emitida por el Comité Ejecutivo

Nacional.

Articulo 22. (DE LAS/LOS MIEMBROS DE LA ASAMBLEA NACIONAL
ORDINARIA). Las/Los miembros asistentes ante la Asamblea Nacional Ordinaria
seran: el Comité Ejecutivo Nacional en Pleno y cuatro delegados por departamento.
Los dos miembros del Comité Ejecutivo Departamental estdn compuestos por la/el
presidente y la/el vicepresidente de cada departamento y dos delegados elegidos en
Asamblea Departamental Extraordinaria por voto de aclamacién de simple mayoria,
haciendo el total de los cuatro delegados por cada departamento.

Articulo 23. (DE LA EQUIDAD DE GENERO Y PARTICIPACION DE JOVENES). La
representacion de las delegaciones a la Asamblea Nacional Ordinaria, debera estar
integrada por equidad de género, las/los delegados titulares deberan tomar en cuenta

la equidad de género, hombre y mujer en forma paritaria y se incluira a las/los jévenes.

Articulo 24. (DE LA CONDUCCION DE LA ASAMBLEA NACIONAL ORDINARIA).
|. La Asamblea Nacional Ordinaria de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”,
siendo la maxima instancia de decision y deliberacién, sera conducida por el Comité
Ejecutivo Nacional a la cabeza de su Presidente.

II. Al inicio de la Asamblea Nacional Ordinaria, el Presidente del Comité Ejecutivo
Nacional tomara la palabra y conformara el Presidium que estara compuesto por los
miembros del Comité Ejecutivo Nacional: Presidente, Vicepresidente, Secretario/a
General, Secretario/a de Finanzas, Secretaria de Género, Secretario/a de Juventudes,

en caso de ausencia de uno de ellos, sera reemplazado por el Vocal.

Articulo 25. (DE LAS ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA NACIONAL
ORDINARIA).
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La Asamblea Nacional Ordinaria de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” es
la maxima instancia de decision y deliberacion y tendra las siguientes atribuciones:
Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto Orgéanico.

Designar a las/los miembros del Comité Ejecutivo Nacional de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.”, pudiendo estos ser o no ser miembros de la Asamblea Nacional
Ordinaria, por un periodo de cinco afios, mediante voto secreto y/o nominal. La
eleccion deberd contar con la mayoria absoluta de votos de las/los miembros
asistentes, tomando en cuenta el principio del consenso.

Aprobar la modificacion al Estatuto Orgéanico de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” por voto de mayoria absoluta de los miembros asistentes a
propuesta presentada por el Comité Ejecutivo Nacional (C.E.N.).

Aprobar, modificar y complementar la plataforma programatica de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.

Aprobar, modificar la Declaracion de Principios de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” por voto de mayoria absoluta de los miembros asistentes a
propuesta presentada por el Comité Ejecutivo Nacional (C.E.N.).

Aprobar los lineamientos de programa de gobierno para participar en las elecciones
nacionales por voto de la mayoria absoluta de los miembros asistentes a propuesta
presentada por el Comité Ejecutivo Nacional (C.E.N.).

Analizar y aprobar los informes del Comité Ejecutivo Nacional.

Designar a tres (3) miembros del Tribunal Nacional de Honor de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, pudiendo estos ser o no ser miembros de la
Asamblea Nacional Ordinaria, por un periodo de cinco afios, mediante voto secreto y/o
nominal. La eleccién debera contar con la mayoria absoluta de votos de las/los
miembros asistentes, minimamente 2 de los 3 miembros de este Tribunal Nacional de
Honor deben ser de profesién abogado.

Sustanciar de manera directa las causas que se sigan en contra de los miembros del
Tribunal Nacional de Honor.

Aprobar con dos tercios (2/3) de voto de los presentes, la fusion del partido politico
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” con otra u otras organizaciones
politicas para conformar una nueva organizacion politica.

Aprobar con dos tercios (2/3) de voto de los presentes, la extincion, integracién o
conversion del partido politico “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.

CAPITULO Il
ASAMBLEA NACIONAL EXTRAORDINARIA
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Articulo 26. (DE LA ASAMBLEA NACIONAL EXTRAORDINARIA). Se denomina
Asamblea Nacional Extraordinaria de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”
a la Reunioén del Comité Ejecutivo Nacional y 2 delegados por departamento, haciendo
el quorum con el 50% mas uno del total de los miembros a ser verificado por el
vicepresidente del Comité Ejecutivo Nacional.

Esta Asamblea sera convocada en caso de emergencias y para temas especificos,
misma que sera convocada cuantas veces sea necesario y por ningun motivo debera

convertirse en Asamblea Nacional Ordinaria.

Articulo 27. (DE LA CONVOCATORIA). EI Comité Ejecutivo Nacional (C.E.N.) a
través de su Presidente, convocard publicamente a La Asamblea Nacional
Extraordinaria por cualquier medio de difusiobn o comunicacion nacional, con una

anticipaciéon minima de 15 dias calendario; en la misma debera constar el temario.

Articulo 28. (DE LA CONDUCCION DE LA ASAMBLEA NACIONAL
EXTRAORDINARIA).

|. La Asamblea Nacional Extraordinaria de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.” sera conducida por el Comité Ejecutivo Nacional a la cabeza de su Presidente.
[I. Al inicio de la Asamblea Nacional Extraordinaria, el Presidente del Comité Ejecutivo
Nacional tomara la palabra y conformara el Presidium que estard compuesto por los
miembros del Comité Ejecutivo Nacional: Presidente, Vicepresidente, Secretario/a
General, Secretario/a de Finanzas, Secretaria de Género, Secretario/a de Juventudes,

en caso de ausencia de uno de ellos, lo reemplazara el Vocal.

Articulo 29. (DE LAS ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA NACIONAL
EXTRAORDINARIA):

|. La Asamblea Nacional Extraordinaria de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.” tendra las siguientes atribuciones:

Rellenar acefalias por abandono, muerte, suspension o renuncia irrevocable de uno
de los miembros del Comité Ejecutivo Nacional.

Tomar posicionamiento con referencia a situaciones politicas, econdmicas,
coyunturales, sociales del pais.

Aprobar lineamientos ideoldgicos, filoséficos y politicos.

Conocer las denuncias internas de los Comités Ejecutivos Departamentales, misma

gue se derivaran al Tribunal Nacional de Honor para su resolucion.
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e) Designar por voto de mayoria simple de los miembros asistentes, binomios para
candidatos y candidatas a la Presidencia y Vice Presidencia del Estado a propuesta
de cualquiera de los miembros del Comité Ejecutivo Nacional. El procedimiento para
su eleccion podra ser modificado en caso que el Tribunal Supremo Electoral emita
Reglamentacion especifica sobre el presente caso.

f) Designar de las ternas remitidas por el Comité Ejecutivo Nacional, con el voto de la
mayoria de los miembros presentes, por aclamacion, las candidatas/candidatos a
Senadores, Diputados, Representantes  Supranacionales,  Gobernadores,

Asambleistas Departamentales, Alcaldes y Concejales.

Il. Las/Los candidatos a Presidencia, Vicepresidencia, Senadores, Diputados,
Representantes Supranacionales, Gobernadores, Asambleistas Departamentales,
Alcaldes y Concejales, podran ser militantes del partido politico “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” o podran ser invitados o invitadas que sean
reconocidos publicamente por sus méritos o cualidades, los mismos que deberan ser

elegidos conforme a los procedimientos establecidos por el presente Estatuto.

Articulo 30. (DE LAS/LOS DELEGADOS). Las/los delegados asistentes ante la
Asamblea Nacional Extraordinaria, seran dos, la o el presidente, y un miembro elegido

por el Comité Ejecutivo Departamental.

Articulo 31. (DE LA EQUIDAD DE GENERO). Las/Los delegados que asistan a la
Asamblea Nacional Extraordinaria, debera estar integrada por un hombre y una mujer

por equidad de género.

CAPITULO IV
COMITE EJECUTIVO NACIONAL

Articulo 32. (DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL-C.E.N.). Es la instancia de
representacion nacional de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, su
accionar y eleccion estan sujetas a los mandatos del presente Estatuto Organico, y las
normativas electorales vigentes, duraran o permaneceran en sus funciones por un
periodo de cinco afnos.

Sus reuniones seran presididas por el Presidente del Comité Ejecutivo Nacional, se
reunirdn cuantas veces sea necesario y tendrd quorum con la mitad mas uno de sus

miembros.
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Articulo. 33. (ATRIBUCIONES DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL-C.E.N.). El
Comité Ejecutivo Nacional tendra las siguientes atribuciones:

Elaborar estrategias politicas propuestas, planes, proyectos, programas; definir
objetivos y metas para el accionar politico.

Elaborar estrategias que conduzcan la identidad politica.

Analizar permanentemente los temas coyunturales.

Elaborar Lineamientos Politicos.

Designar a las/los delegados politicos, econémicos y electorales ante el Tribunal
Supremo Electoral por voto de mayoria absoluta de los miembros presentes del
Comité Ejecutivo Nacional y mismos que seran posesionados mediante memorandum
por el Presidente del C.E.N.

Otorgar reconocimientos a militantes de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.”.

Designar a los tres miembros del Comité de Fiscalizaciéon Nacional, por voto de simple
mayoria de los miembros presentes del C.E.N., y mismos que seran posesionados por
memorandum por el Presidente del C.E.N.

Orientar y fiscalizar la gestion politica de las autoridades electas y designadas a nivel
Nacional, Departamental y Municipal.

Designar a tres miembros para el Comité Econdémico Financiero Nacional, por voto de
simple mayoria de los miembros presentes del C.E.N., a profesionales militantes del
area econdmica, mismos que seran posesionados mediante memorandum por el
Presidente del C.E.N.

Revocar a los miembros del Comité de Fiscalizacibn Nacional y Comité Econdmico
Financiero Nacional por voto de simple mayoria de los miembros presentes del C.E.N.,
por incumplimiento a sus atribuciones previstas en el presente Estatuto Orgéanico
previo proceso interno.3

Remitir las listas de las/los candidatos a diputados o diputadas uninominales,
plurinominales, senadores y senadoras y representantes supranacionales a propuesta
de ternas de los Comités Ejecutivos Departamentales, a la Asamblea Nacional
Extraordinarias, para su designacion.

Recibir del Tribunal Nacional de Honor y remitir en grado de apelacion al Tribunal

Supremo Electoral los fallos y resoluciones del Tribunal Nacional de Honor.

m) Elaborar y presentar solicitudes de modificacion y aprobacion del Estatuto Organico

de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” ante la Asamblea Nacional

Ordinaria.
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Recibir de los Comités Ejecutivos Departamentales, las ternas de las/los candidatos a
Senadores, Diputados, Representantes  Supranacionales, = Gobernadores,
Asambleistas Departamentales, Alcaldes y Concejales, para ser puesto a
consideracion de la Asamblea Nacional Extraordinaria.

Realizar la propuesta para reformar o modificacion el Estatuto Organico.

Cumplir y hacer cumplir el contenido del Reglamento de Fiscalizacion al Comité
Econdmico Financiero Nacional sobre el manejo de los recursos econdmicos de
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.

Rendir cuentas a la militancia en la Asamblea Nacional Extraordinaria, conforme lo
establece la normativa electoral.

Aprobar el Clasificador Presupuestario presentado por el Comité Econdémico
Financiero Nacional.

Los Delegados Politicos, Econdmicos, Electorales, Miembros del Comité de
Fiscalizacion y del Comité Econdmico Financiero Nacional, podran ser propuestos
por cualquiera de los 7 miembros que conforman el Comité Ejecutivo Nacional y seran

designados por el Comité Ejecutivo Nacional por simple mayoria.

Articulo 34. (DE LA CONDUCCION DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL). El
Comité Ejecutivo Nacional, estard dirigido por el Presidente de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.

CAPITULO V
DEL NIVEL DIRIGENCIAL

Articulo 35. (DE LA ESTRUCTURA DIRIGENCIAL). EI Comité Ejecutivo Nacional
C.E.N. de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” estard compuesta de la

siguiente manera:

Presidente/a
Vicepresidente/a
Secretario/a General
Secretario/a de Finanzas
Secretaria de Género
Secretario/a de Juventudes

Vocal.
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Articulo 36. (DE LOS REQUISITOS PARA SER PARTE DEL COMITE EJECUTIVO
NACIONAL C.E.N.) Para ser elegible y ser miembro del Comité Ejecutivo Nacional
C.E.N. de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, necesita cumplir con los
siguientes requisitos:

Ser militante activo y comprometido con la ideologia de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.".

Contar con solvencia moral y ética, tener actitud de honestidad, lealtad y transparencia.
Un militante debe necesariamente cumplir de modo alternativo con esfuerzo y trabajo
para ocupar posiciones dirigenciales.

Haber demostrado trayectoria interna.

Otros descritos en el articulo 14 del presente Estatuto Organico.

Articulo 37. (ATRIBUCIONES DE LA O EL PRESIDENTE DEL COMITE EJECUTIVO
NACIONAL C.E.N.). Seran atribuciones de la/el Presidente del Comité Ejecutivo
Nacional (C.E.N.) las siguientes y otras que puedan emanar producto de las
resoluciones de las Asambleas de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”:

La/El Presidente del Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. representara a “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” en todos los eventos publicos y se constituye en
Presidente/ta y en representante legal a nivel nacional e internacional del partido
politico “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”

Convocar y constituir el Presidium en la Asamblea Nacional Ordinaria; presidir la
Asamblea Nacional Extraordinaria y toda reunion nacional, asi como la reunion del
C.E.N.

Cumplir y hacer cumplir las resoluciones y disposiciones de la Asamblea Nacional
Ordinaria y Extraordinaria de acuerdo a las necesidades internas y de interés nacional.
Rendir informe de las actividades cumplidas del C.E.N. a la Asamblea Nacional
Ordinaria y a las Asambleas Departamentales.

Realizar conferencias de prensa, declaraciones de caracter publico a nombre del
Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. y del partido politico “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-NGP”.

Delegar sus funciones a cualquier miembro del Comité Ejecutivo Nacional C.E.N.
excepto al Vocal.

Otorgar las credenciales para la entrega a los militantes del partido.

Posesionar a los miembros del Comité de Fiscalizacion mediante memorandum una

vez sean elegidos por el Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. por voto de simple mayoria.
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Posesionar a los miembros del Comité Econdémico Financiero Nacional mediante
memorandum una vez sean elegidos por el Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. por voto
de simple mayoria.

Posesionar a los miembros del Tribunal Nacional de Honor mediante memorandum
una vez sean elegidos por la Asamblea Nacional Ordinaria.

Posesionar a las/los delegados politicos, econémicos y electorales ante el Organo
Electoral Plurinacional.

Firmar conjuntamente con el Comité Econdémico Financiero Nacional los documentos
relacionados a la ejecucion de las transacciones y de la emision de la documentacion

econdmica y financiera que incluyen los estados financieros.

Articulo 38. (ATRIBUCIONES DE LA/EL VICEPRESIDENTE). Seran atribuciones de
la o el Vicepresidente del Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. las siguientes y otras que
puedan emanar producto de las resoluciones de las Asambleas de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”:

La o el Vicepresidente representara al Comité Ejecutivo Nacional C.E.N de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” en ausencia del Presidente en todas sus
atribuciones y en los eventos publicos y formales a nivel nacional e internacional.
Verificar la existencia del quorum de los miembros convocados a la Asamblea Nacional
Ordinaria y Asamblea Nacional Extraordinaria.

Hacer seguimiento para el cumplimiento de todas las resoluciones y disposiciones de
las Asambleas Departamentales.

Informar de las actividades cumplidas del Comité Ejecutivo Nacional a las Asambleas
Departamentales.

Revisar de forma permanente las leyes y normas a nivel nacional que afecten o
beneficien al partido.

Controlar el buen uso de los bienes del partido.

Hacer seguimiento de procesos judiciales y otros que sean de orden administrativo del

partido.

Articulo 39. (ATRIBUCIONES DE LA O EL SECRETARIO GENERAL). Seran
atribuciones de la o el Secretario General del Comité Ejecutivo Nacional las siguientes
y otras que puedan emanar producto de las resoluciones de las Asambleas de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.™:
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Dirigir el relacionamiento del Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. con los Comités
Ejecutivos Departamentales de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, asi
como también con las autoridades electas en representacion del partido politico o
alianzas de las que éste formara parte a nivel nacional.

Coordinar de manera directa con los Comités Ejecutivos Departamentales.

Organizar seminarios, talleres y capacitaciones de formacion politica de lideres con
equidad de género a nivel nacional y departamental.

Coordinar el trabajo con organizaciones politicas y sociales para luego informar al
Comité Ejecutivo Nacional C.E.N.

Velar por la vigencia y cumplimiento de los derechos de los militantes reconocidos en
el presente Estatuto Organico, asi como también sus derechos con relacion a la
actividad politica dentro de la organizacion, de manera especial, tiene la obligacion de
hacer seguimiento a las denuncias y procesos internos por casos de acoso y violencia
politica hacia las mujeres, pudiendo incluso asumir la representacion de las
denunciantes a simple solicitud de éstas.

Realizar las tareas de defensor del militante, a fin de que pueda velar por sus derechos
ante la dirigencia u otras instancias.

Realizar actas, resoluciones y otras que emanen producto de la Asamblea Nacional
Ordinaria y Extraordinaria.

Elaborar reglamentos, protocolos, procedimientos que sean necesarios para el
desarrollo de actividades de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, los
mismos pueden ser coordinados con otras instancias del partido para su elaboracion.
Realizar notas, comunicados, boletines de prensa y otros, las mismas que se tomaran

en cuenta como oficiales del partido.

Articulo 40. (ATRIBUCIONES DE LA O EL SECRETARIO DE FINANZAS). Seran
atribuciones de la/el Secretario de Finanzas del Comité Ejecutivo Nacional, las
siguientes:

Administrar los bienes activos y pasivos de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.".

Controlar los aportes voluntarios y donaciones de los militantes de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.".

Manejar de forma transparente todos los recursos econdémicos de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” en coordinacion con el Comité Econdmico.
Facilitar recursos econémicos para gastos para el buen funcionamiento del partido en

coordinacion con el Comité Econdmico.
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Coordinar el Trabajo del Comité de Fiscalizacién y el Comité Econdmico Financiero
Nacional.
Elaborar un plan de gastos de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.

Articulo 41. (ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA DE GENERO). Seran
atribuciones de la Secretaria de Género, las siguientes:

Garantizar la representacion y participacion paritaria de la mujer en la estructura de
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”

Garantizar la representacion y participacion paritaria de la mujer en la designacion de
candidatos para elecciones Nacionales o Sub-nacionales.

Controlar el respeto pleno de los derechos de la mujer militante de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.".

Implementar mecanismos de capacitacion y formacion politica de lideres con vision de
género.

Implementar el régimen de Despatriarcalizacion para la promocién de la paridad y
equivalencia, la igualdad de oportunidades y la implementacién de acciones
afirmativas en beneficio de las mujeres.

Implementar acciones de prevencién y procedimientos, instancias competentes,
sanciones y medidas de restitucion de derechos en casos de acoso y violencia politica.
Promover y gestionar la participacion paritaria en la conformacion de la estructura
partidaria y los correspondientes mecanismos de seguimiento de las mismas.
Realizar seguimiento a denuncias de acoso y violencia politica.

Requerir al Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. y al Secretario de Finanzas que esta

instancia de género sea garantizada en lo funcional, administrativo y presupuestario.

Articulo 42. (ATRIBUCIONES DEL O LA SECRETARIA DE JUVENTUDES). El/La
Secretaria de Juventudes tendréa las siguientes atribuciones:

Garantizar la participaciéon de los jovenes en la estructura organica de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.".

Implementar mecanismos de capacitacion y formacion politica de lideres jovenes a
nivel nacional.

Promover acciones conducentes a la participacion activa de la juventud en las
candidaturas internas o externas de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.

Articulo 43. (ATRIBUCIONES DE LA O EL VOCAL). El o la Vocal del Comité

Ejecutivo Nacional tendra las siguientes atribuciones:
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Tomar el control de los libros de registro de militantes a nivel nacional.

Preparar el material de difusion de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” a
nivel nacional.

Coordinar las reuniones del Comité Ejecutivo Nacional.

Reemplazar en caso de ausencia de algun miembro del Comité Ejecutivo Nacional,

excepto del Presidente.

Articulo 44. (DEL REPRESENTANTE LEGAL DE “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-NGP”). El representante legal ante el Organo Electoral Plurinacional es
el Presidente del Comité Ejecutivo Nacional de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
NGP”.

Articulo 45. (PERIODO DE FUNCIONES, RENOVACION, SUSTITUCION,
DESTITUCION Y REVOCATORIA). Las/Los miembros del Comité Ejecutivo
Nacional/Departamental, durardn en sus funciones por el periodo de cinco afos,
pudiendo este periodo de mandato ser afectado por las siguientes causales y motivos:
RENOVACION: Seran renovados de sus funciones al cumplir su mandato de cinco
afios por la Asamblea Nacional Ordinaria y la Asamblea Departamental Ordinaria
segun corresponda su jurisdiccién, pudiendo ser reelecto por un maximo dos
periodos consecutivos garantizando la alternabilidad. Podran ser elegidos en mas de
dos oportunidades siempre y cuando su nombramiento no sea consecutivo.
SUSTITUCION: Sera sustituido en sus funciones en Asamblea Nacional Extraordinaria
y la Asamblea Departamental Extraordinaria, segun corresponda, en caso de renuncia,
muerte o enfermedad grave y cumplird el mandato por el tiempo que falte.
DESTITUCION: Seran destituido de sus funciones por la Asamblea Nacional
Extraordinaria y la Asamblea Departamental Extraordinaria, segun corresponda por
emitirse sentencia ejecutoriada en materia penal en su contra, previo conocimiento y
resolucion del Tribunal Nacional de Honor.

REVOCATORIA: Seran revocados (uno o mas miembros) de sus funciones cuando
haya transcurrido la mitad del periodo asignado, en caso de que, de acuerdo a una
evolucion realizada por La Asamblea Nacional Extraordinaria y la Asamblea
Departamental Extraordinaria segun corresponda, se constate que el trabajo realizado
por el Comité Ejecutivo Nacional y el Comité Ejecutivo Departamental ha sido
insatisfactorio, por dos tercios de votos de los miembros presentes y designaran a

otros militantes para que concluyan el periodo de gestion correspondiente.
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CAPITULO VI
DE LAS O LOS DELEGADOS POLITICOS, ECONOMICOS Y ELECTORALES

Articulo 46. (DE LAS O LOS DELEGADOS POLITICOS). De Las o los delegados
politicos tanto titular, como alterno, son militantes de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” que fueron elegidos en Asamblea Nacional Ordinaria o
Asamblea Departamental Ordinaria segun corresponda, pueden ser Delegados

Politicos Nacionales o Departamentales segun su alcance.

Articulo 47. (FUNCIONES DE LAS O LOS DELEGADOS POLITICOS). Las/los
delegados politicos tienen entre sus funciones las siguientes:

Velar por el cumplimiento de las 6rdenes y medidas que emanen del Organo Electoral
Plurinacional.

Presentar documentacién de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” ante el
Organo Electoral Plurinacional.

Hacer seguimiento de todos los tramites entre el Organo Electoral Plurinacional y
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.".

Representar a “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” en los procesos
eleccionarios.

Ser el vinculo entre el Organo Electoral Plurinacional y “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.”.

Otras funciones que le sean encargadas por el Comité Ejecutivo Nacional o

Departamental, segun su jurisdiccion.

Articulo 48. (DE LA O EL DELEGADO ECONOMICO). La/El delegado econémico es
un militante de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” que es elegido en
Asamblea Nacional Ordinaria, encargado nacional de ser el vinculo entre la Unidad de
Fiscalizacion del Tribunal Supremo Electoral y “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.”.

Articulo 49. (FUNCIONES DE LA O EL DELEGADO ECONOMICO). La/El delegado

econdmico tiene entre sus funciones las siguientes:
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Presentar informes ante el Tribunal Supremo Electoral respecto al uso de recursos
econdmicos de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.

Coadyuvar con el Comité Econdmico y Financiero todos los procedimientos y
mecanismos establecidos en la reglamentacion de Fiscalizacion del Tribunal Supremo
Electoral.

Otras funciones emitidas por el Comité Ejecutivo Nacional.

Articulo 50. (DE LAS O LOS DELEGADOS ELECTORALES). La/Los delegados
electorales son los militantes de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” que
fueron elegidos en Asamblea Nacional Ordinaria o Asamblea Departamental Ordinaria,
segun su alcance, seran los encargados de coadyuvar en los procesos electorales de

caracter nacional, departamental, regional, municipal de acuerdo a su jurisdiccion.

Articulo 51. (FUNCIONES DE LAS O LOS DELEGADOS ELECTORALES). Las/Los

delegados electorales tienen entre sus funciones las siguientes:

Ser el vinculo de relacion entre “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” y el
Organo Electoral Plurinacional en los procesos electorales.

Velar por el respeto y computo correcto de los votos que se realicen a favor de
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” en etapa electoral.

Otras funciones que le sean encargadas por el Comité Ejecutivo Nacional o

Departamental, segun su jurisdiccion.

Articulo 52. (VIGENCIA DE LA O LOS DELEGADOS). Las/los delegados Politicos,
Economicos y Electorales, tendran una vigencia de cinco afios, y solo podran ser

reelectos una sola vez.

CAPITULO VII
DEL COMITE DE FISCALIZACION Y COMITE ECONOMICO Y FINANCIERO
(NACIONAL Y DEPARTAMENTALES)

Articulo 53. (COMPOSICION Y NOMBRAMIENTO DEL COMITE DE
FISCALIZACION).

I.- EI Comité de Fiscalizacion Nacional estara compuesto de tres profesionales del

Area Contable y Econdmico que seran elegidos mediante voto de simple mayoria, por
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el Comité Ejecutivo Nacional y posesionados mediante memoradndum por el Presidente

del Comité Ejecutivo Nacional por el periodo de tres afos.

Il.- EI Comité de Fiscalizacion Departamental podra estar compuesto por hasta tres
miembros con las mismas caracteristicas académicas requeridas mencionadas en el

parrafo anterior, y seran elegidos por el Comité Ejecutivo de su Jurisdiccion.

Articulo 54. (ATRIBUCIONES DEL COMITE DE FISCALIZACION).

.- La fiscalizacion del uso de los bienes de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.” y de los recursos, estara a cargo del Comité de Fiscalizacion Nacional,
designado por el Comité Ejecutivo Nacional de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-

N.G.P.”, y sus atribuciones son las siguientes:

Fiscalizar los actos de corrupcion o conductas antiecondémicas de los dirigentes y los
servidores publicos electos y designados y elevar informes oportunamente al Tribunal
Nacional de Honor.

Elaborar reglamentos para la buena administracion del patrimonio de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”

Solicitar informes al Comité Econémico y Financiero, y a la Secretaria de Finanzas del
Comité Ejecutivo Nacional (C.E.N.) y Comité Ejecutivo Departamental (C.E.D).
Solicitar auditorias internas y externas, sobre la gestion del Comité Econdmico y
Financiero a nivel departamental y nacional.

Fiscalizar el manejo de los recursos econémicos de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.".

Il.- EI Comité de Fiscalizaciébn Departamental tendra las mismas atribuciones del

Comité de Fiscalizacion Nacional, en el ambito de su jurisdiccion.

Articulo 55. (CAUSALES DE REVOCATORIA DEL COMITE DE FISCALIZACION
NACIONAL). El mandato del Comité de Fiscalizacion Nacional y Departamental sera
revocado por el Comité Ejecutivo Nacional o Comité Ejecutivo Departamental segun
corresponda, por no cumplir las atribuciones previstas en el presente Estatuto
Organico, previo proceso interno.

Articulo 56. (DEL COMITE ECONOMICO Y FINANCIERO NACIONAL). Las/Los
miembros del Comité Econdmico y Financiero Nacional seran elegidos mediante voto

de simple mayoria por el Comité Ejecutivo Nacional y posesionado mediante
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memorandum por el Presidente del C.E.N., por un periodo de cinco afos, estara
compuesto por tres miembros, que trabajaran en directa coordinacién del Secretario
del Finanzas Nacional, para el manejo de los recursos econdmicos de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.".

Este Comité Economico y Financiero Nacional y los miembros del Comité Ejecutivo

Nacional son los responsables del manejo econdémico, financiero y presupuestario.

El Comité Econdmico y Financiero Departamental sera elegido con las mismas

condiciones pero en el ambito de su jurisdiccion.

Articulo 57. (ATRIBUCIONES DEL COMITE ECONOMICO y FINANCIERO
NACIONAL). I.- EI Comité Economico y Financiero Nacional tendra las siguientes

atribuciones:

Registrar en el libro diario, todos los ingresos y egresos a nivel nacional.

Archivar y contabilizar facturas y recibos de compra y venta en la administracion de los
recursos econdmicos de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” en
coordinacion con el area contable.

Rendir cuentas en forma semestral al Comité Ejecutivo Nacional (C.E.N.) sobre los
gastos y saldos de los recursos econémicos.

Segquir los procedimientos y normativas emanadas por el Tribunal Supremo Electoral,
respecto al tema de rendicién de cuentas.

Elaborar el Plan Operativo Anual de actividades generales, actividades de educaciéon
ciudadana y difusion de documentos politico-programéticos.

En afios electorales deberan incluirse al Plan Operativo Anual, las actividades a
desarrollarse en la campafa electoral.

Elaborar el Clasificador Presupuestario y una vez aprobado por el Comité Ejecutivo
Nacional C.E.N. remitirlo al Tribunal Supremo Electoral.

Manejar la Caja Chica de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”

Dar cumplimiento a todas las obligaciones en las tematicas econémicas descritas en
el Reglamento de Fiscalizacion a Organizaciones Politicas del Tribunal Supremo

Electoral.

II.- EI Comité Econdémico y Financiero Departamental tendra las mismas atribuciones

en el &mbito de su jurisdiccion.
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Articulo 58. (CAUSALES DE REVOCATORIA DEL COMITE ECONOMICO Y
FINANCIERO NACIONAL). ElI mandato del Comité Econdmico y Financiero
Nacional/Departamental podra ser revocado por el Comité Ejecutivo
Nacional/Departamental, segun corresponda, por no cumplir con las atribuciones

encomendadas en el presente Estatuto Organico, previo proceso interno.

TITULO Il
DEL REGIMEN ECONOMICO, FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS
CAPITULO |
DE LOS APORTES ECONOMICOS Y DONACIONES

Articulo 59. (DE LOS APORTES ECONOMICOS). En funcion a las necesidades de
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA -N.G.P.”, las autoridades electas a nivel
nacional, departamental, regional y municipal, deberan realizar sus aportes

econdmicos los cuales podran ser:

Aportes y contribuciones en efectivo (ordinarios y extraordinarios).

Aportes y contribuciones en especie (monetizados) ordinarios y extraordinarios.
Fondos autofinanciados emergentes de actividades licitas, tales como: kermeses,
rifas, eventos sociales, culturales, deportivos y otros.

Los cudles seran regulados por un reglamento especial que se aprobara por la Comité

Ejecutivo Nacional.

Articulo 60. (DONACIONES EN BIENES Y RECURSOS ECONOMICOS). También
son parte de los recursos econdémicos, las donaciones entregadas por los militantes, y
personas simpatizantes con Nueva Generacion Patridtica, que seran registrados en el
libro diario del partido.
CAPITULO Il
REGIMEN DE FISCALIZACION, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Articulo 61. (FISCALIZACION, TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION). Ademas de la fiscalizacion ejercida por parte de las instancias
correspondientes del Organo Electoral Plurinacional, conforme a las normas
electorales vigentes, cualquier militante formalmente inscrito, podra solicitar en

cualguier momento informacién a la dirigencia sobre temas de cualquier indole que
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involucren al partido politico. Esta informacion sera requerida a la o el Secretario de
Finanzas a nivel nacional y departamental conforme corresponda, quienes seran los

responsables de canalizar las solicitudes y dar respuesta.

Articulo 62. (RENDICION DE CUENTAS). La rendicién de cuentas por parte del
partido politico “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” se realizara de las

siguientes maneras:

|. RENDICION DE CUENTAS DIGITAL: En el tltimo mes de los afios no electorales,
se elaboraran informes de rendicién de cuenta en formato digital por la Secretaria de
Finanzas, que contengan minimamente la informacién establecida en la Ley de
Organizaciones Politicas, los cuales seran distribuidos entre los militantes. Este
informe debe contar con la aprobacién del Comité Ejecutivo Nacional del partido

politico.

Para dicho efecto, los militantes deben acreditar ante las/los secretarios de finanzas
una direccion de correo electrénico, quien serd responsable de garantizar la
distribucion del correspondiente informe de rendicién de cuentas. Cualquier militante,
podr& apersonarse ante las oficinas del partido politico en su domicilio legal y solicitar

una copia impresa del informe.

Il. RENDICION DE CUENTAS VERBAL: Se procedera a la rendicion de cuentas de
manera verbal, acompafiando la correspondiente documentacion de respaldo, en un
plazo no mayor a ciento veinte (120) dias desde la proclamacién de los resultados,

conforme a lo siguiente:

a) En caso de procesos electorales nacionales, la rendicién de cuentas sera realizada
por el Comité Ejecutivo Nacional a los Comités Ejecutivos Departamentales. Este
informe podra ser realizado en una reunion presencial o virtual.

b) En caso de procesos electorales departamentales y municipales, la rendicion de
cuenta sera realizada por los Comités Ejecutivos Departamentales en Asamblea
Departamental Extraordinaria.

c) En ambos casos anteriores, los Comités Ejecutivos Departamentales segun
corresponda, una vez recibida la informacion, programaran reuniones de acuerdo con

su organizacion territorial para retrasmitir lo informado directamente a la militancia.
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d) El Comité Ejecutivo Nacional, realizara la rendicién de cuentas a sus militantes por
lo menos una vez al afio, conforme lo establece el articulo 88 de la Ley N° 1096, para
cuyo efecto promovera espacios de dialogo con los militantes.
e) La informacién econdmica y financiera reportada a través de los estados financieros,
se constituye en informacion y documentacion contable de respaldo.
CAPITULO Il
ESTRUCTURA ORGANICA DEPARTAMENTAL

Articulo 63. (ESTRUCTURA ORGANICA DEPARTAMENTAL). “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, a nivel departamental tendra la siguiente

estructura organica:

Asamblea Departamental Ordinaria (ADO).

Asamblea Departamental Extraordinaria (ADE).

Comité Ejecutivo Departamental (CED).

Comité de Fiscalizacion Departamental (CFD).

Comité Economico y Financiero Departamental (CEFD).

Articulo 64. (DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL ORDINARIA). Se denomina
Asamblea Departamental Ordinaria de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”
a la Reunion del Comité Ejecutivo Departamental en Pleno y dos delegados (hombre
y mujer), por cada provincia del departamento, en donde tenga oficinas “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, haciendo quorum con el 50% mas uno del total
de los delegados titulares convocados a ser verificado por el vicepresidente del Comité
Ejecutivo Departamental conforme a convocatoria, siendo esta la instancia méaxima del

partido a nivel Departamental.

Articulo 65. (DE LA CONVOCATORIA). El Comité Ejecutivo Departamental (CED)
por medio de su Presidente, con el visto bueno del Comité Ejecutivo Nacional (CEN)
convocara por lo menos una vez cada cinco afios a Asamblea Departamental
Ordinaria, con una anticipacién de 30 dias, en la misma debera constar el temario

previo consenso y sera publicado por los medios de difusiéon a nivel departamental.

Articulo 66. (DE LA EQUIDAD DE GENERO). La representacion de las delegaciones
debera estar integrada por equidad de género, las/los delegadas/os titulares, deberan

tomar en cuenta la equidad de género hombre y muijer.
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Articulo 67. (DE LA CONDUCCION DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
ORDINARIA).

|. La Asamblea Departamental Ordinaria de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.”, siendo la méxima instancia de decision y deliberacién a nivel departamental,

sera conducida por la o el Presidente del Comité Ejecutivo Departamental.

Il. Alinicio de la Asamblea Departamental Ordinaria, el Presidente del Comité Ejecutivo
Departamental tomard la palabra y conformard el Presidium que estara compuesto por
los miembros del Comité Ejecutivo Departamental: Presidente, Vicepresidente,
Secretario/a General, Secretario/a de Finanzas, Secretaria de Género, Secretario/a de

Juventudes, en caso de ausencia de uno de ellos, lo reemplazara el Vocal.

Articulo 68. (DE LA ATRIBUCION DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
ORDINARIA).

La Asamblea Departamental Ordinaria de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.” es la maxima instancia de decisién y deliberacion a nivel departamental y

tendra las siguientes atribuciones:

Rellenar las acefalias por abandono, muerte o renuncia irrevocable de uno de los
miembros del Comité Ejecutivo Departamental.
Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto Orgéanico.
Designar a las y los miembros del Comité Ejecutivo Departamental de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” por un periodo de cinco afios, mediante voto
secreto o nominal, la eleccion debera contar con la mayoria absoluta de los miembros
presentes.
Aprobar los lineamientos de programa de gobierno departamental para participar en
las elecciones del gobierno departamental.
Analizar y aprobar los informes del Comité Ejecutivo Departamental.
Proponer estrategias y todo tipo de documentos que cree son en beneficio de NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”
CAPITULO IV
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL EXTRAORDINARIA

Articulo 69. (DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL EXTRAORDINARIA). La

Asamblea Departamental Extraordinaria sera convocada por el Presidente del C.E.D.
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de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” en caso de emergencias, acefalias
en los cargos del Comité Ejecutivo Departamental, con el objeto de resolver temas
especificos, misma que serd convocada cuantas veces sea necesario y por ningun
motivo deberd convertirse en Asamblea Departamental Ordinaria y tendra las

siguientes atribuciones:

Las/Los nuevos miembros del Comité Ejecutivo Departamental duraran o
permaneceran en sus funciones hasta completar la gestion de cinco afios del Comité
Ejecutivo Departamental.

Tomar posicionamiento con referencia a situaciones politicas, econdmicas,
coyunturales, sociales del departamento.

Aprobar lineamientos ideolégicos, filoséficos y politicos y remitirlo al Comité Ejecutivo
Nacional C.E.N. para su consideracion.

Elegir a las/los candidatos a senadores, diputados, representantes supranacionales,
en ternas mediante voto por aclamacion directa por el 50% mas uno de los presentes,
respetando paridad de género e inclusién de jovenes, para ser elevados por medio del
Comité Ejecutivo Departamental al Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. y posterior a la
Asamblea Nacional Extraordinaria, para su designacion e inclusion en las listas de
candidatos ante el Organo Electoral Plurinacional.

Elegir a las/los candidatos a Gobernadores, Asambleistas departamentales, en ternas
mediante voto por aclamaciéon directa por el 50% mas uno de los presentes,
respetando paridad de género e inclusion de jovenes, para ser elevados por medio del
Comité Ejecutivo Departamental al Comité Ejecutivo Nacional y posterior a la
Asamblea Nacional Extraordinaria, para su designacion e inclusion en las listas de
candidatos ante el Organo Electoral Plurinacional.

Elegir a las/los candidatos a alcaldes, concejales, en ternas mediante voto por
aclamacion directa por el 50% mas uno de los presentes, respetando paridad de
género e inclusion de jovenes, para ser elevados por medio del Comité Ejecutivo
Departamental al Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. y posterior a Asamblea Nacional
Extraordinaria, para su designacion e inclusion en las listas de candidatos ante el
Organo Electoral Plurinacional.

Designar a las/ los delegados politicos, econémicos y electorales ante el Tribunal
Electoral Departamental por voto de mayoria absoluta de los miembros presentes y
ser designados por memorandum por el Presidente del C.E.N. Este nombramiento
debe ser puesto a conocimiento del Tribunal Supremo Electoral a través del Delegado

Politico Nacional.
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h) Designar a los miembros del Comité de Fiscalizacion Departamental, por voto de

)

simple mayoria de los miembros del C.E.D., a mocién de esto y deberan ser
posesionados por memorandum por el Presidente del C.E.D.

Designar al Comité Econdmico y Financiero Departamental por voto de simple
mayoria, a mocion de los miembros del C.E.D. a profesionales militantes del area
econdémica y ser posesionado por memorandum por el Presidente del C.E.D.

Elevar ternas para la designacion de binomios de Presidente y Vicepresidente del
Estado, mediante voto por aprobacion de simple mayoria de los miembros presentes,
y puestas a consideracion de la Asamblea Nacional Extraordinaria, por intermedio del

Comité Ejecutivo Nacional C.E.N.

Articulo 70. (DE LA REALIZACION). La Asamblea Departamental Extraordinaria, de
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” se realizarda a convocatoria del
Presidente del Comité Ejecutivo Departamental con una anticipacidon minima de 15
dias a la realizacion del evento, y la misma debera ser publicada en un medio de

difusion departamental.

Articulo 71. (MIEMBROS ASISTENTES). Las/los miembros asistentes ante la
Asamblea Departamental Extraordinaria seran el Comité Ejecutivo Departamental en
Pleno y dos delegadas y/o delegados por provincia donde NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P. tenga oficinas, elegidos por voto de aclamacion de simple

mayoria.

Articulo 72. (DE LA EQUIDAD DE GENERO). Las/Los Miembros que asistan a la
Asamblea Departamental Extraordinaria, deberan respetar los criterios de paridad de

género.

Articulo 73. (DE LA CONDUCCION DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
EXTRAORDINARIA).

I. Sera presidido por el presidente del Comité Ejecutivo Departamental de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.

[I. Al inicio de la Asamblea Departamental Extraordinaria, el Presidente del Comité
Ejecutivo Departamental tomara la palabra y conformara el Presidium que estara
compuesto por los miembros del Comité Ejecutivo Departamental: Presidente,

Vicepresidente, Secretario/a General, Secretario/a de Finanzas, Secretaria de Género,
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Secretario/a de Juventudes, en caso de ausencia de uno de ellos, lo reemplazara el

Vocal.

CAPITULO V
DE LOS COMITES EJECUTIVOS DEPARTAMENTALES

Articulo 74. (DE LAS/LOS MIEMBROS). Las/los miembros de los Comités Ejecutivos
Departamentales seran elegidos en Asambleas Departamentales Ordinarias, por voto
secreto por simple mayoria, a nocion de los delegados legalmente registrados, por un
periodo de cinco afios en su gestién. Quienes seran posesionados por el Presidente
del C.E.N.

Articulo 75. (DE LA ESTRUCTURA DIRIGENCIAL DEPARTAMENTAL). EI Comité
Ejecutivo Departamental C.E.D. de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”

estara compuesta de la siguiente manera:

Presidente/ta

Vicepresidente/ta

Secretario/a General Departamental.
Secretario/a de Finanzas Departamental.
Secretaria de Género Departamental.

Secretaria/o de Juventudes Departamental.

N o gk~ wDbd R

Vocal.

Articulo 76. (ATRIBUCIONES DE LA/EL PRESIDENTE). Seran atribuciones del
Presidente/ta del Comité Ejecutivo Departamental las siguientes y otras que puedan
emanar producto de las resoluciones de las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias
Departamentales de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”

Representar al Comité Ejecutivo Departamental en todos los eventos publicos, se
constituye en el representante legal de cada departamento.

Convocar conforme el procedimiento del presente Estatuto Organico y dirigir las
Asambleas Departamentales Ordinarias y Extraordinarias.

Cumplir y hacer cumplir las resoluciones y disposiciones de las Asambleas Ordinarias
y Extraordinarias de caracter nacional y departamental.

Rendir informes de las actividades cumplidas del Comité Ejecutivo Departamental a la

Asamblea Departamental.
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Realizar conferencias de prensa, declaraciones de caracter publico en nombre del
Comité Ejecutivo Departamental.

Posesionar a las/los delegados politicos y electorales designados por el Comité
Ejecutivo Departamental.

Delegar sus funciones a miembros del Comité Ejecutivo Departamental.

Posesionar a los miembros del Comité de Fiscalizacion Departamental y a los
miembros del Comité Econdmico y Financiero Departamento que fueran designados
por la Asamblea Departamentales que fueran designados por la Asamblea
Departamental Extraordinaria.

Articulo 77. (ATRIBUCIONES DE LA O EL VICEPRESIDENTE). Seran atribuciones
del Vicepresidente del C.E.D. las siguientes y otras que puedan emanar producto de
las resoluciones de las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias a nivel Departamental,
de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”:

La o el Vicepresidente representara al Comité Ejecutivo Departamental de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” en ausencia del Presidente en todos los eventos
publicos y formales a nivel departamental y nacional.

Hacer seguimiento para el cumplimiento de todas las resoluciones y disposiciones de
la Asamblea Ordinaria y Extraordinaria Departamental.

Rendir informe de las actividades cumplidas del Comité Ejecutivo Departamental.
Revisar de forma permanente las leyes y normas a nivel departamental que afecten o

beneficien al partido.

Articulo 78. (ATRIBUCIONES DE LA O EL SECRETARIO GENERAL
DEPARTAMENTAL). Seran atribuciones de la o el Secretario General Departamental
las siguientes:

Dirigir el relacionamiento del Comité Ejecutivo Departamental con las autoridades
electas en representacion del partido politico o alianzas de las que éste formara parte
a nivel departamental.

Realizar actas, resoluciones y otras que emanen producto de las Asambleas
Ordinarias y extraordinarios de caracter departamental.

Velar por la vigencia y cumplimiento de los derechos de los militantes reconocidos en
el presente Estatuto, asi como también sus derechos con relacion a la actividad politica
dentro de la organizacién, de manera especial, tiene la obligacion de hacer

seguimiento a las denuncias y procesos internos por casos de acoso y violencia politica
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hacia las mujeres, pudiendo incluso asumir la representacion de las denunciantes a
simple solicitud de éstas.

Asumir defensa a favor de los militantes en casos de denuncias en coordinacion con
el Secretario General.

Controlar el buen uso de los bienes del partido en cada departamento.

Hacer seguimiento de procesos judiciales y otros que sean de orden administrativo del
partido a nivel departamental.

Recepcionar las denuncias presentadas por acoso y violencia politica hacia las
mujeres a nivel departamental, en tres dias remitir con una nota al Tribunal Nacional

de Honor.

Articulo 79. (ATRIBUCIONES DE LA/EL SECRETARIO DE FINANZAS). Seran
atribuciones de la/el Secretario de Finanzas del Comité Ejecutivo Departamental
(C.E.D.) las siguientes:

Administrar los bienes activos y pasivos de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.” en cada departamento.

Controlar los aportes voluntarios de las/los militantes de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” a nivel departamental.

Manejar de forma transparente todos los recursos econémicos de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” en el departamento que le corresponda.

Emitir informe de ingresos y egresos velando el buen funcionamiento del partido a nivel

departamental.

Articulo 80. (ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA DE GENERO
DEPARTAMENTAL). Serén atribuciones de la Secretaria de Género Departamental,
las siguientes:

Garantizar la representacion y participacion paritaria de la mujer en la estructura de
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” a nivel departamental.

Controlar el respeto pleno de los derechos de la mujer militante de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” a nivel departamental.

Implementar mecanismos de capacitacion y formacién politica de lideres con vision de
género a nivel departamental.

Elaborar, promover y proponer politicas de género a nivel departamental.

Exigir el cumplimiento de las normas que garanticen la igualdad de participacion de la
mujer en la politica dentro de las actividades, acciones o propuestas de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”
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Coordinar el relacionamiento de Nueva Generacion Patridtica con los diferentes
colectivos y organizaciones que trabajen en defensa de la igualdad de género.

Coordinar sus acciones con la Secretaria de Género.

Articulo 81. (ATRIBUCIONES DE LA/EL SECRETARIO DE JUVENTUDES
DEPARTAMENTAL). La/El Secretario de Juventudes Departamental tendra las

siguientes atribuciones:

Garantizar la participacion de las/los jovenes en la estructura organica de “NUEVA

GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” a nivel departamental.

Implementar mecanismos de capacitacion y formacion politica de lideres jévenes a

nivel departamental.

c) Elaborar, promover y proponer politicas a favor de la juventud a nivel
Departamental.

Gestionar mayor participacion de la juventud dentro de la organizacién politica,

incorporando nuevos liderazgos o cuadros juveniles.

Coordinar la conformacién del voluntariado juvenil de “NUEVA GENERACION

PATRIOTICA-N.G.P.” en coordinacion con el/la Secretaria General Departamental.

Coordinar el relacionamiento de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” con

las diferentes redes y organizaciones juveniles con presencia en el departamento.

Articulo 82. (ATRIBUCIONES DE LA/EL VOCAL). La/El Vocal del Comité Ejecutivo

Departamental, tendra las siguientes atribuciones:

Llevar el control de los libros de registro de militantes a nivel departamental.
Preparar el material de difusién de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” a
nivel departamental.

Coordinar las reuniones del

Comité Ejecutivo Departamental.
Reemplazar en caso de ausencia de algun miembro del Comité Ejecutivo

Departamental, excepto del Presidente.

Articulo 83. (DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS COMITES EJECUTIVOS
DEPARTAMENTALES). Son atribuciones de los Comités Ejecutivos

Departamentales, las siguientes:
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Generar propuestas, programas, proyectos, definir objetivos metas e iniciativas, para
el accionar en el marco de los principios de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA -
N.G.P.” a nivel departamental.

Analizar y considerar los aspectos econémicos, sociales, politicos, institucionales e
interinstitucionales del pais y todas aquellas cuestiones que se consideren de
importancia para la buena marcha y conduccién de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” a nivel departamental.

Evaluacion permanente del desempefio a las autoridades Nacionales,
Departamentales y Municipales

Realizar el Control y seguimiento del trabajo de las autoridades electas a nivel

departamental.

Articulo 84. (PROCEDIMIENTOS NO ESTABLECIDOS). En caso de no contemplar
atribuciones y procedimientos en la Estructura Organica Departamental, se tomara

por analogia los mismos procedimientos de la Estructura Organica Nacional.

TITULO IV
DEL REGIMEN DE GENERO Y DESPATRIARCALIZACION, ACOSO Y VIOLENCIA
POLITICA Y JUVENTUDES
CAPITULO |
DEL REGIMEN DE GENERO Y DESPATRIARCALIZACION

Articulo 85. (PARTICIPACION PARITARIA). Dentro la estructura de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, es de caracter obligatorio la participacion
paritaria de la mujer, en las estructuras y niveles de decision del partido tanto a nivel
nacional como a nivel departamental.

Articulo 86. (MECANISMO DE CONTROL DE PARTICIPACION DE LA MUJER).
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-NGP” a la cabeza de la Secretaria de Género,
y con la participacion de las 9 Secretarias de Genero Departamentales, conformaran
el Comité de Control y Seguimiento de participacion paritaria, para velar sobre la
participacion de la mujer en las estructuras, niveles y candidatos a nivel nacional y

departamental.

Articulo 87. (DENUNCIA DE INCUMPLIMIENTO DE FALTA DE PARTICIPACION
PARITIARIA). La Secretaria de Género y el Comité de control y Seguimiento de
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participacion paritaria, en caso de recibir denuncias, o faltas remitiran al Tribunal

Nacional de Honor para su procesamiento y sancion correspondiente.

CAPITULO Il
ACOSO Y VIOLENCIA POLITICA HACIA LAS MUJERES

Articulo 88.- (ACOSO Y VIOLENCIA POLITICA HACIA LAS MUJERES). En caso de
comprobarse acoso Yy violencia politica hacia las mujeres, se establece mecanismos
de prevencion, atencion, sancion contra actos individuales o colectivos de acoso y
violencia politica, para garantizar el ejercicio pleno de sus derechos politicos, mismas
que deben ser resueltos por el Tribunal Nacional de Honor de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” y si la falta se considera grave, se remitira al Ministerio Publico
del Estado Plurinacional de Bolivia para la investigacion y sancion.

Las acciones de seguimiento seran realizadas por la Secretaria de Género, conforme

sus atribuciones descritas en el presente Estatuto Organico.

Articulo 89. (PROCEDIMIENTO ESPECIAL PARA LA PREVENCION Y LUCHA
CONTRA EL ACOSO Y LA VIOLENCIA POLITICA).

a) El Comité Ejecutivo Nacional, emitira instructivos y comunicados en forma trimestral
en forma preventiva, ante las instancias nacionales y departamentales, haciendo
conocer que ninguna autoridad electa o designada podra realizar acoso y violencia
politica hacia las mujeres.

b) Las denuncias de acoso y violencia politica, seran presentadas en forma oral o escrita
y acompafiando prueba (opcional), ante la Secretaria de Género o ante la Secretaria
de Género Departamental en cualquier departamento, cualquiera de estas instancias
nacional o departamental son competentes para recepcionar las denuncias por acoso.

c) Las denuncias presentadas por acoso y violencia politica no estan sujetas al
procedimiento conciliatorio, la Secretaria de Género o departamental al tercer dia de
recibida la denuncia remitira con una nota al Tribunal Nacional de Honor.

d) A eleccion de la militante o persona denunciante, se podra interponer también la
denuncia en forma directa al Tribunal Nacional de Honor.

e) Presentada la denuncia, ante el Tribunal Nacional de Honor, se correra traslado a la
parte denunciada que debera contestar la denuncia y presentar sus pruebas de

descargo en un plazo no mayor a tres dias habiles desde su notificacion.
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f) Pasado este plazo, con contestacion o sin ella, el Tribunal Nacional de Honor debera

emitir su fallo en un plazo de tres dias habiles, salvo que por la complejidad del caso

requiera de mas tiempo, el cual no podra exceder de otros tres dias habiles.

g) En caso de que la denuncia se declare probada se aplicardn las sanciones

establecidas por la normativa vigente, y se remitirdn los antecedentes ante las

instancias externas al partido politico que correspondan.

CAPITULO Il
JUVENTUDES DE “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-NGP”

Articulo 90. (DE LA CONFORMACION DE LA JUVENTUD DE “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-NGP”). Se constituye en prioridad nacional la
conformacién de las juventudes de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, la

cual se constituira en el brazo operativo e intelectual generacional.

Articulo 91. (REPRESENTACION AL COMITE EJECUTIVO NACIONAL C.E.N.). Un
miembro de juventudes de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” con voz y
voto podra formar parte del Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. por el mismo periodo
del C.E.N., en la cartera de Secretaria de Juventudes, de ninguna manera se
entendera como paralelismo, por lo que, se debe conformar de acuerdo a las
disposiciones que se emanen de los distintos niveles de decision que establece el

presente Estatuto Organico.

CAPITULO IV
NACIONES DE LOS PUEBLOS INDIGENAS ORIGINARIO CAMPESINOS NPIOC's
DE “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”

Articulo 92. (INCLUSION DE LAS NACIONES DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
ORIGINARIO CAMPESINOS NPIOC's EN “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.”). “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” generara espacios a través
de Asambleas Nacionales o Departamentales para la inclusion de las Naciones de los
Pueblos Indigenas Originario Campesinos.

Articulo 93. (DERECHOS DE LAS NACIONES DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
ORIGINARIO CAMPESINOS NPIOC's). “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.” garantiza la participacion de los ciudadanos y ciudadanas de las Naciones de

los Pueblos Indigenas Originario Campesinos que deseen ser parte del proyecto
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“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” en todas las instancias del partido,

respetando sus saberes, normas y procedimientos propios.

TITULO V
ORGANIZACION DE BANCADAS, ALIANZAS, FUSIONES, EXTINCION,
INTEGRACION Y CONVERSION
CAPITULO |
ORGANIZACION DE BANCADAS

Articulo 94. (ORGANIZACION DE BANCADAS). Se organizaran bancadas
nacionales, departamentales y municipales de la siguiente manera y cuyas funciones

seran las siguientes:

a) Reconocimiento al liderazgo y trayectoria politica para ser jefe y sub jefe de bancada.

b) Alternancia permanente en género y generacional para asumir las bancadas.

c) Un jefe de bancada no podra ser reelecto en el cargo si no cumple el requisito de
alternancia permanente.

d) Los jefesy sub jefes de las bancadas coordinaran con miembros del Comité Ejecutivo
Nacional C.E.N. para elaborar leyes y planes que sean pertinentes y convenientes para
el Estado Plurinacional de Bolivia.

e) Asistir a todo evento convocado por el Comité Ejecutivo Nacional C.E.N.

f) Ningun miembro de las bancadas nacionales, departamentales y municipales se puede
declarar independiente, bajo alternativa de proceso disciplinario interno a cargo del
Tribunal Nacional de Honor.

g) Todos los miembros de las bancadas son militantes activos de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” y tienen derechos y obligaciones para con el
partido.

h) El jefe y sub jefe de bancada seran elegidos y posesionado por el presidente del
Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. por terna elevada de los asambleistas electos por
“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, con un minimo de dos asambleistas,

cuidando siempre la paridad de género.

Articulo 95 (RELACIONAMIENTO DE REPRESENTANTES ELECTOS CON LA
MILITANCIA). El Comité Ejecutivo Nacional o el Comité Ejecutivo Departamental,
promoveran instancias de reunién de la militancia con los representantes electos de

“NUEVA GENERACION PATRIOTICA-NGP”, en la cual la militancia podra escuchar
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las acciones que realizan los representantes, asi como la militancia podra hacer sus
peticiones.
El Comité Ejecutivo Nacional realizara los protocolos para la ejecucion de estas

reuniones.

CAPITULO Il
ALIANZAS, FUSIONES, EXTINCION, INTEGRACION Y CONVERSION

Articulo 96. (ALIANZAS). ElI Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. propondra en
Asamblea Nacional Extraordinaria la alianza con otro partido politico u otros partidos
politicos, agrupaciones ciudadanas departamentales , agrupaciones ciudadanas
municipales legalmente reconocidos por el T.S.E., debiendo suscribir el presidente del
Comité Ejecutivo Nacional C.E.N., previa aprobacion de la Asamblea Nacional
Extraordinaria por el voto de 50% mas uno, y que el documento regulador de dicha

alianza contendra:

Base programética de la alianza.

Objeto y temporalidad.

Causales y procedimiento de disolucion.

Estructura organica minima, que incluya una instancia de decisién y de resolucién de
controversias y de resolucion de infracciones.

Atribuciones y nomina de la directiva de la alianza.

Derechos y obligaciones de cada una de las organizaciones politicas que integran la

alianza.

Articulo 97. (FUSIONES). ElI Comité Ejecutivo Nacional propondr4a en Asamblea
Nacional Ordinaria la fusion con otro partido politico u otros partidos politicos
legalmente reconocidos por el TSE, debiendo suscribir el presidente del Comité

Ejecutivo Nacional, previa aprobacion de la Asamblea Nacional Ordinaria.

Se aprobara la fusion en Asamblea Nacional Ordinaria, a propuesta del Comité
Ejecutivo Nacional, con el voto de dos tercios (2/3) de los presentes, autorizando la
fusion.

Articulo 98. (EXTINCION). Se extinguira el partido en los siguientes casos:

Por cancelacion de la personeria juridica por el Organo Electoral Plurinacional.
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Fusion con otra organizacion politica.

Conversion a otro tipo de organizacion politica.

Integracion, en el caso de la organizacion politica subsumida.

Bajo acuerdo unanime de los miembros del Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. y

aprobacion de dos tercios (2/3) de votos en Asamblea Nacional Extraordinaria.

Articulo 99. (INTEGRACION Y CONVERSION). NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” podra integrarse a otra Organizacién Politica previa aprobacion

en Asamblea Nacional Extraordinaria.

Asimismo, “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” podra realizar conversion a
Agrupacion ciudadana, siempre y cuando la misma sea aprobada en Asamblea

Nacional Extraordinaria.

TITULO VI
DEL TRIBUNAL NACIONAL DE HONOR
CAPITULO |
CONFORMACION Y ESTRUCTURA, OBJETIVO, ATRIBUCIONES, FALTAS Y
SANCIONES

Articulo 100. (CONFORMACION Y ESTRUCTURA). El Tribunal Nacional de Honor,
es un érgano nacional permanente, tiene competencia y jurisdiccion a nivel nacional,
estara conformado por tres miembros elegidos por la Asamblea Nacional Ordinaria de
‘NUEVA GENERACION PATRIOTICA—-N.G.P.”, minimamente 2 de los 3 miembros

deben ser de profesion abogado.

Este érgano esta compuesto por:

Presidente/a
Vicepresidente/a

Secretario/a

Duraran en sus funciones cinco afos, el candidato con mayor votacion sera elegido/a
como presidente/a, el segundo/a mas votado/a sera elegido/a como vicepresidente/a

y el tercero/a méas votado sera la/el secretario.
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Articulo 101. (OBJETIVO). El Tribunal Nacional de Honor tiene el objetivo de
procesar, valorar y sancionar las faltas leves, graves y muy graves dentro del Partido
en que incurrieran las/los militantes y dirigentes de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.”, siendo sus fallos solo apelables ante el Tribunal Supremo
Electoral, via el Comité Ejecutivo Nacional, en el plazo maximo de 3 dias habiles de

su notificacion por el Tribunal Nacional de Honor.

Articulo 102 (DE LAS ATRIBUCIONES). El Tribunal Nacional de Honor, tiene las

siguientes atribuciones:

Tiene potestad para juzgar y sancionar a peticion de partes o por determinacion propia;
los problemas internos de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.

Gestionara y ejecutara programas de Prevencion y Resolucién de Conflictos Politicos
y Organicos.

Suspender de las filas de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” al militante,
o dirigente cualquiera sea su jerarquia, por faltas graves y muy graves establecidas en
el presente Estatuto Organico y demas disposiciones, previo proceso interno.

Remitir a la fiscalia cuando las faltas se consideren delitos tipificados en el codigo
penal.

Gestionar y ejecutar programas de prevencion referidos al acoso y violencia politica y
la no discriminacion dentro del partido.

Recibir Denuncias por Acoso y Violencia Politica hacia las mujeres

Otras atribuciones y procedimientos, ademas de las referidas en el presente Estatuto

Organico seran establecidas en el Reglamento del Tribunal Nacional de Honor.

CAPITULO Il
FALTAS LEVES, GRAVES Y MUY GRAVES Y LAS SANCIONES

Articulo 103. (FALTAS LEVES). Seran consideradas faltas leves las siguientes

acciones u omisiones:

Imposicién de contribuciones a militantes o simpatizantes de la organizacién politica
fuera de las establecidas en el Estatuto Organico u otra normativa interna.

Pago de sumas de dinero o entrega de especies a nombre de la organizacion politica
o alianza, como forma de accidn politica, a las personas no militantes.

Inobservancia de los procedimientos de admision y separacion de sus militantes.
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No presentacion del programa de gobierno, plan anual de actividades o presupuesto
anual conforme a lo exigido por la ley 1096.

Incumplimiento del deber de registrar los bienes muebles y/o inmuebles, de propiedad
de la organizacion politica, en los registros publicos respectivos.

Hacer uso de los elementos que hacen a la identidad de la organizacién politica, con
fines propios o ajenos a los intereses de la misma.

Desobedecer las resoluciones emanadas de las instancias organicas de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, a nivel Nacional y Departamental.

El incumplimiento de las tareas encomendadas y que hubieran sido aceptadas
voluntariamente.

Faltar respeto a la dirigencia de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.".

Articulo 104.- (FALTAS GRAVES). Seran consideradas faltas graves, las siguientes

a)

b)

9)

h)

)

K)

acciones u omisiones:

No observancia de los principios, normas y procedimientos establecidos en la Ley
1096.

Alteracion de informacion provista por el Organo Electoral Plurinacional, o uso de esta
informacion distorsionada para fines electorales y/o de accion politica.

No presentar los estados financieros ante el Tribunal Supremo Electoral.

Alteracion de los requisitos exigidos para el registro del partido politico y la agrupacién
ciudadana, conforme a lo establecido en la presente Ley.

Aplicar descuentos por planilla a titulo de aportes a la organizacion politica o alianza.
Utilizacién de recursos econdmicos y financieros del Estado o los provenientes de la
cooperacion externa en acciones politicas u organicas de la organizacion politica.

No realizar la contabilidad de los movimientos econdmicos realizados por la
organizacion politica o alianza.

No convocar a congresos, asambleas, convenciones, juntas o reuniones de acuerdo
con el estatuto organico, salvo postergacion por causas extraordinarias y por decision
de la propia organizacién politica en la instancia facultada para ello.

No aplicar el principio de paridad y alternancia entre mujeres y hombres en la
conformacion de las listas de candidaturas en instancias legislativas para un proceso
electoral y de delegaciones, dirigencias y otros, al interior de la organizacion politica.
No tramitar y, en su caso, no sancionar casos, de acoso y violencia politica conocidos
o denunciados en la organizacion politica.

No documentar la rendicién de cuentas al momento de su presentacion.

Conformar o promover la conformacion de una organizacion politica distinta a la propia.
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m) Abandonar la organizacion politica para postular a cargos electivos en otra, en el

n)

0)

p)

g)
h)

)

b)

mismo proceso electoral.

Ser candidato/ta de un partido politico habiendo participado en las elecciones primarias
de otra organizacion politica para el mismo proceso electoral.

La comision de dos (2) faltas leves de manera consecutiva en la misma gestion.

No guardar fidelidad y lealtad a “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, a los
principios del presente Estatuto Organico, al programa de gobierno y a la estructura
organica de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.

Articulo 105. (FALTAS MUY GRAVES). Seran consideradas como faltas muy graves

las siguientes acciones u omisiones:

El transfugio politico conforme las previsiones establecidas en el articulo 38 de la Ley
N° 1096.

Vulnerar las restricciones del financiamiento privado para las organizaciones politicas.
Acoso Yy violencia politica probada mediante sentencia penal ejecutoriada.

Ejercer violencia contra nifias, nifios, adolescentes, mujeres, personas con
discapacidad y adultos mayores, en cualquiera de sus formas, probada mediante
sentencia penal ejecutoriada.

Tener sentencia ejecutoriada en materia penal por delitos cuya pena minima legal sea
igual o mayor a ocho (8) afos.

Las infracciones muy graves establecidas en el Articulo 101 de la Ley 1096.

La comisiéon de dos (2) faltas graves de manera consecutiva en la misma gestion.
Ejercer violencia o acoso politico, probada mediante sentencia penal ejecutoriada.
Generar division u organizar grupos paralelos a la estructura organica de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.".

Agredir fisicamente a cualquier dirigente de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-
N.G.P.”.

Articulo 106.- (SANCIONES DE FALTAS LEVES). Las faltas leves seran
sancionadas de acuerdo a procedimientos y establecidas en el Art. 98 de la Ley 1096,

gue son las siguientes sanciones:

En caso de dirigentes, suspension del mandato del infractor por un periodo de hasta
un (1) afo.

En caso de militantes, suspension de la militancia por un periodo de hasta un (1) afio.
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Tanto para dirigentes como militantes, prohibicion de participar en congresos,
asambleas, convenciones, juntas o reuniones de acuerdo con su estatuto organico,

por un periodo de un (1) afio.

Articulo 107.- (SANCIONES DE FALTAS GRAVES). Las faltas graves seran
sancionadas de acuerdo a procedimiento y seran las establecidas en el Art. 100 de la

Ley 1096, que son las siguientes sanciones:

En el caso de dirigentes, suspension del mandato y la militancia de trece (13) meses
a dos (2) afios.

En el caso de militantes, suspension de la militancia de trece (13) meses a dos (2)
anos.

Tanto para dirigentes como militantes, prohibicion de participar en congresos,
asambleas, convenciones, juntas o reuniones de acuerdo con su estatuto organico,

por un periodo de dos (2) afios.

Articulo 108. (SANCIONES DE FALTAS MUY GRAVES). Las faltas muy graves
seran sancionadas de acuerdo a procedimiento y seran las establecidas en el Art. 102

de la Ley 1096, que son las siguientes sanciones:

En el caso de que la o el representante que ocupe un cargo electivo en érganos
deliberativos de cualquier nivel de gobierno, pérdida de la representacion.

En el caso de dirigentes, suspension del mandato de dirigente por un periodo de cinco
(5) afos.

En el caso de militantes, suspension de la militancia por un periodo de cinco (5) afios.
En caso de que un miembro de las bancadas nacionales, departamentales y
municipales se declare independiente, serd sancionado con la pérdida del curul y la

habilitacion automatica del suplente.

Articulo 109. (RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTRE MILITANTES Y
DIRIGENCIA). Conforme a lo establecido en el presente Estatuto Orgéanico, la
resolucién de conflictos o controversias tiene como finalidad resolver por la via
conciliatoria cualquier hecho que pueda generar una infraccion sujeta a sancion y que
sea susceptible de corregirse, enmendarse o retractarse, bajo el compromiso y
aceptacion del supuesto infractor y con la satisfacciébn o anuencia de la persona o las

personas denunciantes.
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Cualquier otro conflicto o controversia que se genere entre militantes, entre dirigentes
o entre militantes y dirigentes que no incurra en una de las infracciones establecidas
en las leyes y el presente Estatuto Organico, y por tanto no genere ningun tipo de
sancion, podran ser resueltas ante instancias de las Comisiones de Conciliacion
Nacional y Departamental conformada temporalmente para cada caso que se requiera
la resolucion de conflictos y exclusivo para cada caso por cada Comité Ejecutivo sea
Nacional o Departamental, debiendo ser resuelto sin la obligatoriedad de ser remitidas

al Tribunal Nacional de Honor en caso de no llegar a un acuerdo conciliatorio.

TiITULO VI
MODIFICACION DE ESTATUTO ORGANICO Y DOCUMENTOS CONSTITUTIVOS
CAPITULO |
FORMA Y PROCEDIMIENTO

Articulo 110. (MODIFICACION DEL ESTATUTO ORGANICO Y OTROS
DOCUMENTOS CONSTITUTIVOS).

El Estatuto Organico de “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.” y otros
documentos constitutivos, podran ser modificados, parcial o totalmente, por mayoria
absoluta de los miembros presentes en la Asamblea Nacional Ordinaria, a iniciativa
del Comité Ejecutivo Nacional, y/o los nueve Comités Ejecutivos Departamentales.
Cuando la iniciativa no provenga del Comité Ejecutivo Nacional, ésta sera remitida
ante dicha instancia para su valoracion e inclusion en el orden del dia de la Asamblea
Nacional ordinaria.
La propuesta de aprobacion, modificacion del Estatuto Organico y documentos
constitutivos, seran aprobados en grande y en detalle, mediante voto nominal del 50%
mas uno de los miembros presentes en la Asamblea Nacional Ordinaria.

TiTULO VI

DEL PATRIMONIO Y DISPOSICIONES FINALES
CAPITULO |
PATRIMONIO Y CONSTITUCION

Articulo 111. (DEL PATRIMONIO DE “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-NGP”).
El Patrimonio del “NUEVA GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”, esta constituido por:

Los aportes de los militantes, simpatizantes y personas u organismos allegados.

b. Donaciones de fuente nacional e internacional.
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c. Otros previstos en el Reglamento de Fiscalizacion a Organizaciones Politicas del

Organo Electoral Plurinacional.

CAPITULO Il

DISPOSICIONES FINALES
DISPOSICION FINAL PRIMERA. La asamblea constitutiva delega a los comparieros
Juan José Vargas Vargas y Mario Mariscal Rodriguez, para realizar el tramite de
Personeria juridica ante el Tribunal Supremo Electoral, como promotores de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”.
DISPOSICION FINAL SEGUNDA. Entrara en vigencia el presente Estatuto Organico
a partir de la aprobacién en el Tribunal Supremo Electoral.
DISPOSICION FINAL TERCERA. La designacion del Comité de Fiscalizacion
Nacional y del Comité Econdmico y Financiero Nacional de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” se realizara una vez se tenga la Personeria Juridica del Partido.
DISPOSICION FINAL CUARTA. El presente Estatuto Organico, sera modificado a
propuesta del Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. de “NUEVA GENERACION
PATRIOTICA-N.G.P.” o cuando el Organo Electoral Plurinacional asi lo exija. Dicha
modificacion del estatuto Orgénico se lo hara en la Asamblea Nacional Ordinaria por
el voto del 50% mas uno de los delegados asistentes o en caso de observaciones para
el Registro de Personeria Juridica ante el Tribunal Supremo Electoral, ser4 modificado
por los fundadores.
DISPOSICION FINAL QUINTA. Hasta que se obtenga la personeria juridica y
mientras no se puedan realizar las convocatorias establecidas en este Estatuto
Organico, todos los cargos departamentales y comités y comisiones, seran designados
y posesionados por el Presidente del Comité Ejecutivo Nacional C.E.N. de “NUEVA
GENERACION PATRIOTICA-N.G.P.”
Emitida la Resolucion de Personeria Juridica, se convocaran a las instancias organicas
determinadas para legalizar y cumplir con el presente Estatuto Orgéanico.
Se sefiala como domicilio legal, calle Nicolas Acosta No. 545, zona de San Pedro
de la ciudad de La Paz, Bolivia.
Correo  Electrénico de  “NUEVA  GENERACION  PATRIOTICA-N.G.P.”:
estdjuridico@gmail.com

Es dado alos 12 dias del mes de octubre de 2023, Cochabamba - Bolivia.
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