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La Ley del Organo Electoral Plurinacional (Ley 018) establece que esta
institucion instalara sus labores en la primera semana de enero de cada afio,
“en acto publico oficial y con informe de rendicién de cuentas” (Art. 3, Il).

En ese marco, se pone a consideracién de la ciudadania el Informe de gestion
y rendicion publica de cuentas 2024 para que la sociedad boliviana, con
la sabiduria que le es propia, califique y valore el desempefio del Organo
Electoral Plurinacional.

Durante la gestion 2024 se llevd adelante la Eleccion de Autoridades del
Tribunal Constitucional Plurinacional, Tribunal Supremo de Justicia, Tribunal
Agroambiental y Consejo de la Magistratura. También se llevaron adelante
referendos de conversién a Autonomia Indigena Originario Campesina,
de aprobacién de Cartas Organicas, eleccion de autoridades por normas y
procedimientos propios, supervisiéon de asambleas y cabildos. En suma, en
la gestién concluida el Organo Electoral Plurinacional garantizé a plenitud
el ejercicio de las tres formas de democracia, que en conjunto conforman
la democracia intercultural, con la firme conviccién de profundizarla y
fortalecerla.

Asimismo, el Encuentro Multipartidario e Interinstitucional porla Democracia,
propiciado por Sala Plena del Tribunal Supremo Electoral en julio de 2024,
fue imprescindible para dar certeza a la ciudadania acerca de la importancia
de la coordinacién entre los drganos del Estado vy la sociedad civil.

Durante la gestién 2024 las actividades del Organo Electoral Plurinacional
se desarrollaron sin pausa y con eficacia. Ello no hubiese sido posible sin
la participacion activa y esforzada del personal de todas las direcciones,
unidades y otras areas del Tribunal Supremo Electoral, de los Tribunales
Electorales Departamentalesy del Servicio de Registro Civico. Gracias a todos.

Tribunal Supremo Electoral
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SECRETARIA DE CAMARA

Acciones a corto plazo

Operacion: generar informacion solicitada por Sala Plena

Secretaria de Camara del Tribunal Supremo Electoral brindé apoyo y asesora-
miento a Sala Plena del Tribunal Supremo Electoral en la ejecucién de decisiones
administrativas, electorales vy jurisdiccionales, que se expresa en las siguientes
actividades especificas:

Actividades administrativas

Nro. Actividad Cantidad
1 | Actas de Sala Plena 116
2 | Resoluciones administrativas 433
3 | Acuerdos de Sala Plena 2.245
4 | Instructivos de Presidencia 23
5 | Informes 186
6 | Memorandos de viaje 209

Fuente: Secretaria de Camara.

Actividades jurisdiccionales

En el marco de las atribuciones jurisdiccionales de Sala Plena, en cuanto a
la resolucién de conflictos entre organizaciones politicas, asuntos de pueblos
indigena originario campesinos, cooperativas de servicios publicos, demandas
de inhabilitacién de candidatos y candidatas de las Elecciones Judiciales 2024,
las actividades de Secretaria de Camara se expresan de la siguiente manera:

Nro. Actividad Cantidad
1 | Resoluciones jurisdiccionales 93
2 | Autos jurisdiccionales 24
3 | Notificaciones personales 448
4 | Providencias 93
5 | Notificaciones por cédula 12

Operacion: gestion de correspondencia interna y externa a través de
ventanilla tnica

Para el cumplimiento de esta operacién se realizaron las siguientes actividades:

Nro. Actividad Cantidad
1 | Notas internas emitidas 13
2 | Notas externas emitidas 29
3 | Hojas de ruta (correspondencia externa) 9.865
4 | Correspondencia local e invitaciones 4.656
5 | Envios courier 4.509
6 | Ingresos de facturas libros de compras 3.015

Fuente: Secretaria de Camara.

Operacion: generar propuestas de normativa en temas electorales y
jurisdiccionales

La Secretaria de Cadmara elabord los siguientes proyectos de reglamentos:

- Proyecto de Reglamento de Permisos de Circulacion para Vehiculos Mo-
torizados Terrestres en Procesos Electorales, Referendos y Revocatorias de
Mandato.

- Reglamento para Eleccién de Autoridades del Organo Judicial y del Tribunal
Constitucional Plurinacional 2024.

Gestion de organizaciones politicas

En ejercicio de las atribuciones establecidas en la Ley del Organo Electoral Plu-
rinacional (Ley 018), referidas a la regulacion y fiscalizacién a las organizaciones
politicas de alcance nacional, y conforme lo dispuesto en la Ley de Organizaciones
Politicas (Ley 1096), la Secretaria de Camara del Tribunal Supremo Electoral realizd
las siguientes actividades en relacidon con la gestién de organizaciones politicas de
alcance nacional, respecto a tramites de reconocimiento de personalidad juridica
y al proceso de adecuacion de estatutos y renovacién de dirigencias.



Tabla 1. Adecuacion de estatutos, dirigencias y militancias de partidos

politicos con personalidad juridica vigente

1 | MAS-IPSP No Si Si
2 |UN Si Si Si
3 UGS Si Si Si
4 | MTS Si Si Si
5 | FRI Si Si Si
6 | ADN No Si Si
7 | MNR No Si Si
8 | FPV No Si No
9 | DEMOCRATAS Si Si Si
10 | PAN-BOL Si No Si
11 | PDC No Si Si
12 | NGP Si Si Si

Fuente: Secretaria de Cdmara.

Tabla 2. Tramites de reconocimiento de personalidad juridica de partidos

politicos-gestion 2024

1 | Partido del Pueblo para el Pueblo DPP En tramite
2 | Comunidad Politica NAYRA En tramite
3 | Trabajadores Al Poder TA.P. En tramite
4 | La Patria Primero LPP En tramite
5 | Patriotas Unidos PATRIOTAS En tramite
6 | Movimiento de Renovacion Nacional | MORENA En tramite
7 | Frente Bolivia Unida FBU En tramite
8 | Fuerza Bolivia FB Rechazado
9 | Alianza por los Pueblos por Bolivia | APB Rechazado
10 | Autonomias por Bolivia Simate APB-SUMATE | En tramite
12 | Comunidad Politica Wallisuma CPW En tramite
13 | Movimiento por Bolivia MPB En tramite

Fuente: Secretaria de Cdmara.

Actividades de servicio a la ciudadania

Como actividad recurrente, la Secretaria de Camara brinda servicios a la ciuda-
dania mediante la emisién de distintas certificaciones, segln se muestra en la
siguiente tabla:

Nro. Actividad Cantidad
1 | Certificados de militancia | 2.849
2 | Otros certificados 237

Fuente: Secretaria de Camara.

Administracion del Tribunal Electoral
Departamental del Beni

A raiz de lo determinado en la Resolucion Nro. 71/2021, emitida por la Sala Cons-
titucional Primera del Tribunal Departamental de Justicia de Beni, la Sala Plena
del Tribunal Supremo Electoral (TSE) asume las atribuciones del Tribunal Electoral
Departamental (TED) de Beni, mediante Resolucion TSE-RSP-ADM N2 0222/2021,
de 22 de julio de 2021. En ese contexto, en la administracién del TED Beni, se
realizaron las siguientes actividades:

Nro. Actividad Cantidad
1 Actas de Sala Plena TED Beni | 26
2 Resoluciones administrativas | 64

Fuente: Secretaria de Camara.

[11]
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DIRECCION NACIONAL JURIDICA - pnj

Las principales tareas que desarrolla la Direccion Nacional Juridica son las siguien-

tes:

1. Asesoramiento juridico y legal realizado en materia constitucional, adminis-
trativa, electoral, laboral, penal, coactivo, civil u otras de acuerdo a requeri-

miento en el OEP.

2. Revisiony actualizacion de la normativa general en materia electoral.

3. Asesoramientoy patrocinio legal en procesos judiciales al Tribunal Supremo Electoral.

4. Asesoramiento legal en procesos de Contratacién de Bienes y Servicios,
materiales y procesos administrativos al Tribunal Supremo Electoral.

Resultados

Atencién oportuna a soli-
citudes de criterio juridico,
con la finalidad de apoyar la

Asesoramiento juridico en materia constitu-
cional, electoral, administrativa, penal, laboral,

5. Apoyo técnico administrativo en la Direccién Nacional Juridica.

6. Emisiony aprobacion de reglamentos en materia electoral.

Resultados obtenidos en funcidn a los objetivos
institucionales al Programa Operativo Anual

Asesoramiento juridico y legal realizado en materia constitucional, administrati-
va, electoral, laboral, penal, coactivo, civil u otras de acuerdo a requerimiento del
OEP.

Cargo/responsable

% Alcanzado
% Por
ejecutar

Ayaviri Salas Maria Eugenia / Profesional IV Abogado Analisis
Juridico, Llanque Vargas Lilian Marcela / Profesional Ill Abogado
Administrativo, Mejias Salas Eliana Monica / Profesional IV

toma de decisiones de Sala | coactiva, civil y otras a solicitud de Sala Plena Abogado SABS, Rocha Soria Galvarro Elga Patricia / Técnico V 80% 20%
Plena del Tribunal Supremo | del TSE y/o instruccion del Director Nacional Procurador, Rojas Huayta Angela Patricia / Profesional IV Abogado
Electoral y sus diferentes Juridico. Constitucionalista, Viruez Tristan Veronica Marcela / Profesional Il
direcciones. Abogado de Gestidn Legal.
Elaboracion de notas externas de respuesta a:
Organo Ejecutivo, Legislativo y Judicial, y particu- Ayaviri Salas Maria Eugenia / Profesional IV Abogado Analisis
Respuesta oportuna a Iares. spbre temas constit_ucionale.s:, electorales, Juridjcp, Llanque Vqlrgas Lilian !\/Iarcela] /_Profesiona] Il Abogado
solicitudes internas y administrativos y otros a instrucciéon de Sala Administrativo, Mejias Salas Eliana Monica / Profesional IV
Plena del TSE; y elaboracion de notas internas a | Abogado SABS, Rocha Soria Galvarro Elga Patricia / Técnico V 80% 20%

externas de opinién juridica
o informacion en general.

las Direcciones del Tribunal Supremo Electoral,
Tribunales Electorales Departamentales sobre
temas constitucionales, electorales, administrati-
vos y otros a solicitud de Sala Plena del TSE.

Procurador, Rojas Huayta Angela Patricia /Profesional IV Abogado
Constitucionalista, Viruez Tristan Veronica Marcela / Profesional Il
Abogado de Gestion Legal.

(13]
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Resultados Tareas Cargo/responsable

% Alcanzado

Ayaviri Salas Maria Eugenia / Profesional IV Abogado Analisis
Juridico, Llangue Vargas Lilian Marcela /Profesional Il Abogado
Administrativo, Mejias Salas Eliana Mdnica /Profesional IV Abogado
SABS, Rocha Soria Galvarro Elga Patricia / Técnico V Procurador, 80% [20%
Rojas Huayta Angela Patricia /Profesional IV Abogado Constitucio-
nalista, Viruez Tristan Veronica Marcela / Profesional Ill Abogado de
Gestion Legal.

Revision, supervisidn y aprobacion de las tareas | Irigoyen Castro Franz Reynaldo / Director Nacional Juridico, Trujillo

Atencién oportuna a
solicitudes de criterio juridico | Participacion del personal de la Direccion Nacio-
en temas constitucionales, nal Juridica en reuniones internas de la Direccion
electorales, administrativos | o con otras areas, para discutir temas referidos a
y otros requeridos por el la tematica juridica institucional.

Tribunal Supremo Electoral.

Cumplimiento oportuno de la  realizadas por el personal de la Direccidn Daza Jose Alfredo / Jefe de Departamento Jefe de Departamento 80% |20%
operacion. . o de Servicios Legales, Trujillo Daza Jose Alfredo / Director Nacional ° °
Nacional Juridica. a.i. del Servicio de Registro Civico.

Fuente: https://siplan.oep.org.bo/(S(pcmg2dt03doiipoxypl1143eq))/Default/MenuSIP

Revisidon y actualizacién de la normativa general en materia electoral.

Resultados Tareas Cargo/responsable

% Alcanzado
ejecutar

Avyaviri Salas Maria Eugenia / Profesional IV Abogado Anélisis

Normativa electoralrevisada Juridico, Llanque Vargas Lilian Marcela /Profesional Il Abogado

analizada con sugerencias Revision y andlisis denormativa electoral a re- Administrativo, Mejias Salas Eliana Mdnica /Profesional IV
éecom Iementacign aclara- querimiento de Sala Plena del Tribunal Supremo = Abogado SABS, Rocha Soria Galvarro Elga Patricia / Técnico V 80% | 20%
P ’ Electoral o del Director Nacional Juridico. Procurador, Rojas Huayta Angela Patricia /Profesional IV Abogado

ion, modificacion : o : . X ) )
cién, modificacion, etc Constitucionalista, Viruez Tristan Veronica Marcela / Profesional Ill

Abogado de Gestidn Legal.

Fuente: https://siplan.oep.org.bo/(S(pcmg2dt03doiipoxyp1143eq))/Default/MenuSIP
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Asesoramiento y patrocinio legal en procesos judiciales al Tribunal Supremo Electoral.

Direccion Nacional Juridica

Atencién oportuna de los procesos

Atencién y patrocinio técnico de procesos judiciales ante el

Viruez Tristan Veronica Marcela / Profesional

racion.

el personal de la Direccién Nacional Juridica.

Daza Jose Alfredo / Director Nacional a.i. del
Servicio de Registro Civico.

7 0, (o)
dentro de los plazos procesales. Organo Judicial y Ministerio Publico. [l Abogado de Gestion Legal. S
Atencion oportuna de los procesos | Elaboracién de informes sobre inicio, prosecucion y segui- . . . .
i . i =2 X . Viruez Tristan Veronica Marcela / Profesional o o
judiciales y el registro en la CGE miento de procesos judiciales y Registro ante la Contraloria Il Abogado de Gestién Legal 64% 36%
dentro de los plazos procesales. General del Estado de procesos judiciales. g gal.
Entreca oportuna de los Testimo- Elaboracién de instructivas de poder para representar a las
nios dge P(ljoder 3 los abozados de la autoridades del Tribunal Supremo Electoral en Acciones Cons- | Rocha Soria Galvarro Elga Patricia / Técnico V 569% | 44 %
. = . 8 titucionales y procesos judiciales, coordinacién de la emisién | Procurador. ? °
Direccion Nacional Juridica. . ; . T
de protocolo y Testimonio con el Notario de Fe Publica.
Seguimiento oportuno sobre los Seguimiento virtual de los procesos judiciales en el Buzén Viruez Tristan Veronica Marcela / Profesional
procesos judiciales en resguardo Judicial y del Portafolio Virtual Justicia Libre “JL” del Ministerio - 64% 36%
de los intereses del TSE. Publico. Il Abogado de Gestion Legal.
- Remision de antecedentes al Ministerio Publico y al Organo . . , ,
Rem|5|o_n ppor.tunaj dg anteceden- Judicial sobre delitos de accion publica, privada, electorales y Viruez Tristan Veromga Marcela / Profesional 64% | 36%
tes al Ministerio Publico. otros para su investigacion Il Abogado de Gestion Legal.
Apoyo efectivo en la prosecucion Apoyo técnico en los procesos judiciales ante el Organo Judicial, Rocha Soria Galvarro Elga Patricia / Técnico V
de los procesos judiciales a la Ministerio Publico mediante seguimiento de expedientes y cua- Procurador g 64% 36%
Abogada de Gestion Legal. dernos de investigacion y ante cualquier otra entidad del Estado. '
Registro de forma oportuna de las Rojas Huayta Angela Patricia / Profesional IV
g = P — Registro de informacion sobre acciones judiciales y constitu- | Abogado Constitucionalista, Viruez Tristan 5 g
acciones judiciales y constituciona- | . : . . 80% 20%
les en el sistema ROPE cionales a la Procuraduria General del Estado (ROPE). Veronica Marcela / Profesional Il Abogado de
: Gestion Legal.
Atencion oportuna a los procesos Patrocinio de acciones constitucionales y otras en salas cons-
judiciales, en resguardo de los o , ; Y L Rojas Huayta Angela Patricia /Profesional IV o o
d . titucionales, tribunales de garantias y Tribunal Constitucional o . 48% |52 %
intereses del Tribunal Supremo Plurinacional Abogado Constitucionalista.
Electoral. :
Irigoyen Castro Franz Reynaldo / Director Na-
Cumplimiento oportuno de la ope- | Revision, supervision y aprobacion de las tareas realizadas por cional Juridico, Trujillo Daz_a.Jose AIfredo/J_Qfe 0 0
de Departamento de Servicios Legales, Trujillo | 80% | 20 %

[15]
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Asesoramiento legal en procesos de Contratacion de Bienes y Servicios, materiales y procesos administrativos al Tribunal Supremo Electoral.

S
S 58
Resultados Cargo/responsable § §
< )
" ()
Actividades operativas desarrolladas Revision, supervision y aprobacion de las Iizeyen Castiob anz Reynaldo / Director Nacional Jur|d|cp,
; D : > . Trujillo Daza Jose Alfredo / Jefe de Departamento de Servi- . .
por servidores publicos de la Direccion | tareas realizadas por el personal de la i0s Legales Truiillo Daza Jose Alfredo / Di Nacional a.| 80% | 20%
estionadas Direccion Nacional Juridica clos Legales, [TUJIllo Uaza Jose AllTe o/ Director Nacional a.i.
g ) ) del Servicio De Registro Civico.
Cumplimiento al Reglamento para Re- Registro de contratos, érdenes de servicio,
gistro, Reporte y Remisién de Contratos | érdenes de compra y remisién de informa- | Rocha Soria Galvarro Elga Patricia / Técnico V Procurador. 64% 36%
a la Contraloria General del Estado. cién ante la Contraloria General del Estado.
Procesos de contratacion tramitados Revisién de documentgs Iegalgs de los - Llanque Vargas Lilian Marcela / Profesional Il Abogado
; o procesos de contratacion de Bienes y Servicios y e ¢ iy . . ‘ 0 0
conforme normativa especifica laboracion d q bi Administrativo, Mejias Salas Eliana Mdnica / Profesional IV 80% 20%
aplicable elaboracion de proyectos e contratos (bienes, Abogado SABS
: servicios, consultorias, etc.). :
Cumplimiento al Reglamento para Re- | Supervision del Registro y remisién de
gistro, Reporte y Remisién de Contratos | informacion sobre contrataciones a la Mejias Salas Eliana Mdnica / Profesional IV Abogado SABS 80% |20%
a la Contraloria General del Estado. Contraloria General del Estado

Fuente: https://siplan.oep.org.bo/(S(pcmg2dt03doiipoxyp1143eq))/Default/MenuSIP

Apoyo técnico administrativo en la Direccién Nacional Juridica.

.
S <
o)
Resultados Tareas Cargo/responsable § §
< )
N
Remision oportuna de Elaboraciéon de notas de acuerdo a ins-
documentacién a otras Di- trucciones de Sala Plena, Director Na- | Montafio Bazoalto Karina / Técnico |l Secretaria de la Direccion Nacional o o
; : , ) o~ o 80% |20%
recciones o entidades segin | cional Juridico y Jefe de Departamento | Juridica.
instrucciones. de la Direccion Nacional Juridica.
Ejecucion de recursos de caja | Gestidon de caja Chica de la Direccién Montafio Bazoalto Karina / Técnico Il Secretaria de la Direccién Nacional 80% | 20%
chica. Nacional Juridica. Juridica. ’ °
Seguimiento y control Apoyo administrativo en tareas de
CCIIVAD e_fect_'lvo ala §ecretanad_o referlda§ a! registro de Montafio Bazoalto Karina / Técnico Il Secretaria de la Direccion Nacional 5 5
documentacion ingresada ingreso, salida y seguimiento de la do- Juridi 80% | 20%
o ; > - . ) ; uridica.
y emitida por la Direccién cumentacion de la Direccién Nacional
Nacional Juridica. Juridica.
Archivo actualizado y organi- | Organizacién del archivo de la Direc- Montafio Bazoalto Karina / Técnico Il Secretaria de la Direccion Nacional 80% | 20%
zado. cién Nacional Juridica. Juridica. ° °

(16]



Resultados Tareas

Cumplimiento a reglamento L
P g Participacion en procesos de destruc-

Ayaviri Salas Maria Eugenia / Profesional IV Abogado Anélisis Juridico,
Llanque Vargas Lilian Marcela /Profesional Il Abogado Administrativo,

Direccion Nacional Juridica

Cargo/responsable

% Alcanzado
ejecutar

de Procedimiento de Manejo | ., - Mejias Salas Eliana Monica /Profesional IV Abogado SABS, Rojas Huayta |80% 20%
de Valores. cion de material valorado. Angela Patricia /Profesional IV Abogado Constitucionalista, Viruez Tristan
Veronica Marcela / Profesional Ill Abogado de Gestion Legal.
Cumplimiento oportuno de la Revision, supervision y aprobacién de | Irigoyen Castro Franz Reynaldo / Director Nacional Juridico, Trujillo Daza
las tareas realizadas por el personal de | Jose Alfredo / Jefe de Departamento de Servicios Legales, Trujillo Daza 80% |20%

operacion. A >, ) T
P la Direccién Nacional Juridica.

Jose Alfredo / Director Nacional a.i. del Servicio de Registro Civico.

Fuente: https://siplan.oep.org.bo/(S(pcmg2dt03doiipoxyp1143eq))/Default/MenuSIP

Emisién y aprobacion de reglamentos en materia electoral.

Resultados

Elaboracién y/o revisién de proyec-

tos de reglamentos en materia elec-
toral a requerimiento de Sala Plena

del Tribunal Supremo Electoral.

Proyectos de reglamentos en
materia electoral emitidos
para ser puestos a conside-
racion de Sala Plena del TSE.

Cargo/responsable

% Alcanzado
ejecutar

Ayaviri Salas Maria Eugenia / Profesional IV Abogado Anélisis Juridico, Llanque
Vargas Lilian Marcela /Profesional Ill Abogado Administrativo, Mejias Salas
Eliana Mdnica /Profesional IV Abogado SABS, Rojas Huayta Angela Patricia /
Profesional IV Abogado Constitucionalista, Viruez Tristan Veronica Marcela /
Profesional Ill Abogado de Gestién Legal.

80% 20%

Fuente: https://siplan.oep.org.bo/(S(pcmg2dt03doiipoxyp1143eq))/Default/MenuSIP

Los procesos de contratacidn para las Elecciones Judiciales 2024, se encuentran
al amparo de lo previsto en el Reglamento de Contratacion de Bienes y Servi-
cios con Apoyo de Medios Electrénicos- Elecciones de Autoridades del Organo
Judicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional 2024, aprobado mediante
Resolucién TSE-RSP-ADM Nro. 275/2024 de 15 de agosto de 2024, modificado
por Resolucion TSE-RSP-ADM Nro. 0307/2024 de 30 de agosto de 2024, emitido
en el marco de lo dispuesto en la Disposicién Adicional Segunda de la Ley 1549
de 6 de febrero de 2024, Ley Transitoria para las Elecciones Judiciales 2024, que
autoriza al Organo Electoral Plurinacional a realizar la contratacién directa para la
adquisicién de bienes y servicios que considere necesarios para la administracion
y ejecucion de las elecciones de autoridades del Organo Judicial y del Tribunal
Constitucional Plurinacional.

En la gestion 2024, la Direccién Nacional Juridica realizo las siguientes acciones:

e Se generd un total de 477 informes legales de diversos contenidos y
diferentes materias, como ser analisis de proyectos de Ley, proyectos de
reglamentos, modificaciones presupuestarias, criterio legal sobre temas
electorales y temas constitucionales.

e Se elabord un total de 170 notas respecto a peticiones de informe es-
critos, analizando el contenido de la documentacion enviada por cada
unidad organizacional del Organo Electoral Plurinacional y estructurando
la respuesta a la Peticion de Informe Escrito (PIE). .

e Se brindd el asesoramiento juridico correspondiente a las distintas areas
del Organo Electoral, asesoramiento traducido en las 1.153 notas elabo-
radas por esta Direccién.

(17]



e

SSDIRECCION NACIONAE'DE
DES RROLLO ESTRATEGICO" =DNDE

- i



DIRECCION NACIONAL DE
DESARROLLO ESTRATEGICO - DNDE

¢ Sistema de Planificacion Integral del Estado (SPIE)

e Sistema de Programacién de Operaciones (SPO)

e Sistema de Organizaciéon Administrativa (SOA)

¢ Sistema de Inversién Publica y Financiamiento Externo (SIPFE)
e Sistema de Gestion de la Calidad Electoral del OEP (SGCE)

La Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico se constituye en una unidad
administrativa transversal para todo el Organo Electoral Plurinacional, por lo
que realiza actividades recurrentes en el marco de las disposiciones legales que
regulan el funcionamiento de la institucion.

Ademas de lo sefialado anteriormente, la Direccién Nacional de Desarrollo Estra-
tégico es responsable de laimplementacion y mantenimiento del Sistema de Ges-
tién de la Calidad aprobado mediante Resolucion TSE-RSP-ADM Nro. 217/2021,
de 8 de julio de 2021.

Sistema de Programacion de Operaciones

Formulacion del Plan Operativo Anual

Accion de mediano plazo 4. Fortalecer la gestion institucional, a través de
acciones técnicas, administrativas, destinadas a consolidar la gestién por resul-
tados en el Organo Electoral Plurinacional.

Accion a corto plazo 5. Fortalecer la gestion institucional en materia legal,
administrativa, tecnoldgica y financiera, utilizando los recursos y la planifica-
cién como herramientas para el logro eficiente de resultados en el marco de la
mejora continua.

Asesorar a las unidades organizacionales
del OEP en la formulacién del POA 2025.

Unidades organizacionales aseso-
radas en la formulacién del POA vy
anteproyecto de presupuesto 2025.

Consolidar el POA ajustado 2024 del OEP.

POA 2024 del OEP ajustado bajo
directrices del Organo Rector.

Formular las Acciones de Corto Plazo para
el POA 2025 del OEP, en coordinacidon
con los Responsables de Ejecucion de las
Acciones de Corto Plazo (REACP).

Acciones de Corto Plazo del POA
2025 del OEP formuladas.

Elaborar los lineamientos para la formula-
cion del POA 2025 del OEP.

Lineamientos establecidos para la
formulacion del POA 2025 del OEP.

Realizar la consolidacion del Plan Ope-
rativo Anual 2025 del OEP en el Sistema
Integrado de Planificacion del OEP en
coordinacion con las unidades organiza-
cionales.

POA 2025 del OEP consolidado vy
registrado en el Sistema Integrado
de Planificacion del OEP en coordi-
nacién con las unidades organizacio-
nales.

Fuente: Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico.

Certificacion de requerimientos del Plan Operativo Anual

Acciéon de mediano plazo 4. Fortalecer la gestién institucional, a través de
acciones técnicas, administrativas, destinadas a consolidar la gestion por resul-
tados en el Organo Electoral Plurinacional.

Accién a corto plazo 5. Fortalecer la gestion institucional en materia legal,
administrativa, tecnoldgica y financiera, utilizando los recursos y la planifica-
cién como herramientas para el logro eficiente de resultados en el marco de la
mejora continua.
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Informe de gestion y rendicion publica de cuentas

Certificados emitidos oportunamente a solicitud de las
Unidades Organizacionales del TSE en la gestion 2024.
Se emitieron un total 1.344 certificaciones POA hasta el
31 de octubre de 2024.

Emitir certificaciones
POA segun fuentes de
financiamiento.

Fuente: Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico.

Seguimiento y evaluacion del POA

Brindar apoyo permanente en
la formulacién, seguimiento y | Se dio soporte a los servidores publicos de las
evaluacion del POA 2024 a las | dreas organizacionales del TSE, TED y Sereci
unidades organizacionales del del OEP.

Organo Electoral Plurinacional.

Accion de mediano plazo 4. Fortalecer la gestion institucional, a través de
acciones técnicas, administrativas, destinadas a consolidar la gestion por resul-
tados en el Organo Electoral Plurinacional.

Accidn a corto plazo 5. Fortalecer la gestion institucional en materia legal,
administrativa, tecnoldgica y financiera, utilizando los recursos y la planifica-
cion como herramientas para el logro eficiente de resultados en el marco de la

mejora continua.

Brindar asistencia técnica a
las unidades organizacionales
del OEP en el seguimiento a la
ejecucion fisica del POA.

Unidades organizacionales del OEP asesoradas
a la ejecucion del POA 2024.

Realizar el seguimiento a la
ejecucion fisica financiera del
POA 2024 del OEP.

Evaluacidn final realizada de la ejecucion fisica
financiera del POA 2024 mediante la elabo-
racion de un informe final de ejecucién fisica
financiera del POA 2024 del OEP.

Seguimiento y evaluacién a la
ejecucidn fisica y financiera del
POA 2024 del OEP.

Monitoreo fisico financiero del POA 2024
efectuado mediante la elaboracion de informes
mensuales de la ejecucion fisica financiera del
POA 2024 del OEP.

Efectuar la evaluacién de me-
dio término del POA 2024 del
OEP.

Evaluacién de medio término del POA 2024
realizada mediante la elaboracion de un infor-
me de medio término de la ejecucién del POA
2024.

Realizar el seguimiento a las
Acciones de Corto Plazo (ACP)
del POA 2024 del OEP a través
del SIGEP.

Seguimiento realizado a las ACP del OEP , al
segundo trimestre del OEP, efectuado bajo
plataforma SIGEP.
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Fuente: Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico.

La Direccion Nacional de Desarrollo Estrategico alcanzd un porcentaje de eficacia
del 61,90 % de la ejecucion fisica del POA 2024 al 31 de octubre de 2024, como
se detalla en la siguiente tabla:

Tribunal Supremo Electoral
Eficacia alcanzada de la Direccidén Nacional de Desarrollo Estratégico
(Del 01/01/2024 al 31/10/2024)

Direccion Nacional de

Desarrollo Estratégico 42 2

61,90 %

Fuente: Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico — Sistema Integrado de Planificacion (SIP).

Seguimiento y Evaluacion del Plan Estratégico Institucional PEI 2021-2025

Accion de mediano plazo 4. Fortalecer la gestion institucional, a través de
acciones técnicas, administrativas, destinadas a consolidar la gestion por resul-
tados en el Organo Electoral Plurinacional.

Accion a corto plazo 5. Fortalecer la gestion institucional en materia legal,
administrativa, tecnoldgica y financiera, utilizando los recursos y la planifica-
cién como herramientas para el logro eficiente de resultados en el marco de la
mejora continua.

Socializacién realizada de la ejecucién
del Plan Estratégico Institucional 2021-
2025 del OEP a las unidades organiza-
cional del OEP.

Realizar la socializacion de la ejecucidn
del Plan Estratégico Institucional 2021-
2025 del OEP a las unidades organiza-
cional del OEP.




Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico

Seguimiento realizado a la ejecucién
Realizar el seguimiento a la ejecucién | de los Planes de Accion de las lineas de
de los Planes de Accién de las lineas de | accion en materia electoral mediante
accion en materia electoral del OEP. la elaboracion de informes trimestrales
de la presente gestion.

Reglamento Especifico del Sistema Organi-
zacion Administrativa del OEP actualizado
y compatibilizado, fue aprobado por Reso-
lucion TSE-RSP-ADM Nro. 0197/2024 de 28
de mayo de 2024.

Actualizar y compatibilizar el
Reglamento del Sistema Organiza-
cién Administrativa del OEP.

Fuente: Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico.

Resultados

- Se ha elaborado el Plan Operativo Anual y el Anteproyecto de Presupuesto
2025 del OEP, en el marco de los lineamientos establecidos por el Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas.

- Se ha realizado nueve seguimientos mensuales y una evaluacion de medio
término del Plan Operativo Anual 2024, a través del Sistema Integrado de
Planificacidn.

- Se ha realizado la socializacion de la ejecucién del Plan Estratégico Institu-
cional 2021-2025 del OEP, a las unidades organizacional del OEP.

Sistema de Organizacion Administrativa

Accion de mediano plazo 4. Fortalecer la gestion institucional, a través de
acciones técnicas, administrativas, destinadas a consolidar la gestion por resul-
tados en el Organo Electoral Plurinacional.

Accion a corto plazo 5. Fortalecer la gestion institucional en materia legal,
administrativa, tecnoldgica y financiera, utilizando los recursos y la planifica-
cién como herramientas para el logro eficiente de resultados en el marco de la
mejora continua.

Manual de Procesos y Procedimientos del
OEP actualizado y aprobado en su segun-
da version mediante Resolucidon TSE-RSP-
ADM Nro. 280/2024 de 19 de agosto de
2024, que consta de 165 procedimientos
de los cuales 110 son administrativos y 55
electorales.

Actualizar el Manual de Procesos y
Procedimientos (MPP) del OEP.

Fuente: Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico.

Resultados

- Se ha actualizado Manual de Procesos y Procedimientos del OEP en su se-
gunda version mediante Resolucién TSE-RSP-ADM Nro. 280/2024 de 19 de
agosto de 2024.

- Se ha actualizado y compatibilizado el Reglamento Especifico del Sistema
Organizacién Administrativa del OEP actualizado y compatibilizado, fue
aprobado por Resolucion TSE-RSP-ADM Nro. 0197/2024 de 28 de mayo de
2024.

Sistema de Inversion Publica y
Financiamiento Externo

Accion de mediano plazo 4. Fortalecer la gestion institucional, a través de
acciones técnicas, administrativas, destinadas a consolidar la gestién por resul-
tados en el Organo Electoral Plurinacional.

Accidn a corto plazo 5. Fortalecer la gestion institucional en materia legal,
administrativa, tecnoldgica y financiera, utilizando los recursos y la planifica-
cién como herramientas para el logro eficiente de resultados en el marco de la
mejora continua.

Realizar el seguimiento a la eje-
cucion fisica de los proyectos de
Inversién Publica del OEP.

Seguimiento realizado a la ejecucién fisica
de los proyectos de Inversion Publica del
OEP mediante informes mensuales.

Asesorar y/o capacitar a las uni-
dades organizacionales del OEP
en la formulacion de proyectos de
fortalecimiento institucional.

Revision técnica realizada al perfil del
proyecto “Construcciéon de la Casa de la
Identidad — OEP” en el municipio de Villa
Montes.
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Seguimiento realizado al estado de situa-
cion de las infraestructuras siniestradas
de los TED mediante la elaboracion de
informes de seguimiento trimestrales.

Realizar el seguimiento al estado
de situacion de las infraestructuras
siniestradas de los TED.

Fuente: Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico.

Resultados

- Se realizo el seguimiento a la ejecucion fisica de los proyectos de Inversion
Publica del OEP mediante informes mensuales.

- Serealizd la revisidn técnica al perfil del proyecto “Construccién de la Casa
de la Identidad — OEP” en el municipio de Villa Montes.

- Se realizd el seguimiento al estado de situacion de las infraestructuras si-
niestradas de los TED mediante la elaboracion de informes de seguimiento
trimestrales (tres informes trimestrales).

Sistema de Gestion de la Calidad Electoral

Accion de mediano plazo 4. Fortalecer la gestion institucional, a través de
acciones técnicas, administrativas, destinadas a consolidar la gestion por resul-
tados en el Organo Electoral Plurinacional.

Accion a corto plazo 5. Fortalecer la gestion institucional en materia legal,
administrativa, tecnoldgica y financiera, utilizando los recursos vy la planifica-
cion como herramientas para el logro eficiente de resultados en el marco de la
mejora continua.

- Asistencias técnicas a las unidades organizacionales de:
DNPE, UTCS, DNDE, DNA, DNEF, TED Tarija, TED Santa
Cruz, TED La Paz, UGLE, UTF, Sifde, DNTIC, Sereci, SC,

Realizar el manteni- DNJ, UCOM, UPRI, UAC, sobre: Gestion de Hallazgos de

miento del Sistema Auditoria Interna (Al), Seguimientos de Planes de Accion

de Gestion de Cali- de Al, Verificacién de Requisitos de ISO 54001:2019,
dad Electoral en el Verificacion de Procesos y Procedimientos, Manejo del
TSEy los TED. REGED e Informacién Documentada, Elaboracién y Ac-

tualizacion de Procesos y Procedimientos, Matrices de
Riesgos y Oportunidades de Mejora, |dentificacién de

Realizar el manteni-
miento del Sistema
de Gestion de Cali-
dad Electoral en el
TSE y los TED.

- Asistencias Técnicas in situ al personal de los TED de

La Paz, Potosi, Pando, Cochabamba, Oruro, Chuquisaca
y Santa Cruz, y virtual al TED Beni, sobre la aplicacion
de los Procesos y Procedimientos para la Eleccion de
Autoridades del Organo Judicial y del Tribunal Consti-
tucional 2024.

Actualizacion de 11 documentos de informacion docu-
mentada propia del SGCE como ser:

1. Lista de Informacién Documentada Interna FOR-GDC-
GID-12.

2. Lista de Informacién Documentada Externa FOR-
GDC-GID-15.

3. Matriz de Procesos N1y N2- FOR-GDC-GID-16.

4. Mapa de Procesos del OEP y del SGCE - DGE-PLA-

SOA-01.

5. Presentacion de No Conformidades y Oportunidades
de Mejora.

6. Presentacion de Gestion de Informacion Documenta-
da y manejo del REGED.

7. Informe Técnico de Verificacion de la Eficacia de la
Gestion de los Hallazgos (No Conformidades) del
SGCE Gestidon 2024.

8. Matriz Seguimiento a las Acciones Correctivas FOR-
GDC-ACR-02.

9. Matriz de Medicion de los Indicadores de Proceso de
las unidades organizacionales del TSE- ler Semestre
2024.- FOR-GDC-GID-16.

10. Matriz de Partes Interesadas FOR-03(PRO-PLA-
PPE-01) del SGCE 2024

11. Matriz de Cuestiones Internas y Externas FOR-
02(PRO-PLA-PPE-01) del SGCE 2024.

Indicadores de Proceso.
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Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico

Realizar el manteni-

Seguimiento a las Acciones Correctivas de la Audito-
ria Interna del SGCE 2023, al 31 de octubre de 2024:

Auditoria
miento del Sistema ¥o e
de Gestion de Cali- “Commpcaon |3
dad Electoral en el e — =
TSE y los TED. | cumplido | cumpido | verfear | %722 | itz | cumptim
CORRECCION 4 o 0 0 0 100%
O S 64 o 18 1 6 73%
72% 0% 20% 1% 7%
Informe de Revisién por la Direccion del Sistema de
Gestionar la eje- Gestion de Calidad Electoral TSE-DNDE Nro. 010/2024
cucion de las Au- correspondiente a la gestion 2023, elaborado y apro-
ditoria Interna bado por Sala Plena del TSE en febrero de 2024.
Auditoria Externa Programa de Auditoria SGCE 2024 - FOR-GDC-AIC-01,

y la Revision por la
Direccién del Siste-
ma de Gestion de
Calidad Electoral.

elaborado.
Plan de Auditoria Interna Etapa 1- FOR-GDC-AIC-03,
elaborado.

Seleccién del Equipo Evaluador SGCE 2024 Etapa 1-
FOR-GDC-AIC-02, elaborado.

Brindar apoyo per-
manente a todas
las unidades or-
ganizacionales del
Organo  Electoral
Plurinacional en el
marco del SGCE.

46 nuevos procedimientos elaborados de las unidades
organizacionales del TSE (DNA, DNDE, DNEF, DNPE, SC,
Sifde y Sereci).

75 procedimientos actualizados de las unidades organi-
zacionales del TSE (DNDE, Sereci, UA, DNA, DNEF, TED,
SC, DNPE, Comunicacion, Sifde, DNJ, UTCS, DNTIC).

Publicacion de 59 procedimientos, 58 fichas técnicas,
79 formato y 53 documentos varios (reglamentos,
PDSE, anexos, formularios de modificaciéon al PDSE,
etc.) en el REGED.

Estrategia de aplicacion de los Procesos y Procedimien-
tos en el TSE y TED para la Eleccién de Autoridades del
Organo Judicial y del Tribunal Constitucional Plurinacio-
nal 2024, que comprende la socializacion de procesos
N1 y N2 del Plan de Desarrollo de Servicio Electoral,
Seguimientos de No Conformidades.

Brindar apoyo per-
manente a todas
las unidades or-
ganizacionales del
Organo  Electoral
Plurinacional en el
marco del SGCE.

Auditoria interna, elaborada y ejecutada.

Soporte técnico facilitado por el equipo del sistema de
gestion para la elaboracién del Plan de Desarrollo del
Servicio Electoral, Matrices de Riesgos y Planes de Ac-
cién para Abordar Riesgos y Oportunidades de Mejora,
Protocolo de la Cadena de Custodia para la Eleccion de
Autoridades del Organo Judicial y del Tribunal Constitu-
cional Plurinacional 2024.

Seguimiento a la ejecucion de la matriz de Actividades
del PDSE de la Eleccién de Autoridades del Organo Ju-
dicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional 2024,
en los nueve (9) Tribunales Electorales Departamenta-
les.

Dos matrices de partes interesadas FOR-03 (PRO-PLA-
PPE-01) y Matriz de Cuestiones Internas y Externas
FOR-02 (PRO-PLA-PPE-01) del Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacion, actualizado, soporte téc-
nico facilitado.

Dos documentos del Sistema de Gestion de Seguri-
dad de la Informacion: POL-SGSI-01 Politica del SGSI'y
OBJ-SGSI-01 Objetivos del SGSI, actualizado, soporte
técnico facilitado.

Apoyo logistico al proceso de “Empadronamiento Ma-
sivo” para la Elecciéon de Autoridades del Organo Ju-
dicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional 2024.

Fuente: Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico.

Resultados

- Se cuenta con un Sistema de Gestién de la Calidad Electoral basado en la
Norma ISO 54001:2019 en funcionamiento continuo en la gestion 2024,
tanto en el Tribunal Supremo Electoral y los Tribunales Electorales Departa-
mentales, y los Sereci de Tarija y Santa Cruz.

- Mantenimiento del Sistema de Gestién de la Calidad Electoral a través de
asistencias técnicas, seguimiento y verificaciones de no conformidades, ac-
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Informe de gestion y rendicion publica de cuentas

tualizacion y elaboracion de procesos y procedimientos, matrices de riesgos
y oportunidades de mejora, indicadores de proceso y capacitaciones cons-
tantes con las unidades organizacionales del Tribunal Supremo Electoral y
los Tribunales Electorales Departamentales, y los Sereci de Tarija y Santa
Cruz.

- Sistema de Gestion de la Calidad Electoral aplicado al proceso electoral de
Eleccién de Autoridades del Organo Judicial y del Tribunal Constitucional
Plurinacional 2024, con la planificacion de las actividades, aplicacion de pro-
cesos y procedimientos, registro de evidencias, identificacion de riesgos vy
aplicacion de formatos, mismos que coadyuvan en la mejora continua.

- Se han elaborado y actualizado procedimientos electorales y administrati-
vos de gestion, asi como documentacion propia del SGCE para ser aplicados
en el proceso electoral de Eleccién de Autoridades del Organo Judicial y del
Tribunal Constitucional Plurinacional 2024.

- Informacion documentada del Sistema de Gestién de Calidad Electoral in-
corporada al Manual de Procesos y Procedimientos del OEP en el marco
del Sistema de Organizacién Administrativa de la Ley de Administracién y
Control Gubernamentales (Ley 1178).

- Repositorio para la Gestion Documental (REGED) actualizado, el que alberga
aproximadamente 1750 documentos entre procedimientos, formatos, ma-
nuales, registros propios del SGCE, al cual se accede mediante el link https://
reged.oep.org.bo.

- Apoyo técnico con informaciéon documentada para coadyuvar a la DNTIC
en la recertificacién del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién
(SGSI), para el alcance definido.
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DIRECCION NACIONAL DE
PROCESOS ELECTORALES - DNPE

La Direcciéon Nacional de Procesos Electorales (DNPE), como area sustantiva del
Tribunal Supremo Electoral, aporta al siguiente objetivo estratégico institucional:

Objetivo estratégico institucional

Elaborar y ejecutar acciones institucionales para garantizar la gestiéon de pro-
cesos de democracia intercultural mediante su administracion transparente e
imparcial, en el marco de sus principios y atribuciones jurisdiccionales

Para el cumplimiento del objetivo estratégico se tiene la siguiente accién estratégica:

Accidn estratégica

Garantizar la gestion de los procesos de democracia intercultural con justicia
electoral, mediante su administracion transparente e imparcial, en el marco de
sus principios y atribuciones Jurisdiccionales.

Acciones de Corto Plazo POA - 2024

De acuerdo con el Plan Estratégico Institucional (PEl) del OEP 2021-2025, la DNPE
se vincula con la siguiente accién de corto plazo:

Accién a corto plazo

Gestionar procesos electorales, referendos y revocatorias de mandato para
garantizar el ejercicio pleno y complementario de la democracia intercultural
en el marco de la normativa vigente.

Procesos y procedimientos:

La Direccion Nacional de Procesos Electorales es responsable de los siguientes
procesos:

e Planificacion de procesos electorales
e Seguimiento y evaluacion de procesos electorales

e Material electoral

Estos procesos son operativizados por 10 procedimientos enmarcados en el
Sistema de Gestion de la Calidad Electoral, que son revisados y actualizados de
manera periddica.

En ese marco se actualizaron procedimientos de acuerdo a lo siguiente:

Tabla 1. Detalle de procedimientos actualizados

Sistema de gestion de la calidad

Conforme al Sistema de Gestion de la Calidad Electoral, la Direccion Nacional de
Procesos Electorales se vincula con los siguientes objetivos de la calidad:

e Ejecutar las lineas de accidn en el ambito electoral

e Mejorar el desempefio de los procesos del Sistema de Gestién de la
Calidad Electoral
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Nro. Procedimientos Fecha de aprobacion

1 PRO-MAT-PLE-01_V3_Planificacién de Logistica 11/06/2024
Electoral

) FTP-MAT-PLE-01_V3_ Planificacion de Logistica 11/06/2024
Electoral
PRO-MAT-ADM-01_V02_Adgquisicién y

3 Produccién de Material Electoral yfote)atn
FTP-MAT-ADM-01_V02_Adquisicion y

4 Produccién de Material Electoral 11/06/2024

5 PRO-MAT-ENV-03_V02_Envio de Material 13/06/2024
Electoral

6 FTP-MAT-ENV-03_V02_ Envio de Material 13/06/2024
Electoral
PRO-MAT-PCP-08 V01 _Proyeccion de

/ Crecimiento del Padrén Electoral Biométrico 2852024




Direccion Nacional de Procesos Electorales

FTP-MAT-PCP-08 V01 _Proyeccion de

8 Crecimiento del Padron Electoral Biométrico 28/06/2024
PRO-SEG-SPE-01_V6_Seguimiento, Monitoreo y

° Evaluacion del PDSE 28/06/2024
FTP-SEG-PLE-01_V6_Seguimiento, Monitoreo y

10 Evaluacion del PDSE 28/06/2024

Apoyo técnico adminis-
trativo

Digitalizacion de la documentacién, elabo-
racion de notas, memorandums, informes
y otros documentos relacionados a las ac-
tividades de la direccién, apoyo en tareas
administrativas al funcionamiento eficaz y
eficiente de la direccién.

Fuente: Repositorio de Gestién Documental.

Tareas desarrolladas

Conforme la Planificacion Operativa Anual, se establece el cumplimiento de las

siguientes operaciones y tareas especificas:

Tabla 2. Operaciones y tareas especificas

Actualizar la consistencia documental de los
1 e ! ., procedimientos electorales para la planifi-
Planificacién, ejecucion, -, . -,
. ~, /| cacion, seguimiento y evaluacion.
seguimiento y avaluacion — .
Efectuar seguimiento, acompafiamiento vy
de procesos electorales .,
2 evaluacién a procesos electorales de la ges-
tion.
o , ., | Realizar la planificacién, coordinacion, eje-
Coordinacion y ejecucion - - .
- ... cucion de las actividades de logistica electo-
de actividades de logisti- ) .
3 ral (material electoral, cadena de custodia,
ca electoral en procesos ) _
monitoreo, seguimiento, entre otros) en
electorales -
procesos electorales de la gestidn.
Gestion de procesos de contratacion de bie-
4 nes y servicios en el marco de la normativa
. .| vigente.
Apoyo técnico adminis- - — —
: Gestion y administracion del presupuesto
5 trativo i
de gestion.
6 Tareas relacionadas a la gestiéon administra-
tiva financiera.

Fuente: Sistema Integral de Planificacion SIP, 2024.

Planificacion de procesos electorales

En el marco del Procedimiento de Planificacién de Procesos Electorales,
para la gestién 2024 se aprobd la convocatoria a Eleccion de Altas Autorida-
des del Organo Judicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional, en ese marco,
la DNPE desarroll6 las siguientes tareas:

e Elaboracién, presentacion y aprobacion del Reglamento de Administra-
cion y logistica de Material Electoral.

e Elaboracion, presentaciéon y aprobacién del Calendario Electo-
ral — Elecciones Judiciales 2024.

e Elaboracién, presentacion y aprobacion del Plan de Desarrollo del Servi-
cio Electoral — Elecciones Judiciales 2024.

e Elaboracion y presentacion del documento Protocolo de Cadena de

Custodia.

Asimismo, la Asamblea Legislativa Plurinacional aprobd la convocatoria a refe-
rendo de limites intradepartamentales, para lo cual se considerd la elaboracién,
presentacion y aprobacion del Reglamento para Referendo Intradepartamental

de Unidades Territoriales.
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DIRECCION NACIONAL DE TECNOLOGIA DE
LA INFORMACION Y COMUNICACION - DNTIC

Infraestructura tecnologica

Para garantizar el funcionamiento 6ptimo de la infraestructura tecnoldégica se lle-
varon a cabo actualizaciones, supervision y operacién de los servidores, sistemas
de almacenamiento, entorno de virtualizacion de servidores y servicios internos
institucionales, atendiendo el 100 % de los requerimientos recibidos.

En cuanto a seguridad, se mantiene la suscripcién a la herramienta antivirus
institucional y se gestiond la adquisicion de certificados SSL para el dominio oep.
org.bo. Ademds, se mantuvo activo el servicio de Firewall de Aplicaciones Web
denominado “CloudFlare”.

Por otro lado, se garantizd el correcto funcionamiento y operatividad de las 41 ca-
maras de seguridad y con sus cuatro dispositivos de almacenamiento, los cuales
permiten la disponibilidad continua de grabaciones de video de las instalaciones
de San Jorge, Plaza Abaroa, Archivo Central y dependencias del Instituto para la
Democracia Intercultural.

Redes y comunicaciones

Las principales actividades realizadas durante la gestion:

e Actualizacion de equipos de red para la consolidacion de resultados de
computo a nivel nacional.

e Mantenimiento preventivo de los equipos de seguridad de borde.

e Configuracion e instalacion de equipos de red para el data center secun-
dario, destinado a la red de consolidacion de resultados de computo.

e Ampliaciéon de la cobertura de la red nacional mediante la inclusion de
enlaces de comunicacién VPN-MPLS en las regionales de Villa Montes y
Guayaramerin.

e Reordenamiento y organizacién de los cables en el centro de datos prin-
cipal (San Jorge).

e Contratacion de enlaces VPN-MPLS, internet y fibra dptica para garantizar
la confidencialidad, alta disponibilidad y la integridad en la transmision
de datos el proceso electoral de Elecciones Judiciales 2024.

e En el marco de la implementacion de estandares abiertos, se realizd la
instalacion y configuracion de centrales telefénicas no propietarias pro-
piciando su implementacién a nivel nacional.

Soporte técnico

Durante la presente gestion se atendieron de manera oportuna todas las soli-
citudes de soporte técnico, que incluyeron la instalacién y configuracion de los
equipos de computacidon existentes, impresoras y la revision técnica de equipos
electrénicos. Este servicio fue brindado tanto a nuevos servidores publicos como
a aquellos que cambiaron de equipo. En total, se registraron 513 casos atendidos.
Ademas, se realizd la actualizacion de 28 equipos de computacion, los cuales
fueron equipados con discos de estado sélido.

Infraestructura eléctrica y climatizacion

Durante la gestion 2024 se realizd la convocatoria publica para la renovacion de
ocho equipos de aire acondicionado de precisidn y antiincendios, cuya licitacién
se encuentra actualmente en su segunda convocatoria, con la adjudicacién pre-
vista para febrero de 2025.

Asimismo, se llevd a cabo la tarea de control y monitoreo de los equipos de
infraestructura eléctrica y climatizacion de manera continua. Esta accién se
realizd con el objetivo de garantizar el correcto funcionamiento de los equipos,
cumpliendo los parametros y variables establecidos, lo que permitié mantener
una operacion ininterrumpida y sin contratiempos.

Sistemas electorales

En la presente gestiéon se puso en produccion el nuevo Sistema Electoral Inte-
grado, desarrollado integramente en dependencias de la Direccion Nacional de
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Tecnologia de la Informacion y la Comunicacion, que dispone de los siguientes
modulos:

e Sorteo de jurados electorales. Mddulo para realizar el sorteo de los jura-
dos electorales.

e Excusa de jurados electorales. Mddulo para realiza la solicitud de excusa
como jurado electoral.

e Generacion de material. Modulo para realizar el material electoral que es
utilizado en el proceso electoral.

e Proceso electoral en el que se realiza la carga de los parametros de cada
proceso electoral, conforme a sus propias caracteristicas (nacional, coo-
perativa, subnacional u otro).

e Moddulo de permisos de circulacién vehicular.
e Modulo de ciudadanos no votantes.
e Modulo de jurados no asistentes.

e Modulo Yo Participo, que ofrece al ciudadano informacion referida a
su recinto de votacion, su designacion/o no como jurado electoral y su
militancia.

Actualizacion de sistemas electorales
Se realizaron las adecuaciones de los siguientes sistemas electorales:
e Sistema de Ubicacion de Franjas.
e Sistema de Monitoreo al Proceso Electoral
e ElSistema de Impedimentos y Exenciones.

e Adecuaciones al Sistema SCORC de acuerdo con el proceso electoral.
Otros sistemas

Sistema de registro civil biométrico

Se atendieron todos los requerimientos del Sereci nacional en lo que respecta al
Registro Civil Biométrico.

(30]

e Desarrollo del nuevo mddulo de transcripcidon de registros de nacimiento,
matrimonio, defuncién.

e Adecuaciones en el procedimiento de aplicacién de registro consular de
nacimiento y homologacion de matrimonio y defuncién en los médulos
Re-Bio.

e Adecuaciones en el procedimiento de aplicacién de Registro de Naci-
miento por Orden Judicial, Traspasos y Reposiciones.

e Adecuaciones en el procedimiento de aplicacion de Registro Consular de
Nacimiento y Homologacion de Matrimonio y Defuncién en los modulos
Rc-Bio.

e Adecuaciones al médulo de gabinete juridico.

Soporte técnico y mantenimiento sistemas

Con la finalidad de brindar continuidad operativa a los sistemas del Registro Civil
se proporciond soporte técnico y mantenimiento a los sistemas RUBIO y Rc-Bio.

Para este proceso electoral se gestionaron las adecuaciones al Sistema de Cambio
de Domicilio desconectado para Empadronamiento Masivo. También se efectud
el procesamiento de los registros transmitidos desde los Sereci departamentales.

Por otra parte, se realiza un mantenimiento permanente a los servicios de inte-
roperabilidad utilizados por las instituciones que mantienen un convenio vigente
firmado con el TSE. En esta gestidn se incorporaron Dirnoplu y Aduana.

De forma complementaria se realizaron las adecuaciones al Sistema de Almace-
nes SIGA, implementado en la gestién 2022, solicitados por la Direccion Nacional
de Administracién.

Base de datos

Mantenimiento de base de datos RUBIO

Durante la gestion 2024, cada primer fin de semana del mes se realizé el mante-
nimiento de las bases de datos de RUBIO (14 bases de datos), copias de respaldo
y actualizacion del servidor de réplica, con el fin de mantener la performance de
funcionamiento de las bases de datos y mantener una atencion apropiada a la
ciudadania. Este aspecto permitio disponer de un 99 % de disponibilidad de los
servicios de atencién a la poblacion.



Padron de militantes

A través de Secretaria de Camara del TSE y TED, 22 organizaciones politicas
remitieron tramites para la obtencién de personalidad juridica, actualizacién de
militancia y conversién de agrupacion ciudadana a partido politico, en aplicacién
del Reglamento de Otorgacion y Registro de Personalidad Juridica y Actualizacién
de Militancias de Organizaciones Politicas, de acuerdo al siguiente detalle:

Ambito: Nacional

Direccion Nacional de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion

1 Movimiento Tercer Sistema- MTS Actualizacion de militancia

Movimiento Nacionalista L, . .
2 ) ) Actualizacion de militancia
Revolucionario- MNR

Partido de Accion Nacional Boliviano

3 _PAN-BOL Actualizacion de militancia
4 Accion Democratica Nacionalista- Actualizacién de militancia
ADN
Autonomia para Bolivia SUmate — Conversion de agrupacion
5 , . . b
APB- Sumate ciudadana a partido politico
6 Movimiento de Renovacién Nacional | Obtencion de personalidad
- Morena juridica

Ambito: Departamental

. , Actualizacion .
1 | Fuerza Social Democrata- FSD C .ua IZ?CIO de Beni
Militancia

2 | Beni un Solo Corazon- Busco Obtencpn de - Beni
Personalidad Juridica

Vanguardia Movilizacion Social | Obtencion de

7 | Autonomia Para Bolivia- APB Agtyahzguon e Santa Cruz
Militancia
. Obtencién de N
8 | Nueva Alianza Sur- Nasur Personalidad Juridica Tarija
Ambito: Municipal
1 | Todos Por Porongo- TPP | Actualizacion de militancia | Santa Cruz
) Accidn Social de Integra- | Obtencién de personalidad La Paz
cién Nacionalista—ASIN | juridica
3 Frente Amplio Patridtico .Ob’te.nuon de personalidad Cochabamba
- FAP juridica
Faro de Unién con Empo-
4 der'a,mlento y Repre,seb— Qb:cgnaon de personalidad Chuquisaca
tacion Zonal Autondmica | juridica
- FUERZA
Santa Cruz Auténomay Obtencion de personalidad
> Ordenada- SAO juridica santa Cruz
Ambito: Regional
1 Movimiento Autonomista de | Obtencién de Tariia
Trabajo y Esperanza- MATE | personalidad juridica J
Somos Chaco — Somos Obtencién de N
2 . S Tarija
Chaco personalidad juridica

2 | Vamos Personalidad Juridica =
) . Obtencion de .
4 | Por Siempre Chuquisaca- XSCH perconalidad Juridica Chuquisaca
5 | Alianza Social Patridtica- ASP Agtyahzguon de La Paz
Militancia
6  Union Por el Cambio—Up-c | OPtencion de La Paz

Personalidad Juridica

De forma complementaria, se atendié 23 solicitudes de padrones de militancia de

las siguientes organizaciones politicas:

Ambito: Nacional

1 | Frente Para la Victoria — FPV

2 | Unidad Civica Solidaridad- UCS
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Movimiento Tercer Sistema- MTS

Partido Demacrata Cristiano- PDC

Movimiento Nacionalista Revolucionario- MNR
Nueva Generacién Patriotica- NGP

~N OB

Ambito: Departamental

1 | Vanguardia Movilizacion Social- Vamos | Beni

2 | Alianza Social Patridtica- ASP La Paz

3 | Autonomia Para Bolivia- APB Santa Cruz
4 | Todos- Todos Tarija

Ambito: Municipal

1 Fuerza Social Demdcrata- FSD Beni

2 Haciéndolo por Trinidad- HT Beni
Unidos para Renovar Villa Vaca Guzman- Unir Villa Vaca .

3 , Chuquisaca
Guzman

4 Proyecto Progresista Social- PPS Cochabamba

5 Jesus Lara- Jesuca Cochabamba
Levantamiento de Unidad Social 1ro de Septiembre -

6 La Paz
LUS-1S

7 Nueva Esperanza y Democracia — NED Santa Cruz

8 Primero Conce- PC Santa Cruz

9 P.orta.c/huelo Avanza, Compromiso, Honestidad y Orga- Santa Cruz
nizacion- PACHO

10 Libertad, Renovacion y Solidaridad- Libres Santa Cruz

11 | Somos Colpa Bélgica- SCB Santa Cruz

12 Nuestros Exitos Gobernando y Realizando Obras Socia- Santa Cruz
les- NEGRO

Capacitacion a organizaciones politicas

Se realizd capacitacién a delegados politicos, con la finalidad de que puedan ha-
cer el uso correcto de los Sistemas de Registro de Militantes (Siremi) y Sistema de
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Registro Biométrico de Militantes (Siremib), para la actualizacién de militancias
y obtencién de personalidad juridica de las siguientes organizaciones politicas:

¢ Movimiento Nacionalista Revolucionario (MNR), 02 de abril.
e Partido de Accidon Nacional Boliviano (PAN-BOL), 16 de abril.
e Movimiento de Renovacion Nacional (Morena), 25 de septiembre.

e Autonomia Para Bolivia SiUmate (APB-SUMATE), 23 de septiembre.

Base de datos para procesos electorales

Para encarar el proceso electoral Eleccién de Autoridades del Organo Judicial y
del Tribunal Constitucional Plurinacional 2024 se cred instancias de base de datos,
actualizacién de las bases de datos (padrén electoral y Yo Participo) remitidos por
el Sereci, segun las actividades marcadas en el calendario electoral. Asimismo, se
actualizaron los estados de militancia, jurados sorteados y las excusas de jurados.

Finalmente, se dispuso de la base de datos del padrén electoral para los sistemas
electorales utilizados.

Sistema de gestion de seguridad de la
informacion

Durante la presente gestion, la Direccidon Nacional de Tecnologia de la Informacion
y la Comunicacion (DNTIC) asumio el desafio de encarar el proceso de Recertifica-
cidon del Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacién (SGSI), que incluye la
transicion de la norma ISO 27001:2013 a la nueva version ISO 27001:2023, lo cual
fortalece el compromiso Institucional con la mejora continua, la sostenibilidad y
la resiliencia de los sistemas de informacion de cémputo institucionales.

La actualizacién a la ISO 27001:2023 ha implicado un enfoque integral, incorpo-
rando nuevos elementos en el SGSI:

e Andlisis de riesgos ampliado.

e Sostenibilidad y medioambiente.

En el marco de la preparacidn para el proceso electoral Elecciones Judiciales 2024
se actualizaron los procesos de nivel 2, garantizando su alineacién con la Norma
ISO 27001:2023, el detalle es el siguiente:

e Gestion del Sistema de Consolidacion Oficial de Resultados de Computo.



e Gestidon de Infraestructura de Servidores y Servicios.

¢ Implementacién de Red Confinada para Cémputo.

e Gestidon de la Infraestructura de Energia y Climatizacidn.

e Congelamiento, Puesta en Cero y Validacién de Integridad del Sistema de

Consolidacién Oficial de Resultados de Cémputo.

Se realizaron sesiones de capacitacion para servidores publicos, referidas al SGSI

alcanzando la siguiente participacion:

Politicas del SGSI

232

Procedimientos en el alcance determinado del SGSI

126

Gestién de seguridad de la informacion

123

Actualizacion del panorama de amenazas a la seguridad
de la informacién- 2024

216

Ejecucion presupuestaria

En lo referido a la ejecucién presupuestaria de la DNTIC, se detalla la misma en el

cuadro siguiente:

Funcionamiento

Presupuesto aprobado Bs 11.360.542,50 100,00 %
Certificado a noviembre | Bs 9.368.634,58 82,47 %
Ejecutado a noviembre* | Bs 4.584.546,78 40,35 %

* Considerando que aun existen servicios que se encuentran en proceso de pago.

La Direccion Nacional de Tecnologia de la Informacion y la Comunicacion ha cum-
plido de manera efectiva con las directrices y objetivos delineados en el plan estra-
tégico institucional. Esto se traduce en la implementacion exitosa de aplicaciones
operativas y funcionales, el mantenimiento de bases de datos, el establecimiento
de redes de comunicacion estables, confiables y redundantes, asi como la gestién
eficiente del equipamiento de infraestructura, energia y climatizacién con alta
disponibilidad, aspectos que han contribuido de manera efectiva al mantenimiento
de la Certificacion ISO 27001:2013, alcanzada en la gestién 2024.

Direccion Nacional de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion
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DIRECQI(')N NACIONAL
ECONOMICA FINANCIERA -DNEF

La Direccién Nacional Econémica Financiera coadyuva de forma transversal con
todos los tribunales electorales departamentales, directores nacionales, Sereci
nacional, Sereci departamental en la ejecucién de los recursos asignados al Or-
gano Electoral Plurinacional para el cumplimiento de los objetivos institucionales
establecidos en el Programa Operativo Anual (POA) de la gestion 2024, a través
de la Jefatura de Operaciones Fiscales y las tres jefaturas de seccion. En este sen-
tido, se exponen las principales tareas desarrolladas y los resultados obtenidos de
acuerdo con lo siguiente:

Seccion de Presupuesto

Ejecucion presupuestaria

El presupuesto aprobado para el OEP en la gestion 2024 fue de Bs 244.398.694
(doscientos cuarenta y cuatro millones trescientos noventa y ocho mil seiscientos
noventa y cuatro 00/100 bolivianos).

Al 31 de diciembre de 2024, las modificaciones presupuestarias aprobadas in-
crementaron el presupuesto en Bs 183.053.332 (ciento ochenta y tres millones
cincuenta y tres mil trescientos treinta y dos 00/100 bolivianos), fueron por:

e Traspasos presupuestarios interinstitucionales a favor del Organo
Electoral Plurinacional por Bs 53.332 (cincuenta y tres mil trescientos
treinta y dos 00/100 bolivianos), para llevar a cabo el Referendo Intra-
departamental correspondiente al limite/tramo de las comunidades del
departamento de La Paz, Coripata y La Asunta.

e Traspaso presupuestario interinstitucional del Tesoro General de la Na-
cion (TGN) a favor del OEP por Bs 183.000.000 (ciento ochenta vy tres
millones 00/100 bolivianos), destinado a la realizacion de las Elecciones
Judiciales 2024.

Asimismo, se aprobaron diferentes modificaciones presupuestarias intrainstitu-
cionales, que no disminuyeron ni incrementaron el total del presupuesto aproba-
do, sin afectar a los objetivos planteados en el Plan Operativo Anual (POA).

Por consiguiente, al 31 de diciembre de 2024, el presupuesto vigente ascendié a
Bs 427.452.026 (cuatrocientos veintisiete millones cuatrocientos cincuenta y dos
mil veintiséis 00/100 bolivianos).

Ejecucion de recursos

El presupuesto de recursos del OEP, al 31 de diciembre de 2024, estd compuesto
por tres fuentes de financiamiento: la Fuente 20 “Recursos Especificos”, que
representa el 52 % del presupuesto vigente, con una ejecucién del 55 % (Bs
122.147.591); la Fuente 41 “Transferencias TGN”, con una participacion del 47 %
en el presupuesto vigente y una ejecucion del 76 % (Bs 154.636.813); y finalmen-
te la Fuente 42 “Transferencias de Recursos Especificos”, con una participacion
del 1 % sin ejecucion.

Al 31 de diciembre de 2024, la ejecucidén presupuestaria de recursos as-
cendié a Bs 276.784.404 (doscientos setenta y seis millones setecientos
ochenta y cuatro mil cuatrocientos 00/100 bolivianos), equivalente al 65 %
del presupuesto vigente de recursos, de acuerdo al siguiente resumen (ver
tabla: Ejecucién presupuestaria de recursos por fuente de financiamiento
Del 1 de enero al 31 de octubre de 2024)

Ejecucion de gastos

El OEP, al 31 de diciembre de 2024, contaba con presupuesto para Gasto Co-
rriente (funcionamiento y electoral), compuesto por diecinueve Direcciones
Administrativas (DA) y treinta y tres Unidades Ejecutoras (UE), a nivel del Tribunal
Supremo Electoral (TSE), Servicios de Registro Civico Departamentales (Sereci) y
Tribunales Electorales Departamentales (TED), registrado en el Sistema Integrado
de Planificacion (SIP) y Sistema de Gestidon Publica (Sigep).

La ejecucién presupuestaria de gastos al 31 de diciembre de 2024 fue de Bs
326.203.995 (trescientos veintiséis millones doscientos tres mil novecien-
tos noventa y cinco 00/100 bolivianos), equivalente al 36 %, de acuerdo a
los siguientes resumenes (ver tablas: Ejecucién presupuestaria de gastos
Delldeeneroal31deoctubrede2024yEjecucidonpresupuestariadegastosporgrupo
Del 1 de enero al 31 de octubre de 2024)

(35]



Informe de gestion y rendicion publica de cuentas

Ejecucion presupuestaria de recursos por fuente de financiamiento
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024
(Expresado en bolivianos)

Fuente: Sistema de Gestion Publica (Sigep).

20 Recursos Especificos 222.113.241 - 222.113.241| 122.147.591 55% 52%
20 | zzp | EELEEE Bpedincote OUEs | 0 g3 90g ©| 222113241 122.147.591  55% 52%
Recursos Especificos
41 Transferencias TGN 19.333.320 183.053.332 202.386.652 154.636.813 76% 47%
Transferencias TGN- Tesoro
» 111 General de la Nacion 19.333.320 183.000.000 202.333.320| 154.583.481 76% 47%
Transferencias TGN-
113 Coparticipacién Tributaria - 53.332 53.332 53.332 100% 0%
42| ltansierencias deiRecuisos 2.952.133 - 2.952.133 - 0% 1%
Especificos
42 | 230 ‘Otros Recursos Especificos 2.952.133 = 2.952.133 - 0% 1%
Ejecucion presupuestaria de gastos Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024
(Expresado en bolivianos)
TSE 193.168.357 64.754.427 | 257.922.784 178.755.435 69% 60%
Gasto de Funcionamiento = 193.168.357 13.024.227 | 206.192.584 | 151.913.155| 74% 48%
Gasto Electoral - 51.730.200, 51.730.200| 26.842.280| 52% 12%
SERECI 32.144.095 7.081.311 39.225.406 36.698.365 94% 9%
Gasto de Funcionamiento 32.144.095 -9.498.187 22.645.908  20.366.803 | 90% 5%
Gasto Electoral - 16.579.497 | 16.579.497 | 16.331.561 99% 4%
TED 19.086.242 111.217.594 130.303.836 110.750.195 85% 30%
Gasto de Funcionamiento 19.086.242 -3.526.040  15.560.202 13.594.932 87% 4%
Gasto Electoral - 114.743.635 114.743.635| 97.155.263| 85% 27%

Fuente: Sistema de Gestion Publica (Sigep).




Ejecucion presupuestaria de gastos por grupo
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024
(Expresado en bolivianos)

Direccion Nacional Econdmica Financiera

10000 | Servicios Personales 130.909.241 - 130.909.241 | 123.771.247 95% 31%
20000 | Servicios No Personales 47.914.508 137.167.462 | 185.081.970 142.570.215 77% 43%
30000 | Materiales y Suministros 13.152.068 40.336.467 | 53.488.535 | 44.036.129 82% 13%
40000 | Activos Reales 38.734.893 4.096.500 | 42.831.393 3.348.177 8% 10%
goggn | oviieo dela et IRl | g o0 g _| 10254807  9.048436  88% 2%
Disminucién de Otros Pasivos
70000 | Transferencias 2.952.133 1.324.222 4.276.355 2.917.133 68% 1%
80000 | Impuestos, Regalias y Tasas 481.044 41.322 522.366 426.076 82% 0,12%
90000 | Otros Gastos - 87.359 87.359 86.581 99% 0,02%

Fuente: Sistema de Gestidn Publica (Sigep).

Asimismo, el presupuesto del OEP tiene una categoria programatica conformada
por 11 programas y 17 actividades, en el marco de las acciones de corto plazo
definidas en el Plan Operativo Anual (POA) 2024.

Seccion de Contabilidad

Los estados financieros del Organo Electoral Plurinacional (OEP) reflejan infor-
macioén institucional consolidada de las diecinueve direcciones administrativas
conformadas por el Tribunal Supremo Electoral (TSE), Tribunales Electorales
Departamentales (TED) y Servicios de Registro Civico (Sereci) establecidos en los
nueve departamentos del pais: Chuquisaca, La Paz, Cochabamba, Oruro, Potosi,
Tarija, Santa Cruz, Beni y Pando.

Las transacciones financieras que se generan en las diferentes direcciones
administrativas, son originadas principalmente por la contratacién de bienes y
servicios en atencion a la Programacion de Operaciones Anual, permitiendo el
desarrollo de las actividades y los objetivos previstos en la entidad. Asimismo,
se generan transacciones y registros patrimoniales que son procesados durante
la gestion fiscal y reflejados en los Estados Financieros, informacién que permite
conocer la situacion patrimonial de la entidad, para la toma de decisiones por las
autoridades del Organo Electoral Plurinacional.

El sistema que se utiliza para el registro de las operaciones y la emision de los
Estados Financieros del Organo Electoral Plurinacional, es el Sistema de Gestidn
Publica (Sigep) establecido por el Organo Rector; asimismo, se registra de manera
paralela la ejecucidn fisica en el Sistema Integrado de Planificacion (SIP). Para este
fin, la Seccién de Contabilidad de la Direccidon Nacional Econdmica Financiera,
realiza entre otras las siguientes actividades:

e Revision de la documentacion de respaldo de los procesos de contrata-
cién correspondientes a gastos de funcionamiento y electoral, previo a
efectuar el pago a los proveedores, mediante Registro de Comprobantes
de Ejecucién de Gastos (C-31), hasta la emision de los reportes de pago.

e Asigna recursos para viaticos y pasajes a servidores publicos, para el
cumplimiento de las comisiones designadas por las autoridades, procesa
la revision de los descargos con documentacién de respaldo correspon-
diente, en cumplimiento a la reglamentacién interna de la entidad.

e Realiza conciliaciones y registros sobre el movimiento mensual de ma-
teriales y suministros, activos fijos y material valorado de las diecinueve
Direcciones Administrativas que conforman el OEP.
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e Procesa asientos manuales en el Sigep correspondientes al Tribunal
Supremo Electoral (TSE), Tribunales Electorales Departamentales (TED)
y Servicios de Registro Civico (Sereci), mismos que se reflejan en los
Estados Financieros.

e Emite informes por la revisién de descargos de fondos en avance y repo-
siciones de caja chica, hasta el cierre de estos fondos.

e Con la finalidad de un adecuado control interno en la administracion de
las cajas chicas aperturadas a solicitud de las unidades organizacionales,
se realizan arqueos sorpresivos.

e Analiza la consistencia de las cuentas contables que componen los Esta-
dos Financieros.

e Realiza inventarios al cierre de gestién de materiales y suministros y
activos fijos del TSE.

La preparacion de los Estados Financieros del Organo Electoral Plurinacional se
basa en politicas y practicas contables establecidas por la Direccion General de
Contabilidad Fiscal, Resolucién Suprema N2 222957 de 4 de marzo de 2005 y Re-
solucion Suprema N2 227121 del 31 de enero de 2007, relacionadas con las Nor-
mas Bdsicas del Sistema de Contabilidad Integrada, asi como el Reglamento para
la Elaboracion y Presentacién de los Estados Financieros de Entidades del Sector
Publicos y Reglamento Especifico del Sistema de Contabilidad Integrada del OEP,
normas y procedimientos establecidos por la Direccién General de Contabilidad
Fiscal en materia de registro de comprobantes de contabilidad, documentos de
soporte y otra normativa vigente.

Los estados financieros que se emiten son los siguientes:

e Balance general

e Estado de recursos y gastos

e Estado de flujo de efectivo

e Estado de situacién patrimonial

e Cuenta ahorro inversién y financiamiento
e Estados de cuenta

e Libros mayores y auxiliares

e Notas a los estados financieros

(38]

Al 31 de diciembre de la presente gestidn, el balance general refleja la siguiente
informacion:

e Total activo: alcanza a un total de Bs 421.960.233,30 conformado por:
Activo Corriente por Bs 220.497.213,09 compuesto por las cuentas con-
tables: Disponible, Exigible a Corto Plazo y Bienes de Consumo.

e Activo no Corriente por Bs 201.463.020,21 compuesto por las cuentas
contables: Inversiones Financieras, Activos Fijos y Activos Intangibles.

e Total pasivo: alcanza a un total de Bs 44.007.731,67 conformado por:
Pasivo Corriente por Bs 44.007.731,67 compuesto por las cuentas conta-
bles: Obligaciones a Corto Plazo, Pasivos Diferidos a Corto Plazo y Fondos
en Custodia.

e Total patrimonio: alcanza a un total Bs 377.952.501,63 conformado por el
Capital, Reservas por Revaltos Técnicos, Resultados Acumulados, Ajuste
de Capital y Ajuste de Reservas Patrimoniales.

e Cuentas de orden deudoras y acreedoras: alcanza a un total de Bs
95.620.718,50 conformada por Valores Fiscales e impresos en depdsito y
Responsabilidad por Deudores de Gastos a Rendir.

Concluidos los estados financieros y cerrados con corte al 31 de diciembre de cada
gestion, son remitidos a la Unidad de Auditoria Interna para su opinidn respecto
a la confiabilidad de los mismos. Posteriormente, es enviado al Ministerio de Eco-
nomia y Finanzas Publicas a través del Sigep con firma electrdnica, y fisicamente
se encuentra a disposicidon de esa entidad y la Contraloria General del Estado.

Seccion de Tesoreria

Una de las funciones mas importantes en la seccion de Tesoreria es garantizar la
liquidez de recursos, en coordinacion con el ente rector, para el funcionamiento
de las unidades ejecutoras que conforman el Tribunal Supremo Electoral a través
de la programacion del Plan Anual de Cuotas de Caja (PACC) en el Sistema de
Gestion Publica (Sigep), lo que permite contar con disponibilidad de recursos para
atender oportunamente los requerimientos de gastos que se generan durante la
gestion.

Del mismo modo, es efectuar el monitoreo y control de movimientos financieros
de las cuentas corrientes fiscales y libretas en la Cuenta Unica del Tesoro (CUT)
del Organo Electoral Plurinacional y la administraciéon de ingresos de las recau-



daciones a nivel nacional. Asi como la administracion y control del mddulo del
Fondo Rotativo en el Sigep.

La seccion de Tesoreria, en la presente gestion fiscal, realizo las siguientes tareas
de control y seguimiento de los recursos financieros del Tribunal Supremo Electo-
ral, dando como resultado lo siguiente:

Se elabord el Plan Anual de Cuotas de Caja (PACC) inicial y tres modifica-
ciones con cada fuente de financiamiento, de acuerdo a las directrices
emitidas por el Organo Rector, en coordinacién con las diferentes uni-
dades ejecutoras del Tribunal Supremo Electoral (TSE), segun al presu-
puesto aprobado, con la finalidad de realizar el control de la liquidez o
disponibilidad de recursos del TSE.

Se solicité la asignacion de cuotas de caja de acuerdo a los cronogramas
mensuales emitidos por el Organo Rector (tres a una vez por mes), con
base a la programacion del PACC, con las diferentes fuentes de financia-
miento relativas al presupuesto del Tribunal Supremo Electoral (DA 01).

Se controld y registré la recaudacion de ingresos por venta de valores
de Registro Civil que se genera en el Sereci nacional y los nueve Sereci
departamentales y sus 42 direcciones regionales. Asi como, la recauda-
cion por multas electorales, por emisidon de certificados de militancia y
no militancia de partidos politicos y otros ingresos que se generan en el
Tribunal Supremo Electoral y en los Tribunales Electorales Departamen-
tales.

Se realizaron diez inventarios en almacén de valores de los Sereci depar-
tamentales y 40 inventarios en sus direcciones regionales. Ademads, se
realizaron sus respectivos arqueos en cada una de las cajas recaudadoras
a nivel nacional.

Se entregaron 247 solicitudes de gasto al Fondo Rotativo (cajas chicas,
fondos en avance y otros gastos).

Se revisaron y procesaron 193 descargos y reposiciones al Fondo Rotativo
en el Sigep, entre cajas chicas, fondos en avance, pago de viaticos y otros
gastos menores y urgentes.

Se registrarony generaron 4.871 Comprobantes de Ejecucion de Recursos
(C-21), con imputacién presupuestaria (multas y certificados de militan-
cias, gastos recurrentes con fuente de financiamiento 20-230 “Recursos

..................................................................................................... Direccion Nacional Econdmica Financiera

Especificos”) y 1.479 Comprobantes de Ejecucién de Recursos (C-21) sin
imputacion (automaticos, manuales), mismos que se encuentran respal-
dados adecuadamente (informes, boletas, extractos bancarios, etc.)

Se realizé el control de los depdsitos por concepto de la extensién de cer-
tificados de militancia y no militancia, mediante la emision de informes
mensuales.

Se elaboraron 84 conciliaciones bancarias de las cuentas corrientes fis-
cales y libretas de la Cuenta Unica del Tesoro (CUT), correspondientes al
Tribunal Supremo Electoral

Se realizé el control y seguimiento de 432 conciliaciones bancarias de
las cuentas corrientes fiscales y libretas en la CUT de los Tribunales Elec-
torales Departamentales (TED) y los Servicios de Registro Civico (Sereci)
departamentales.

Se reviso y consolidd 648 informes de los Tribunales Electorales Depar-
tamentales y los Sereci departamentales, referentes al control impositivo
para cumplir con las obligaciones tributarias ante el Servicio de Impues-
tos Nacionales como ser: Retencidon de impuestos, registro de compras y
bancarizacion.

Se realizaron 76 transferencias entre libretas por asignacién de recursos
de acuerdo al presupuesto aprobado y por devolucion de saldos no
ejecutados a los Tribunales Electorales Departamentales y los Sereci
departamentales.

Ejecucion de recursos

Al 31 de diciembre de 2024, la ejecucidn presupuestaria de recursos alcanzo a Bs
276.784.404,43 con un valor relativo del 64,75%, como se describe a continua-
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(Expresado en bolivianos)

Tasas, Derechos, Multas

15 y Otros Ingresos *

140.126.834 | 0 140.126.834

122.147.591,41

87,17% 32,78%

- Transferencias 19.333.320

Corrientes 183.053.332

202.386.652

154.636.813,02

76,41% 47,35%

Disminucién y Cobro
35 de Otros Activos
Financieros

74.683.733 |0 74.683.733

0,00% 17,47%

Incremento de Otros
39 Pasivos y Aportes de
Capital

10.254.807 O 10.254.807

0,00% 2,39%

Fuente: Sigep y Sistema de Control Interno de Valores “VACO”.

Al respecto, es necesario sefialar que el presupuesto vigente al 31 de diciembre
de 2024, se encuentra compuesto por los ingresos provenientes: del Rubro 15
“Tasas, derechos, multas y otros ingresos” con el importe de Bs 140.126.834,
con un valor relativo del 32,78 % de participacion sobre el total de presupuesto;
del Rubro 19 “Transferencias corrientes”, realizadas en el marco de la normativa
electoral vigente para gastos de funcionamiento con importe y para llevar a cabo
las Elecciones Judiciales 2024, con el importe de Bs 202.386.652, con un valor
relativo del 47,35 % de participacion sobre el total del presupuesto de ingresos,
los cuales representan la mayor proporcién del presupuesto del OEP; y del Rubro
35 “Disminucion y cobro de otros activos financieros”, por disminucién de caja
y bancos que se encuentran registradas en las libretas en la CUT del OEP por
Bs 74.683.733, y un valor relativo de 17,47 % de participacién sobre el total del
presupuesto de ingresos; del Rubro 39 “Incremento de otros pasivos y aportes de
capital”, con el importe de Bs 10.254.807, y un valor relativo del 2,39 % de par-
ticipacién. En total, el presupuesto aprobado de ingresos es de Bs 427.452.026.

Se aclara que por la recaudacion a través de la venta de valores de registro civil
(tasas y derechos), emisién de certificados de militancia y no militancia, multas
electorales y otros ingresos, que corresponde al Rubro 15, la ejecucion de recur-
sos al 31 de diciembre de 2024 alcanzé al 87,17 %. A continuacion, se presenta
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el resumen correspondiente (ver tabla: Resumen de recaudaciones por rubro
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024):

Resumen de recaudaciones por rubro
Del 1 de enero al 31 de octubre de 2024

(Expresado en bolivianos)

15

Certificados de Nacimien-

Militancia y no Militancia

§ to, Matrimonio, Defun- 3.459.048 2.970.863 | 85,89%
= | ciény Libretas de Familia

Papeletas Valoradas de 13, 455950 116428522 86,61%
8 | Registro Civil
§ Certificados de Unién
5 | Libre y Certificados de 1.191.987 1.362.889 | 114,34%
a




@ : :
= | llliEs g Wrifeeienss | g g pep 786.063,01 | 54,28%
S | Electorales
15 4
S g | Sanciones  p/procesos 791.776 599.254  75,68%
o) & administrativos y otros ’ ’ !

Fuente: Sigep y Sistema de Control Interno de Valores “VACO”.

Se observa que la mayor recaudacién por ingresos percibidos corresponde a la
venta de formularios valorados de Registro Civil (tasas y derechos) en el Rubro
de “Tasas” alcanza a Bs 2.970.863, y en el Rubro “Derechos” Bs 116.428.522,
sumando un total de Bs 119.399.385 (ciento diecinueve millones trescientos
noventa y nueve mil trescientos ochenta y cinco 00/100 bolivianos).

Logros y resultados

Formulacion del Anteproyecto de Presupuesto del OEP gestién 2025, con aseso-
ramiento técnico a las unidades organizacionales, revision y consolidacion (SIP y
Sigep), conforme a las directrices de formulacion presupuestaria gestion 2025,
aprobadas por el Ministerio de Planificacion del Desarrollo y el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas, con Resolucién Bi-Ministerial Nro. 08, presentado
al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas en plazo.

Se gestiond la aprobacion del presupuesto para poder llevar adelante lo siguiente:

* Laeleccidn de altas autoridades del Organo Judicial y del Tribunal Consti-
tucional Plurinacional. Asimismo, se apoyd en el proceso de presentacion
del proyecto de Decreto Supremo, para la aprobacién de las consultorias,
hasta su promulgacién.

e Elreferendo de limites entre Coripata y La Asunta, en cumplimiento de la Ley 1545.

Realizacion de talleres de capacitacion (virtuales) de “Ejecucion, Seguimiento y Eva-
luacion del Presupuesto 2024”, para los servidores publicos del TSE, Sereci'y TED.

Direccion Nacional Econdmica Financiera

Realizacion de talleres (virtuales) de “Formulacion del POA y Anteproyecto de
Presupuesto gestion 2025”, con la participaciéon de los servidores publicos del
TSE, Sereciy TED.

Elaboracién y emision de 85 informes de modificaciones presupuestarias en
atencion a 160 solicitudes de las direcciones y las unidades del TSE, Sereciy TED,
con asesoramiento técnico a los solicitantes, analisis y registro en los sistemas
correspondientes. Asimismo, se llevd a cabo las gestiones para su aprobacién
ante las instancias correspondientes, segln cada caso.

Elaboracién y emision de 2.357 certificaciones presupuestarias, tanto de gasto de fun-
cionamiento como electoral, a requerimiento de las direcciones y las unidades del TSE.

Elaboracién y emisién de 388 notas y nueve informes con reportes de ejecuciéon
del presupuesto del OEP, para seguimiento y evaluacion.

En materia de contabilidad, se emitié y presenté al Organo Rectory a las instancias
de control posterior, los Estados Financieros del Organo Electoral Plurinacional,
adjuntando el informe de confiabilidad de la Unidad de Auditoria Interna, en los
plazos establecidos en la norma vigente; previo analisis, registro y consolidacion
de la informacion financiera remitida por las 19 direcciones administrativas.

Se atendid la totalidad de las solicitudes de pagos por bienes servicios y otros,
logrando que las actividades previstas en las unidades organizacionales sean
desarrolladas en cumplimiento a sus objetivos.

Se cumplié oportunamente con todas las solicitudes para asignacion de vidticos y
pasajes al personal del TSE, a objeto de que las comisiones de viaje programadas
concreten el logro de sus objetivos en cada unidad organizacional.

Se realizaron los registros contables (almacenes, activos fijos, valores y otros)
periddicamente, con base a la informacion remitida por las 19 direcciones ad-
ministrativas, con la finalidad de exponer los saldos correctos y oportunos de las
cuentas contables de los Estados Financieros.

La seccion de Tesoreria efectud las gestiones ante el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas para velar y garantizar la liquidez de recursos y efectuar los
pagos a proveedores del Tribunal Supremo Electoral de manera oportuna; del
mismo modo, se efectud el control de los movimientos financieros de las cuentas
corrientes fiscales y libretas en la CUT del Organo Electoral Plurinacional, asi
como la administracién y control del médulo del Fondo Rotativo en el Sigep, el
control de ingresos de las recaudaciones a nivel nacional y la consolidacién y pago
de tributos fiscales, enmarcados en la normativa vigente.
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En el marco del Manual de Organizacién y Funciones del Organo Electoral Plu-
rinacional, aprobado mediante Resolucién TSE-RSP-ADM N2 059/2024, de 8 de
febrero de 2024, la Direccion Nacional de Administracion estad organizada de la
siguiente manera:

a) Seccion de Gestion Humana

b) Seccién de Bienes y Servicios

Seccion de Gestion Humana

Al interior de la Seccion de Gestion Humana existen equipos de trabajo funciona-
les que desempefian funciones y tareas como sigue:

Gestion salarial y compensaciones pecuniarias

En la presente gestidn, la Clase de Gasto 10000 “Servicios Personales” del Organo
Electoral Plurinacional inicialmente fue inscrita en tres Direcciones Administrati-
vas: DA 1 (Tribunal Supremo Electoral); DA 2 (Tribunal Electoral Departamental de
La Paz); y DA 3 (Servicio de Registro Civico departamental de La Paz).

La Resolucién TSE-RSP-ADM-Nro. 009/2024 aprobd la modificacion presupuesta-
ria interinstitucional en el presupuesto del Organo Electoral Plurinacional gestion
2024, destinado al pago de haberes en una sola Direccién Administrativa (TSE-
DNA), concentrando el presupuesto en una sola Direccidon Administrativa, DA 1
(Tribunal Supremo Electoral), en la Unidad Ejecutora 25 (Direccién Nacional de
Administraciéon) de acuerdo al siguiente detalle:

INCREMENTO RESOL.

Al 28 de noviembre de 2024, se procesaron 143 planillas de sueldos y salarios
en el sistema ADP-SIGEP (Mdédulo de Administracion de Personal del Sistema de
Gestién Publica), de acuerdo al siguiente detalle:

DA: 01 TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
UE: 25 DIRECCION NACIONAL DE ADMINISTRACION
PLANILLAS PROCESADAS AL 28 DE NOVIEMBRE DE 2024

DETALLE CANTIDAD
Haberes al Personal Permanente 88 Planillas
Asignaciones Familiares 21 Planillas
Otras Retribuciones 4 Planillas
Honorarios por Servicios de Consultoria Individual de )
. 30 Planillas
Linea- POA

TOTAL 143 Planillas

Fuente: Direccion Nacional de Administracion.

En aplicacién del Decreto Supremo Nro. 5155, promulgada el 01 de mayo de
2024, a través de la Resolucion Ministerial Nro. 260 de 28 de mayo de 2024, el
Ministerio de Economiay Finanzas Publicas aprobd la escala salarial del OEP, cuya
proporciéon en items con relacién a la planilla presupuestaria es la siguiente:

PRESUPUESTO

FUENTE DE FINACIAMIENTO  PRe O MCAL T TSERSP-ADMIN® VIGENTE GESTION 2024, F 00 |
009/20 (EN UNA SOLA D.A.)
IMPORTE %  IMPORTE % IMPORTE |~ %  IMPORTE %
RECURSOS ESPECIFICOS (20-230) 104.476.032,00 89,90 14.696.711,00 12,33 119.172.743,00 91,03 76.123.143,43 63,88
TRANSFERENCIAS TGN (41_111) 11.736.498,00 10,10 11.736.498,00 897 10.061.069,78 85,72

TOTAL PRESUPUESTO “GRUPO 10 000” 116.212.530,00 100 14.696.711,00

100

12,33 130.909.241,00

86.184.213,21 65,84

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.
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Informe de gestion y rendicion publica de cuentas

ORGANO ELECTORAL PLURINACIONAL - TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL
DISTRIBUCION DE ITEMS POR UNIDAD ORGANIZACIONAL

EN PLANILLA PRESUPUESTARIA

Tribunal Supremo Electoral 232
Tribunal Supremo Electoral- Exterior 21
SERECI Chuquisaca 44
SERECI La Paz 122
SERECI Cochabamba 60
SERECI Oruro 40
SERECI Potosi 57
SERECI Tarija 44
SERECI Santa Cruz 80
SERECI Beni 40
SERECI Pando 20
TED Chuquisaca 28
TED La Paz 29
TED Cochabamba 28
TED Oruro 28
TED Potosi 28
TED Tarija 28
TED Santa Cruz 29
TED Beni 28
TED Pando 27

Fuente: Direccién Nacional de Administracion.
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Proporcién de items en planilla presupuestaria
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60 57 _
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M Tribunal Supremo Electoral
Wl SERECI Chuguisaca

B SEREC| Cochabamba

B 5ERECI Potosi

PROFPORCION

M Tribunal Supremo Electoral - Exterior
W SERECI La Paz

M SERECI Oruro

M SERECI Tarija

B SEREC| 5anta Cruz M SERECI Beni

M SEREC| Pando MTED Chuquisaca
MTED La Paz M TED Cochabamba
W TED Oruro i TED Potosi
EITED Tarija M TED Santa Cruz
ETED Beni MWTED Pando

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.

Solicitudes reembolso por subsidios de incapacidad temporal — OEP

gestion 2024

Las unidades organizacionales del OEP realizaron las solicitudes de reembolso por
subsidio de incapacidad temporal ante los entes gestores de salud de acuerdo a
los siguientes cuadros:



SOLICITUDES DE REEMBOLSOS EFECTUADOS
DURANTE LA GESTION 2024

(Expresado en bolivianos)

SERECI'S
MES TOTAL TOTAL
PRESENTADO SOLICITUD REEMBOLSADO
ENERO 9.953,20 3.446,12
FEBRERO 21.542,81 15.554,92
MARZO 65.271,56 276,56
ABRIL 29.867,96 323,92
MAYO 51.470,36 0,00
JUNIO 11.842,27 0,00
JULIO 141.744,53 0,00
AGOSTO 17.196,64 0,00
SEPTIEMBRE 9.735,25 0,00
OCTUBRE 39.804,80 0,00
TOTAL 398.429,38 19.601,52

SOLICITUDES DE REEMBOLSOS EFECTUADOS
DURANTE LA GESTION 2024

(Expresado en bolivianos)

TED'S
MES TOTAL TOTAL
PRESENTADO SOLICITUD REEMBOLSADO
ENERO 1480,92 o]
FEBRERO 1013,58 o]
MARZO 15821,96 [¢]
ABRIL 6846,35 o]
MAYO 5521,32 o]
JUNIO 22960,48 o]
JULIO 977,44 0
AGOSTO 31569,54 o]
SEPTIEMBRE 14432,64 [¢]
OCTUBRE 19905,3 o]
TOTAL 120.529,53 0,00

Atencion a solicitudes de reembolso por SIT -
Serecl 2024

0,00
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STOTALSOLICITUD = TOTAL REEMBOLSADO

SOLICITUDES DE REEMBOLSOS EFECTUADOS
DURANTE LA GESTION 2024

(Expresado en bolivianos)

TSE
MES TOTAL TOTAL
PRESENTADO SOLICITUD REEMBOLSADO
ENERO 24.285,40 24.285,40
FEBRERO 2.770,33 2.770,33
MARZO 17.735,46
ABRIL 3.378,43
MAYO 6.583,10
JUNIO 8.968,31
JULIO 1.691,20
AGOSTO 7.155,35
SEPTIEMBRE 12.578,35
OCTUBRE 39.269,26
TOTAL 124.415,19 27.055,73

Direccion Nacional de Administracion

SOLICITUDES DE REEMBOLSOS EFECTUADOS
DURANTE LA GESTION 2024

(Expresado en bolivianos)

Atencion a solicitudes de reembolso por 5IT - OEP

2024
ORGANO ELECTORAL PLURINACIONAL
MES TOTAL TOTAL 160.,000,00
PRESENTADO SOLICITUD REEMBOLSADO 7]

ENERO 35.719,52| 27.731,52
FEBRERO 25.326,72| 18.325,25 ,
MARZO 98.828,98 276,56 8000000
ABRIL 40.092,74 323,92 o000

40.000,00
MAYO 63.574,78

20.000,00
JUNIO 43.771,06 oo
JULIO 144.413,17
AGOSTO 55.921,53
SEPTIEMBRE| 36.746,24
OCTUBRE 98 979 36 ETOTAL SOLICITUD ETOTAL REEMBOLSADO
TOTAL 643.374,10| 46.657,25

Fuente: Direccién Nacional de Administracion.

Durante la gestion 2024, la Caja Nacional de Salud realizé reembolsos correspon-
dientes a varias gestiones de acuerdo al cuadro siguiente:
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REEMBOLSOS EFECTUADOS POR LA
CAJA NACIONAL DE SALUD
DURANTE LA GESTION 2024

(Expresado en bolivianos)

GESTION [IMPORTE TOTAL
2021 75.947,40

2022 319.991,33

2023 80.944,01

2024 43.476,03
TOTAL 520.358,77

Reembolsos efectuados en la gestion 2024 (en

oliviano
43.476, b @ S)
03: 8% 75.947,40

- ;0 15%
80.944,01

; 16%

< 61% .

= 2021 2022 2023 2024

Fuente: Direccion Nacional de Administracion.

(46

Personal del OEP afiliado y desafiliado a la seguridad social de corto plazo

DESAFILIADO

.,
(gestion 2024)
CANTIDAD DE e l< | < < | < -
. PERSONAL s S| S S S|=2|3|13(3|S5|3
UBICACION 2|5 |2 o o I e RO R
AFILIADO Y S | = £ ] S| =] & £ S s | ©

AFILIACION

N0 % IR| TOTALES

PERSONAL DEL OEP AFILIADO Y DESAFILIADO A
LA SEGURIDAD SOCIAL DE CORTO PLAZO
GESTION 2024

TOTALES

GESTION 2024

[AFILLADOS

[

N

[y

N

N

N
[0}

()

[y

|DESAFILIADOS

N (=
N[O

[y
0|»

N
[

[y
[0} [0)]

"
5P

N
N>

N
N

R
O

S
g

T.S.E 5 2 4 6 3 7 4 4 9 o o o

DESAFILIACION 3 2 6 8 4 4 4 3 3 o o (o]

SERECI AFILIACION 1 1 [e] 2 o o 1 1 2 o [e] [e]

CHUQUISACA DESAFILIACION [e] 1 2 (o] 1 [e] 1 2 [e] o o (o]
SERECI AFILIACION 1 2 2 3 o 2 2 2 1 1 [e] [e] 16
LA PAZ DESAFILIACION [e] 3 7 1 1 3 o o o 1 o [e] 16
SERECI AFILIACION [e] 1 o [e] o o o o 1 1 [e] [e] 3
COCHABAMBA |DESAFILIACION 1 o o [e] o [e] o o [e] o o [e] 1
SERECI AFILIACION 1 2 2 [e] o 3 5 8 1 1 o [e] 23
ORURO DESAFILIACION [e] 2 2 (o] 1 6 3 6 2 3 o (o] 25
SERECI AFILIACION 1 o 1 [e] 1 o 1 1 [e] o [e] [e] 5
POTOSI DESAFILIACION [e] 2 o [e] o [e] o o [e] o o (o] 2
SERECI AFILIACION o 1 o o o 3 3 2 [e] o [e] [e] 9
TARUA DESAFILIACION o o o 1 3 o 1 1 1 o o o 7
SERECI AFILIACION 5 o 4 1 2 2 1 3 1 2 o o 21
SANTA CRUZ DESAFILIACION 5 4 1 1 1 o 4 2 o 3 o o 21
SERECI AFILIACION o o o o o o 1 o 1 o) o o 2
BENI DESAFILIACION 2 o o o o o o o o o o o 2
SERECI AFILIACION o o o o o o o o o o o o o
PANDO DESAFILIACION o o o o 1 o o o o o o o 1
TED AFILIACION 1 1 2 o o o 1 o 2 2 o o 9
CHUQUISACA DESAFILIACION 1 2 1 o o o 2 o 2 1 o o 9
TED AFILIACION o 1 1 o o o o o 2 o o o a
LA PAZ DESAFILIACION 1 o o o 1 1 o o o o o o 3
TED AFILIACION o o 2 o o 1 1 1 1 o o o 6
COCHABAMBA DESAFILIACION 1 1 1 o o o 3 o 2 o o o 8
TED AFILIACION 1 1 3 2 o o 1 1 o o o o 9
ORURO DESAFILIACION 5 1 2 o o o 2 o o o o o 10
TED AFILIACION o o o o o o 3 o 1 o o o a
POTOSI DESAFILIACION o o o 1 2 o 1 o 1 o o o 5
TED AFILIACION 1 1 o 1 o 3 o 2 2 1 o o 11
TARUA DESAFILIACION 2 o 1 3 1 o 1 3 o 1 o o 12
TED AFILIACION o o o 1 o o o o 5 o o o 6
SANTA CRUZ DESAFILIACION o o o 1 o o o 3 2 1 o o 7
TED AFILIACION 2 o o o o o o o o o o o 2
BENI DESAFILIACION 1 o 1 o o o o o o o o o 2
TED AFILIACION o 1 o o o o o o 1 o o o 2
PANDO DESAFILIACION o o o o o o o 2 1 o o o 3
1313313233133 (32|13|3/8
¢l |E|&5|E|5|2|8|8|5|8|2|B
6 8 o [e] 84

16 10 o (o]

g
o

Fuente: Direccion Nacional de Administracion.
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Procesos de movilidad de personal
PERSONAL DEL OEP AFILIADO Y DESAFILIADO A LA

SEGURIDAD SOCIAL DE CORTO PLAZO
GESTION 2024

Las actividades realizadas para la ejecucion de los procesos de movilidad de per-
sonal, en cumplimiento al procedimiento interno, fueron las siguientes:

Se elaboraron memoran-

A A A A

o LA Of ! % A- L
A R AN DU

30
20
-Hilndhiiha
5 —
Ao A A A AL S R S
&

HAFILIADOS m® DESAFILIADOS

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.

Gestion del talento humano

Proceso de reclutamiento y seleccion de personal

Las actividades realizadas para ejecutar el proceso de reclutamiento y seleccion
de personal, en cumplimiento al procedimiento interno, fueron las siguientes:

Elaboracién de memoran-
dos de agradecimiento de
servicios

dos de agradecimiento de
servicios en cumplimiento
a determinaciéon de Sala

113 memorandos de
agradecimiento de
servicios elaborados

Plena del TSE

Se elaboraron notas de
aceptacién de renuncia
en cumplimiento a deter-
minacion de Sala Plena

Elaboracion de notas de
aceptacién de renuncia

30 notas de aceptacion
de renuncia elaboradas

Se verificd las hojas de vida de los
postulantes remitidas a la DNA, con
el Manual de Puestos del OEP y lo
establecido en normativa vigente

476 verificaciones
de perfil realiza-
das

Verificacion de cum-
plimiento de perfil

Elaboracién de | Se elaboraron memorandos de | 227 memorandos
memorandos de | designacién en cumplimiento a|de designacion
designacion determinacién de Sala Plena del TSE | elaborados
Elaboracion de | Se elaboraron memorandos de | 46 memorandos
memorandos de | interinato en cumplimiento a de interinato
interinato instruccion de Sala Plena del TSE elaborados

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.

del TSE

Fuente: Direccién Nacional de Administracion.

Evaluacion del desempeno

En cumplimiento de la normativa, se efectud la evaluaciéon del desempefio co-
rrespondiente a la gestion 2023 a los servidores publicos del Tribunal Supremo
Electoral, Sereci y Sifde departamentales, de acuerdo al siguiente detalle:

TSE 157
Sereci Chuquisaca 36
Sereci La Paz 31
Sereci Cochabamba 54
Sereci Oruro 11
Sereci Potosi 50
Sereci Tarija 30
Sereci Santa Cruz 53
Sereci Beni 19
Sereci Pando 10
Sifde Chuquisaca 4
Sifde La Paz 2
Sifde Cochabamba 3

[47]
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Servidores publicos evaluados Cantidad

Sifde Oruro
Sifde Potosf
Sifde Tarija
Sifde Santa Cruz
Sifde Beni

Sifde Pando
Total 484

Gl N> O

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.

El porcentaje de calificacion de acuerdo al resultado obtenido es el siguiente:

Tribunal Supremo Electoral

Resultados de evaluacion 2023

Excelente Bueno Suficiente En observacion

Total evaluados
157 121 29 6 1

75% 18% 4% 0%

Evaluacion del desempefio gestion
2023
Tribunal Supremo Electoral

75%.
80%
70%
0%
50%
iy 18%
20% 4% 0%
10% -y i
0%

& & &

> & Red K\g
& 5 &

0%

Fuente: Direccion Nacional de Administracion.

(48]

Sereci departamental
Resultado de la evaluacion 2023 Total
Excelente Bueno Suficiente Enobservacién e€valuados
Chuquisaca 34 1 1 36
La Paz 15 16 31
Cochabamba 17 35 2 54
Oruro 11 11
Potos:i 47 3 50
Tarija 29 1 30
Santa cruz 35 14 4 53
Beni 19 19
Pando 8 2 10
Total 215 72 7 0 294
Evaluacion del Desempefio Gestion 2023
Sereci departamental
4% 100% 040 7% 100%
100%
50%
80%
70%
60% 48%p%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
N
F L & & Q?'
& & S
@b\c’ ¥ %‘S‘\ & FOE\ Q‘&
N N =
¢F & B

B EXCELENTE ®WBUENO ®SUFICIENTE ®EN OBSERVACION

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.




Sifde departamental

Resultado de la evaluacion 2023 Total

Excelente Bueno Suficiente En observacién evaluados
Chuquisaca 0 4 4
La Paz 0 2 2
Cochabamba 0 3 3
Oruro 1 4 5
Potosi 0 4 4
Tarija 1 1 2
Santa cruz 2 2 4
Beni 3 1 4
PANDO 4 1 5
Total 11 22 0] 0 33

Evaluacién del desempeiio gestion 2023
Sifde departamental

100% 100% 100%

100%
90%
80%
70%
60% 5099% 5090%
50%
40%
30%
20%
10%
\

100%

0%
& F £ F ¥ S 0
v.
Cbo Gb c,?‘%

WEXCELENTE WBUENO

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.

Direccion Nacional de Administracion

Informacion estadistica

El Organo Electoral Plurinacional, en cumplimiento del principio de idoneidad
establecida en la Ley del Organo Electoral Plurinacional (Ley 018), incorpora a su
personal en base a la capacidad y aptitud profesional, técnica o empirica para el
ejercicio de la funcién electoral. Su desempefio se rige por los valores estableci-
dos en la Constitucién Politica del Estado (CPE).

Personal del OEP

Bajo esta premisa, al 31 de octubre de la presente gestién, el Organo Electoral
Plurinacional cuenta con el 93 % de personal activo, es decir, 941 servidores
publicos de 1013 items, y tan solo el 7 % corresponde a items vacantes.

Personal - OEP

93%
941

= Personal Activo = Personal Pasivo

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.

Género

La importancia que representa la distribucién de género para el Organo Electoral
Plurinacional se refleja en la composicidn, en su planilla presupuestaria compues-
ta por 424 mujeres y 517 hombres.
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Género

45%
424

= Mujeres = Hombres

Fuente: Direccion Nacional de Administracion.

La Ley 977 y la Ley 1223 garantizan la estabilidad laboral

En cumplimiento del Decreto Supremo Nro. 3437, que reglamenta la Ley de
Insercion Laboral y de Ayuda Econdmica para Personas con Discapacidad (Ley
977), el Organo Electoral Plurinacional registra a 33 servidores publicos, lo que
representa el 3,26 % de la planilla total de sus dependientes.

Garantizando la Estabilidad Laboral

s 7 .

0 7

2 B

20 # '. .

s 7 7

P e

0

w1

Ley N° 977 Ley N° 1223

Fuente: Direccién Nacional de Administracion.

Asimismo, el Organo Electoral Plurinacional garantiza la estabilidad laboral de
ocho servidores publicos, en cumplimiento del Decreto Supremo Nro. 4881, que
reglamenta la Ley del Cancer (Ley 1223).

(50]

Capacitacion del talento humano

Se desarrollaron cursos de capacitacion internos para fortalecer los conocimien-
tos de los servidores publicos de la entidad, habiendo alcanzado 3.907 personas
capacitadas en los siguientes cursos.

Nro. Nombre del curso Modalidad Total asistentes
1 | Seguridad para dignatarios Presencial 8
5 Gsstién, restauracion y conserva- Virtual 166
cion documental

3 Uso correcto de extintores Presencial 27
Actualizacion del panorama de

4 | amenazas a la seguridad de la infor- | Virtual 227
macion-2024
Pautas de atencion preferente a las | | .

? personas adultas mari/ores el Zee

6 | Primeros auxilios Presencial 36
Capacitacion en libre office en el

7 | marco de la implementacion del | Virtual 270
PISLEA

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.

Seccion de Bienes y Servicios

Asimismo, al igual que la Seccién de Gestién Humana, la Seccién de Bienes y
Servicios estd organizada por equipos de trabajo funcional que desempefian
funciones y tareas como sigue:

Contrataciones

Al inicio de la gestién 2024, se llevd a cabo el taller del Programa Anual de
Contrataciones (PAC), con la participacion de las diversas unidades solicitantes
del Tribunal Supremo Electoral. Esto permitid conformar el PAC 2024 del TSE,
con contrataciones cuyo precio de referencia hubiese sido mayor a Bs 20.000,00
(veinte mil 00/100 bolivianos). De esta manera, se dio cumplimiento a lo dispues-
to en el articulo 45 del Decreto Supremo Nro.0181 de 28 de junio de 2009.

Asimismo, en apego al inciso b) del articulo 36 de las Normas Bésicas del Sistema
de Administracion de Bienes y Servicios (NB-SABS), la Unidad de Contrataciones




Direccion Nacional de Administracion

realizd trimestralmente el seguimiento de la ejecucién de las contrataciones
programadas en el PAC 2024. El cuadro siguiente resume esa ejecucion:

Primer trimestre Segundo trimestre Tercer trimestre
Direcciones/ unidades Procesos o [\ [o) Procesos o No Procesos o No
Iniciados . .. Iniciados . .. Iniciados . ..

programados iniciado  programados iniciado  programados iniciado
Comunicacion 0 0 0 1 1 0 1 1 0
Direccion Nacional de Administracion 13 9 4 6 6 0 13 6 7
DIFECCIIO!’I Nacional de Desarrollo S 4 1 0 0 0 3 0 3
Estrategico
D‘IFECCI.OI'I Nacional Econdmica ) 1 1 1 1 0 1 1 0
Financiera
Direccion Nacional Juridica 1 0 1 0 0 0 5 5 0
Direccion Nacional de Procesos 4 4 0 26 14 12
Electorales
D|reCC|on_ INaC|onaI de.Tec.nloIogla de la 24 2 ) 10 3 ) 36 17 19
Informacién y Comunicacion
Protocolo 0 0 0 0 0 0 1 1 0
Secretaria de Camara 4 3 1 1 0 1 1 1 0
Seremi 15 11 4 9 6 3 30 18 12
Sido 7 7 0 6 5 1 70 57 13
Unidad de Geografia Electoral 2 2 0 0 0 0 2 1 1
Transparencia 2 2 0 2 0 2 0 0 0
Totales 79 65 14 36 27 9 189 122 67

Fuente: Direccion Nacional de Administracion.

Como se puede apreciar del cuadro precedente, durante el primer trimestre se
ejecutd el 82,28 % de los procesos de contratacién inscritos en el Programa Anual
de Contrataciones (PAC), en el segundo trimestre el 75 %y en el tercer trimestre

el 64,55 %.

Ademds, debido a la convocatoria para las Elecciones Judiciales, el PAC del Tribunal
Supremo Electoral se vio afectado con contrataciones destinadas a la adquisicion

de bienes y servicios para tal cometido. El seguimiento a estas contrataciones, asi

como las programadas para el Ultimo trimestre del afio 2024, en cumplimiento
a lo dispuesto en la normativa vigente, serd efectuado en los primeros dias de la

gestion 2025.
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Ejecucion de procesos de contratacion

Durante el afio 2024 se ejecutaron procesos de contratacion en el marco de las
Normas Basicas del Sistema de Administracién de Bienes y Servicios, Reglamento
de Contrataciones con Apoyo de Medios Electrénicos, y Reglamento de Contrata-
ciones de Bienes y Servicios con Apoyo de Medios Electrénicos para las Elecciones

Judiciales 2024, alcanzando un total de 575 procesos de contratacion:

MODALIDAD DE
CONTRATACION

ADJUDICADO |  ANULADO CANCELADO | CONTRATADO

ENREVISION

ELABORACION EN REVISION
CONTRATO ONJ

FINALIZADO

PAGO PARCIAL | PUBLICADO TOTAL

ANPE ) 1

2 2

6

6 3 26|

COMPRA
HECHO BOLI
VIA

CONCURSO DE
OFERTAS 5 1

DIRECTA

DIRECTA

JUDICIAL 20 106

4 249

EXCEPCION

LICITACION

MENOR 6 1 )

P 1 6

~

104

48] pri

TOTAL 31 2 4 151

59) 32| 4

145

1

100 6| 575)

Fuente: Direccion Nacional de Administracién.

La cantidad de procesos de contratacion anulados (dos), cancelados (cuatro) o
declarados desiertos (siete) es relativamente baja, en relacién a la cantidad de

procesos ejecutados (575).

Por otro lado, como resultado de las convocatorias publicas y la comparacion de
precios, se optimizaron los recursos estatales al adquirir bienes o la prestacion de
servicios por importes menores a los precios de referencia:

DNA 5 2 3] 1 4, 1 53 69
DNDE 5
DNEF 1

DNJ 5

DNPE 22 18 6 46
DNTIC | 12 6 3 27 2| 36 86
SC/SP 2 9 6 17
SERECI | 3 40 1 13 48 69
SIFDE 2 13 2 157 1 37 212
UCE 3 3 50 11
UG 2 4

UGLE 1

UPRI 13 8 30
uTCcS 5/ 7

Fuente: Direccién Nacional de Administracion.

A la fecha de presentacién de este informe, se tiene de 575 procesos de con-
tratacion, el 25,22 % fueron finalizados, mientras que el 26,27 % se encuentran
contratados o en ejecucién de la prestacién del servicio o en plazo de entrega de

bienes. Esto se expone en el siguiente cuadro:

ANPE

6.909.412,67

2.890.095,89

Compro Hecho en Bolivia
(CHB)

13.400,00

12.800,00

Concurso de ofertas

23.684.441,90

16.523.617,50

Directa 821.318,20 788.978,20
Directa judicial 13.455.674,51 12.688.177,61
Excepcién 825.855,00 825.855,00
Licitacion 5.332.561,00 1.780.000,00
Menor 4.708.300,79 4.126.662,95

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.

El siguiente cuadro refleja lo citado graficamente por modalidades de procesos
de contratacién, donde las columnas azules representan los precios de referencia
y las otras columnas representan los importes adjudicados.



Bs25.000.000,00
Bs20.000.000,00
Bs15.000.000,00
Bs10.000.000,00

Bs5.000.000,00

Bs0,00
ANPE CHB  CONCURSO DIRECTA DIRECTA EXCEPCION LICTACION MENOR
DE OFERTAS JUDICIAL
W PRECIO. B IMPORTE ADJUDICADO.

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.

Activos fijos
En la gestién 2024 el area de activos fijos realizd actividades concernientes a las

altas o ingresos definitivos de los nuevos bienes que fueron adjudicados por las
diferentes unidades organizacionales del Tribunal Supremo Electoral.

Desde inicio de la gestion se realizo la asignacion de activos al personal del Tri-
bunal Supremo Electoral, también se enviaron activos a los diferentes Tribunales
Electorales Departamentales y los Servicios de Registro Civil.

A continuacién, se detalla el ingreso de bienes de la gestion 2024, de acuerdo al
grupo contable:

TIPOS DE ACTIVOS N° MONTO BS.
EQUIPOS DE 9 50.260,00
COMUNICACIONES
EQUIPOS DE OFICINA'Y 118 106.110,40
MUEBLES
EQUIPOS DE COMPUTACION 46| 418.845,00

TOTAL 173| 575.215,40

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.

Direccion Nacional de Administracion

El drea de activos fijos, ha realizado el recuento fisico de los bienes asignados a
cada servidor publico del Tribunal Supremo Electoral, asi como los asignados en
calidad de préstamo a nivel nacional de acuerdo a la Circular TSE-PRES—DNA—
SBS—AF Nro. 028/2024 se tiene el avance de un 70 %, esta informacidén es vital
para tener conocimiento de los bienes y la ubicacion fisica de los mismos, de
acuerdo al siguiente detalle:

1 Eilr:;ccli(;rrwaNauonal Econdmica 350 100 %

2 | Vocalia 250 50 %

3 | Secretarias vocalia 150 50 %

4 | Asesores vocalia 40 50 %

S Dire.clcién Nacional de Adminis- 270 50 %
tracion

6 | Direccién Nacional Juridica 240 60 %
Direccion Nacional de Pr

2 Eleifgrgles acional de Procesos 250 60 %

8 | Unidad de Geografia Electoral 300 100 %
Direcciéon Nacional de Desarro-

2 llo Estratégico 150 0%

10 | Unidad Técnica de Fiscalizacién 50 100 %

11 | Unidad de Auditoria Interna 70 100 %

1 2;\:?;:'% Nacional de Registro 900 50 9%
Direccién Nacional de Servicio

13 | Intercultural de Fortalecimien- 650 100 %
to Democratico
Direccién Nacional de Tecno-

14 | logia de la Informacién vy la 1500 30%
Comunicacién

15 | TED Oruro 78 100 %

16 | Sereci Oruro 99 100 %

17 | TED Cochabamba 138 100 %

18 | Sereci Cochabamba 218 100 %

19 | TED Chuquisaca 143 100 %
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. Cantidad de activos Porcentaje
Nro. Dependencia . .

actualizados actualizado
20 | Sereci Chuquisaca 139 100 %
21 | TED Santa Cruz 213 100 %
22 | Sereci Santa Cruz 247 100 %
23 | TED Beni 124 100 %
24 | Sereci Beni 215 100 %

Fuente: Direccién Nacional de Administracion.

Asimismo, se informa que dentro del Programa Operativo Anual (POA), se tienen
registradas las siguientes tareas, que han sido ejecutadas al cien por ciento:

La contratacién del seguro institucional de acuerdo con el contrato admi-
nistrativo para la prestacion del Servicio de Seguro de Contratacion por
Excepcion TSE-DNJ-SEGUROS Nro. 001/2024, de fecha 10 de junio de 2024
al 10 de junio de 2025.

Contrato administrativo para la prestacion del Servicio de Arrendamiento de
Inmueble para Oficinas del drea de activos fijos y el custodio de activos fijos
del Tribunal Supremo Electoral TSE-DNJ-SG Nro. 055/2023, suscrito en fecha
31 de diciembre de 2023, plazo del servicio del 1 de enero de 2024 al 31 de
diciembre de 2024.

Recarga de extintores de todas las oficinas del Tribunal Supremo Electoral.

Almacén de materiales y suministros

Almacén POA

Del reporte de Movimiento de Almacenes de Materiales y Suministros del
TSE, del periodo 1 enero al 22 de noviembre de 2024, corresponde a una
cantidad total de 113.465 bienes con un saldo valorado de Bs 1.261.680,74
(un millén doscientos sesenta y un mil seiscientos ochenta 74/100 bolivia-
nos).

En cuanto al reporte Estado de Ingresos de Materiales y Suministros, del
periodo 1 de enero de 2024 al 22 de noviembre 2024, se han efectuado un
total de 93 ingresos correspondientes a un total de 47.478 bienes por un va-
lor total de Bs 1.415.695,39 (un millén cuatrocientos quince mil seiscientos
noventa y cinco 39/100 bolivianos).

Consumo por tipo de materiales

DESCRIPCION [~ VALOR
Confecciones textiles 22.534,20
Herramientas Menores 862,00
Libros Manuales y Revistas 0,00
Llantas y Neumaticos 4.080,00
Material de Limpieza e Higiene 24.561,85
Otros Materiales y Suministros 60,00
Otros Repuestos y Accesorios 584.522,20
Papel 105.028,03
Productos de Cuero y Caucho 0,00
Productos Minerales No Metalicos 60,00
Productos Quimicos y Farmacéuticos 15.750,00
Servicios de Imprenta 3.220,00
Utiles de Escritorio y Oficina 578.669,70
Utiles y Materiales Eléctricos 36.898,00
Productos de Artes Graficas 43.006,03
TOTAL 1.419.252,01

Fuente: Direccién Nacional de Administracion.

El reporte de estado de salidas del periodo 1 de enero de 2024 al 22 de
noviembre de 2024 muestra la atencion y entrega de todos los materiales y
suministros realizada por Almacén del TSE a las diferentes areas sustantivas y
de apoyo administrativo del Tribunal Supremo Electoral con un movimiento
de 39.846 bienes con un valor total de Bs 1.419.252,01 (un millon cuatro-
cientos diecinueve mil doscientos cincuenta y dos 01/100 bolivianos).

Servicios generales

El drea de servicios generales realizé las siguientes actividades que son
habituales:

e Elaboracion de informes y notas para pagos de los servicios basicos recu-
rrentes, como la energia eléctrica y el agua potable.

e Elaboracién de informes de conformidad para el pago de los servicios
de telefonia mévil, telefonia fija (Entel y Cotel), TV cable, suscripciones a
periddicos, servicios de limpieza y la provision de gasolina.



e Atencion de solicitudes de servicios y compras mediante caja chica, de
acuerdo a lo requerido.

e Llenado de los recibos, informes de conformidad y notas de entrega de
caja chica para que sean firmadas por las unidades solicitantes.

e Elaboracion de certificaciones presupuestarias para la atencién de los
servicios solicitados o para compras emergentes.

e Entrega de vales de gasolina a los responsables de uso de los vehiculos del
Tribunal Supremo Electoral, de acuerdo a requerimiento.

e Registro de seguimiento a la ejecucion del POA en el SIP.

e Elaboracion de memorias de calculo, para las Elecciones Judiciales y
Elecciones Primarias gestién 2024.

Servicios basicos pagados

PAGO DE SERVICIOS ENERO  FEBRERO  MARZO  ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
COTELFIIO 283444 258488 248367 254045 254939 253815 262167 245057  2.603,16 2.603,16
TELEFONIA FLJA ENTEL 115690 107623 110558 112438 111528 108312 107129 117328 10126 1.401,03
TELEFONIA MOVIL ENTEL 485500 485500 461000 485500 485500 481123 474000 474000 474000 4.240,00
COTEL TV CABLE 297,50 297,50 297,50 297,50 297,50 297,50 297,50 297,50 297,50 297,50
EPSAS TSE 6 INMUEBLES 372140 313750 410080 615450 420430 454030 512060 682790 801670 757920 7.668,70
EPSAS ARCHIVO CENTRAL 60,50 60,60 60,70 160,20 49,90 94,40 105,80 61,50 50,40 140,40 7340
EPSAS (deposito activos fijos) 16,10 19,80 14,50 1820 1640 14,60 11,00 9,30 106,40 106,70 84,70
DELA PAZ TSE 6 INMUEBLES 9342480  89.67250 8813150 9254450 9510810 98.64310 9175020  99.039,00 100.67500 98.447,40
DELA PAZ ARCHIVO 24080 40580 300,00 35190 41440 358,00 147,10 418,10 362,00 251,30
DELAPAZ BODEGA DE ACTIVOS 112,20 63,40 63,60 - 51,50 40,80 90,60 7230 13320 115,80
PROVISION DE GASOLINA 512380 538558 538560 519860 531080 474980 493680 684420 531080 5.984,00
SERVICIO DE LIMPIEZA 2812253 2997440 29.97440 2842400 29.97440 29.97440 3152480 29.19920  32.300,00 32.300,00
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 1233600 1208800 19.133,00 1116200 185300  21.047,00
SUSCRIPCION DE PERIODICOS 439740 408820 441440 503800 578320 566750 587330 583770  4.49450 3.787,80
COMPENSACION AL BATALLON DE SEGURIDAL 5862300  57.87.90  57.87190 58.62300 5862300 5862300 58.62300 5862300 58.62300 58.623,00
Fuente: Direccion Nacional de Administracion.
Gastos por servicios recurrentes
SERVICIOS RECURRENTES - TOTAL

Agua 62.407,40

Combustibles, Lubricantes 54.229,98

Comunicaciones 2.975,00

Energia Eléctrica 951.428,90

Lavanderia, Limpieza e Higiene 301.768,13

Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos 77.619,00

Periédicos y Boletines 49.382,00

Servicios Publicos 584.727,80

Telefonia 84.430,02

Total general 2.168.968,23

Fuente: Direccién Nacional de Administracién.

Direccion Nacional de Administracion

Procesos y procedimientos

La Direccién Nacional de Administracién ha establecido y puesto en marcha los
procedimientos con el fin de garantizar la mejora continua y el cumplimiento de
estandares de calidad establecidos en la gestién de la informacion documental.
Actualmente, cuenta con procedimientos implementados en las siguientes areas:

NRO DE PROCEDIMIENTOS ELABORADOS EN

LA DNA % DE PROCEDIMIENTOS -DNA
PROCESOS (N1) NRO.

4.3 ALMACENES 6

, PROCESOS (N1} -
4.4 ADMINISTRACION DE ACTIVOS

m4.3 ALMACENES

FIJOS 4
4.6 SERVICIOS GENERALES 3 PO STRAEla B
4.7 GESTION HUMANA 13 ACTIVOS FIJOS
4.9 CONTRATACIONES 9 = 4.6 SERVICIOS GENERALES
Total general 35

4.7 GESTION HUMANA

m 4.9 CONTRATACIONES

Fuente: Direccién Nacional de Administracion.
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UNIDAD DE COMUNICACION ESTRATEGICA - uce

La Unidad de Comunicacion Estratégica (UCE) cumple distintas funciones y proce-
sos en el Tribunal Supremo Electoral (TSE), dentro de tres areas programadas. La
primera tiene que ver con la coordinacion de actividades institucionales con las
diferentes unidades organizacionales del Organo Electoral Plurinacional (OEP), la
segunda es la difusion de informacion destacada del TSE hacia la opinion publica,
y finalmente se encuentra la coordinacion y gestion con la prensa nacional.

A su vez, estas areas se subdividen en actividades y procesos, entre los que destacan:

e Planificacion, ejecucién y seguimiento de la comunicacion interna y
externa.

¢ Monitoreo informativo y emisién de alerta temprana.
e Convocatoria a conferencias de prensa.

e Elaboracién de notas de prensa.

Entre las acciones de corto plazo con las que se vincula el Plan Estratégico Insti-
tucional (PEI) estd la de “implementar procesos en materia administrativa, legal
y tecnoldgica utilizando la planificacién y los recursos econdmicos y humanos
institucionales para el logro de los objetivos”.

La UCE se constituye en una unidad transversal, por lo que respalda y coordina
con las distintas direcciones y unidades del TSE.

Planificacidn, ejecucion y seguimiento de la
comunicacion interna y externa

Desde la UCE, en coordinacion con otras dependencias, se ejecutan actividades
en las que intervienen politicas comunicacionales para difundir o encarar cam-
pafias y planes que fortalezcan el desarrollo y posicionamiento de la imagen
institucional, para promover la credibilidad del TSE ante la opinion publica.

Asimismo, se elaboran propuestas para las autoridades electorales de atencidon
a la prensa y documentos informativos que sirven de soporte para la atencion a
medios de comunicacion.

En ese sentido, también se disefia y elabora materiales promocionales que son
distribuidos a representantes de organizaciones politicas, prensa y miembros de
la sociedad civil en los talleres que se organizan.

Monitoreo informativo de medios de
comunicacion y alerta temprana

El monitoreo a medios de comunicacién se lleva a cabo de manera permanente, para
conocer oportunamente la informacién relacionada con el TSE que genera la prensay
las unidades organizacionales que componen la institucion; ademas de la informacién
que sea de interés institucional para retransmitirla a las autoridades y directores, con
el fin de que estén al tanto de los distintos acontecimientos coyunturales.

En esta gestidn se establecieron mecanismos de coordinacién con el Servicio In-
tercultural de Fortalecimiento Democratico (Sifde) para unificar el monitoreo de
medios de comunicacion, con el propdsito de compartir informacion sustancial y
abarcar una mayor cantidad de fuentes de noticias.

Cuando se identifica informacién u opiniones que desacrediten o perjudiquen la
integridad institucional del TSE o de sus autoridades, la UCE alerta de forma tem-
prana para que las autoridades electorales puedan tomar decisiones oportunas
y generar respuestas pertinentes. El monitoreo se realiza diariamente y se hace
seguimiento a medios impresos, agencias de informacion, medios televisivos,
radiales y de redes sociales. El informe del monitoreo se remite por medios digi-
tales a las autoridades y directores.

Redaccidn de notas de prensa

Hasta la emisién del presente informe en la gestién 2024 la UCE elaboré 80 notas
de prensa difundidas en el periddico digital Fuente Directa, del Organo Electoral
Plurinacional, y por las distintas redes sociales institucionales. Las notas de pren-
sa tienen el objetivo de comunicar, desde la fuente de origen, acontecimientos
y hechos de relevancia ante la opinidn publica, con informacién que concierne a
las diversas actividades del TSE, ademas del trabajo que realizan las distintas uni-
dades organizacionales que forman parte de la institucion. Las notas de prensa
son compartidas a medios de comunicacidn, locales, nacionales, internacionales
y periodistas independientes.
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Informe de gestion y rendicion publica de cuentas

Organizacion de conferencias de prensa

Por instruccion de Sala Plena, o a requerimiento de algln vocal, se organizan
conferencias de prensa mediante convocatorias expresas y generales para que
asistan periodistas de los distintos medios de comunicacién, ademas de aquella
coordinacion, la UCE redacta notas de prensa con la informacién mas relevante
difundida en la conferencia, del mismo modo, se generan productos audiovisua-
les para compartir dicho material con la prensa del interior del pais, internacional
y la opinién publica en general.

Coordinacion y gestion de entrevistas

A solicitud de la prensa se gestionan entrevistas con las autoridades del TSE para
tratar temas de coyuntura institucional, o acontecimientos emergentes de interés
social. Estos espacios son de importancia, ya que permiten mantener a la ciuda-
dania informada constantemente sobre los diversos tépicos que son inherentes
al trabajo que desarrolla el TSE.

El Presidente del TSE es el vocero acreditado para referirse a temas de caracter
institucional y que emanen de Sala Plena, sin embargo, de acuerdo a la tematica
y el interés periodistico, los vocales también son convocados por los medios de
comunicacion para que informen asuntos relacionadas con la gestion electoral.
Durante la gestidn se coordinaron también tours de medios para las autoridades
electorales y vocerias técnicas.

Resultados obtenidos en el POA
e Se elaboraron y ejecutaron estrategias de comunicacién para promover
la imagen vy credibilidad institucional del TSE.

e Se coordind la gestion de prensa con las autoridades del TSE y vocerias
técnicas sobre temas de interés ciudadano, durante toda la gestion.

e Se elaboraron notas de prensa sobre informacién institucional, en mate-
ria jurisdiccional y administracion de procesos electorales.

e Como unidad transversal, se coordind eficientemente con las unidades
organizaciones del TSE que requieren soporte o apoyo para la organiza-
cion de eventos y difusion de informacidn sustantiva.
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UNIDAD DE PROTOCOLO Y
RELACIONES INTERNACIONALES - urri

Actividades planificadas para el Programa
Operativo Anual (POA)

La Unidad de Relaciones Internacionalesy Protocolo (UPRI) planifico, como prime-
ra actividad de la gestion 2024, la “Presentacion del Informe de labores, rendicion
de cuentas de la gestiéon 2023 y el Plan de trabajo anual 2024 e inauguracién del
afio electoral del Tribunal Supremo Electoral”. Ademas, se programé la compra
de sillas de plastico, un estante, un escritorio, una impresora laser multifuncional
y una carpa institucional. Asimismo, para la realizacién de diferentes eventos
institucionales, se programaron gastos de alquiler de salones, alquiler de sillas,
gastos por alimentacidon, impresion de invitaciones y otros.

Actividades realizadas

La primera actividad realizada fue la organizacién del acto publico de “Presen-
tacion del informe de labores, rendicion de cuentas de la gestiéon 2023 y el Plan
de trabajo anual 2024 e inauguraciéon del afio electoral del Tribunal Supremo
Electoral”, que se llevd adelante el 4 de enero de 2024 en los jardines del Tribunal
Supremo Electoral.

Con este propdsito, se cursaron 565 invitaciones a las autoridades de todos los
organos del Estado, el Cuerpo Diplomatico y Consular acreditado en Bolivia, orga-
nismos de cooperacion, partidos politicos, movimientos sociales y otros.

El evento contd con la participacion del Procurador General del Estado, Dr. César
Adalid Siles Bazdn; el presidente del Tribunal Departamental de Justicia, M.Sc.
Henry David Sdnchez Camacho; viceministras de Estado; delegados de los parti-
dos politicos; el presidente y la directiva del Organismo de Participacién y Control
Social de Bolivia; representantes de los movimientos sociales, del Cuerpo Diplo-
matico acreditado en Bolivia; representantes de la cooperacién internacional y
medios de comunicacion.
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Encuentro Internacional de Expertos en Materia Registral

Del 11 al 15 de marzo de 2024, en la ciudad de La Paz, se llevd a cabo el Encuentro
Internacional de Expertos en Materia Registral. El evento contd con la participa-
cién de cuatro expositores internacionales, de acuerdo al siguiente detalle:

Nombre y apellido Cargo Institucion

Rhina Diaz Tejada de | Directora de Registro | Junta Central Electoral de Repu-
Zapata Civil blica Dominicana

Mauricio Gonzélez lefe del Subdepgrta- Servicio de Registro Civil e Iden-

: mento de lIdentifica- | . 7.~ .
Barrios cion tificacién de Chile
Marfa Eleuera Roias Coordinadora de Pro- | Registro Nacional de Identifica-
& J yectos cion y Estado Civil de Peru
Flavio Ramoén Brocca | Experto en biometria Direccion de Registro Naponal
de las Personas de Argentina

Fuente: Unidad de Protocolo y Relaciones Internacionales.

El evento contd con la asistencia de los directores departamentales de los Servi-
cios de Registro Civico de todo el pais.

En el inicio del Encuentro Internacional, el personal del Servicio de Registro Civico
(Sereci) expuso la Confiabilidad y el registro biométrico en Bolivia.

El taller permitid conocer las experiencias de Republica Dominicana, Chile, Peru
y Argentina. Los invitados internacionales expusieron la temdatica Proceso de
registro civil de las personas, confiabilidad de los sistemas y bases de datos de
cada uno de sus paises.

Como parte del programa, también se realizaron dos visitas guiadas: la primera al
Sereci, donde se pudo observar la verificacion de los procedimientos de registro
de personas; y el segundo recorrido fue al Data Center del Tribunal Supremo
Electoral. Ademas, el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
explicé la Confiabilidad de los registros del Sereci. En tanto, el personal de Sereci
se refirid al acceso a la informacién vy las auditorias.



Asimismo, los dias 13 y 14 de marzo se llevaron a cabo tres talleres informativos
referidos a la integridad y confiabilidad del Registro Civil. En ambos eventos,
estuvieron presentes los expertos internacionales invitados.

En el primer encuentro, participaron los delegados de los partidos politicos; en
tanto, en el segundo, asistieron académicos de las universidades y lideres de
opinion. El ultimo taller conté con la asistencia de jefes de prensa, gerentes de
informacion vy directores de los diferentes medios de comunicacion, quienes
pudieron realizar consultas y comentarios sobre la tematica.

El evento concluyé con la presentacion del Informe de integridad y confiabilidad
del Registro Civil, ademas del analisis y recomendaciones destinadas a fortalecer
la credibilidad del Registro Civil.

Taller Internacional de Justicia Electoral

El Taller Internacional de Justicia Electoral se realizd del 4 al 6 de abril de 2024 en
la ciudad de Santa Cruz de la Sierra. Contd con la participacién de ocho expertos
de diferentes paises, de acuerdo al siguiente detalle:

Consejo de Expertos Electora-
les de Latinoamérica (CEELA)

Nicanor Moscoso

Presidente
Pezo

Cristian Ricardo
Quiroz Romero

Consejo Nacional Electoral de

Magistrado Colombia

Consejo de Expertos Electora-

Sl S el les de Latinoamérica (CEELA)

Director para el Peru

Luis Guillermo_ Magistrado Tribunal Supremo Electoral
Wellman Carpio de El Salvador

l\/Iariq Alberto Flores Magistrado Tribunal Supremo de Justicia
Urrutia de Honduras

lvan Esquiva Asesor Electoral PNUD Honduras
Eaalli,lrl]aE;juardo Ceie) Oficial Politico Electoral | Naciones Unidas

Pablo Galarce Asesor Electoral PNUD Ecuador

Fuente: Unidad de Protocolo y Relaciones Internacionales.

Los invitados internacionales transmitieron su experiencia y expusieron diferen-
tes tematicas. El magistrado del Consejo Nacional Electoral de Colombia, Cristian
Ricardo Quiroz Romero, se refirid a la “Independencia de la justicia electoral”. En
tanto, el presidente del Consejo de Expertos Electorales de Latinoamérica, Lic.

.................................................................................................. Unidad de Protocolo y Relaciones Internacionales

Nicanor Moscoso Pezo, habld sobre la “Justicia Electoral, los nuevos retos dentro
de la democracia contemporanea”.

Otra de las exposiciones fue de Gastén Soto Vallenas miembro del Consejo de
Expertos Electorales Latinoamérica; quien abordo el tema de la “Justicia Electoral
como garantia del ejercicio de los derechos politicos”.

El magistrado presidente del Tribunal de Justicia Electoral de Honduras, Mario
Flores Urrutia, se refirié al “Sistema Electoral de la Republica de Honduras”.

Otra de las tematicas abordadas fue “La Judicializacion de las elecciones locales
en México: la reforma electoral de 1996 vy sus efectos”, a cargo del consejero
electoral del Instituto Nacional Electoral de México, Dr. Uuc-Kib Espadas Ancona,
cuya participacion fue via Zoom.

Finalmente, el magistrado del Tribunal Supremo Electoral de El Salvador, Luis
Guillermo Wellman Carpio, expuso el tema de “La justicia electoral y el alcance
de los tribunales constitucionales”.

Estas exposiciones se vieron enriquecidas gracias a las consultas y comentarios
de los asistentes al taller, que contd con la participacién de toda la Sala Plena
del Tribunal Supremo Electoral, la Sala Plena del TED Santa Cruz y los vocales del
aérea juridica de los Tribunales Electorales Departamentales de todo el pais, y
directores del Servicio de Registro Civico de los departamentos de Santa Cruz y
Chuquisaca.

El evento concluyd con la publicacion de un documento, cuyo primer punto es-
tablece que la Independencia de la justicia electoral es un principio fundamental
para los sistemas democraticos de Latinoamérica y el mundo, que implica tam-
bién la aplicacion de los principios de autonomia de los drganos jurisdiccionales
en materia electoral, de imparcialidad y de resguardo de derechos politicos.

El punto dos destaca que la judicializacion de los actos y procesos electorales
tiene un efecto negativo en la legitimidad de los mismos, toda vez que genera
controversia y desconfianza en los actos electorales.

El punto tres indica que la imparcialidad y la independencia del Organo Electoral en
su funcion de administrar justicia electoral son fundamentales para garantizar que
las decisiones sean justas y respetadas por todas las partes involucradas. De este
modo, una decision judicial que “revise” es una decision de una instancia electoral
no debe afectar la estabilidad y la legitimidad de los sistemas democraticos.

El punto cuatro se refiere que, para garantizar la independencia de la justicia
electoral, se requiere medidas que fortalezcan la imparcialidad, autonomia vy
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calidad de las decisiones del OEP, protegiendo asi la integridad y legitimidad de
los procesos electorales en democracia.

El punto cinco sostiene que no existen modelos de justica electoral Unicos, cada
pais tiene un modelo a su medida y conforme a su realidad y debe funcionar
con autoridades electorales y jueces éticos, comprometidos con la justicia y con
decisiones independientes de los demas érganos del poder publico.

El punto seis sefiala que, como parte de las estrategias institucionales, los organismos
electorales deben construir una buena relacién con lideres politicos, sectores socia-
les, medios de comunicacién, lideres de opinién y con el poder politico en general.

El punto siete finaliza sefialando que “defendemos la independencia de los
organos electorales, esencialmente en lo que corresponde a la administracion
de la justicia electoral, como valor determinante para el ejercicio pleno de la de-
mocracia, se rechaza cualquier posibilidad de injerencia de érgano publico alguno
o poder factico que emita instrucciones o ejerza presiones sobre los érganos
electorales”.

Reunioén Nacional de Planificacion Electoral

Esta reunidn se llevé adelante en la ciudad de Trinidad del 2 al 3 de mayo de 2024.
Se dio inicio al mismo con las palabras de todos los vocales del TSE, y la inaugu-
racién estuvo a cargo del presidente en ejercicio de la institucion, Lic. Francisco
Vargas Camacho.

La primera exposicién fue del vocal del TSE, Dr. Gustavo Avila Mercado, quien
habld sobre la ruta critica del ciclo electoral.

Siguiendo con el programa, se tuvo la ponencia de la directora nacional de
Procesos Electorales, Lic. Roxana Ybarnegaray Ponce, quien se refiri¢ al Plan de
desarrollo del servicio electoral y cronograma de hitos del calendario electoral.
Concluida la misma, se abrid un espacio de preguntas, consultas o comentarios.

Seguidamente, la siguiente exposicion fue Marco normativo de los procesos elec-
torales y los reglamentos para las Elecciones Judiciales 2024, a cargo del director
nacional juridico, Dr. Reynaldo Irigoyen Castro y el secretario de Camara, Abg.
Fernando Arteaga.

Por la tarde, se reinicié el trabajo con la exposicion del analista electoral nacional
del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), Ivan Kucharsky,
quien abordd la tematica “Avances y perspectivas del proyecto de apoyo del
PNUD”.
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La siguiente ponencia fue del Director Nacional Econémico Financiero, Lic. Elvis
Guzman Céspedes, quien expuso el Presupuesto de las Elecciones Judiciales
2024. Seguidamente, el Director Nacional de Administracion a.i. Lic. Juan Carlos
Villarroel, se refirid a los procesos de contratacion en procesos electorales.

Posteriormente, se retomo el trabajo con la exposiciéon del director nacional del
Servicio de Registro Civico (Sereci), Dr. José Alfredo Trujillo, sobre el Plan de em-
padronamiento. Para concluir la jornada, el Ing. Osman Flores Guillén, Director
Nacional de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (DNTIC) expuso sobre
los Sistemas electorales, sistema de computo en procesos electorales. Con un
espacio de preguntas y respuestas.

El dia viernes 3 de mayo de 2024, se inicid con la exposicién de la directora na-
cional de Procesos Electorales, Lic. Roxana Ybarnegaray, con la tematica del Plan
de adquisicién, produccion y distribucién de material electoral. Luego, el director
nacional a.i. del Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democratico (Sifde),
Lic. Omar Santa Cruz, se refirié al Plan de difusién, capacitacién y monitoreo.
Siguiendo con la metodologia, se abrié un espacio de preguntas y consultas.

Encuentro Multipartidario e Interinstitucional por la Democracia

El 10 de julio, se llevé adelante el Encuentro multipartidario e interinstitucional
por la democracia, organizado por el Tribunal Supremo Electoral. El evento conté
con la participaciéon de 11 partidos politicos y dos alianzas con representacion en
la Asamblea Legislativa Plurinacional, de acuerdo al siguiente detalle:

Benedicto José Menéndez | Delegado Titular | MINR
Jhonny Torres Terzo Jefe Nacional MNR
Freddy Terrazas Jefe Nacional ADN
Gary Eyzaguirre Céspedes Delegado Titular | ADN
Edgar Fernando Guzman Presidente ERI

Jauregui

Walter Villagra Romay Delegado Titular | FRI

José Roberto Castro

o Partido Demadcrata Cristiano
Pefiaranda

Jefe en ejercicio

Froilan Calderdn Vega Delegado Alterno | Partido Demdcrata Cristiano

MOVIMIENTO AL SOCIALIS-
MO - INSTRUMENTO POLITI-

Presidente CO POR LA SOBERANIA DE

Evo Morales Ayma

LOS PUEBLOS




Diego Ernesto Jimenez
Guachalla

Delegado Titular

MOVIMIENTO AL SOCIALIS-
MO - INSTRUMENTO POLITI-
CO POR LA SOBERANIA DE
LOS PUEBLOS

Jhonny Fernandez Saucedo

Jefe Nacional

UNIDAD CIVICA SOLIDARI-
DAD

Luis Alberto Antezana
Pinaya

Delegado Titular

UNIDAD CIVICA SOLIDARI-
DAD

Elizabeth Reyes

Presidenta

FRENTE DE UNIDAD NACIO-
NAL

Francisco Aramayo Bernal

Delegado Titular

FRENTE DE UNIDAD NACIO-
NAL

Eliseo Rodriguez

Presidente

FRENTE PARA LA VICTORIA

René Henry Rodriguez Calle

Delegado Titular

FRENTE PARA LA VICTORIA

Gonzalo Barrientos
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Fuente: Unidad de Protocolo y Relaciones Internacionales.

En el encuentro hubo un didlogo entre las autoridades del Tribunal Supremo
Electoral, los delegados de partidos politicos y de dos alianzas, la representante

................................................................................................... Unidad de Protocolo y Relaciones Internacionales

del Organo Ejecutivo (la ministra de la Presidencia, Marianela Prada), y los re-
presentantes del Organo Legislativo (presidente del Senado Nacional, Andrénico
Rodriguez y el presidente de la Cdmara de Diputados, Israel Huaytari); ademas del
acompafiamiento del Cuerpo Diplomatico acreditado en el Estado Plurinacional
de Bolivia y la cooperacion internacional. Luego de varias horas de didlogo y de-
bate, el encuentro concluyd con la Declaracion por la Democracia, un documento
con 12 puntos, que sefialan:

1. Es deber y responsabilidad de todos los érganos del poder publico ga-
rantizar la realizacion de procesos electorales con integridad, seguros,
transparentes, competitivos y con la mas amplia participacién ciudadana.

2. Los lideres y representantes de las organizaciones politicas asi como los
representantes de los Organos del poder publico reafirman su compro-
miso democratico para la realizacion de las Elecciones Generales en los
términos y plazos expuestos por el Tribunal Supremo Electoral.

3. Esuna prioridad la realizacién de las Elecciones Judiciales con la finalidad
de renovar a las autoridades judiciales en el marco constitucional y legal
vigente en el pais.

4. Los asistentes, de manera unanime, piden a la Asamblea Legislativa Pluri-
nacional apruebe una Ley que suspenda las Elecciones Primarias para la
gestion 2024 y retome un analisis de su implementacién progresiva para
impulsar la democracia interna en las organizaciones politicas. El Tribunal
Supremo Electoral presentara el proyecto de Ley pertinente.

5. El Tribunal Supremo Electoral garantizara la mds amplia transparencia en
la consolidacién y confiabilidad del padrdn electoral biométrico para las
Elecciones Generales 2025, ademas de asegurar la participacion efectiva de
las organizaciones politicas en las fases de empadronamiento, actualizacién
del padrén y consolidacion de datos, brindando informacion oportuna y
efectiva a todos los actores politicos, organizaciones de la sociedad civil y
ciudadania en general. Se pide al Tribunal Supremo Electoral una auditoria
integral al padrén electoral o el estudio paraimplementar un nuevo padron.

6. El Tribunal Supremo Electoral implementard de forma progresiva un
sistema de difusidon de resultados preliminares en los futuros procesos
electorales, que permita contar con datos preliminares y oportunos sobre
la votacidn con fines de informacién.
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7. Los Organos del Estado deben garantizar que la distribucién de escafios y

la correspondiente delimitacion de circunscripciones electorales confor-

Jhonny Torres Terzo Jefe Nacional MNR

me a los datos del Censo Nacional de Poblacion 2024, para su implemen-

Freddy Terrazas Salas Jefe Nacional ADN

tacién en el proceso electoral de 2025.

José Maldonado Gemio | Segundo Presidente | FRI

8. El Tribunal Supremo Electoral en el marco de sus competencias colabo- | Froilan Calderon Vega | Delegado Alterno | Partido Demdcrata Cristiano

rard y coadyuvara en la atencién de las denuncias de acoso vy violencia

MOVIMIENTO AL SOCIALISMO

politica, ademds de promover espacios de didlogo y capacitaciéon sobre Gerardo Garcia Vicepresidente - INSTRUMENTO POLITICO
los temas de género. POR LA SOBERANIA DE LOS
PUEBLOS

9. E! Trlbl,lm.al Supremo Electoral dec@rg Jur|d|cament§ los casos de.trgnsfu- Jhonny Fernandez Jefe Nacional UNIDAD CIVICA SOLIDARIDAD
gio politico que lleguen a su conocimiento, estableciendo procedimientos Saucedo
oportunos para el tratamiento de estos casos en el marco de la normativa Elizabeth Reyes Presidenta FRENTE DE UNIDAD NACIONAL
vigente. Se debe analizar una aplicacién efectiva de la normativa en los Eliseo Rodriguez Presidente FRENTE PARA LA VICTORIA
temas de transfugio politico. Gonzalo Barrientos : MOVIMIENTO ~ DEMOCRATA

Secretario General
10. El Tribunal S Flectoral considerar la peficion de los pueblos indi- | 2r2d° SOCIAL
. ribunal Supremo Electoral considerara ,a’ peticién e’ 0s pue gs |n' i- , . Jefe Departamental PARTIDO DE ACCION NACIO-

genas para el respeto de sus derechos politicos y colectivos en el ambito José Alfredo Nina de La Paz NAL BOLIVIANO

electoral, de acuerdo a lo establecido en la Constitucion Politica del Estado.

11. El Tribunal Supremo Electoral debe ejercer sus atribuciones electorales

y jurisdiccionales, de manera independiente, sin intromisién de otro Celestino Condori

Secretario de Actas

de la directiva nacio-
nal del movimiento | MOVIMIENTO TERCER SISTE-

. i MA
Organo del Estado. tercer sistema
12. Los participantes del encuentro naC|.onaI, mamﬁestgn su volluntad politica Zvonko Matkovic Ribera | Delegado ALIANZA CREEMOS
para promover acuerdos que contribuyan a garantizar el sistema demo-
cratico del pafs. Carlos Diego Mesa ] ALIANZA COMUNIDAD CIUDA-
Gisbert Presidente DANA
Segundo Encuentro Multipartidario por la Democracia Mario Mariscal : : NUEVA GENERACION PATRIO-
' , ' Rodriguez Vicepresidente TICA
El 11 de noviembre de 2024, se llevd adelante el Segundo Encuentro Multipar-

tidario por la Democracia, organizado por el Tribunal Supremo Electoral y contd  Fuente: Unidad de Protocolo y Relaciones Internacionales.

con la participacion de los Organos Ejecutivo, Legislativo y Electoral.

El encuentro fue encabezado por el presidente del Tribunal Supremo Electoral, Dr.
Al evento asistieron el vicepresidente del Estado, David Choquehuanca Céspedes,  Oscar Hassenteufel Salazar. Luego de varias horas de didlogo, se firmé la Segunda
los presidentes de la Cdmara de Senadores, Andrénico Rodriguez Ledezma y de  Declaracion por la Democracia que sefiala los siguientes puntos:

la Cdmara de Diputados, Omar Yujra Santos, ademads del ministro de Justicia y
Transparencia Institucional, Cesar Siles.

El evento contd con la participacién de 12 partidos politicos y dos alianzas con repre-
sentacion en la Asamblea Legislativa Plurinacional, de acuerdo al siguiente detalle:
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1. Se reafirma la realizacion de las Elecciones Judiciales el 15 de diciembre

de 2024, con la finalidad de renovar a todas las autoridades del Organo
judicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional en el marco cons-
titucional y legal vigente en el pais, por lo cual se rechaza la sentencia
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Constitucional Nro. 0770/2024-54 toda vez que incurre en una flagrante
violacién del principio de preclusion, que es un principio fundamental
sobre el cual se asiente el sistema electoral boliviano.

2. El Vicepresidente del Estado Plurinacional, el representante del Organo
Ejecutivo, el Presidente de la Cdmara de Senadores, el Presidente de la
Cédmara de Diputados y los representantes de las organizaciones politicas,
expresan el respaldo pleno al Tribunal Supremo Electoral en todas las ac-
ciones que se ejecuten para garantizar las Elecciones Judiciales de forma
integra, a realizarse el 15 de diciembre de 2024.

3. A fin de blindar las Elecciones Judiciales en las condiciones, alcance y
plazos previstos, se ratifica la plena vigencia de la Ley Nro.1549 de 6 de
febrero de 2024.

4. Se ratifica el deber y la responsabilidad de todos los érganos del poder
publico y de las organizaciones politicas para garantizar la realizacién
de procesos electorales con integridad, esto es, seguros, transparentes,
plurales, competitivos y con la mas amplia participacion ciudadana.

5. El Organo Ejecutivo debe garantizar los recursos econémicos necesarios
ya presupuestados para la ejecucion de las Elecciones Judiciales, asi como
la posesion de las autoridades electas en el citado proceso.

6. Requerir de la Asamblea Legislativa Plurinacional la emisiéon de un
pronunciamiento inmediato rechazando la Sentencia Constitucional
Nro.0770/2024-54.

Considerando las responsabilidades que lleva adelante el Tribunal Supremo Elec-

toral, es importante considerar la modificacion de la Ley Nro. 44 incluyendo en
sus disposiciones a los vocales del Tribunal Supremo Electoral.
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UNIDAD DE GEOGRAFIAY
LOGISTICA ELECTORAL . UGLE

Actividades realizadas

La Unidad de Geografia y Logistica Electoral del Tribunal Supremo Electoral llevd
a cabo varias actividades en la gestién 2024. A continuacién se describen las mas
destacadas:

POA 2024

e Reorganizacion de recintos electorales mixtos. Se aprobd mediante
resolucion de Sala Plena del Tribunal Supremo Electoral TSE-RSP-ADM
N° 163/2024 a nivel nacional, seglin el cuadro de resumen por departa-
mento.

Tabla 1. Reorganizacion o conversion de recintos mixtos

Cantidad de

Departamento Recintos Mixtos Uninominal Especial
La Paz 33 19 14

Tarija 24 19 5

Santa Cruz 123 34 89

Pando 5 1 4

Totales 185 73 112

Fuente: Unidad de Geografia y Logistica Electoral.

Mapa 1. Reorganizacion o conversion de recintos mixtos

Fuente: Unidad de Geografia y Logistica Electoral.
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Se crearon 12 asientos elleptorales y 36 recintos electorales, con la finalidad de Nacional Exterior del pais
resguardar el derecho politico de los ciudadanos que no pertenecen a los pueblos Mavo ) 5
indigenas o para los que se consideran indigenas. Segun el siguiente detalle: | y c
unio -
Tabla 2. Creacidn y ajustes de asientos y recintos electorales Julio 1 7
Agosto - 3
st Septiembre - 4
de recintos 3 Octubre - 6
electorales ! Noviembre 1 3
Totales 10 55

Departamento ) ) -
Fuente: Unidad de Geografia y Logistica Electoral.

electorales

electorales
Cambiaron de
pertenencia de

circunscripcion

uninominal a especial
cambiaron de
pertenencia (jurisdiccidon)

e Se capacité a los técnicos de la Unidad de Geografia y Logistica Electoral
de los tribunales electorales departamentales en manejo de la aplicacion
de gestion de datos de asientos y recintos electorales.

Supresion de asientos
Recintos electorales
de asiento electoral

(%]
]
-
c
a
(%]
(]
[}
©
[=
9
(8]
©
()
o
(]

Uninominal
Especial

La Paz
Tarija

e Se realizaron andlisis, verificaciones y valoracion técnica de los informes

técnicos y de las documentaciones de respaldo recibidos de los Tribu-
Totales nales Electorales Departamentales a nivel nacional. Los resultados se
Fuente: Unidad de Geograffa y Logistica Electoral. presentan en un cuadro de resumen por departamento, y seran enviados
a la Sala Plena del Tribunal Supremo Electoral para su consideracion y
aprobacion.

e Se cuenta con las actualizaciones de las coberturas de entidades territo-
riales autonomas hasta el 19 de agosto de 2024.

Tabla 4. Asientos y recintos electorales de nueva creacion (en proceso)

e Se realizé un monitoreo para garantizar el correcto funcionamiento del
Geoportal de Geografia Electoral.

S S c e S 3 ©
e Se registraron y actualizaron las localidades en los paises del exterior, P 9 S @ 9 S :8 3 S B 8
considerando la organizacion territorial de cada pais para procesos regis- 280 =009 S S R
o s - ) Departamento o9 G =9¢G = £ S co
trales. Asimismo, se complementé la informacién sobre localidades del = ‘8’ S o ‘g S S o =809
dmbito nacional. <sa &€ga B° 3 5E
2 2 <3 588
<< O
Tabla 3. Actualizacion de localidades para procesos registrales -
1 Chuquisaca 3 3 0 0
Nacional  Exterior del pais 2 La Paz 12 25 40 36
Enero 1 7 3 Cochabamba 6 15 34 12
Marzo 4 2 5 Potosi 8 10 36 34
Abril 3 8 6 Tarija 1 3 3 2
7 Santa Cruz 9 15 98 59
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Mapa 2. Distritos electorales (en proceso)

Actualizacion de
coordenadas de
recinto electoral

9 Pando

Totales

Fuente: Unidad de Geografia y Logistica Electoral.

e Segenerd una base de datos espacial de zonas y distritos electorales, con

informacidén actualizada hasta la fecha.

Tabla 5. Zonas y distritos electorales espaciales (en proceso)

Departamento Zonas Distritos Distritos urbano Distritos rural
Chuquisaca 522 275 94 181
La Paz 659 566 62 504
Cochabamba 762 292 135 157
Oruro 138 197 40 157
Potosi 253 366 101 265
Tarija 110 134 47 87
Santa Cruz 684 268 70 198
Beni 116 80 36

Pando - 39 8

Totales 3.244 2.217 593

Fuente: Unidad de Geografia y Logistica Electoral.

Fuente: Unidad de Geograffa y Logistica Electoral.
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Resultados obtenidos 3. Segenerd una base de datos espacial de zonas y distritos electorales a la fecha.
De acuerdo a las actividades ejecutadas, los resultados mas relevantes son los Tabla 7. Zonas y distritos electorales espaciales (en proceso)
siguientes:
1. Se reorganizaron 185 recintos mixtos de uninominal/especial, los cuales
pasaron a ser uninominal a especial o viceversa, de la siguiente manera: Chuquisaca 572 275 94 181
. , . o ) ) La Paz 659 566 62 504
e ol e e s Tl ol Coobonte 2 1w
Oruro 138 197 40 157
e 112 recintos electorales que pertenecian a la circunscripcién uninominal/ Potosi 253 366 101 265
especial (mixtos) pasaran a pertenecer a la circunscripcion especial. Tarija 110 134 47 ]7
2. Se realizd la revision de solicitudes de creacion, traslado y supresion de Santa Cruz 684 268 70 198
asientos y recintos electorales. Ademas, se realizaron anélisis, verificaciones Beni 116 30 36 44
y valoracién de los informes técnicos y de las documentaciones de respaldos Pando . 39 8 31
recibidos de los Tribunales Electorales Departamentales a nivel nacional, el

mismo serd enviado para su consideracién y aprobacién de Sala Plena de ‘ ] o

. Fuente: Unidad de Geografia y Logistica Electoral.
Tribunal Supremo Electoral, como se observa en la tabla 6.

4. El15deseptiembre de 2024 se publico en el periddico El Diario una separata

Tabla 6. Asientos electorales de nueva creacion (en proceso) de mapas y codificacién de asientos electorales para eleccion de autoridades

del Organo Judicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional 2024.

Imagen 1. Generacidn de una base de datos espacial de
zonas y distritos electorales

1 | Chuquisaca 3 3 0 0
2 La Paz 12 25 40 36
3 | Cochabamba 6 15 34 12
4 | Oruro 4 9 7 3
5 | Potosi 8 10 36 34
6 | Tarija 1 3 3 2
7 | Santa Cruz 9 15 98 59
8 Beni 4 4 1 0
9 | Pando 0 0 0 3

Fuente: Unidad de Geografia y Logistica Electoral.

Fuente: Unidad de Geografia y Logistica Electoral.
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Distritos de Bolivia Mapas y codificacion de asientos electorales 2024
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El objetivo® de la Unidad Técnica de Fiscalizacidn se desprende del Plan Estraté-
gico Institucional 2021-2025 del Organo Electoral Plurinacional, el cual se enfoca
en fiscalizar los estados financieros de las organizaciones politicas, a través del
andlisis, revisién y verificacién de la informacion y documentacion econdmica
financiera presentada ante el Tribunal Supremo Electoral o los tribunales electo-
rales departamentales, para la emision de los informes correspondientes.

Organizaciones politicas vigentes y reconocidas

La fiscalizacion a organizaciones politicas es de cumplimiento obligatorio para
partidos politicos, agrupaciones ciudadanas departamentales, municipales y re-
gionales; y las organizaciones de las naciones y pueblos indigena originario cam-
pesinos, ademas de las alianzas politicas que emergen de la unién circunstancial
de las organizaciones politicas sefialadas y reconocidas por el Organo Electoral
Plurinacional. En ese entendido, hasta el 31 de diciembre de 2023, se contaba
con 159 organizaciones politicas reconocidas y registradas por el Tribunal Supre-
mo Electoral, que sirve de base para ejecutar las tareas programadas en la gestién
2024, como se muestra en la tabla 1.

Tabla 1. Organizaciones politicas registradas y reconocidas
al 31 de diciembre de 2023

Alcance Par’ti'do Agrupacion ciudadar.1a3 NPIOC Total
politico Departamental Municipal general
Nacional 11 11
Santa Cruz 8 25 5 38
La Paz 5 22 6 33
Cochabamba 14 1 15
Tarija 6 8 14
Oruro 2 6 5 13
Chuquisaca 3 8 1 12
Potosi 2 5 5 12

1 Procedimiento de fiscalizacién del patrimonio, Origen y manejo de los recursos de las
organizaciones politicas, Cédigo PRO-FIS-FPT-01, aprobadas el 1 de agosto de 2022.
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Alcance Parj:i-do Agrupacion ciudadar.\a' NPIOC Total
politico Departamental Municipal general
Beni 1 4 1 6
Pando 4 1 5
Total general 11 31 93 24 159
Fuente: Nota TSE-SC-INT N°061/2024 del 11 de enero de 2024, remitida por Secretaria de Cama-

ra del TSE.

Grafico 1. Organizaciones politicas 2023

m Partido Pofitico  m Departamental u NPIOC

| Municipal

Fuente: elaboracion propia con base en informacién proporcionada por Secretaria de Camara.



Grafico 2. Organizaciones politicas al 31 de diciembre de 2023, por tipo y departamento
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Grafico 3. Organizaciones politicas al 31 de diciembre de 2023, por tipo, departamento y alcance
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Fiscalizacion a los estados financieros

La Unidad Técnica de Fiscalizacién durante la gestion 2024 emitié un total 201
informes compuestos de la siguiente manera: 34 informes complementarios y
48 informes finales, correspondientes a las fiscalizaciones de la gestién 2022.
Asimismo, se emitieron 105 informes preliminares y 11 informes de fiscalizacién,
propios al periodo 2023. Finalmente, se emitieron tres informes de relevamiento
de informacion.

Respecto al informe de fiscalizacion, se elabora cuando la organizacidn politica
no presenta movimientos financieros de recursos y gastos, a pesar de contar con
personalidad juridica vigente a la fecha de fiscalizacién, limitando la revision a
los estados financieros o a la informacion econdmica y financiera presentada,
como es el caso de las agrupaciones ciudadanas municipales MI ARBOL, PRP, UNE
y AINI. Asimismo, este informe se emite cuando la organizacién politica remite
su informacién econdmica y financiera sin ninguna observacién de relevancia
relacionada al patrimonio, origen y manejo de los recursos econémicos, tal es el
caso del partido politico Unidad Nacional (UN) y de las NPIOC AYNI, CPEMB, ML,
AAOQ, CUMI y CICOTI.

Con relacién al informe de relevamiento, el mismo se emite para las organizacio-
nes politicas de reciente creacién. Este informe se genera cuando presentan su
balance inicial o de apertura ante el Tribunal Supremo Electoral, lo que constituye
la declaracion del patrimonio inicial de la organizacién politica. Corresponden a
este tipo de informes el partido politico Nueva Generacién Patridtica (NPG) v a
las agrupaciones ciudadanas del departamento de Beni Vanguardia Movilizacién
Social (VAMOS) y Beni Un Solo Corazdn (BUSCO).

Finalmente, los informes emitidos han permitido exponer recomendaciones que
se encuentran respaldadas en la Ley de Organizaciones Politicas (Ley 1096) de 1
de septiembre de 2018 y Reglamento de Fiscalizacion a Organizaciones Politicas
aprobado por Resolucién TSE-RSP-ADM N° 0232/2019 de 24 de mayo de 2019.
Estas recomendaciones tienen el propdsito que los militantes y miembros de las
organizaciones politicas las consideren en la siguiente gestién para subsanar y
corregir las observaciones. Entre las observaciones mads recurrentes estan las
relacionadas con la falta de documentacién de sustento de los ingresos y gastos,
la falta de apertura de una cuenta bancaria, la no remision de los estados finan-
cieros auditados, la falta de designacién actualizada del responsable econémico,
incumplimiento de su programa operativo anual fisico-financiero y la ausencia de
las notas a los estados financieros.

Lo manifestado respecto a la cantidad de informes emitidos se resume en la tabla 2
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Tabla 2. Informes por tipo y alcance emitidos en la gestién 2024

Nacional 9 10 12 1 1 33
Santa Cruz 6 12 28 46
La Paz 8 10 21 3 42
Tarija 2 5 9 2 18
Chuquisaca 2 3 9 14
Oruro 3 3 7 1 14
Cochabamba 2 2 8 1 13
Potosi 1 2 4 2 9
Beni 4 1 2 7
Pando 1 1 3 5

Fuente: elaboracion propia con base en la informacién generada por la UTF.
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Tabla 3. Informes emitidos en la gestion 2024, por alcance, Grafico 3. Informes emitidos en la gestion 2024, por periodo de fiscalizacion
tipo y periodo de fiscalizacién
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Departamental 29
Municipal 63 4 Organizaciones politicas que no presentaron
Alianza politica 3 . .
sus estados financieros
NPIOC 6
_ El Reglamento de Procedimiento para la Cancelacion de Personalidad Juridica y
Partido politico 1 Gradacién de Sanciones, aprobado por Resolucion TSE-RSP-ADM N2 0132/2022
Departamental 2 de 30 de marzo de 2022, y modificado por Resolucién TSE-RSP-ADM N° 0253/2022
Total general 34 48 105 11 3 201 de 30 de junio de 2022, establece:
Fuente: elaboracion propia con base en la informacion generada por la UTF. Articulo 12. (Gradacién de sanciones).- |. Para las causales de cancelacion de

personalidad juridica contenidas en los incisos d), e), f), g) e i) del paragrafo | del
articulo 58 de la Ley N° 1096 se aplicara la siguiente gradacion de sanciones:

a. Resolucidon expresa de amonestacion grave al partido politico o agrupa-
ciéon ciudadana emitida por Sala Plena del Tribunal Electoral correspon-
diente, con advertencia sobre las consecuencias de una reincidencia o in-
cumplimiento, e instruccion de publicacidn en la pagina web institucional
de la entidad, en los siguientes casos:

a.i. Incumplimiento en la presentacién anual de estados financieros
prevista en el paragrafo | del articulo 83 de la Ley N° 1096 ante el
Tribunal Electoral competente, de acuerdo a lo establecido en el
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a.ii.

a.iii.

a.iv.

a.v.

inciso d) del articulo 58 de la Ley N° 1096 y previo informe emitido
por la Unidad Técnica de Fiscalizacién del Tribunal Supremo Elec-
toral.

Primer envio de estados financieros sin movimiento en la gestion
anual, de acuerdo a lo establecido en el inciso d) del articulo 58 de
la Ley N° 1096 y previo informe emitido por la Unidad Técnica de
Fiscalizacion del Tribunal Supremo Electoral.

Incumplimiento a resolucion del Tribunal Supremo Electoral, de
acuerdo a lo establecido en el inciso e) del articulo 58 de la Ley N°
1096 y previo informe emitido por Secretaria de Cdmara del Tribu-
nal Supremo Electoral

Incumplimiento a una primera resolucién emitida por un Tribu-
nal Electoral Departamental cuando esté ejecutoriada, en casos
de denuncias internas de acoso y/o violencia politica o denuncias
presentadas por autoridades electas ante el Organo Electoral Pluri-
nacional notificadas a la organizacion politica correspondiente, de
acuerdo a lo establecido en el inciso f) del articulo 58 de la Ley N°
1096 y previo informe emitido por Secretaria de Cdmara del Tribu-
nal Electoral Departamental correspondiente.

No atencion y resolucién, acreditada de manera idénea a denuncia
de parte afectada o de oficio, de denuncias internas contra mili-
tantes y/o dirigentes en los tiempos, plazos y formas establecidas
en su estatuto y la Ley N° 1096, de acuerdo a lo establecido en el
inciso g) del articulo 58 de la Ley N° 1096 y previo informe emitido
por Secretaria de Cadmara del Tribunal Electoral correspondiente.

. Resolucion expresa de amonestacién muy grave al partido politico o agru-

pacion ciudadana emitida por Sala Plena del Tribunal Electoral correspon-
diente, que determine de manera expresa que se configurd la primera
reincidencia o segundo incumplimiento del partido politico o agrupacién
ciudadana en la causal de cancelacidon, con advertencia sobre las conse-
cuencias de la reincidencia o incumplimiento, e instruccion de publica-
cién en la pagina web institucional de la entidad en los siguientes casos:

b.i.

Primera reincidencia respecto a las causales sefialadas en los in-
cisos d), g) e i) del articulo 58 de la Ley N° 1096, previo informe
emitido por la Unidad Técnica de Fiscalizacién del Tribunal Supre-
mo Electoral o por Secretaria de Camara del Tribunal Electoral cor-
respondiente.

b.i. Segundo incumplimiento respecto a las causales sefialadas en los
incisos e) y f) del articulo 58 de la Ley N° 1096, previo informe
emitido por Secretaria de Cdmara del Tribunal Electoral correspon-
diente.

Asimismo, a través del Instructivo TSE-PRES-UTF N°002/2023, de 27 de noviem-
bre de 2023, se comunicé que: “..la NO presentacion de los Estados Financieros
podria ser sujeto a sancidén segun lo establecido en la Ley de Organizaciones
Politicas (Ley 1096) v lo dispuesto en el Reglamento de Procedimiento para la
Cancelacién de Personalidad Juridica y Gradaciéon de Sanciones”.

En ese entendido, la Unidad Técnica de Fiscalizaciéon emitio el Informe TSE-UTF
N°014/2024, de 17 de abril de 2024. Este informe es el resultado de la concilia-
cion entre la informacién proporcionada por las distintas secretarias de camara
y la base de datos de la UTF, producto de la recepcion de la informacion finan-
ciera. En ella, se identificaron que 29 organizaciones politicas no presentaron sus
estados financieros correspondientes a la gestién 2023, por lo que incurrieron
en una infraccion grave en caso de tratarse de la primera vez, y corresponde
una amonestacién muy grave si son reincidentes o es su segunda falta, siendo
pasibles a una llamada de atencién a través de la emisién de la Resolucién ex-
presa de amonestacion correspondiente, conforme lo establece el Reglamento
del Procedimiento para la Cancelacion de Personalidad Juridica y Gradacién de
Sanciones, aprobado mediante Resolucion TSE-RSP-ADM N2 0132/2022, de fecha
30 de marzo de 2022, modificado por Resolucién TSE-RSP-ADM N° 0253/2022, de
30 de junio de 2022.

Las organizaciones politicas que incumplieron con la presentacion de sus estados
financieros correspondientes a la gestion 2023, se resume en la tabla 4.

Tabla 4. Organizaciones politicas que incumplieron con la presentacién de sus
estados financieros correspondientes a la gestion 2023

La Paz 7 7
Santa Cruz 1 5 6
Cochabamba 2 3 5
Tarija 3 3
Chuquisaca 1 1 2
Pando 2 2
Potosi 1 1 2




Amonestacion

Departamento Total general
P Grave Muy grave &
Beni 1 1
Oruro 1 1
Total general 5 24 29
Fuente: elaboracion propia con base en la informacién generada por la UTF.

Grafico 4. Organizaciones politicas que incumplieron con la presentacion de
sus estados financieros correspondientes a la gestién 2023
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Informes de ampliacidn de plazo e informes de
gestion

En cumplimiento al Reglamento de Fiscalizacion a Organizaciones Politicas, apro-
bado mediante Resolucién RSP-TSE-ADM N°0232/2019, de 24 de mayo de 2019,
el articulo 120 (Informe de ampliacion de plazo) establece que: “..el Tribunal
Supremo Electoral concederd un plazo maximo de veinte (20) dias habiles adicio-

nales a partir de la notificacion con el informe de ampliacion de plazo emitido por
la Unidad Técnica de Fiscalizacion”.

Durante la gestion 2024, a raiz de la solicitud formal remitida por escrito, produc-
to de la notificacién con el informe preliminar, diferentes organizaciones politicas
solicitaron a la Unidad Técnica de Fiscalizacién se otorgue una ampliacion del
plazo para presentar de sus descargos por el origen y manejo de los recursos

Unidad Técnica de Fiscalizacion

econdmicos, por la rendicién de cuentas de la campafia electoral y para otros
temas relacionados con la actividad propia de la UTF.

Ademads, es importante sefialar que también se emitieron informes de gestién
en respuesta a las solicitudes efectuadas mediante notas formales. Aunque estos
informes no estadn directamente relacionados con el proceso de fiscalizacién,
forman parte de las otras actividades asignadas a la UTF.

La Unidad Técnica de Fiscalizacion emitié 48 informes durante la gestién 2024,
entre ampliacion de plazo e informes de gestidn, no existe a la fecha, solicitudes
pendientes de respuesta, lo sefialado se resume en la tabla 5.

Tabla 5. Informes de ampliacién de plazo e informes de gestion emitidos
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Enero 1 5 6
Febrero 1 1 1 4
Marzo 1 1
Abril 1 1 4 6
Mayo 5 5
Junio 1 2 3
Julio 1 3 4
Agosto 2 1 3
Septiembre 1 1 1 3
Octubre 4 5 1 3 13
Totalgeneral 3 8 10 2 25 48

Fuente: elaboracion propia con base en la informacién generada por la UTF.
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Grafico 5. Informes de ampliacidn de plazo e informes de gestion emitidos
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Medicion de desempeno o indicadores de
resultados

La medicion del desempefio de los procesos o los indicadores de resultados de la
Unidad Técnica de Fiscalizacion, esta en funcion al proceso de fiscalizacién del pa-
trimonio, origen y manejo de los recursos de las organizaciones politicas, proceso
gue se ejecuta de manera recurrente en cada gestion y para procesos electorales,
en relacion a la fiscalizacion del financiamiento de la campafias electorales de las
organizaciones politicas.

En ese entendido, se obtuvio los siguientes resultados a la fecha de emision del
presente informe.

Tabla 6. Indicador de eficacia de los informes emitidos

N° de Informes
emitidos en los plazos
establecidos 122
* 100% 1 22

Eficacia de los informes
de estados financieros
fiscalizados gestionados y
emitidos

* 100% = 100%

N° de Informes
planificados

Fuente: archivo UTF.
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Se emitid un total de 201 informes durante la presente gestiéon, los informes
planificados para esta gestion fueron 1222, que estan en funcién a la cantidad
de estados financieros remitidos por las diferentes organizaciones politicas. La
ejecucién de estos informes representa el 100 % de cumplimiento, hasta la fecha
del presente informe.

Con relacién al segundo indicador, referido a la satisfaccion del cliente, se obtuvo
los siguientes resultados:

Tabla 7. Indicador satisfaccién por parte del cliente

Sumatoria de

. . ~ respuestas "muy 5 54
Pplrce(jn'tlajlg de satisfac satisfecho y £ 100% = 86%
cion del cliente. satisfechos” N 644

100%
Total de Respuestas ’

Fuente: archivo UTF.

El resultado obtenido proviene de la encuesta de satisfaccidén que se aplicd a los
representantes (delegados, responsables econdmicos, etc.) de las diferentes or-
ganizaciones politicas que participaron en las reuniones técnicas de coordinacién
y capacitacién realizadas por el jefe de la Unidad Técnica de Fiscalizacion en siete
tribunales electorales departamentales y una en el Tribunal Supremo Electoral.
Todas estas capacitaciones se realizaron de manera presencial. Para aplicar la
encuesta de satisfaccion, se establecieron requisitos como: Receptores de los
informes de fiscalizacién y participantes del proceso de capacitacién. Producto de
este procedimiento, se mostrd un resultado de satisfaccion del 86 %, superando
la meta programada establecida en el procedimiento PRO-FIS-FPT-01, aprobado
el 1 de agosto de 2022.

2 Corresponde a la sumatoria de 105 informes preliminares, 11 informes de fiscalizacion,
tres informes de relevamiento de informacidn y tres notas internas.
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Socializacion y capacitacion

Mediante la hoja de ruta TSE-SC-8411/2024, el Secretario de Camara informd que,
en sesién del 16 de octubre de 2024, |a Sala Plena del Tribunal Supremo Electoral
autorizo las capacitaciones dirigidas a las organizaciones politicas, a cargo de la
Unidad Técnica de Fiscalizacidon, como parte de las actividades programadas en
el Plan Operativo Anual y el Presupuesto de la presente gestion. Este plan tiene
como objetivo capacitar sobre el cierre de la informacién financiera correspon-
diente al 31 de diciembre de 2024, la forma de remitir la documentacién genera-
da en la gestion 2024, conforme a los pardmetros y requisitos establecidos en el
Reglamento de Fiscalizacion a Organizaciones Politicas, asi como la fiscalizacion
correspondiente y la elaboracion del POA y el presupuesto 2025.

Durante la capacitacion a las organizaciones politicas, la UTF explicd los criterios
utilizados para analizar, evaluar y revisar su patrimonio, origen y manejo de los
recursos econémicos, en cumplimiento del Reglamento de Fiscalizacién a Orga-
nizaciones Politicas, aprobado mediante Resolucién TSE-RSP-ADM N° 0232/2019
de 24 de mayo de 2019, haciendo énfasis que la UTF verifica y comprueba el
cumplimiento de las leyes vigentes, su planificacion a corto plazo, su patrimonio,
sus recursos y estados financieros anuales. Al preparar esta informacién financie-
ra, las organizaciones politicas deben considerar esos componentes.

Se recordd a las organizaciones politicas los tipos de infracciones y las sancio-
nes que pueden llegar a tener en caso de que sigan presentando sus estados

Unidad Técnica de Fiscalizacion

financieros sin movimiento, presentar estados financieros sin la documentacién
suficiente, o simplemente no presentarlos puede traer consecuencias. Estos he-
chos podrian derivar en la emisién de una resolucion expresa de amonestacion
de acuerdo al Reglamento de Procedimiento para la Cancelacion de Personeria
Juridica y Gradacidon de Sanciones, aprobado por Resolucion TSE-RSP-ADM N°
0132/2022 de 30 de marzo de 2022, modificado por Resolucion TSE-RSP-ADM N°
0253/2022 de 30 de junio de 2022.

u
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De acuerdo con lo establecido en el cuadro de asignacion de fiscalizaciones de la
gestion 2024, se logré un porcentaje del 100 % en la eficacia de los informes de
estados financieros fiscalizados que fueron gestionados y emitidos, con lo que se
cumple lo programado.

Las capacitaciones realizadas abordaron temas relacionados con el marco norma-
tivo que regula las actividades que desarrolla la UTF. Esto impactod directamente
en beneficio de los representantes (delegados, responsables econdmicos, etc.)
de las organizaciones politicas, esto les permitié adquirir, reforzar y actualizar sus
conocimientos tedricos y practicos. Recordar la teoriay la practica proporcionara
una mayor capacidad técnica para que las organizaciones politicas cumplan con
los requisitos establecidos en la normativa vigente. Esto reducira la probabilidad
de errores en la generacion de la informacién financiera a ser remitida. En cuanto
al porcentaje de satisfaccion del cliente, se obtuvo un resultado del 86 %, lo cual
estd por encima de la meta programada segun el procedimiento PRO-FIS-FPT-01
aprobado el 1 de agosto de 2022.

Por otro lado, es importante mencionar que la ejecucion presupuestaria de la
Unidad Técnica de Fiscalizacion hasta el 30 de noviembre de 2024 alcanzo el 80
% respecto al presupuesto vigente o importe programado. Se estima que para el
final de la gestion, este porcentaje sera superado.

De la misma manera, se dieron respuesta a las diversas solicitudes formales de
ampliacién de plazo que presentaron las diferentes organizaciones politicas,
para que estas pudieran presentar sus descargos respecto a las observaciones
efectuadas en los informes preliminares emitidos. Asimismo, se atendieron otros
requerimientos realizados en cumplimiento a las otras funciones asignadas a la
UTF.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Y CONTROL SOCIAL -urcs

La Unidad de Transparencia y Control Social (UTCS) tiene como objetivo la preven-
cién y lucha contra la corrupcion, para ello formula lineamientos y mecanismos
que coadyuven a fortalecer la participacion e integracion con el control social.
Ademas, promueve y garantiza la rendicion publica de cuentas, brindando un canal
de informacion para la ciudadania en general. En este marco, todas las unidades or-
ganizacionales del OEP presentan un informe detallado de las acciones planificadas
y ejecutadas durante la gestion 2024, con un enfoque en los resultados.

La UTCS tiene como ambito de accidén, entre otros, la participacién dentro del
proceso electoral, apoyando en la socializacién y fomentando la corresponsabili-
dad ciudadana, con acciones de respuesta inmediata.

En el marco del articulo 5, numeral 1, de la Ley de Unidades de Transparencia y
Lucha contra la Corrupcion (Ley 974), se define a las mismas como:

..toda instancia con recursos humanos suficientes, responsable de gestionar
las denuncias por actos de corrupcion y llevar adelante las politicas de trans-
parencia y lucha contra la corrupcion, independientemente de su estructura
y nivel jerdrquico, de acuerdo a lo establecido en la presente ley.Asimismo, la
Ley del Organo Electoral Plurinacional (Ley 018), en su articulo 23, numeral
4, establece como una de sus obligaciones: “Garantizar el manejo respon-
sable y transparente de los recursos bajo su administracion, asegurando el
acceso pleno a la informacién de la gestion para fines de participacion y
control social”.

Tareas estratégico-operativas

Esta unidad tiene las siguientes tareas estratégico-operativas:

e Promover proyectos de normativa relacionada a la lucha contra la co-
rrupcién, promocién de la ética institucional, acceso a la informacion
publica, cultura del buen trato y la transparencia.

e Atender denuncias por posibles actos de corrupcion.

e QOrganizary coadyuvar en los procesos de rendicién publica de cuentas.
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e Abrir y promover mecanismos de acceso a la informacién publica no
clasificada.

e Atender denuncias por faltas a la ética institucional, vulneracién a la
normativa administrativa y normativa externa, cuando corresponda.

e Gestionar la otorgacién de informacion de cardcter publico, asi como la
publicacién y actualizacidn de la informacion institucional en los medios
correspondientes, referente a transparencia, lucha contra la corrupcion
y control social.

e Realizar solicitudes de informaciéon y/o documentacion, a servidores
publicos o personal dependiente, ademas de otras entidades, para la
gestion de denuncias, en el marco de la normativa nacional vigente.

e Desarrollar un monitoreo constante de la pagina web del OEP, como
de los TED, para verificar el acceso libre e irrestricto de la informacion
sobre convocatorias para bienes y servicios, guias de tramites y plazos de
presentacion.

Acciones de mediano y corto plazo con las que
se vincula el PElI 2021-2025 del OEP

Para la ejecucion de los objetivos estratégicos institucionales establecidos, se
identificaron mecanismos institucionales que orienten y articulen las directrices
estratégicas de la instituciéon (acciones de mediano plazo, segin las Normas
Basicas del Sistema de Programa de Operaciones) y que proporcionen una base
para la toma de decisiones efectivas. A razdn de lo cual, la UTCS se vincula con las
siguientes acciones:

Acciones de mediano plazo PEI 2021-2025

Accion 4. Fortalecer la gestion institucional, a través de acciones
técnicas y administrativas, destinadas a consolidar la gestién por
resultados en el Organo Electoral Plurinacional.




Accidon 5. Fortalecer la gestion institucional en materia legal, ad-
ministrativa, tecnolégica y financiera, utilizando los recursos y la
planificaciéon como herramientas para lograr una gestion institucional
eficiente.

Lineas de accion de la Unidad de Transparencia
del OEP

La UTCS, tras una labor de gabinete combinada con la experiencia profesional
y trabajo empirico, elabord una propuesta de politica institucional denominada
“Prevencidn, Intervencion y Lucha Contra la Corrupcién”, con mecanismos ade-
cuados para la proteccién del patrimonio estatal, el uso dptimo y designacion de
recursos econémicos, humanos y materiales para evitar la impunidad en posibles
hechos de corrupcién. El objetivo de favorecer la imagen institucional y generar
bienestar social, procurando para tal fin un trabajo colectivo con organizaciones
sociales y poblacion en general, estableciendo medidas efectivas e inmediatas de
lucha contra la corrupcion. La politica institucional de transparencia del OEP con-
templa acciones de prevencion ante posibles hechos de corrupcion para hacer
efectiva la operatividad, misma que se encuentra divida en cuatro ejes:

e Eje 1: Etica y fortalecimiento de la transparencia institucional
e Eje 2: Transparencia electoral
e Eje 3: Participacién ciudadana y control social

e Eje 4: Acceso a la informacion

Actividades técnico-operativas de la UTCS

Durante la gestion 2024, la UTCS atendié denuncias y quejas vinculadas a servicios
prestados por las distintas areas del OEP. De igual forma, realizé otras actividades
como ser: participacion en calidad de veedores en procesos de contratacion del
TSE, capacitacién a servidores publicos a nivel nacional, atencién a consultas
ciudadanas efectuadas mediante llamadas a lineas institucionales, atencion de
denuncias a nivel nacional e internacional y atencién de denuncias internas vin-
culadas a vulneracion a la ética institucional (maltrato y acoso laboral).

Respecto a los procesos de contratacion, en la gestién 2024, la UTCS participd
como veedor en 36 aperturas de contrataciones del TSE, en respuesta a la soli-

Unidad de Transparencia y Control Social

citud de la Seccion de Contrataciones dependiente de la Direccidén Nacional de
Administracién.

Atencion a denuncias y quejas ingresadas a la
UTCS

Denuncias

En el transcurso de la gestion 2024, se han recibido denuncias que responden
a la identificacidon e investigacion de hechos vinculados a posibles hechos de
corrupcion, falta de transparencia, negacion al acceso a la informacién y otras
irregularidades. En el entendido, estas practicas no tienen cabida en la institucion,
deben ser erradicadas mediante una combinacion de tareas y esfuerzos dirigidos
afortalecer la transparencia institucional dentro el Organo Electoral Plurinacional.

Con relacidon a las denuncias ingresadas a la UTCS, durante la gestién 2024 se
brindd atencion a los siguientes temas:

Irregularidades en procesos de contratacion

Irregularidades tramites Sereci

Maltrato y acoso laboral

Falta de acceso a la informacion

Irregularidades en servicios del OEP
Otros

(NSRS I O U I NG (SN

En curso 9
Cerrados 10

Se destaca que la mayoria de las denuncias aceptadas por la UTCS fueron con-
cluidas exitosamente de acuerdo a la normativa vigente, teniendo un porcentaje
minimo de denuncias en proceso de seguimiento e investigacién.
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Gestion de quejas

La UTCS define su obligatoriedad sobre la gestién de la quejas en el articulo 44
del Reglamento de la Unidad de Transparencia del Organo Electoral Plurinacional,
aprobado mediante Resolucion TSE-RSP-ADM N°0387/2017, detallando el proce-
dimiento del tratamiento de quejas. A razén del mismo, la UTCS recibe, centraliza
y administra el ingreso de quejas a nivel nacional mediante los buzones que se
hallan en oficinas del Sereciy los TED a nivel nacional, y con la implementacion e
innovacion de la linea telefonica y de WhatsApp 720109009.

Con la finalidad de incrementar la difusion y cobertura a nivel nacional e inter-
nacional, se cuenta con el acceso directo desde la pagina web oficial del OEP al
correo institucional de la UTCS transparencia@oep.org.bo, fortaleciendo de este
modo la conexién y colaboracion con la ciudadania sobre los servicios prestados
por el Sereciy el TSE.

Durante la gestion 2024 se recibié y atendid via teléfono fijo, lamadas al nimero
institucional y WhatsApp, buzones y correo electrénico de la Unidad de Transpa-
rencia y Control Social, las siguientes quejas a nivel nacional:

Via teléfono WhatsApp 100
Via buzon Sereci 86
Via correo electrénico 75

Fuente: elaboracién propia UTCS, debiendo tomar en cuenta que los datos ex-
puestos tienen corte de 30 de noviembre de 2024, teniéndose asimismo una
medicién diferenciada para la gestién de quejas durante tiempo electoral.

La UTCS, durante la gestion 2024, analizé el tipo de quejas recibidas en base a los
datos del primery segundo semestre. Esto resalté la importancia de implementar
un control interno eficiente que fomente la mejora continua en la calidad de aten-
cién y servicios prestados, asegurando la participacion activa de la ciudadania.

Cabe sefialar que la informacién recolectada mediante la gestion de denuncias y
guejas insta a realizar acciones correctivas necesarias por las unidades organiza-
cionales involucradas.
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Inspecciones in situ a diferentes areas
organizacionales del OEP

Como lineamiento dentro la prevencién, se ve la necesidad de efectuar inspec-
ciones in situ y seguimiento a las recomendaciones realizadas, a tareas cotidianas
de servidores publicos de diferentes unidades organizacionales, con el objetivo
de detectar irregularidades por accidon u omisién, deficiencias en cuanto a condi-
ciones de la infraestructura, mobiliario, horarios de atencidn, trato a los usuarios,
ambiente laboral entre otros.

En la gestidn 2024, se realizaron inspecciones a diferentes oficinas departamen-
tales y regionales de los TED y los Sereci. Esta actividad tiene como resultado la
mejora continua de ambientes, infraestructura, servicio prestado al usuario, en el
marco del respeto, la oportunidad y calidez en el trato.

Participacion ciudadana y control social

La Convencion de las Naciones Unidas Contra la Corrupcion plantea, dentro de
los aspectos mas relevantes e innovadores, mecanismos de interaccién, como
la Corresponsabilidad, cuyo fundamento recae en la nocién de democracia par-
ticipativa: los ciudadanos, varones y mujeres, ya no solamente exigen al Estado
el cumplimiento de sus obligaciones frente a sus derechos, sino que también
participan en deberes respecto a la gestion publica. Ya que lo publico es un
campo compartido, la responsabilidad por su gestién deja de ser exclusiva del
Estado, dando paso a la corresponsabilidad. Este término involucra a la sociedad,
empezando por el ciudadano mas indiferente hasta el ciudadano participativo y
comprometido, dentro de la espiral positiva de lucha contra la corrupcion.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 49 del Reglamento de la Unidad de
Transparencia del Organo Electoral Plurinacional, aprobado mediante Resolucién
TSE-RSP-ADM N° 0387/2017, durante la gestion 2024, se efectuaron reuniones
de atencion y acercamiento para la deteccion de necesidades y demandas con
distintos sectores del control social.
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El Tribunal Supremo Electoral (TSE), en cumplimiento de la Ley del Organo Elec-
toral Plurinacional (Ley 018) y la Ley del Régimen Electoral (Ley 026), asume y
promueve la equidad de género e igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres para el ejercicio de sus derechos, individuales y colectivos. Asimismo,
la Ley Contra el Acoso y Violencia Politica hacia las Mujeres (Ley 243) establece
que el Organo Electoral Plurinacional (OEP) “es responsable de definir politicas y
estrategias interculturales de educacién democratica con equidad de género que
garanticen el ejercicio de los derechos politicos de las personas, en particular de
las mujeres y la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres” (Art.10. I).

En ese marco normativo, el TSE establece el Plan Estratégico Institucional
2021-2025, entre cuyos objetivos estratégicos institucionales ha incorporado el
fortalecimiento del ejercicio de la democracia paritaria, representativa y comuni-
taria, ademas de la promocion de mayor empoderamiento y participacién de las
mujeres en la toma de decisiones en las esferas de representacion politica. Por
su parte, la Unidad de Género implementa el Plan Estratégico de Despatriarcali-
zacion 2022-2025; en este contexto, durante la gestion 2023 desarrollé diversas
acciones de capacitacién, formacion, seguimiento a la paridad y prevencion del
acoso y violencia politica, tal como se detalla lineas abajo.

Las tareas que se desarrollaron desde la Unidad de Género responden a dos
acciones a corto plazo:

ACP 5. Fortalecer la gestion institucional en materia legal, administrativa,
tecnoldgica y financiera, utilizando los recursos y la planificacién como he-
rramientas para lograr una gestion institucional eficiente.

ACP 3. Desarrollar procesos de capacitacién, investigacion, educacion, ob-
servacion, acompafiamiento y supervisiéon y comunicacion para consolidar la
cultura democratica intercultural.

La Unidad de Género cuenta con un proceso y procedimiento, en el marco de la ISO,
relacionado a la recepcion de renuncias y denuncias por acoso y violencia politica
hacia mujeres en funcién politico publica, tal como se detalla en la tabla 1.
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Tabla 1. Proceso registrado en el marco de la ISO

UO que

Proceso N2: :
aplica

Proceso N1:

Seguimiento

1.16.1 Recepcién de renuncias
y denuncias por acoso y
violencia politica de mujeres
candidatas, electas o en
funcién politico publica.

1.16. Violencia,
acoso politico

y garantia de
ejercicio politico.

TSE- TED Unidad de
Género

Fuente: Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico.

Asimismo, en el Plan de Desarrollo Estratégico la Unidad de Género cuenta con
el siguiente vinculo:

Tabla 2. Identificacion de objetivos estratégicos institucionales del OEP

7.1.5: Se ha fortalecido el
Ejercicio de la Democracia
Participativa, Representativa vy

Comunitaria en el estado Pluri- . AEl 4- Fortalecer la
nacional de Bolivia OEl 4.  Ejecutar | gestion institucional, a
acciones  técnicas  través de acciones téc-

10.4.3 Se ha promovido un
mayor empoderamiento eco-
némico de las mujeres y mayor
participacién de las mujeres
en la toma de decisiones en
las esferas de representacion
politica.

nicas, administrativas,
destinadas a consolidar
la gestion por resulta-
dos en el OEP.

administrativas para
consolidar la gestién
por resultados.

Fuente: Direccion Nacional de Desarrollo Estratégico.



Tabla 3. Articulacién PDES 2021-2025 y PEI 2021-2025 del OEP

Pilar 12: Disfrute y felicidad

Eje estratégico 10: Culturas descolonizacién
y despatriarcalizacién, para la revolucion de-
mocratica cultural.

Meta 10.4: Impulsar la descolonizacion y despa-
triarcalizacion hacia la consolidacion del Estado
Plurinacional y al paradigma del Vivir Bien.

Resultado 10.4.3: Se ha promovido un mayor em-
poderamiento econdmico de las mujeres y mayor
participaciéon de las mujeres en la toma de deci-
siones en las esferas de Representacion Politica.

Accién 10.4.3.1: Promover el ejercicio politico y
de liderazgo de la mujer en el ambito familiar y
de la sociedad, y la transformacion del pensami-
entoy de las actitudes de todas y todos los bolivi-
anos promoviendo el respeto mutuo y la sanciéon
contra practicas de acoso y autoritarismo.

OEIl 4: Ejecutar acciones técnicas administrativas
para consolidar la gestion por resultados.

AEI 4: Fortalecer la gestidn institucional, a través
de acciones técnicas, administrativas, destina-
das a consolidar la gestion por resultados en el
Organo Electoral Plurinacional.

Tribunal Supremo Electoral

Sala Plena (Responsable de
Género)

Fuente: Direccién Nacional de Desarrollo Estratégico.

A continuacién se detallan las tareas desarrolladas y resultados alcanzados entre
enero al 31 de octubre de 2024, en el marco de los ejes tematicos a cargo de la
Unidad de Género.

Participacion y representacion politica de las
mujeres
La Unidad de Género, a través del Observatorio de Paridad Democratica, realiza

el seguimiento de la presencia de mujeres en los procesos electorales, como vo-
tantes y candidatas; la paridad en la democracia representativa a nivel nacional,

Unidad de Género

departamental, regional y municipal; la participaciéon de mujeres en la democra-
cia comunitaria; y la representacion politica y acceso a la toma de decisiones
en la estructura del poder en todos los niveles y 6rganos del Estado. Durante la
gestion 2024 se desarrollaron los siguientes procesos electorales, en los cuales
se verifico la participacidon de las mujeres en igualdad de condiciones asi como el
seguimiento al cumplimiento de la paridad en los mismos:

Participacion politica de las mujeres en
Gobiernos Autonomos Indigenas Originarios
Campesinos (GAIOC)

Mds alld del cumplimiento normativo, el Tribunal Supremo Electoral a través de
la Unidad de Genero realiza el seguimiento a las medidas de accion positiva que
las mismas sean acatadas en los diferentes procesos electorales ya que se debe
reconocer la importancia de la presencia de mujeres en los espacios de toma de
decision politica tanto de la Democracia Representativa como de la Democracia
Comunitaria.

En la gestion 2024 uno de los procesos electorales dentro la Democracia comuni-
taria la eleccion del Gobierno Auténomo Indigena Originario Campesino (GAIOC)
de Yura, a continuacion se muestra su composicion dividida por sexo.

Tabla 4. Composicion por sexo de los Gobiernos
Auténomos Indigenas Originarios Campesinos

Jatun Ayllu Yura 4 5 9

Fuente: elaboracién propia con base en datos del TED Potosi.
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Grafico 1. Distribucion de autoridades originarias Jatun Ayllu Yura

M Mujeres

M Hombres

Fuente: elaboracién propia.

Asimismo, desde la Unidad de Género se realizd el seguimiento y revision de las
listas remitidas por la Asamblea Legislativa Plurinacional quien tuvo la responsa-
bilidad exclusiva de realizar la preseleccion de postulantes a altas autoridades del
Organo Judicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional en ese sentido se tiene
la siguiente informacion:

Tabla 2. Composicion por sexo de las candidatas y candidatos para las
Elecciones Judiciales 2024

Candidatura Mujeres Hombres Total Porcer'ltaje Porcentaje de
de mujeres hombres
consejo de la 10 10 20 50 % 50%
Magistratura
Tribunal
. 6 7 13 46 % 54 %

Agroambiental
Tribunal
Supremo de 27 32 59 46 % 54 %
Justicia
Tribunal
Constitucional 15 20 35 43 % 57 %
Plurinacional

Total 58 69 127 46 % 54 %
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Consejo de la Tribunal Tribunal Supremo Tribunal

Magistratura Agroambiental de Justicia Constitucional
Plurinacional

Fuente: elaboracion propia Observatorio de Paridad Democratica del OEP.

Representacion de mujeres en el Organo
Electoral Plurinacional

Tabla 3. Composicion por sexo de vocales dentro de cada Tribunal Electoral
Departamental (TED) y el Tribunal Supremo Electoral (TSE)

Departamento Mujeres Hombres Total
Chuquisaca 2 3 5
La Paz 2 3 5
Cochabamba 2 3 5
Oruro 2 3 5
Potosi 2 3 5
Tarija 1 3 4
Santa Cruz 2 3 5
Beni 0 0 0
Pando 0 3 3
TSE (Nacional) 3 4 7
Total 16 28 44

36 % 64 % 100 %



Mujeres; 36%

Fuente: elaboracion propia con base en datos del Observatorio de Paridad Democrética.

Grafico 2. Distribucion porcentual por sexo, de presidencias
en los TED y TSE 2024

Mujeres 44%
Hombres 56%

Fuente: elaboracion propia con base en datos del Observatorio de Paridad Democratica.

El grafico evidencia que de los nueve departamentos, incluyendo al TSE, 56 % son
varones y el 44 % son mujeres ocupando el cargo de la presidencia.

Acoso y violencia politica contra las mujeres

Bolivia establece medidas para combatir el acoso y la violencia politica contra
las mujeres mediante leyes concretas como la Ley Contra el Acoso y Violencia
Politica hacia las Mujeres, que se transforma en un instrumento para prevenir,
tratar y penalizar los actos de acoso y violencia politica, salvaguardando a todas
las mujeres candidatas, autoridades electas, nombradas o que desempefien roles
politicos, es decir, se convierte en un instrumento estratégico para combatir estos
actos.

En este marco, el Organo Electoral Plurinacional ha desarrollado instrumentos
normativos como el Reglamento para la Recepcion y Registro de Renuncias y
Denuncias por Acoso y Violencia Politica, que permite a las mujeres en ejercicio
de cargos politico-publicos realizar denuncias por acoso y violencia politica.

Unidad de Género

Asimismo, permite realizar seguimiento a los casos de renuncias y denuncias de
mujeres electas.

La Unidad de Género, a través del Observatorio de Paridad Democratica, entre
los meses de enero al 31 de octubre de 2024 realizd seguimiento a los casos de
renuncias y denuncias por acoso y violencia politica registrados por el TSE y los
tribunales electorales departamentales, seglin se detalla a continuacion:

Denuncias por acoso y violencia politica hacia las mujeres, registradas
por el TSE y los TED 2024

En el marco del Reglamento de Recepcién de Renuncias y Denuncias por Acoso
y Violencia Politica de Mujeres Candidatas, Electas o en Funcion Politico Publica
donde establece los procedimientos para la recepcién de renuncias de mujeres
candidatas, electas o en ejercicio de funciones politico publicas, y las denuncias
de acoso y violencia politica hacia mujeres, en el marco de la Ley Contra el Acoso
y Violencia Politica hacia las Mujeres y le otorga al Tribunal Supremo Electoral
y los tribunales electorales departamentales la competencia de recepcidon de
renuncias, asi como la recepcion de las denuncias de acoso y violencia politica
hacia mujeres, durante la gestion 2023 se obtuvo los siguientes datos.

Tabla 4. Numero de denuncias AVP registradas ante el TSE y los TED en la
gestion 2024 (al 31 de octubre) por departamento y municipio

Las Carreras
Villa Charcas
Presto
Culpina
Tacacoma
Palca
Huarina
Ixiamas
Santiago de Huata
Coro Coro
Guanay
Palos Blancos
Luribay
Quime

Malla

El Alto

1 | Chuquisaca

2 La Paz

NP RINNIN RN WR WR(RN P
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Fuente: elaboracién propia con base en datos del Observatorio de Paridad Democratica.
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La Paz

Nuestra Sefiora de La Paz

Chacarilla

Cochabamba

Sipe Sipe

Pocona

Villa Gualberto Villarroel

Cliza

Cochabamba

Sacaba

Santivafiez

Tapacari

Oruro

Caracollo

Sabaya

Naciéon Uru Chipaya

Potosi

Caripuyo

Ocuri

Potosi

Chaqui

Tacobamba

Pocoata

Yocalla

Tarija

San Lorenzo

Padcaya

Santa Cruz

Santa Cruz de la Sierra

Samaipata

Mairana

Montero

El Torno

Beni

Trinidad

Santa Rosa

San Ignacio

Pando

OR R WRINRRPRRPRNNMNRRPRRPRNRPRRRRRRROODDRNDRDRND

Renuncias registradas por el TSE y los TED 2024

Tabla 5. Numero de renuncias registradas por el TSE y los TED en la gestion

2024 (al 31de octubre), por departamento y municipio

1 |Chuquisaca

Villa Ricardo Mugia- Icla

Incahuasi

Villa Mojocoya

Villa Zudafez

Villa Charcas

Poroma

Padilla

Camargo

San Lucas

Yotala

Sucre

Camataqui Villa Abecia

2 |LaPaz

Aucapata

Tacacoma

Waldo Ballivian

Palos Blancos

Malla

Nuestra Sefiora de La Paz

Caranavi

Guanay

Quiabaya

3 |Cochabamba

Puerto Villarroel

Cochabamba

Arbieto

4 Oruro

Pampa Aullagas

Toledo

Machacamarca

Escara

Paria (Soracachi)

Challapata

Nacion Originaria Uru Chipaya

Caracollo

Huanuni

Oruro

RPINRRPRRNRRRRRPRINRRRWONRRRRRRPRNR(RNERNDS W




5 |Potosi

San Pedro de Macha

Mojinete

Belén de Urmiri

Colquechaca

Sacaca

Ocurf

San Pablo de Lipez

Toro Toro

San Pedro de Buena Vista

Pocoata

Caripuyo

Tupiza

Potosi

6 |Tarija

Padcaya

Yunchara

Tarija

7 |Santa Cruz

Mairana

Boyuibe

Mineros

Porongo

San Carlos

Robore

Samaipata

El Carmen Rivero Torrez

Santa Cruz de la Sierra

Pampa Grande

) Riberalta
8 |Beni Trinidad
Filadelfia
9 |Pando ol

RlRrRrRrRWRRRRINRRIN R R RRRRRWRIRRSN W FS

Fuente: elaboracion propia con base en datos del Observatorio de Paridad Democratica.

Renuncias

Unidad de Género

Denuncias

Fuente: elaboracion propia con base en datos del Observatorio de Paridad Democratica.

Hasta el 31 de octubre la Unidad de Género, a través del Observatorio de Paridad
Democratica, realizé el seguimiento a 170 casos, de los cuales 77 (45 %) fueron
registrados como denuncia, entendida la denuncia como “una declaracién formal
acerca de la comision de una conducta contraria al Derecho”, y 93 (55 %) como
renuncias, entendiendo la renuncia como “el acto juridico unilateral por el cual
una persona manifiesta su voluntad de discontinuar permanente o temporalmen-
te el goce de un derecho o de extinguir un vinculo juridico”.

Establecimiento de acciones afirmativas para la prevencion del acoso y la

violencia politica hacia las mujeres

Tabla 6. Numero de acciones afirmativas para la prevencién del acoso y la
violencia politica hacia las mujeres

Declaracién del 2024, Afio de la
Democracia Intercultural y Paritaria,
1 | Libre de Violencia Politica hacia las
Mujeres, que fue aprobado con la re-
solucién TSE-RSP-ADM N° 014/2024

Fortalecer y establecer la politica
de género del Organo Electoral
Plurinacional instituyendo linea-
mientos de género y despatriar-
calizacion.

Seguimiento al cumplimiento de la
2 | Declaracion por la Democracia del 10
de julio de 2024

Ser un instrumento de com-
promiso con las organizaciones
politicas para la prevencion del
acoso vy la violencia politica.

Fuente: elaboracién propia.
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Didlogos, talleres, conversatorios e intercambio de saberes realizados
desde la Unidad de Género

El ejercicio efectivo de los derechos ciudadanos y los derechos politicos es la
base para la construccién de la democracia paritaria e intercultural. Mas alla de la
participacién obligatoria en los procesos electorales nacionales o subnacionales,
el OEP trabaja en la promocién y fomento del ejercicio de la ciudadania a través
de acciones concretas que parten desde el derecho a tener un nombre, una
identidad, hasta la organizacién de procesos de eleccion particulares de organi-
zaciones e instituciones y procesos de capacitacion, sensibilizacién, prevencion
y formacién para el fortalecimiento del ejercicio pleno de los derechos politicos
de las mujeres. En ese sentido, en este punto se brindard informacién sobre los
didlogos, talleres y conversatorios promovidos desde la Unidad de Género en
el marco de la declaratoria de 2024 como Afio de la Democracia Intercultural y
Paritaria, Libre de Violencia Politica hacia las Mujeres.

Publicaciones de la Unidad de Género

Tabla 7. Publicaciones impresas

Contar con una herramienta normativa con
Compendio normativo | enfoque de género que relne la norma-

1 derechos politicos de las | tiva sobre el derecho de las mujeres en la
mujeres. funcion politico-publica, para servidores pu-
blicos

Boletin estadistico de  Difundir informacién cuantitativa de mane-
renuncias y denuncias ra sucinta y organizada sobre casos de re-

2 de las gestiones 2021, nuncias y denuncias registrados desde el
2022 y 2023 OEP
Cartilla informativa so- Brmdar mforlmguon a las organizaciones
3 . L politicas y publico en general sobre el
bre El transfugio politico . P
transfugio politico
Incentivar la construccién cientifica y teori-
ca con enfoque de género y de esta manera
4 Revista Tejedoras (5) convertirse en referente tedrico para el for-
talecimiento de la democracia intercultural
y paritaria.

Fuente: elaboracién propia.
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La UAC, para la gest‘ic')p 2024, ha proyectado en el Programa Operativo Anual : Mes Cantidad de consulta y/o préstamo
(POA) 2024 tres operaciones y tareas:

8 Agosto 252

e Servicio de consulta y acceso a la documentacion de usuarios internos 9 Septiembre 153

y externos del OEP, en la tarea de atencidén a solicitudes de servicio de 10 Octubre 178

consulta de documentos. Total 1.051

e Gestion archivistica del patrimonio documental del TSE, en tareas de cla-  Fuente: Informes de Actividades de TSE-UAC y FOR-ACH-SCD-01, 02 y 04 de Registro de Consulta
sificacion, descripcién, codificacion y acondicionamiento de documentos e Documentos.
en cajas de archivo de vocalias 2015-2019 y Presidencia-Vicepresidencia

Grafico 1. Cantidad de consultas y/o préstamos
2015-2019.

e Implementacién del Sistema de Gestion Documental en archivos del OEP,
y capacitacion en el manejo del Sistema de Gestion Documental AtoM a
los responsables de Archivos de los TED.

La UAC, como unidad organizacional de apoyo, tiene por objetivo la salvaguarda
de la memoria institucional, organizacién de los documentos y poner a disposicién —

la informacién para la consulta de los usuarios del Organo Electoral Plurinacional. A
90

) . . 68
Actividades realizadas y resultados obtenidos 4 ~0——-¢
En el periodo que comprende del 2 de enero al 31 de octubre de 2024, la UAC [ y o S o O & &
atendi6 1.051 solicitudes de informacién y/o consulta de documentos requeridos ﬁ @@? ‘gisa' & & N3 &6} *@gp fal
por las diferentes areas funcionales del TSE y los TED. N ' T

Tabla 1. Servicio de consulta y/o préstamo de documentos por mes Fuente: Informes de actividades de TSE-UAC y FOR-ACH-SCD-01, 02 y 04 de Registro de Consulta

de Documentos.

Nro. Mes Cantidad de consulta y/o préstamo
1 Enero 54 Tabla 2. Comportamiento de servicio de consulta y/o préstamo de
) Feb 90 documentos por areas funcionales del TSE y los TED

ebrero
2 ,,’:/Ibarlzo lég Ar?.?EJSE Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ag Sep Oct Total
ri

5 Mayo 42
6 Junio 53
7 Julio 41 UPRI 4 4
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Ar?:;; o Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ag Sep Oct Total
SC 12 10, 33 S 6 5 1 2| 12 90
UTF 16 16
DNDE 2 1 3
UGLE 2 2
DNTIC 25| 17| 36| 19 23| 21| 10| 29 99 100 379
DNA 6 8 5 19
DNEF 26 6 6 1 2| 176 18 235
Sifde 1 4 5
Sereci 1 2 3
sereci 16 24 20 1 1 2 64
Deptal.

TED 14 21 18 9 16 20 14| 22 45| 42 221
Totales 54 90 120 68 42 53 41 252 153 178 1.051

Fuente: Informes de actividades de TSE-UAC y FOR-ACH-SCD-01, 02 Y 04 de Registro de Consulta
de Documentos.

Dentro de las tareas de conservacion documental, se procedié al traslado de 403
cajas de comprobantes de contabilidad, que se encontraban en cajas de archivo
apiladas de siete filas en el pasillo, y se reubicaron en las Salas 1y 2, donde se
acondicionaron 3156 empastes en estanterias, correspondientes a las gestiones
2010 — 2016, ahora disponibles y accesibles para su adecuada manipulacién.

Asimismo, se cambiaron cajas, se retiraron las carpetas de palancay se sustituye-
ron por tapas de cartulina y amarres de pita para los expedientes, se retiraron los
clips metalicos y se realizé la limpieza de 450 unidades documentales, asi como el
expurgo controlado de las unidades documentales duplicadas, fotocopias y faxes
de la Direcciéon Nacional de Administracion Financiera de las gestiones 1990 a
2005.

Unidad de Archivo Central

Tabla 3. Conservacion documental DNEF

SR Serie documental o (Sl Cajas Estantes
documental extremos Doc.
Direccion Comprobantesde | 54145016 | 3156 | 403 @ 14
Nacional contabilidad
Econdmica )
Financiera Correspondencia 1990-2005 450 78 6

Fuente: informes de actividades de TSE-UAC Nro. 04, 06 y 08/2024.

Se realizé la migracion de la base de datos en Excel a la plataforma AtoM de
las series documentales que corresponde a Secretaria de Camara del TSE, con el
propdsito de automatizar e interoperabilizar el acceso a la informacion.

La UAC tiene como tarea recurrente el trabajo técnico de inventariar, clasificar,
ordenar, describir, codificar y acondicionar en cajas de archivo las series docu-
mentales de las secciones documentales de: vocalias 2015-2019 y Presiden-
cia-Vicepresidencia 2015-2019. Este trabajo se desarrolla en el marco de las de
los procesos y procedimientos de archivos normados en la ISO/TS 54001:2019.
Obteniendo el siguiente resultado:

Tabla 4. Cantidad de secciones documentales trabajadas

Unidades administrativas

(7]
)
°
©
i
c
S

organizadas
Cantidad
de cajas de

» s
g -
g ©
°
S »
5
% c
] ]
o

documentales
Metros lineales

Vocalias del periodo 2015-2019 2015-2019 | 153 3,58 | 8
Presidencia y Vicepresidencia
5015-2019 2015-2019 | 79 3,51 |11

TOTALES

2015-2019 232

Fuente: informes de actividades de TSE-UAC y FOR-ACH-GDC-03 de Descripciéon de Series Docu-
mentales.

Las dos secciones documentales suman un total de 232 unidades documentales,
con un volumen de 7,09 metros lineales, conservadas en 19 cajas de archivo.
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La Unidad de Archivo Central del Tribunal Supremo Electoral, en el marco de la
ISO/TS 54001:2019 del Sistema de Gestion de la Calidad Electoral (SGCE), actua-
liz6 tres procedimientos N2 en la gestiéon 2024.

Tabla 5. Procesos y procedimientos de archivo actualizados

4.10.1 Clasificacion y archivo documental en archivo de gestidn
4.10.2 Gestion documental en el archivo central del TSEy TED's
4.10.5 Servicio de consulta de documentos

4.10 Archivo
Central

Fuente: nota mediante correo institucional, humberto.mamani@oep.org.bo /29/04/2024.

Los mismos fueron publicados en el Repositorio de Gestion Documental (REGED)
https://reged.oep.org.bo/, carpeta 4.10 ARCHIVO.

Se capacité a los responsables de archivos de los TED en el manejo de la platafor-
ma AtoM, bajo un plan de trabajo establecido en el Instructivo TSE-PRES-UAC Nro.
01/2024, de manera que en la gestién 2025 se consolide el Sistema de Gestion
Documental.

Actividades no programadas

Del 1 de enero al 31 de octubre de 2024, diez dreas administrativas del Tribunal
Supremo Electoral transfirieron 1996 unidades documentales en 247 cajas de
archivo, con fechas extremas de 2002-2022, para su salvaguarda en la UAC. Las
mismas fueron identificadas para su posterior descripcion archivistica.

En fecha 9 de mayo de 2024, en coordinacién con la Direccién Nacional de Admi-
nistracion (DNA), se llevd a cabo una capacitacion para los servidores publicos del
Organo Electoral Plurinacional, enfocada en la gestién, restauracién y conserva-
cién documental, a cargo del personal de la UAC.
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SERVICIO INTERCULTURAL DE
FORTALECIMIENTO DEMOCRATICO - sifde

El Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democréatico (Sifde) tiene el propdsito
de promover la democracia intercultural en el Estado; en cumplimiento de sus
atribuciones, implementa planes de educacion ciudadana, campafias de informa-
cién y comunicacion, investigaciones y promocion de la deliberacién publica, asi
como la supervisién, acompafiamiento y observacién a procesos democraticos.

En la gestion 2024 se ejecutaron acciones para el logro de dos objetivos fun-
damentales establecidos en el Plan Estratégico Institucional (PEl) del Organo
Electoral Plurinacional (OEP) para el periodo (2021-2025). El primero, orientado
a ejecutar acciones institucionales para garantizar la gestion transparente e
imparcial del desarrollo de procesos de la democracia intercultural. El segundo,
encaminado a implementar acciones para garantizar el derecho al sufragio y el
fortalecimiento del sistema democratico y la cultura democratica intercultural.

Asimismo, en el marco del desarrollo del proceso de Eleccion de Autoridades del
Organo Judicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional 2024, se desplegaron
acciones dirigidas a desarrollar actividades de educacion, capacitacidén y comuni-
cacion del proceso electoral.

El informe de actividades que se presenta a continuacion es de acuerdo a las
areas funcionales del Sifde.

Seccion de Analisis e Investigacion Intercultural

La Seccién de Analisis e Investigacion Intercultural (SAll) a través del Observatorio
para la Democracia Intercultural realiza el seguimiento al ejercicio de las tres for-
mas democraticas: directa y participativa, representativa y comunitaria; promue-
ve la reflexion, el andlisis; y organiza espacios plurales de didlogo y deliberacién
en torno al proceso de construccién de la democracia intercultural.

Con ese proposito, el Observatorio genera y difunde indicadores, estadisticas e
informacién especializada; coordina estudios, investigaciones y publicaciones,
y realiza seminarios, talleres, coloquios y otros eventos publicos. Asume la de-
mocracia intercultural, no como una cuarta forma de democracia, sino como un
horizonte normativo e ideoldgico que expresa los avances, desafios y retos de la
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complementacion e interaccién entre las tres formas de democracia reconocidas
en la Constitucion Politica del Estado (CPE). En ese marco, las actividades desarro-
lladas fueron las siguientes.

Programa Operativo Anual (POA) 2024
Generacion y elaboracion de indicadores y estadisticas

Encuesta nacional (urbano-rural) sobre democracia intercultural en Bolivia

Con el objetivo de capturar informacion para construir indicadores de seguimien-
to de la democracia intercultural en el pais, se llevé adelante la Encuesta nacional
(urbano-rural) sobre democracia intercultural en Bolivia (2024), con el apoyo del
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) que contratd a una
empresa encuestadora (encuestadora 365 — AID GROUP). Metodoldgicamente
la encuesta contempld tres etapas: i) elaboracion y validacion de la boleta; ii)
aplicacién de la encuesta; iii) presentacion de resultados.

La Encuesta Nacional tuvo un numero efectivo de 4.810 casos, de los cuales 3.660
corresponden al area urbanay 1.150 al drea rural, con un nivel de confianza del
95 %, desagregada por departamentos, sexo, piso ecoldgico y ciudades capitales
mas El Alto, tal como se muestra en la tabla 1.

Coordinacion de estudios e investigaciones

Con el objetivo de fortalecer las lineas de investigacidn sobre el ejercicio demo-
cratico intercultural y el sistema electoral, se llevaron adelante estudios con miras
a las préximas elecciones generales, asimismo, se efectuaron (co) investigaciones
para indagar en torno a la democracia, las instituciones politicas y la gobernanza
de las Naciones y Pueblos Indigena Originario Campesino (NPIOC), entre las que
se encuentran:

Nueva serie editorial: Documentos de Analisis Politico-Electoral

Esta nueva serie editorial tiene el objetivo de analizar y reflexionar sobre el con-
texto politico electoral del pais. En ese contexto, se cuenta con documentos de
analisis: i) Estudio comparado sobre sistemas de votacion en América Latina, y



........................................................................................ Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democratico

Tabla 1. Distribucidn de la muestra efectiva por tipo de organizacion geografica, segliin departamento (en niumero de encuestas)

Chuquisaca 135 0 49 0 184 36 12 28 76 260
La Paz 403 445 44 66 958 186 22 59 267 11.225
Cochabamba 336 0 81 252 669 106 28 77 12 223 1892
Oruro 148 0 16 32 196 27 13 11 24 75 271
Potosi 97 0 32 67 196 77 37 12 126 322
Tarija 116 0 18 64 198 24 50 38 112 310
Santa cruz 655 0 80 260 995 76 24 49 24 173 1.168
Beni 66 0 35 81 182 62 62 224
Pando 50 0 32 0 82 12 24 36 118

Fuente: Informe “Encuesta nacional (urbano—rural) sobre democracia intercultural en Bolivia y el disefio de un sistema de informacién basica”.

ii) Estudio comparado sobre la delimitacion de circunscripciones electorales. Los
resultados de las investigaciones seran publicados en la gestion 2025.

Coinvestigaciones sobre sistemas politicos y gobernanza indigena

Con el objetivo de aplicar una nueva metodologia de investigacion colaborativa, se
invitd a los miembros de las NPIOC e investigadores interesados, a constituir equi-
pos de investigacion, bajo la modalidad colaborativa o de investigacidn participante,
para indagar sobre los sistemas politicos y gobernanza indigena. Los resultados de
la investigacion seran plasmados en un documento que formard parte de la Serie
Editorial sobre Democracia Comunitaria, que se publicard bajo la modalidad de
cuadernos de trabajo del Observatorio de la Democracia Intercultural.

Las investigaciones que se iniciaron son: i) Democracia comunitaria y ejercicio
del autogobierno indigena en el suyo Jacha Karangas; ii) Autonomia del territorio
indigena guarani chaqueiio de Huacaya; v iii) Situacion del sistema politico co-
munitario y gobernanza territorial en el gobierno autonémico indigena originario
(GAIOC) del Jatun Ayllu Yura (Potosi); cuyos resultados seran publicados en 2025.

Publicaciones

En cumplimiento de la politica de austeridad implementada desde el Gobierno
Nacional, se impulsd la publicacion de documentos impresos y digitales: en el

primer caso, la revista Nro. 1 de Andamios — Nueva Epoca, y en el segundo caso,
nueve boletines de cifras electorales departamentales.

Revista Andamios nueva época

En la presente gestion se publico la revista Nro. 1 de la nueva época de Andamios,
que lleva por titulo: “Andares de la democracia boliviana: A 15 afios de la vigencia
de la Constitucion Politica del Estado”. Esta nueva época tiene por objetivo seguir
promoviendo la reflexion y el andlisis plural sobre el sistema democratico bolivia-
no (ver imagen 1).

Boletin de Cifras electorales departamentales

Se elaboraron boletines de cifras electorales en formato digital que presenta in-
formacion datos estadisticos de los nueve departamentos sobre los diferentes
procesos de la democracia intercultural: directa y participativa, representativa,
y comunitaria. Las cifras electorales se pueden consultar en el Observatorio de
la Democracia Intercultural que serd actualizada periddicamente (ver imagen 2).

Seminarios, talleres, coloquios y otros eventos publicos

Se llevaron adelante coloquios de presentacion del Informe sobre la construccion
de la democracia intercultural en el Estado Plurinacional de Bolivia (2009-2022).
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Las presentaciones se realizaron en las ciudades de Sucre, La Paz, Cochabamba,
Oruro, Llallagua, Tarija, Santa Cruz de la Sierra, Trinidad, Cobija y contd con la
participacion de autoridades locales, académicas, investigadores, lideres de opi-
nién, periodistas, estudiantes universitarios y publico en general. Estos espacios
promovieron la reflexion y la deliberacion publica en torno a temas vinculados al
proceso democratico del pais.

Imagen 1. Portada de la revista Andamios nueva época
Andares de la democracia boliviana:

a 15 anos de la vigencia de la
Constitucion Politica del Esbado

i
£
z
g
L
§

£POCA 3. N' L ARO 9. NOVIEMBRE 2024

Fuente: Seccion de Andlisis e Investigacién Intercultural.
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Fuente: Seccidn de Analisis e Investigacion Intercultural.

Seccion de Observacion, Acompanamiento y
Supervision

El Sifde, en el marco de la Ley del Organo Electoral Plurinacional (Ley 018) v la
Ley del Régimen Electoral (Ley 026), realiza acciones de observacién, acom-
paflamiento y supervision a los mecanismos de la democracia intercultural,
promovidos por la ciudadania boliviana o gestionados por entidades del Estado
con la participacién de su equipo técnico. En adelante, se describe las acciones
efectuadas la gestion 2024.



Referendo de delimitacion intradepartamental

El Sifde, en cumplimiento de la Ley del Régimen Electoral (Ley 026), procedid con
el andlisis técnico de la pregunta para referendo intradepartamental, a solicitud
de la Cadmara de Senadores de la Asamblea Legislativa Plurinacional, en los si-
guientes tramites:

e Proyecto de Ley- PL Nro. 096/2022-2023 C.S. Ley de Convocatoria a Refe-
rendo Intradepartamental vinculante a los Municipios de Laja y Pucarani.

e Proyecto de Ley Nro. 089/2023-2024 C.S. Ley de Convocatoria a Refe-
rendo Intradepartamental Vinculante a los Municipios de Zudafiez y
Tarabuco.

Tabla 2. Criterios técnicos en la pregunta de referendo

PL Nro. 096/2022-2023 C.S. — Laja y
Pucarani del Departamento de La Paz.
PL Nro. 089/2023-2024 C.S.- Zuda-
2 | flez y Tarabuco del Departamento
de Chuquisaca.

No cumple los criterios de preci-
sién ni imparcialidad

No cumple los criterios de clari-
dad, precision e imparcialidad

Fuente: elaboracion propia con base en el archivo de la seccion OAS.

Asambleas y cabildos promovidos por la ciudadania

El TSE, a través del Sifde, conocid la iniciativa de la ciudadania organizada que
ejerce su derecho a la reunion y deliberacién publica para pronunciarse sobre
politicas y asuntos de interés colectivo, en la siguiente solicitud:

Tabla 3. Registro de Asambleas y Cabildos — Tribunal Supremo Electoral

Cabildo de la Unidad
para Salvar Bolivia

Ciudad de La Paz, 21
de febrero de 2024

No subsand los requisitos

1 de la normativa vigente.

Fuente: elaboracion propia con base en el archivo de la seccion OAS.

(*) Ley 026 y Protocolo para Observacion y Acompafiamiento de Asambleas y
Cabildos.
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Consulta previa bajo la observacion y acompaiamiento del Sifde

El Sifde, como resultado de las acciones de observacion y acompafiamiento a
los procesos de consulta previa en materia minera, entre el periodo de enero a
octubre de 2024 registrd la convocatoria, conclusion y tramites en curso, en el
siguiente nimero:

Tabla 4. Registro Institucional OEP por notificacion de la AJAM?

1 | Chuquisaca 13 2 11
2 La Paz 112 17 95
3 | Cochabamba 24 0 24
4 Oruro 14 2 12
5 Potosi 79 25 54
6 | Tarija 2 0 2
7 Santa Cruz 23 0 23
8 Beni 4 0 4
9 Pando 0 0 0
10 | Interdepartamental 1 0 1

Fuente: base de datos de la Direccion Nacional del Sifde — TSE.

El Sifde registré la convocatoria de 272 procesos de consulta previa; la conclusiéon
y notificacion de 46 procesos a la Asamblea Legislativa Plurinacional, el Ministerio
de Mineria y Metalurgia y la AJAM; y 226 procesos de consulta previa en curso
para la reprogramacion de la reunion deliberativa a cargo de la AJAM, entre ellos
un tramite con sujetos titulares de la consulta situados en dos departamentos
[interdepartamental].

Asimismo, el TSE tomd conocimiento de la solicitud presentada por la Direccidn
General de Gestién Socio Ambiental (DGGSA) del Ministerio de Hidrocarburos y
Energias para el acompafamiento al proceso de consulta y participacién de los
siguientes proyectos:

1 Autoridad Jurisdiccional Administrativa Minera
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Tabla 5. Registro institucional OEP —
consulta y participacion en hidrocarburos

Perforacion de Pozos SNQ-X1000 vy
1 | SNQ-X1001 e Instalacion de Lineas
de Recoleccion

Municipios de Villa Montes, Pad-
caya y Carapari

Instalacion de Lineas y Facilidades de
2 | Produccion Campos Churumas y Asti-
llero - Tramo I1”,

Departamento de Santa Cruz

Construccion de Facilidades de Pro-
duccién, Ducto de Recoleccion 'y
Puesta en Produccion de Pozo YO-
PE-X1 (YOP-X1) del Campo Yope

Municipio de Yapacani

Municipios de Lagunillas y Cabe-
zas y los Gobiernos Auténomos
Indigenas de Charagua lyambae y
Kereimba lyaambae.

4 | Exploracion Sismica en Tatarenda

Fuente: elaboracion propia con base en el archivo de la Seccidon OAS.

Finalmente, el TSE tomd conocimiento de la solicitud del Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Moxos, presentada conforme a la Ley del Régimen
Electoral, para la observacién y acompafiamiento a la consulta previa en el proce-
so de “Delimitacién y Homologacidn del Area Urbana de San Lorenzo de Moxos”,
en el departamento del Beni.

Administracion en la eleccion de consejeros en cooperativas de servicios
publicos

El Sifde, en el analisis de la solicitud presentada por el Presidente de la Confede-
racién Nacional de Cooperativas de Bolivia (Concobol) para la administracién del
proceso electoral en la Cooperativa de Servicios de Electricidad 15 de Noviembre
R.L. del departamento de Oruro, constaté el incumplimiento de requisitos y
mediante informe de 9 de febrero de 2024 recomendd su rechazo y el archivo
de obrados.
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Organizaciones politicas

Supervision a la adecuacidn del Estatuto Orgdanico segun la Ley 1096

El Sifde, en el marco de la Ley 1096 y la supervision a la adecuacion y modificacién
de estatutos organicos de las organizaciones politicas de alcance nacional, regis-
tré los siguientes procesos:

Tabla 6. Procesos de Supervision - Adecuacion a la Ley 1096

1 fartde | emerrata Congreso Naorl 1311 sz praads
2 odmeric aroralsia Comando Nadoral 54102024 prabads
5 | free pra o Vicori Convenddn o6 101032024 prabads
o oo de o Nocr Didogo Nackral z5000pg NocuTle

Fuente: elaboracion propia con base en los informes técnicos de la seccion OAS.
Supervision a la eleccion de la dirigencia nacional y departamental en
organizaciones politicas de alcance nacional

El Sifde, a solicitud de las organizaciones politicas que promueven la modificacién
o renovacion de la directiva o dirigencia nacional, registré las siguientes supervi-
siones:

Tabla 7. Procesos de Supervision — Eleccidn de Directiva Nacional

Unidad Civica | Tribunal Electoral Nacipnal,

1 | Solidaridad Tribunal de Disciplina y Etica, 119/01/2024 | Aprobado
(ucs) y Defensor del Militante.
Movimiento - . . .

2 | Tercer Siste- EIecuoh de la Directiva Nacio- 30/03/2024 Aprobado

nal y Tribunal de Honor

ma (MTS)
Unidad Civica .

3  |Solidaridad Jgfatura Nacional \1 o S 07/04/2024 | Aprobado
(UCS) rias Departamentales
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Tabla 8. Procesos de Supervision — Eleccién de Directiva Departamental

Movimiento . . - . . No cum-
e Elecciéon Direccién Ejecutiva 3,4y g
4 | Al Socialismo Nacional 5/05/2024 plid su
(MAS-IPSP) Estatuto
Jefe Nacional, 1ery 2do Subje-
fe Nacional, Presidente Junta
S Frente para la | Nacional Electoral, Presidente 07/07/2024 N|?écsum_
Victoria (FPV) | Tribunal Nacional de Honor y P
. , Estatuto
Presidente Defensoria de los
Derechos del militante.
Movimiento
Nacionalista En Sala
6 Revoluciona- | Comando Nacional Ordinario 01/09/2024 Plena
rio (MNR)

Fuente: elaboracion propia con base en informes técnicos de la seccion OAS y comunicacidn de
Secretaria de Cdmara TSE.

Por otro lado, con referencia a la eleccién de dirigencias o directivas de partidos
politicos del nivel departamental, registrod los siguientes procesos electorales:

Imagen 3. Congreso Departamental de DEMOCRATAS en Tarija,
realizado el 31 de agosto de 2024

— . -, No cum-
Movimiento Tercer | Direccién Departamental -,
1 Sistema (MTS) de Oruro 26/01/2024 plio su
Estatuto
Movimiento Tercer | Direccion Departamental
2 Sistema (MTS) de La Paz 04/05/2024| Aprobado
Movimiento Tercer | Direccion Departamental
3 Sistema (MTS) de Pando 09/08/2024 | Aprobado
Movimiento Tercer | Direccién Departamental
: Sistema (MTS) de Chuquisaca L0208 pigelieda
Movimiento Tercer | Direccién Departamental
> Sistema (MTS) de Beni 24/08/2024 | Aprobado
Movimiento Tercer | Direccion Departamental
6 Sistema (MTS) 3 Tl 31/08/2024 | Aprobado
Movimiento Tercer | Direccién Departamental
/ Sistema (MTS) de Potosi 28/9/2024 | Aprobado
Movimiento e
8  Nacionalista Revo-  cOmando Territorialde 15 /50545, En Sala
) ) Chuquisaca Plena
lucionario (MNR)
Movimiento o
9 | Nacionalista Revo- Comando Territorial de La 15/08/2024 En Sala
. . Paz Plena
lucionario (MNR)
Movimiento L
10  Nacionalista Revo- Comando Territorial de 15/08/2024 En Sala
) : Cochabamba Plena
lucionario (MNR)
Movimiento L
11 Nacionalista Revo- Comando Territorial de 15/08/2024 En Sala
; . Oruro Plena
lucionario (MNR)
Movimiento o
12 | Nacionalista Revo- | COmandoTerritorialde g qg/50,4 En Sala
. ) Potosi Plena
lucionario (MNR)
Movimiento L
13 | Nacionalista Revo-  SOmando Territorialde 1, g qg/55,, En Sala
) ) Tarija Plena
lucionario (MNR)
Movimiento L
14 Nacionalista Revo- Comando Territorial de 15/08/2024 En Sala
Santa Cruz Plena

lucionario (MNR)

[105]




Informe de gestion y rendicion publica de cuentas

Movimiento

mental de Tarija

15 | Nacionalista Revo-  cOmandoTerritorialde )5 qg/555, En Sala
) ) Beni Plena
lucionario (MNR)
Movimiento o
16 | Nacionalista Revo- | COmandoTerritorialde 1y g /50,4 En Sala
) . Pando Plena
|ucionario (MNR)
Movimiento Comité Ejecutivo Departa- En Sala
17 ' Demdcrata Social — ' mental de Chuquisaca 31/08/2024 Plena
DEMOCRATAS
Comité Ejecutivo
. Departamental, Comision
AT Departamental de Resolu- En Sala
18 Demdcrata Social — | —SP . .., 131/08/2024
7 cién de Conflictos y Comité Plena
DEMOCRATAS
Electoral Departamental
de La Paz
Comité Ejecutivo
. Departamental, Comision
Movimiento Departamental de Resolu-
19 Demdcrata Social- | —5” : .. .131/08/2024 | Aprobado
. cion de Conflictos y Comité
DEMOCRATAS
Electoral Departamental
de Cochabamba
Comité Ejecutivo Depar-
Movimiento tamental, Comision de
20 Dechrata Social — | Resolucion de Conflictos, |31/08/2024 | Aprobado
DEMOCRATAS Comité Electoral Departa-
mental de Oruro
Comité Ejecutivo Depar-
Movimiento tamental, Comision de
21 Dechrata Social — | Resolucién de Conflictos, |31/08/2024 | Aprobado
DEMOCRATAS Comité Electoral Departa-
mental de Potosi
Comité Ejecutivo Depar-
Movimiento tamental, Comision de
22 Dechrata Social — | Resoluciéon de Conflictos, |31/08/2024 | Aprobado
DEMOCRATAS Comité Electoral Departa-
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Comité Ejecutivo Depar-
Movimiento tamental, Comision de En Sala
23 Dechrata Social — Resolucién de Conflictos, |31/08/2024 Plena
DEMOCRATAS Comité Electoral Departa-
mental de Santa Cruz
Movimiento Comité Ejecutivo Departa- Suspen-
24 | Demdcrata Social — mental de Pando 31/08/2024 dichJ)
DEMOCRATAS
Comité Ejecutivo Depar-
Movimiento tamental, Comision de
25 |Democrata Social — Resolucién de Conflictos, |19/10/2024 | Aprobado
DEMOCRATAS Comité Electoral Departa-
mental de Beni

Fuente: elaboracion propia con base en informes técnicos de la Seccion OAS.

Democracia comunitaria: Autonomias indigena originario campesinas

Acompaiiamiento técnico a la Autonomia Indigena Originaria Campesina
(AIOC) Challa en el departamento de Cochabamba

El 11 de enero de 2024 autoridades titulares de la AIOC Challa solicitaron al TSE
el acompafiamiento técnico para la elaboracion de procedimientos de eleccién
del primer Gobierno de la Autonomia Originaria de Challa en el marco de su
estatuto autondmico. En el andlisis y resultado del trabajo técnico se contribuyd
a la elaboracién de una propuesta de plan de trabajo que comprende la: 1) etapa
preparatoria, 2) etapa de eleccién y 3) etapa de conformacion/transicion del
Gobierno de la Autonomia Originaria Challa, para la socializacién y consideracién
de las autoridades titulares y la poblaciéon que conforma esta AIOC en el departa-
mento de Cochabamba.

Supervision a la consulta de acceso a la AIOC mediante normas y proce-
dimientos propios de los ayllus de Totora I en el departamento de Potosi

El martes 8 de octubre de 2024, los ayllus de Totora | en ejercicio de su derecho a
la libre determinacion se reunieron en el Cabildo de consulta de acceso a la AIOC.
En la supervision al cumplimiento de sus normas y procedimiento propios, el
SIFDE verifico la asistencia de 14 comunidades y participacion aproximada de 627
personas de los ayllus Manghasaya Grande, Manghasaya Chica, Kellaja Grande y
Arasaya Grande. Este ejercicio de la democracia comunitaria se caracterizo por el
analisis y la reflexién al interior de cada uno de los cuatro ayllus seguidamente en




plenaria y por aclamacién los Ayllus de Totora | aprobaron el acceso a la autono-
mia indigena con base en el Territorio Indigena Originario Campesino.

Seccion de Comunicacion e Informacion

Actividades programadas y desarrolladas en el marco del POA 2024

De acuerdo a lo que establece el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2025 el Sifde
coadyuva a dos objetivos institucionales; en ese marco, se programaron tres operacio-
nes para promover la democracia intercultural para el ejercicio de los derechos politicos
y el fortalecimiento de la cultura democratica en el Estado Plurinacional de Bolivia.

En la gestion 2024 se programaron dos operaciones:

e Implementacién de campafias de comunicacion e informacion, con 14
actividades.

¢ Implementacion del sistema de monitoreo de campafia y propaganda
electoral, con dos actividades.

A partir de esas operaciones se generaron actividades que tienen como objetivo
principal promover la democracia intercultural para el ejercicio de los derechos
politicos y el fortalecimiento de la cultura democratica en el Estado Plurinacional
de Bolivia, desde el &ambito comunicacional.

En ese marco se presentan los resultados de las actividades desarrolladas entre
eneroy el 31 de octubre de 2024.

Implementacién de campafias de comunicacién e informacion, con 14 ac-
tividades

Una de las actividades centrales para garantizar el acceso a la informacion esta
relacionada con la administracion de la pagina web institucional para mantenerla
actualizada con informacion institucional y de las campafias de comunicacion,
informacion y promocién de la democracia intercultural y del OEP. Es asi que en el
POA 2024 se inscribid la actividad: Administrar la pagina web del TSE y mantener-
la actualizada con informacion institucional y de las campafias de comunicacion,
informacion y promocién de la democracia intercultural y del OEP.

Entre enero y octubre de 2024 se publicaron 2.641 documentos y archivos
multimedia de distintos formatos (PDF, Word, Excel, imagenes JPG, PNG y videos
en formato MP4) relacionados a resoluciones, actividades, tareas realizadas y
generadas por las distintas areas del Tribunal Supremo Electoral.

Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democratico

Tabla 9. Cantidad de contenidos publicados por tipo
De 01/01/2024 al 31/10/2024

1 | Noticias 316
2 | Normativa 37
3 | Informes de auditoria interna 9
4 | Publicacién de informes de fiscalizacién 89
5 | Paginas web creadas 40
6 | Servicio de Registro Civico 59
7 | Organizaciones politicas 1
8 | Imagenes 638
9 | Contrataciones y licitaciones 109
10 | Documentos varios 1.098
11 | Videos en YouTube 245

Fuente: elaboracion propia con datos de publicaciones en www.oep.org.bo.

Asimismo, entre el 1 de enero y el 31 de octubre de 2024, en la pagina web
institucional https://www.oep.org.bo se registraron un total de 329.746 usuarios
(cantidad de personas Unicas que revisaron la pagina institucional) y 2.781.295
sesiones (cantidad de personas recurrentes). Los meses que mas visitas se regis-
traron fueron agosto, septiembre y octubre, como se detalla en el grafico 1.

Informacion institucional y de las campaias de comunicacién, informa-
cion y promocidn de la democracia intercultural y del OEP

La difusién de informacidn institucional por el periddico Fuente Directa y su réplica
en redes social fue una tarea trascendental durante la gestion, en consecuencia
se registro la siguiente tarea:

e Difundir informacidn institucional y de las campafias de comunicacion,
informacién y promocién de la democracia intercultural y del OEP.

Entre enero y octubre de 2024 se elaboraron y difundieron 383 notas informa-
tivas, sobre las labores que se desarrolla en el Tribunal Supremo Electoral, los
Tribunales Electorales Departamentales, el Sereci y el Sifde (ver grafico 2).
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Grafico 1. Estadisticas de visitas a la pagina web institucional
De 01/01/2024 al 31/10/2024
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Fuente: elaboracion propia con base en reportes del Sistema Gestor de Contenidos WordPress y el
Plugin WP Statistics.

Grafico 2. Numero de notas de prensa publicadas
De 1/1/2024 al 31/10/2024
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Fuente: elaboracién propia con base en las publicaciones en Fuente Directa.
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El portal de noticias del Organo Electoral Plurinacional www.fuentedirecta.oep.
org.bo registrd 79.357.642 visitas entre el 1 de enero y el 31 de octubre de 2024,
los meses que mas accesos se tuvo fue en abril, mayo, julio, agosto, septiembre
y octubre.

Grafico 3. Nimero de visitas al portal de noticias del OEP
Del 1/1/2024 al 31/10/2024
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Fuente: elaboracion propia con base en la publicaciones en Fuente Directa.

Eventos publicos del OEP en espacios feriales y otros

La Seccién de Comunicacion e informacion elaboré un plan de comunicacion
para la participacién del Organo Electoral en espacios publicos. Para el efecto, se
replanted el disefio del stand con dos enfoques: Los servicios que brinda el OEP y
material didactico sobre democracia intercultural.

En ese marco, se participd junto a los Tribunales Electorales Departamentales
(TED) en las ferias:

El Sifde nacional organizé la participacidon en la Feria Internacional del Libro (FIL)
2024, entre el 31 de julio al 11 de agosto, en el Campo Ferial Chuguiago Marka,
con el objetivo de promover informacidn estratégica sobre el OEP y luchar contra
la desinformacién en procesos electorales.



El stand se fue renovado en su totalidad con la implementacién de un juego di-
dactico denominado El Informante, asimismo habilité un espacio de exhibicién de
publicaciones del TSE incentivando a su lectura en fisico y a través de descargas
virtuales.

En ese marco se disefiaron e imprimieron materiales informativos y didacticos
que fueron distribuidos en las ferias que realizé la entidad electoral.

Tabla 10. Cantidad de material impreso

Juego educativo El informante 10.000 unidades

Fuente: elaboracidn propia con base a los productos elaborados.

En el caso de la participacion en la FIL La Paz, la Cdmara Departamental del Libro
informdé que en la 28° version de este evento se recibidé la visita de 101.657 visi-
tantes.

Imagen 4. Juego didactico en el stand del OEP

l‘ Imr |

Fuente: Seccién de Comunicacion e Informacion.

Asimismo se participd, a través de los Sifde en los TED, en las ferias departamen-
tales: Expocruz (Santa Cruz), Fexpo (Sucre), Fexco (Cochabamba), Feria Interna-
cional de Oruro, Fexpo Beni (Trinidad).

Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democratico

Gestion de redes sociales institucionales

- Publicaciones y alcance

Las redes sociales institucionales se constituyen en un medio de difusién y de
comunicacion del TSE con la ciudadania, en ese marco las acciones institucionales
fueron difundidas por este medio con resultados importantes pues en los 10 me-
ses de este afio (enero-octubre) con las 1.976 publicaciones realizadas en Meta
(Facebook) se alcanzé 2,6 millones de visualizaciones, mientras que en X (Twitter)
con 1.309 publicaciones se logré un alcance de 98,700; finalmente en Instagram
se publicaron 1.275 materiales comunicacionales y se obtuvo un alcance de 5,2
millones.

La mayor cantidad de publicaciones se realizd en Meta, siendo octubre el mes
con mayor cantidad de contenidos difundidos.

Los contenidos en redes sociales tienen como finalidad llegar a la ciudadania. A
continuacién se presenta un resumen con las métricas de alcance (personas que
vieron nuestras publicaciones) durante la gestion 2024.

Tabla 11. Alcance de las publicaciones en RRSS

Enero 240.032 18.870 1.458
Febrero 154.439 17.980 1.288
Marzo 152.830 16.300 889
Abril 310.011 17.700 964
Mayo 289.048 22.462 1.610
Junio 241.094 17.550 1.502
Julio 81.092 15.980 776
Agosto 498.984 22.160 17.743
Septiembre | 236.200 14.770 3.675
Octubre 588.650 23.220 19.121

Fuente: elaboracion propia con base en las estadisticas de la pagina TSE.
- Interacciones en Meta

Las interacciones son las acciones que realizan los usuarios en una publicacion
organica o en un anuncio. Este comportamiento o accién se puede medir a través
de likes, shares, comentarios, reacciones, guardados, clic en el enlace, clic en
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el video o en la foto y muestran el nivel de interés de nuestro publico con el
contenido que se comparte.

En ese marco, las publicaciones en Meta alcanzaron a 219.152 interacciones,
siendo agosto y octubre los meses en los que se registra mayor interaccion, gra-
cias a la campafia de empadronamiento masivo realizado en el mes de agosto y a
la campafia de difusion de méritos de los candidatos a Elecciones Judiciales 2024
gue se realizd con mayor énfasis en el mes de octubre.

Tabla 12. Estadisticas de interacciones en Meta

Enero 5.708 2.733
Febrero 6.009 5.889
Marzo 8.359 4.303
Abril 7.968 6.423
Mayo 8.582 5.472
Junio 7.782 7.359
Julio 8.854 7.278
Agosto 27.806 21.340
Septiembre 7.007 4.296
Octubre 37.763 32.517

Fuente: elaboracién propia con base en las estadisticas de la pagina TSE.
- Nuevos seguidores

Entre el 1 de enero y el 31 de octubre de 2024, las cuentas del TSE registraron
nuevos seguidores. En Meta se cuenta con 5.365 y en X con 3.090.

Tabla 13. Estadisticas de nuevos seguidores en redes

Enero 439 251
Febrero 567 235
Marzo 467 198
Abril 328 266
Mayo 376 107
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Junio 543 202
Julio 460 331
Agosto 762 698
Septiembre 632 98

Octubre 791 704

Fuente: elaboracion propia con base en las estadisticas de la pagina TSE.
- Atencion al publico por la plataforma del Meta

Con la finalidad de fortalecer la relacion con la ciudadania, se mantuvieron con-
versaciones a través de la pagina de messenger de Meta para resolver dudas y
problemas que tienen los ciudadanos. Entre el 1 de enero y el 31 de octubre de
2024 se registraron 823 conversaciones, como se detalla en el grafico 4.

Grafico 4. Estadisticas de atencion al publico en Meta
Del 1/1/2024 al 31/10/2024
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Fuente: elaboracion propia con base a las publicaciones en la pagina del TSE.
Campanas institucionales

En esta actividad se realizaron tres campafas: Promocion del empadronamiento
permanente electoral, campafia institucional informativa sobre el OEP y campafias



“Octubre mes de las democracias”. Asimismo informar que se elabord y presenté
la estrategia de comunicacion e informacidn para las Elecciones Judiciales 2024.

- Promocioén del reforzamiento al empadronamiento permanente electoral

El objetivo fue informar sobre el empadronamiento permanente en fin de se-
mana para promover que la poblacion asista a registrarse en el padrén electoral
biométrico sin la necesidad de hacer filas. La misma se realizd por dos dias el
sabado 10y domingo 11 de agosto de 2024. El resultado fue exitoso pues se logré
en poco tiempo llenar los centros de empadronamiento.

- Produccién de materiales: banners digitales y productos audiovisuales:

e Banners informativos con las direcciones del empadronamiento por
departamento, para ser difundidos en las redes sociales digitales.

e Spot para ser difundido en redes sociales

¢ Comunicado del trabajo del empadronamiento para para redes sociales
y pagina web.

- Informacién medidtica: entrevistas para informar sobre la campafia:

e Realizar agendas en diferentes programas en televisién y radio para
informar sobre los horarios de atencidn, lugares y objetivos.

e Agendas con medios para que realicen despachos en vivo desde los
centros de empadronamiento, se deben aprovechar los programas infor-
mativos de medio dia.

e Conferencia de prensa para informar sobre la campafia.

e Alasentrevistas y otros eventos con la prensa deben asistir vocales de los
TED vy Directores departamentales del Sereci.

- Incidencia directa: se convocé de manera directa a la poblacion a empadro-
narse:

e Enlas puertas de los centros de empadronamiento debera estar un ser-
vidor publico que invite a la poblacidon a empadronarse.

e Enlas ferias u otros espacios publicos donde se tenga autorizacion aten-
der sélo los registros de empadronamiento.

- Redessociales: se publicaron de banners e informacion sobre el empadrona-
miento en las redes sociales del Sereci, TED y TSE.

Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democratico

- Paginas web: se cred una pagina anexa para informar sobre la campafia con
informacion de los banners y videos.

Imagen 5. Banner difundidos

Caon el cbjetiva de fortalecer el gjercicio ce los derechos politicos de las
bolivianas vy los bolivianos, bajo la modalidad del empadroramienta
permansents, durante este fin de semana todas las oficinas del Servicio
de Registro Chvico a rivel nacional alenderan, de manera extraordinaria,
2 las personas mayores de 18 afios de edad que por primera vez
requieran ser ampadrnadas o gue hayan cambiado de dormicilio
recienternente, Los horarios de atencien seran los siguisntes.

Sébado 10 de agosto: 0300 & 17:00
Domingo 11 de agosto: 09:00 5 17:00

El Unico requisito para el plzico interesado es portar su cédula de
identidad original v vigenie para ol prosesa de empadronamisnis,

La Paz, 8 de agosto de 2024

Se publicitaron banners y videos, los spots tenian por objetivo motivar a empa-
dronarse a jévenes que hayan cumplido 18 afios, asi como a las personas que
hayan cambiado de domicilio. Los materiales audiovisuales fueron publicitados
en las redes sociales del Tribunal Supremo Electoral, y en los nueve Tribunales
Electorales Departamentales del pais.

Los resultados logrados en esta campafia se detallan a continuacion:

- Difusidon informativa. En los nueve departamentos de Bolivia se realizaron,
brigadas moviles, encuentros con periodistas y otros, la difusion fue masiva y
util para el ciudadano. Paralelamente, se nombraron voceros tanto de los Sereci
como de los TED que realizaron tours de medios para invitar a la poblacién a que
se registre en el Padrén Electoral Biométrico. Esta informacion fue acompafiada
con notas de
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Presentacion de la revista coOmics

A inicios de la gestidn se realizd la presentacion y premiacion a los participan-
tes del Primer Concurso de Historieta (cdmics) y Vifietas sobre el Ejercicio de
la Democracia Intercultural, que tenia el objetivo de recopilar la mirada sobre
el ejercicio democratico que tienen los jévenes artistas que expresan su arte a
través de esta técnica, asi como recoger y difundir sus mensajes para fortalecer la
cultura democréatica en el pais. En este primer concurso se premiaron a los cinco
grupos.

Tabla 14. Participantes en el concurso de codmics

El ejercicio de la de- Alto — La
1 | Rene Quisbert Aguilar mocracia intercultural Pay
en el tiempo
- Alejandro Chura Mamani (4to)
- Rodrigo Pacheco Pefiafiel (5to) | E| Padrén Electoral —
2 | - Estefanfa Sanjinez Ortiz (4to) | Fortaleciendo nuestra Oruro
- Nicol Andrea Aliaga Montoya democracia
(4to)
- Ruth Ortiz C. - i
3 | - Romina Taborga EEECIOneS Bl Santa Cruz
- lvan Flores C.
4 | Daniel Rivera Grajeda Democraua comunt=1 cochabamba
taria para todos.
Melodi Noelia Renddn Quezada | v, iba y la democra-
5 . Sucre
Marfa Celeste Rendon Telleria | @

Fuente: elaboracidn propia con base en los registros de inscripcion.

Difusidn para fortalecer la confianza en los procesos que administra el
OEP

Con el objetivo de fortalecer la confianza de la ciudadana boliviana en el Organo
Electoral Plurinacional se implementd esta campafia con cinco ejes centrales:

e Difundir en redes sociales digitales y medios de comunicacion una cam-
pafia de sensibilizacidn e informacion sobre el rol del OEP en la democra-
ciay la administracion de procesos electorales.
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e Implementar puntos de informacién a nivel nacional para brindar
informacién sobre rol del OEP en la democracia y la administracion de
procesos electorales.

e Realizar encuentros regionales en todo el pais para promover la demo-
cracia intercultural y la funcién electoral.

e Desarrollar cursos de formacién a periodistas en temas electorales y for-
talecimiento democrético para luchar contra la desinformacién a través
de la conformacion de redes de comunicacion directa entre el OEP vy los
medios de comunicacion.

e Produciry difundir un programa radiofonico que permita conectar al OEP
con la ciudadania, a través de informacion actualizada y de capacitacion
electoral.

Tres de los cinco aspectos fueron implementados. Los resultados se detallan a
continuacion.
Campafia pagada en redes sociales digitales para sensibilizar a la ciudada-
nia sobre el rol del OEP en la democracia

Se realizaron tres videos que reflejan una historia y apelan a la emotividad. La idea
central fue mostrar al OEP como una MAMA que toma decisiones JUSTAS, pues
la mama debido a su naturaleza, es imposible que tome una posicion interesada
por alguno de sus hijos. Ellos aman a sus hijos por igual y nunca tomarian una
decision que beneficie a uno perjudicando a otro. Con esta verdad emotiva, esta
naturaleza, justa, independiente e imparcial se asocié al OEP. Mostrando que el
OEP es tan confiable como lo es una madre.

La campafia fue realizada con el apoyo del PNUD vy se difundié en redes sociales
de forma pagada, con los siguientes resultados.

¢ META (Facebook e Instagram)

e Videos instream no saltables

e Tres campafias publicitarias vinculadas a los videos
e 50 % de cobertura de un universo de 5M

e Requerimiento: 2.500.000 impresiones / Comprometido: 2.625.000
impresiones (por video)

e Indicador clave (KPI): Costo por mil impresiones (CPM)



e Frecuencia promedio de +3 impactos

¢  YouTube

e Videos instream no saltables

e Tres campafias publicitarias vinculadas a los videos
e 50 % de cobertura de un universo de 5,1M

e Requerimiento: 240.000 impresiones / Comprometido: 264.000 impre-
siones (por video)

¢ Indicador clave (KPI): Costo por mil impresiones (CPM)

e Frecuencia promedio de +1 impactos

Encuentros regionales

Los encuentros regionales para promover la democracia intercultural y la funcion
electoral tienen como objetivo que la entidad electoral se desplace a ciudades
intermedias para mostrar la presencia del OEP en las regiones donde se desarro-
llan una serie de actividades que permitirdn que la poblacién reconozca al OEP
como una entidad cercana y fundamental para la democracia. Estos encuentros,
el 2024 fueron implementados en el Norte de Potosi e incluyeron las siguientes
actividades:

- Didlogo de saberes con organizaciones de la sociedad civil y universidades.

- Encuentros con autoridades locales como concejos municipales y otros para
promover la participacion politica de las mujeres y la prevencidn contra el acoso
y la violencia politica.

- Realizacion de una feria institucional con la presencia del Sifde y de Sereci, de tal
manera que ambas direcciones brinden servicios a la ciudadania e informen a la
poblacion sobre el rol del OEP.

Cursos de formacion a periodistas en temas electorales y fortalecimiento
democratico para luchar contra la desinformacion

Para esta campafia se realizd una alianza con la Asociacion de Periodistas de La
Paz, los vocales del TSE vy la directiva de esta institucion acordaron la realizacion
de una serie de actividades para luchar contra la desinformacion, una de ellas
que se realizd de manera inmediata fue el Primer ciclo de capacitacion: Cobertura
periodistica en Elecciones Judiciales, curso que se desarrolld de manera virtual y
presencial en La Paz con la participacion de mds de 300 inscritos.
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La difusién de programas radiofénicos y los puntos de informacioén, no fueron
ejecutados.

Sistema de informacion digital

Durante la gestién 2024, se programo la realizacion del monitoreo de informacion
y articulos de opinion vinculados al TSE, y de campafias de informacidon y comuni-
cacion, como establece la normativa, en este marco se inscribieron dos actividades:

e Desarrollar el monitoreo de informacién y articulos de opinién vinculados
al TSE.

e Elaborar y enviar a las autoridades del OEP reportes de monitoreo in-
formativo y articulos de opinion vinculados al OEP, y de campafias de
informacién y comunicacion.

En ese marco, la Seccion de Comunicacion e Informacién mantiene actualizado el
Sistema de Informacidn Digital (Sisin) https://sisin.oep.org.bo/, que se constituye
en una hemeroteca digital en el que se registran noticias y columnas de opinién
que se publican en los medios de comunicacién, sobre democracia y otros temas
en los que trabaja el OEP, y que se constituye en un servicio a la ciudadana.

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, se hizo el monitoreo de informacién
en 66 medios digitales, 26 medios impresos, 83 medios radiales, 43 medios tele-
visivos y 160 contenidos en redes sociales con un registro de 15.241 notas.

Grafico 5. Estadisticas de notas registradas en el SISIN

Notas registradas en el Sisin
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Fuente: elaboracion propia con base en el registro en el sistema http://sisin.oep.org.bo/admin/

dashboard.
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Con la informacién subida al Sistema de Informacion SISIN, se elaboraron Re-
portes de informacion diaria, que fueron entregados a través del grupo de la
aplicacion WhatsApp denominado Monitoreo informativo OEP, a las autoridades
para mantenerles informadas.

Desde su creacion en diciembre de 2017 hasta el 31 de octubre de 2024 el SISIN
contiene 166.157 notas registradas, la mayor cantidad estd en medios digitales.

Imagen 6. Reporte de notas registradas en el SISIN

e MEDIOS IGITALES
. 137007

MEDIOS ESCRITOS ° REDES SOCIALES
.2804 . 21536

Fuente: Secciéon Comunicacion e Informacién.
Edicién y disefio de materiales

Una de las actividades centrales en la Seccién de Comunicacion e Informacién
estd relacionada a la edicion y al disefio y diagramacion de los materiales institu-
cionales, en este marco se atendieron todos los requerimientos de las areas. Por
consiguiente se registraron dos actividades en esta area:

e Mantenery cuidar estilos de edicién de textos de los materiales comuni-
cacionales y de las campafias de comunicacion, informacién y promocion
de la democracia intercultural y del OEP.

e Diseflar y diagramar materiales comunicacionales para las campafias de
comunicacion, informacién y promocion de la democracia intercultural y
del OEP.
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Edicién de materiales

Una de las actividades centrales en la Seccion de Comunicacién e Informacion estd
relacionada con la edicién y el cuidado de estilo de los materiales que difunde el
TSE. En ese marco, entre enero y octubre 2024 fueron editados 65 productos con
un total de 1.520 péginas.

Tabla 15. Cantidad de materiales editados

Enero 7 125
Febrero 6 54

Marzo 5 229
Abril 6 271
Mayo 10 100
Junio 5 77

Julio 6 131
Agosto 7 77

Septiembre 10 279
Octubre 3 177

Fuente: elaboracion propia con base en el registro de trabajos.

Disefio e impresion de materiales

La Seccion de Comunicacién e Informacion estd relacionada con el disefio y
diagramacién de materiales del TSE. Entre enero y octubre de 2024 se disefiaron
1074 documentos.

Tabla 16. Cantidad de materiales disefiados

Enero 63
Febrero 31
Marzo 55
Abril 576
Mayo 34
Junio 43
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Mes Productos
Julio 172
Agosto 71
Septiembre 24
Octubre 5

TOTAL 1.074

Fuente: elaboracion propia con base en el registro de trabajos.

Comunicacién para promover el empadronamiento en el exterior

El personal a cargo de esta actividad fue cesado en sus funciones, por lo que esta
actividad no se realizo.

Seccion de Educacidn y Capacitacion en
Democracia Intercultural

Durante la gestion 2024, en el marco al Plan Nacional de Educacién Ciudadana en
Democracia Intercultural, desde la Seccién de Capacitacion en Democracia Inter-
cultural (SECDI) dependiente de la Direccion Nacional Sifde del TSE, se ejecutaron
los siguientes proyectos:

Actividades programadas y desarrolladas en el marco del POA 2024

Proyecto conformacidn de gobiernos estudiantiles en el sistema educati-
vo plurinacional

En el marco de la democracia como forma de convivencia pacifica, actualmente
las y los estudiantes de secundaria de las unidades educativas de todo el pais
participan y deciden sobre temas principales de la gestién escolar y eligen a sus
representantes del gobierno estudiantil mediante practicas de las democracias
directa y participativas, representativas y comunitarias, a las cuales fortalecen
con su participacion y ejercicio. Es decir, las y los estudiantes no solamente de-
ciden y eligen a sus representantes estudiantiles mediante procesos electorales
y sufragio, sino también mediante procesos de deliberacion en asambleas vy
reuniones publicas o bien mediante deliberacién y decisién tomadas en espacios
colectivos conforme a las normas y procedimientos propios de las Naciones y
Pueblos Indigena Originario Campesino.

Tabla 21. Formas de democracia y mecanismos democraticos

Formas de
democracia

Mecanismos democraticos

Departamento

Representativa
Directay
Participativa
Referendo
Aclamacion
Sufragio

Comunitaria
Asamblea

Chuquisaca 335 0 1 0 O 0 0 0 336 O
La Paz 308| 430 119/ 2201 O 0/ 210 119 308 O
Cochabamba 338 262 68 262 O 0 0 68 338 0
Oruro 329 0 3 0 O 0 0 3 329 O
Potosi 237 0 204, 75, O 0 113 0 237 16
Tarija 64 9 1 9 O 0 0 1 64 O
Santa Cruz 290 221 84 81 21 0 184 0 309, O
Beni 295 15 19 0 O 0 34 0 295 O
Pando 48| 34 9 34, O 0 0 9 48| O

971 508 541 200

Fuente: elaboracidn propia con base en informacién de los Sifde departamentales.

Tabla 22. Gobiernos estudiantiles y género

Unidad Género en la primera cartera (Presidenta/e )

Departamento : :
educativa Hombre Mujer

Chuquisaca 306 184 152
La Paz 857 376 481
Cochabamba 662 366 302
Oruro 305 225 107
Potosi 416 239 202
Tarija 51 38 36
Santa Cruz 545 276 319
Beni 297 162 167
Pando 91 40 51
Total 3.530 1.906 1.817

Fuente: elaboracion propia con base en informacién de los Sifde departamentales.
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En los nueve departamentos del Estado Plurinacional se llegd a 3.530 unidades Tabla 23. Ambito de territorio urbano y rural

educativas, 1.345 en el area urbana y a 2.378 en el area rural, asi como se de- _

muestra en la tabla 23. Unidades Ambito

Departamento educativas Rural Urbano

Se llevé adelante la conformacién de gobiernos estudiantiles 2024 en todos los -

subsistemas educativos. Los datos institucionales, la perspectiva de género y el Chuquisaca 306 258 /8

dmbito territorial se detallan en la tabla 24. La Paz 857 460 397
Cochabamba 662 385 283
Oruro 305 222 110
Potosi 416 375 66
Tarija 51 48 26
Santa Cruz 545 305 290
Beni 297 261 68
Pando 91 64 27
Total 3.530 2.378 1.345

Fuente: elaboracion propia con base en informacién de los Sifde departamentales.
Tabla 24. Gobiernos estudiantiles por tipo y categoria

Perspectiva de
género (primera
cartera)

Ambito
territorial

Subsistemas Caracter

educativos institucional  Mdalidad Electores

Departamento

(%]
(]
=
[e]
=}
(S
&
(V]
©
)
[

Alternativa
Especial
Convenio
Presencial

Chuquisaca 306/ 26 4 297 4 35 336 0 29.152| 28.901 58.053 184 152 258 78
La Paz 857 30/20 534 285 88 907 0 78.684| 78.657  157.341 376 481 460 397
Cochabamba 662, 6 0 560| 45 63 668 01132.804 | 128.863 | 261.667 366 302 385 283
Oruro 305, 18 8 317 7 8 332 0| 39.138| 45.509 84.647 225 107 222 110
Potosi 416 18 7 386, 1| 54| 441 0 17.894| 19.063 36.957 239 202 375 66
Tarija 51 22| 1 55| 13| 6 74 0 8514| 8.394 16.908 38 36 48 26
Santa Cruz 545  41] 9| 479 56| 60 595 0 58948 81.405)| 140.353 276 319 305 290
Beni 297 25| 7| 191 83 55| 329 0 12.886| 15.775 28.661 162 167 261 68
Pando 91| 6] 2 91 5 3 99 0/ 5.207| 5.243 10.450 40 51 64 27

Total nacional 3.530 193 58 499 372 3.781 383.227 411.810 795.037 1.906

Fuente: elaboracion propia con base en informacién de los Sifde departamentales.
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Gobiernos estudiantiles

[; Cacll -

Unidad Educativa Marcelo
Quiroga Santa Cruz, llenado del
acta electoral.

Jornada de votacion
en el departamento de
Potosi

Jornada de votacién
(Potosi)

Posesion del frente ganador de la

Unidad Educativa Zampa (Potosi). | da d taci
ornada de votacion

(Potosi)
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! i Unidad Educativa
-~ Marcelo Quiroga

a la capacitacién
electoral.

Procedimiento de
votacion Unidad
Educativa 20 de

| Sena (Pando).

Jornada de votacién
(Potosi)

[118]

Santa Cruz, posterior
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b Inauguracion de
las elecciones de
la conformacion
de los gobiernos
estudiantiles 2024.

Proyecto fortalecimiento de la democracia intercultural en estudiantes de
las Escuelas Superiores de Formacidon de Maestras y Maestros

En las capacitaciones presenciales realizadas en las Escuelas Superiores de
Formaciéon de Maestras y Maestros (ESFM) se aplicd la metodologia de cascada,
siendo los primeros capacitados los directores y técnicos distritales, directores
de unidades educativas, para luego ser capacitados las maestras y maestros de
la asignatura de Ciencias Sociales, los que a su vez capacitarian a los estudiantes.



Tabla 25. Modalidades de capacitacion: Promocién de la democracia
intercultural para la conformacion de gobiernos estudiantiles
(maestros - virtual)

Chuquisaca 5 22 226 253
La Paz 19 53 168 240
Cochabamba 23 26 61 110
Oruro 6 12 43 61
Potosi 1 4 14 19
Tarija 0 1 2 3
Santa Cruz 53 71 184 308
Beni 2 7 16 25
Pando 4 3 17 24

Fuente: elaboracion propia con base en datos de los Sifde departamentales.

Tabla 26. Modalidades de capacitacion: Promocién de la democracia
intercultural para la conformacion de gobiernos estudiantiles
(estudiantes - virtual)

Chuquisaca 3 2 18 23
La Paz 39 19 121 179
Cochabamba 97 46 148 291
Oruro 15 4 42 61
Potosi 1 0 3 4
Tarija 1 0 1 2
Santa Cruz 871 312 445 | 1.628
Beni 0 1 15 16
Pando 29 26 49 104

Fuente: elaboracion propia con base en datos de los Sifde departamentales.

.................................................................................................... Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democratico

Tabla 27. Modalidades de capacitacién: Promocion de la democracia
intercultural para la conformacién de centros comunitarios de participantes
(facilitadores)

Chuguisaca 2 0 20 22
La Paz 6 1 13 20
Cochabamba 2 0 8 10
Oruro 8 3 57 68
Potosi 0 0 3

Tarija 0 0 1 1
Santa Cruz 12 2 22 36
Beni 1 0 1 2
Pando 2 1 7 10

Fuente: elaboracion propia con base en datos de los Sifde departamentales.

Tabla 28. Modalidades de capacitacién: Promocion de la democracia
intercultural para la conformacion de centros comunitarios de participantes
(participantes)

Chuquisaca 2 2 1 5
La Paz 2 0 29 31
Cochabamba 1 0 8 S
Oruro 2 0 24 26
Potosf 0 1 1

Tarija 0 0 2 1
Santa Cruz 26 13 50 89
Beni 0 1 1
Pando 4 1 39 44

Fuente: elaboracion propia con base en datos de los Sifde departamentales.
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Tabla 29. Modalidades de capacitacién: Promocion de la democracia
intercultural para la conformacion de gobiernos estudiantiles
(maestros especial - virtual)

Chuquisaca 0 1 5 6
La Paz 0 5 20 25
Cochabamba 1 1 21 23
Oruro 8 11 26 45
Potosi 0 5 7 12
Tarija 0 0 1 1
Santa Cruz 1 18 35 54
Beni 1 0 3 4
Pando 0 1 2 3

Fuente: elaboracion propia con base en datos de los Sifde departamentales.

Tabla 30. Modalidades de capacitacién: Promocion de la democracia
intercultural para la conformacion de gobiernos estudiantiles
(estudiantes especial - virtual)

Chuquisaca 3 1 0 4
La Paz 2 1 22 25
Cochabamba 7 5 16 28
Oruro 0 0 7 7
Potosi 1 0 3 4
Tarija 0 0 0 0
Santa Cruz 84 45 71 200
Beni 0 2 2
Pando 1 1 1 3

Fuente: elaboracion propia con base en datos de los Sifde departamentales.

Proyecto fortalecimiento de la democracia intercultural y funcién electo-
ral para servidores publicos del OEP

A través de este proyecto se busca “promover la democracia intercultural en los
servidores publicos mediante procesos de educacion, capacitacion e informacion
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para el desarrollo y consolidacion de una cultura democratica intercultural en las
instituciones nacionales y departamentales”; en ese marco, durante la gestion
2024, se desarrollé el proceso de “Capacitacién a servidoras y servidores publicos
sobre la naturaleza y la practica de los procedimientos electorales durante la
Eleccién de Autoridades del Organo Judicial y del Tribunal Constitucional Pluri-
nacional 2024”

Con el desarrollo del proceso de capacitacidn se genero el siguiente alcance que
173 servidoras y servidores publicos y 152 consultoras y consultores del TSE
cuentan con la informacién sobre las caracteristicas del proceso e informacién
técnica y conocimiento practico sobre las etapas del proceso de votacién para el
proceso de Eleccién de autoridades del Organo Judicial y del Tribunal Constitu-
cional Plurinacional 2024.

A continuacion se detallan los datos estadisticos generados a partir de la asisten-
cia de servidoras y servidores publicos del TSE.

Tabla 31. Datos estadisticos del proceso de capacitacion

1 | Servidorasy servidores publicos TSE 184 147
2 | Servidorasy servidores publicos TSE — Sereci 27 26
3 | Consultoras y consultores TSE General 58
4 | Consultorasy consultores TSE — Sereci General 94

Fuente: elaboracion propia con base en planillas de asistencia.

Grafico 1. Porcentaje de asistencia de servidoras y
servidores publicos a los talleres de capacitacion

No asistentes Sereci
No asistentes TSE 4%
20%

Asistentes TSE
80%
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Instituto para la Democracia Intercultural

El Instituto para la Democracia Intercultural (IDI) es la instancia del TSE desde
donde se promueven e implementan procesos de formacién y se generan esce-
narios de debate y deliberacién, orientados al fortalecimiento de la democracia
intercultural en el Estado. Durante 2024, en cumplimiento al objetivo institucio-
nal de “contribuir al fortalecimiento de la democracia intercultural y paritaria, sus
instituciones y sus actores, a través de la creacién y consolidaciéon de un espacio
permanente de formacion de lideres, investigacion y deliberacién de calidad,
guiado por el interaprendizaje, la interculturalidad, la equidad de género y el

didlogo intergeneracional”, desde el IDI se realizaron las siguientes acciones:
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Planificacion e implementacion de procesos de formacion en democracia
intercultural

Durante la presente gestion, desde el IDI, se establecieron convenios interinsti-
tucionales con la Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de
Chuquisaca (UMSFX) y la Escuela de Gestion Publica Plurinacional; ambos, con
la finalidad de promover la educacion ciudadana para el fortalecimiento de la
democracia intercultural.

Asimismo, a partir de esta instancia, se realizd el lanzamiento de la primera maes-
tria en materia de democracia. Conjuntamente la UMSFX, desde septiembre de
2024, se implementa la Maestria en Derecho Electoral de la Democracia Intercul-
tural; este programa tiene como objetivo formar profesionales de alto nivel con
competencias suficientes para conocer, analizar y aplicar las teorias centrales, el
marco normativo, los aspectos procedimentales y jurisdiccionales sobre Derecho
Electoral de la Democracia Intercultural en el Estado Plurinacional de Bolivia.

Imagen 7. Afiche de promocion de la Maestria en Derecho Electoral
de la Democracia Intercultural

[T

T Lsans0

Inscripciones abiertas hasta el 2 de julio
60318505 - 72075471

Fuente: Instituto para la Democracia Intercultural.

En el primer trimestre del afio tres programas académicos culminaron su imple-
mentacion: el Diplomado en Democracia Comunitaria desarrollado de manera
conjunta con la Universidad Publica de El Alto; el Diplomado en Registro Civil y
Electoral con la Universidad Mayor de San Andrés y la segunda version del Diplo-
mado en Derecho Electoral, con la UMSFX.



De la misma forma, con la orientacién de buscar fortalecer el desarrollo curricular
de los programas posgraduales; y establecer escenarios de analisis, reflexién y
debate en temas de coyuntura democratica, en el marco al convenio interinstitu-
cional con la Universidad Mayor de San Simén de Cochabamba se realizaron dos
seminarios internacionales y dos seminarios nacionales:

El 27 de febrero Simén Pachano experto ecuatoriano, mediante un seminario
internacional, brindd un panorama amplio sobre las “Reformas Electorales y la
Calidad de la Democracia”. El 28 del mismo mes Manuel Alcantara, politélogo
espafiol fue el especialista invitado en el Seminario internacional “Sistemas Elec-
torales en América Latina”.

Imagen 8. Seminarios internacionales

LI | m ..
OEP TED |Vfeemms SEMINARIOS

INTERNACIONALES
virtual

Reformas Electorales y Calidad de la Democracia
18.30

Licenciado en Sociologia con maestria v doctorado en Ciencia Politica.
Docente investigador de la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales (Flacso-Ecuador), Universidad Salamanca, Kellog Institute.
Autor de maltiples investigaciones de Instituciones Democrdticas,
Partidos Politicos, Comy i electoral y 8 electorales.

Sistemas Electorales en América Latina
19.00

Licenciado en Ciencias Politicas y Sociologia, con doctorado en Ciencias
Politicas. Bs docente universitario, entre sus  publicaciones, se
encuentran  “Gobernabilidad, crisis v cambio™; {nstituciones o
midquinas ideoldgicas? Origen, programa y organizacion de los partidos
politicos latinoamericanos; “Sistemnas politicos de América Latina” y “El
oficio de politico”.

e

hosbo

FACSO

Tansmisionenvivo por:

Fuente: Instituto para la Democracia Intercultural.

III

Los seminarios nacionales se enfocaron en el “Organo Electoral Plurinacional:
Modelo institucional y competencias para garantizar el ejercicio de la democracia
intercultural” y el “Manejo de paginas web y sistemas del Tribunal Supremo
Electoral”.

Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democratico

[125]






II. SERVICIO DE REGISTRO CIVICO

Serecti



SERVICIO DE REGISTRO CIVICO - sereci

El Servicio de Registro Civico (Sereci), entidad publica bajo dependencia del Tribu-
nal Supremo Electoral, organiza y administra el registro de las personas naturales,
en cuanto a: nombresy apellidos, estado civil, filiacién, nacimiento, hechos vitales
y defuncion, asi como el registro de electores y electoras para el ejercicio de los
derechos civiles y politicos.

El Sereci estd conformado por: Direcciéon Nacional, Direccién Departamental,
Direcciones Regionales, Oficinas Desconcentradas y Oficialias de Registro Civil.

Todas las actividades realizadas por el Sereci estdn en funcién a los objetivos
institucionales establecidos por el OEP, al Programa Operativo Anual (POA) y
Programa Operativo Electoral (POE), los mismos se encuentran ilustrados con
cuadros estadisticos y fotografias de las actividades desarrolladas.

Ambientes

Tabla 1. Cantidad de oficinas en la gestion 2024

Etiquetas de fila Departamental Desconcentrada Regional Lzl
general

Chuquisaca 1 3 4

La Paz 1 3 6 10
Cochabamba 1 1 5 7
Oruro 1 2 3
Potosi 1 8 9
Tarija 1 3 4
Santa Cruz 1 2 7 10
Beni 1 4 5
Pando 1 1 2

Total general 9 6 39 54

Fuente: reporte de los Sereci departamentales.
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Tabla 2. Nimero de Oficialias de Registro Civil

Departamento  Colectivo Individual Total general
Chuquisaca 21 213 234
La Paz 83 263 346
Cochabamba 73 246 319
Oruro 13 207 220
Potosi 15 323 338
Tarija 10 95 105
Santa Cruz 24 379 403
Beni 21 132 153
Pando 18 18
Total general 260 1.876 2.136

Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil.

La organizacion de los Oficialias de Registro Civil son: Colectiva, cuando mas de un
oficial de registro civil trabajan juntos en el mismo ambiente; e individual, cuando
solo hay un oficial de registro civil trabajando en un ambiente especifico.

Oficiales de Registro Civil

Es la persona legalmente designada, que da fe de, los hechos vitales y actos juridi-
cos de Registro Civil de las personas naturales, por el estado, a través del Organo
Electoral Plurinacional y la ejerce de forma privada bajo dependencia funcional y
operativa del Servicio de Registro Civico, en siguiente cuadro se detalla la cantidad
de Oficiales de Registro Civil:

Tabla 3. Numero de Oficiales de Registro Civil

Departamento En funcion Acefalia Total general

Chuquisaca 59 196 255
La Paz 234 210 444
Cochabamba 137 260 397
Oruro 71 170 241




Departamento En funcion Acefalia Total general

Potosi 97 264 361
Tarija 33 87 120
Santa Cruz 237 189 426
Beni 26 149 175
Pando 13 5 18
Total general 907 1.530 2.437

Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil.

Grafico 1. En funcion - Acefalia
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Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil.

A nivel nacional existen 907 oficiales de registro civil que atienden a los usuarios
en diferentes dreas, incluyendo: Registros de nacimiento, matrimonio, defuncién,
unioén libre y gestionan tramites administrativos ante las oficinas del Sereci.

Servicio de Registro Civico

Hechos vitales

Se interpreta las estadisticas de hechos vitales a la informacién del niumero (canti-
dad) y tipologias de los hechos vitales acontecidos a un hecho vital, al suceso que
estd relacionado con el inicio o fin de la vida y al cambio del estado civil.

Registros de nacimiento

Nacimiento vivo es la expulsién o extraccion completa del cuerpo de la madre,
prescindiendo de la duracion del embarazo, de un producto de la concepcion
que, después de tal separacioén respire o manifieste cualquier otro signo de vida,
tal como el latido del corazén, pulsaciones del cordéon umbilical o movimiento
efectivo de musculos voluntarios, haya o no haya sido cortado el cordén umbilical
y esté, o no unida la placenta. Cada producto de tal alumbramiento se considera
nacido vivo.

Tabla 4. Registros de nacimiento por grupo etario
(1 de enero a 26 de diciembre)

Rango de edad

Departamento 0-1 2-5 6-12 13-18

Chuquisaca 7.562 263 | 136 67| 146 84 8.258
LaPaz 36.912| 2.165 550 219 439 221 40.506
Cochabamba 28400 | 1.298| 552 213 280 122 30.865
Oruro 7.819 280 78 30 76 85 8.368
Potosi 11.956 393 155 61| 165 216 12.946
Tarija 6.554 355 215 98 194 86 7.502
SantaCruz 47.754 | 10.671 2.875 375 757 249 62.681
Beni 8.787 | 1316 | 442 51| 231 82 10.909
Pando 1.578 151 71 15 22 4 1.841

157.322 16.892 5.074 1.129 183.876

Totalgeneral

Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil.

*Los datos del periodo 1 de noviembre a 26 de diciembre son parciales.
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Grafico 2. Registros de nacimiento por departamento
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Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil

Grafico 3. Registros de nacimiento por grupo etario
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Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil.

Defuncion

Hecho natural con consecuencias juridicas, por el cual una persona deja de tener
actividades vitales en su organismo, sea de forma natural o violenta. Los datos de
1 de noviembre al 26 de diciembre son parciales.
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Sin Total

R I - especificar general
Enero 194 | 33| 42 65| 1.611 | 3.225 13 5.183
Febrero 198 32 46 68| 1.454  2.836 14| 4.648
Marzo 201| 56 47 68| 1.477| 3.206 3 5.058
Abril 192 44 46 69| 1.534 3.296 7| 5.188
Mayo 190 49| 46 66 | 1.553| 3.330 6 5.240
Junio 225| 42 51 77| 1.484 | 3.121 8| 5.008
Julio 204 | 40, 45 74| 1.640  3.440 11| 5.454
Agosto 197 27| 42 68| 1.516| 3.071 9| 4.930
Septiembre 231| 44 45 74| 1.479  2.986 18| 4.877
Octubre 209| 30, 59 60| 1.521 2.980 9| 4.868
Noviembre 178 35 36 35| 1.171 2.554 -1 4.009
Diciembre 1441 34| 49 45| 1.213 | 2.640 -1 4.125
Total general 2.363 466 554 769 17.653 36.685 98 58.588

Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil.

Tabla 6. Registros de defuncion por grupo etario y por departamento

Rango de edad

Departamento  0-1 25 6-12 13-18 19-60 >=61 R

especificar general
Chuquisaca 62| 14 18 37 814 2275 0 3220
La Paz 1070 175 186| 235 5375| 10795 18| 17854
Cochabamba 404 64 97| 120 2686| 7041 49| 10461
Oruro 210 45 36 48 886 1871 15 3111
Potosi 177| 43| 49 77 1425| 2690 5 4466
Tarija 47 9 22 36 908 1975 2 2999
Santa Cruz 321 85 123 166 4623 8501 5 13824
Beni 57| 28 17 39 826 1365 31 2335
Pando 15 3 6 11 110 172 1 318
TOTAL 2.363 466 554 769 17.653 36.685 98 58.588

Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil.
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Grafico 4. Registros de defuncién por departamento Grafico 5. Registros de matrimonio por departamento
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Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil.
Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil.

Registros de matrimonio

El matrimonio y la unidn libre son instituciones sociales que dan lugar al vinculo
conyugal o de convivencia, orientado a establecer un proyecto de vida en comun,
siempre que reunan las condiciones establecidas en la Constitucién Politica del
Estado conllevan iguales efectos juridicos tanto en las relaciones personales y
patrimoniales de los cdnyuges o convivientes, con respecto a las y los hijos adop-
tados o nacidos de aquéllos.

Tabla 7. Registros de matrimonio por mes y departamento

Departamento Enero Febrero Marzo Abril Mayo Julio Agosto Septiembre Octubre Total general
Chuquisaca 251 59 101 114 108 | 102 169 97 240 187 1.428
La Paz 1.143 386 512 770 527 | 734 859 291 1.488 1.155 7.865
Cochabamba 946 467 511 632 479 | 475 674 577 1.155 875 6.791
Oruro 255 58 122 158 139| 132 198 81 317 221 1.681
Potosi 376 91 129 180 146 | 167 336 149 406 297 2.277
Tarija 188 85 96 104 70 70 104 89 141 137 1.084
Santa Cruz 1.045 835 917 | 929 973 | 934 862 840 1.314 1.280 9.929
Beni 101 88 66 66 68 50 95 73 82 84 773
Pando 28 25 22 30 15 21 23 18 29 25 236

Total general 4.333 32.064

Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil.
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Union libre

Tabla 8. Registros de union libre por mes y departamento

Total gener-
Departamento Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre al
Chuquisaca 15 10 8 16 18 22| 14 16 10 13 142
LaPaz 51 40 53| 59 78 52 91 47 72 63 606
Cochabamba 28 20 31 27 44 33 26 32 28 19 288
Oruro 10 6 4 8 12 14 5 3 7 5 74
Potosi 15 4 3 10 15 15 17 9 11 13 112
Tarija 11 9 17 17 14 14 26 17 15 19 159
SantaCruz 46 58 65 75 83 91| 112 76 78 80 764
Beni 22 13 19 23 22 31 19 16 17 17 199
Pando 2 6 6 4 2 4 4 6 7 6 47

Totalgeneral

Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil. Divorcio

El divorcio o la desvinculacion de la union libre proceden en la via judicial por

Gréfico 6. Registros de union libre por departamento ruptura del proyecto de vida en comun, por acuerdo de partes o voluntad de una

900 de ellas. También proceden en la via notarial por mutuo acuerdo.
764
800
60 - Tabla 9. Registros de divorcio y nulidad por departamento
600 Departamento  Anulacién Divorcio Divorcio notarial Total general
500 Chuquisaca 3 304 15 322
400 288 La Paz 37 1.945 129 2.111
o P 199 Cochabamba 3 1322 65 1.390
igg 7 e Oruro 1 430 5 436
I m B - Potosf 5 499 10 514
Tarija 253 5 258
& v @ QL & NG N & 0
&S %O»a@“’ & & F S Santa Cruz 3 1546 97 1.646
& & & Beni 2 193 11 206
Pando 38 2 40
Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil. Total general 54 6.530 339 6.923

Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil.
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Fuente: Jefatura de tecnologfa de registro civil.

Tramites en el marco de la Ley 018

Tabla 10. Ciudadanos que iniciaron y concluyeron su tramite
de cambio de nombre y sexo

27/12/2024

Servicio de Registro Civico

Tabla 11. Numero de uniones libres de personas del
mismo sexo con registro en el Sereci

Fecha de reporte: 27/12/2024

Departamento 2020 2021 2022 2023 2024

Total de tramites

procesados
Chuguisaca 0 0 0 1 0
La Paz 1 0 8 4 8 21
Cochabamba 0 0 4 13 13 30
Oruro 0 0 0 0 2
Potosi 0 0 0 0 0
Tarija 0 0 0 1 2
Santa Cruz 0 0 6 26 12 44
Beni 0 0 0 0 0
Pando 0 0 0 0 0
Total 1 0 18 45 37 101

Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil.

Tasas y derechos

Tabla 12. Tasas vendidas a oficiales de registro civil y al publico,
de enero a octubre de 2024

© ~ 0 () ©O = N o < ] c ™
-l - - -l o o o o o w C v 0 T
(=) (=] (=] (=] (=] o (=] (=] (=] (=) O = [ 0
Departamento N N N N N N N N AN T g 5 g = o
i Departamento § 5 = = “
Chuquisaca 3 9 5 1 2 3 3 5 1 32 £ 9 £ 5 = 8s
La paz 280 22 19 23 8| 45| 18| 24| 28 215 £ < £ 2 S
Cochabamba 13 16 21 23 6 13 15 13 9 129 : O o O o =) 5 2
2| s 2| o[ o 1l o a| s 0| |Cumies [ stsmlmeei[ ol sl ze
, a raz . . . . .
Potosi 2 41 3| 7] O 1 o5 1 0] 23 Cochabamba 393.611| 72332 53.040 890 8.165
Tarija 5.3 8 7 0 3 2 5 2 35 Oruro 117.683 | 23.210 16.033 250 2.041
Santa Cruz 16/ 28 20 35 9 40 44 30 20| 242 Potosi 142.113  20.543 17.015 286 2.498
Beni 4 1. 4 9 o0 o 6 1 1 26 Tarija 87.063  11.899 10.002 328 1.286
Pando 0 o0 o o0 6/ 1| 2| o] o] o9 Santa Cruz 631.373  91.768 57.403 1.750| 11.621
Total 73 91 8 105 31 107 97 83 64 733 Beni 70.701  7.262 5.687 344 895
Pando 21320 1.658 867 92 268
Fuente: Jefatura de tecnologia de registro civil. Direccién Nacional 95.647 45 76
Total general 2.258.679 340.080 249.999 6.262 38.042

Fuente: reporte de Sereci departamentales.

[133]



Informe de gestion y rendicion PUDIICA 08 CUBNTAS  ........ov.eveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

Grafico 8. Venta de tasas por departamento
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Fuente: reporte de Sereci departamentales.
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Tabla 13. Derechos

Departamento Enero Febrero Marzo Junio  Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Total General
Chugquisaca 4.570 3.913| 3.826| 4.000 4.325 | 3.883 5.016 4.042 4,973 4.550 4.503 47.601
La Paz 20.787 18.906 | 19.270 | 22.414 | 20.547 | 20.148 | 23.580  19.065 27.697 22.206 28.594 243.214
Cochabamba 17.258 | 14.868 | 16.721 | 16.535| 15.330 | 15.457  20.417 | 17.309 19.772 19.025 18.750 191.442
Oruro 5.814 4,105 4834 5562 4912 4.459 6.279 4.811 5.800 6.201 5.661 58.438
Potosi 4.595 3.311| 4.230| 4.772 3.896 | 3.753 5.165 4,178 5.467 5.474 4.231 49.072
Tarija 5.299 3.205| 3.069 3.135 2.997| 3.040 3.746 3.862 4,112 4.171 3.931 40.567
Santa Cruz 24.020| 20.775|22.812 24.930  22.369 | 22.578 | 28.005| 24.404 27.516 28.604 25.930 271.943
Beni 2.553 2.043| 2.093| 2.331 2.203| 2.267 2.695 2.432 2.823 2.941 2.453 26.834
Pando 665 745 653 667 763 579 890 914 690 956 826 8.348
Direccién Nacional 151 100 163 97 98 250 25.260 140 147 158 - 26.564

Total General 77.671 76.414 121.053 98.997 964.023

Fuente: reporte de Sereci departamentales.

Tabla 14. Numero de certificados
(nacimiento, matrimonio, union libre y defunciéon impresos entregado al usuario)

Defuncién Matrimonio Nacimiento  Union libre Total general
Enero 23.707 33.607 417.866 461 475.641
Febrero 19.542 27.394 249.256 379 296.571
Marzo 21.226 28.940 239.096 479 289.741
Abril 23.386 30.870 203.458 551 258.265
Mayo 22.437 30.107 172.270 607 225.421
Junio 21.906 30.410 168.033 609 220.958
Julio 26.169 36.394 198.979 741 262.283
Agosto 21.508 28.219 166.153 535 216.415
Septiembre 21.946 32.140 163.206 600 217.892
Octubre 22.728 32.739 173.499 541 229.507

224.555 310.820 2.151.816 5.503 2.692.694

Fuente: reporte de Sereci departamentales.
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Tramites administrativos, recursos revocatorios y jerdrquicos, comprobacion matrimonio

Tabla 15. Tramites administrativos

Departamento Enero Febrero Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Chuquisaca 599 505 509 610 494 578 659 549 611 637 454
La Paz 3.296 2498 | 3.148 | 4.256 3.795 3.536 4.004 2.958 3.469 3.908 3.255
Cochabamba 2.142 1.713 | 1.768 | 1.989 1867 1.635 2.237 1.705 2.108 1.938 1.356
Oruro 648 514 738 728 582 375 522 307 425 441 408
Potosi 537 492 521 571 501 429 587 394 438 476 426
Tarija 968 972 1.215| 1.003  1.030 967 | 1.026 654 845 739 983
Santa Cruz 2.740 2.609| 2.869| 3.425 2.725 2.583 3.387 2.494 2.653 2.957 2.487
Beni 272 259 255 268 259 282 301 213 295 255 419
Pando 90 61 58 69 51 89 81 70 83 84 70

11.292

11.081

11.304 10.474

12.804

10.927

Total general

Fuente: reporte de Sereci departamentales.

Tabla 16. Recursos revocatorios

Fuente: reporte de Sereci departamentales.
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Departamento Aprobado Rechazado Observado

Chugquisaca 0 7 0
La Paz 54 90 0
Cochabamba 37 172 22
Oruro 92 269 22
Potosi 0 0 0
Tarija 2 7 0
Santa Cruz 5 1.295 9
Beni 0 11 0
Pando 48 8 0
Total general pit:] 1.859 53




Grafico 9. Recursos revocatorios por departamento
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Fuente: reporte de Sereci departamentales.

Tabla 17. Recursos jerarquicos

Departamento Aprobado Rechazado Observado Total

Chuquisaca 0 2 0 2
La Paz 77 35 6 118
Cochabamba 14 408 99 521
Oruro 0 0 0 0
Potosi 0 0 0 0
Tarija 3 2 0 5
Santa Cruz 6 63 18 87
Beni 0 11 0 11
Pando 2 0 0 2
Direccion Nacional 0 0 0 0
Total general 102 521 123 746

Fuente: reporte de Sereci departamentales.

Servicio de Registro Civico

Grafico 10. Recursos jerarquicos por departamento
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Fuente: reporte de Sereci departamentales.
Tabla 18. Comprobaciones matrimoniales
Departamento Aprobado  Rechazado Observado Total
Chuquisaca 6 0 0 6
La Paz 28 20 1 49
Cochabamba 13 1 0 14
Oruro 5 1 0 6
Potosi 9 0 0 9
Tarija 0 0 0 0
Santa Cruz 10 2 0 12
Beni 1 0 0 1
Pando 4 0 0 4
Direccion Nacional 0

Total general 76 24 1 101

Fuente: reporte de Sereci departamentales.
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Grafico 11. Comprobaciones matrimoniales por departamento

30
25
20
15
10 I
- I I
& vooF L 5 ¥y & S P »
v R 8 N <O SRS S & S b
d)\c’ e O P ¥ F X
3 & »
& R o

® Aprobado ®Rechazado ® Observado

Fuente: reporte de Sereci departamentales.

Tabla 19. Inscripciones judiciales

Departamento Nacimiento Matrimonio  Defunciéon  Union libre

Chuquisaca 131 0 101 58
La Paz 333 13 359 136
Cochabamba 77 3 73 65
Oruro 58 0 171 42
Potosi 73 1 223 67
Tarija 29 2 32 47
Santa Cruz 114 5 145 265
Beni 0 25 77 9
Pando 9 2 4 9
Total general 824 51 1.185 698

Fuente: reporte de Sereci departamentales.
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Grafico 12. Inscripciones judiciales
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Fuente: reporte de Sereci departamentales.

Area consular

Tabla 20. Registro consular de las departamentales del Sereci

Departamento Meporss Nedimientode Nadmientode oy
Chuquisaca 150 37 57 244
La Paz 486 182 112 780
Cochabamba 516 179 198 893
Oruro 64 19 23 106
Potosi 82 35 45 162
Tarija 174 103 149 426
Santa Cruz 604 173 146 923
Beni 31 7 10 48
Pando 17 12 6 35
Total general 2.124 747 746 3.617

Fuente: reporte de Sereci departamentales.
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Grafico 13. Registro consular por departamento (totales) Tabla 22. Homologaciones
1000 893 923 Departamento  Matrimonio Defuncién
900 780 ' Chuquisaca 9 28
333 ' La Paz 26 119
600 Cochabamba 39 168
500 426 Oruro 1 17
400 Potosi 0 58
300 244 " Tarija 12 70
200 106 Santa Cruz 31 123
100 I 48 35 :
o . — _— Beni 4 12
Pando 3 3
& v Ny L & Na v D
s R ) & N3 4 & )
o‘)\% ¥ ﬁg“ & S & a7 & Total general
ng (JO(‘ s Fuente: reporte de Sereci departamentales.
& Total Tabla 23. Tramites por foro consular
Fuente: reporte de Sereci departamentales. g ]
AR 3
Tabla 21. Registro de naturalizacién Art. 142, CPE ‘é' S S g
s £ £ E
o Por Por Servicio £ o < °
Por hijos matrimonio residencia militar Total = = o -
Enero 4 3 1 0 8 Alemania 0 0
Febrero 3 1 0 0 4 Argentina 1) 124 1 150| 174| 36 240 | 54| 101 880
Marzo 6 2 3 0 11 Australia 1 13 1] 1 16
Abril 2 3 2 0 7 Bélgica 1 1
;V'a?’o i ; : 8 12 Brasil 1 4 14 87 3 3 15| 2| 129
unio
hil 1 2 2 1
Julio 3 4 3 0 10 chile 3| 20 > 0 3
Agosto 3 2 1 0 6 Colombia 1 7 1 1 10
Septiembre 4 4 2 0 10 Costa Rica 0 0 0
Octubre 7 3 2 0 12 Ecuador 2 0 2
Total general 38 26 26 (0] 20 EEUU 4 5/ 73] 102 13| O 31 36 1 237
Fuente: reporte de Sereci departamentales. Egipto 1 3 0 4
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Grafico 14. Tramites por foro consular por departamento
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Paises Bajos 3 2 5 ¢z~°’ 00@ cg‘i?
Panama 4 13 1 2 20
e 2 9 1 0 12 Fuente: reporte de Sereci departamentales.
Rusia 1 1. Certificaciones
Suiza 0 0 1 4 10 6 12 Tabla 24. R o den iudicial
Venezuela 0 10 1 0 1 1 abla 24. Requerimiento y orden judicia
el Winlelo Requerimiento  Orden L ey
Total gen- Departamento fiscal ‘udicial respuesta
A2 47 171 398 613 82 6 300 259 111 1.987 ) institucionales
Chuquisaca 1.085 1.442 196 2.723
Fuente: reporte de Sereci departamentales. La Paz 11.363 11.889 3.269 26.521
Cochabamba 4.673 5.987 294 10.954
Oruro 1.473 6.541 2.171 10.185
Potosi 1.237 1.980 810 4.027
Tarija 3.913 5.221 107 9.241
Santa Cruz 3.911 10.620 2.602 17.133
Beni 682 486 33 1.200
Pando 186 88 38 312
Total general 28.523 44.254 9.520 82.296

Fuente: reporte de Sereci departamentales.
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Tabla 25. Descendencia, ascendencia, inexistencia y estado civil

Filiacion descendencia ascendencia

Servicio de Registro Civico

Tabla 26. Certificacion de registro en el padrén electoral

Departamento existencia inexistencia Estado civil EI_’ § 8 § g g
Chuguisaca 8.991 10.175 2 S o £ B S 2 w0
La Paz 52.482 60.956 Departamento g 3§ 32 8 % 4| EE
Cochabamba 33.876 43.335 £8 %3 zs& EE ¥z EE
Oruro 9.174 12.468 =25 £fa 25 28 2 Y3
Potos( 10.642 9475 Chuquisaca 1.062| 63 3637 510 26633 16578
Tarija 6.903 11.500 La Paz 3.696 1, 42,591 0 25693 21.439
Santa Cruz 37322 62.007 Cochabamba | 4.659 ~ 91 851 78 18604  5.79%
Beni 3048 6311 Oruro 1.047 1172 4328 0 4635 2045
Pando 753 1,659 Potosi 1392 69 3.251 0 9042 3.808
——— 158.191  217.886 Tarija 1.940 41 5270 0 6519 3.470
Santa Cruz 1.992 0 8.487 0 142.157| 87.352
Fuente: reporte de Sereci departamentales. Beni 726 34 1736 0 26685 26881
Pando 272 11 1.344 0 2.855 500

Total general

16.786 1.482

Fuente: reporte de Sereci departamentales.

Tabla 27. Legalizacidon de documentos para el exterior

262.823 167.869

Etiquetas de fila

Chugquisaca
La Paz
Cochabamba
Oruro

Potosi

Tarija

Santa Cruz
Beni

Pando

Enero Febrero
171 128
626 591

1.057 984
88 78

60 113
173 189
1.251 1.109
0 0

9 7

Marzo Abril
132 98
546 513
599 963
215 59
162 193

10.054 104

1.360 1.297
0 181
25 34

Mayo Junio Julio
88 105 94 125
454 508 595 550
371 484 462 515
77 31 60 39
193 275 320 346
107 131 187 133
1.109 1.169 1376 1.214
0 0 0 0
44 52 69 87

129
647
599
63
397
170
1.377

99

Agosto Septiembre Octubre

140

6.049
53
452
148
1.397

110

Noviembre
116

573

582

82

644

161

1251

127

Total general

1.326
5.603
12.665
845
3.155
11.557
13.910
181
663

Total general

3.199

Fuente: reporte de Sereci departamentales.

13.093

3.442 2.443

2.755 3.163
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Tabla 28. Control de calidad

Tabla 30. Empadronamiento Elecciones Judiciales 2024

Departamento Total de tramites administrativos procesados Departamento Habilitados @ Masculino Femenino
Chuquisaca 2.870 Chuquisaca 377.152 182.206 194.946
La Paz 28.185 La Paz 1.978.121 954,711 | 1.023.410
Cochabamba 14.772 Cochabamba 1.410.308 685.949 724.359
Oruro 6.072 Oruro 354.897 170.735 184.162
Potosi 5.390 Potosf 468.598 225.231 243.367
Tarija 11.181 Tarija 386.275 189.656 196.619
Santa Cruz 26.182 Santa Cruz 1.991.124 977.905  1.013.219
Beni 0 Beni 289.879 145636 144.243
Pando 972 Pando 77.579 41573 36.006

Total general 95.624 Totales

Fuente: reporte de Sereci departamentales.

7.333.933

Fuente: jefatura de tecnologia del Sereci.

3.573.602 3.760.331

Tabla 29. Peritaje

Proyectos
Departamento  Aceptado Rechazado total . L.
. Tabla 31. Presencia de ORC en establecimientos de salud
Chuquisaca 42 6 48
La Paz 155 78 233 : : :
Cantidad de centros de Cantidad de registros
Cochabamba 61 0 61 DlefelizLiE e establecimiento de salud de nacimiento
Oruro, 43 49 52 Chuquisaca 2 1.121
POt_(_)S' 7 0 l La Paz 2 168
'Srarua ¢ 2 8 (1) Cochabamba 5 909
Ba”t,a ruz ; . ; Oruro 8 2.939
eni Potos/ 8 1.152
Pando 0 0 0 .
Tarija 3 242
Total general 312 133 445
Santa Cruz 13 12.995
Fuente: reporte de Sereci departamentales. Beni 9 317
Pando 2 72
Total general 52 19.915

Fuente: reporte de Sereci departamentales.
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Tabla 32. Numero de campaiias de registro, saneamiento y certificacion

S (d 4]
S -
© ~ = © 1=
£ o3 = =
Departamento o £ c © &
= o 3 & =
=] O ‘= Q e
5] S 2 2
< e a
Chuquisaca 1 1 5 8
La Paz 1 2 15 18
Cochabamba 2 1 2 133 | 4 | 142
Oruro 1 45 46
Potosf 2 1 44 47
Tarija 2 1 33 36
Santa Cruz 1 73 74
Beni 14 14
Pando 1 2 9 12
Total general 1 6 2 9 4 371 4 397

Fuente: reporte de Sereci departamentales.

En la presente gestion se declard a los departamentos de Cochabamba y Potosi
libres de subregistro.

Objetivo estratégico del laboratorio electoral

El Tribunal Supremo Electoral tiene la atribucion de organizar y administrar el
Padron Electoral a través del Servicio de Registro Civico (Sereci).

En ese marco, la entidad electoral garantiza el respeto irrestricto del derecho a la
intimidad e identidad de las personas, asi como los derechos derivados de su re-
gistro. Ademas, garantiza la privacidad y confidencialidad de los datos registrados,
y vela por la seguridad e integridad de la totalidad de la informacion registrada,
tal como establece el articulo 72 de la Ley del Organo Electoral Plurinacional (Ley
018). Para ello se generaron procedimientos de acceso y entornos seguros de
consulta al padrén electoral, siguiendo la linea de transparencia, el Laboratorio
de Integridad Electoral tiene la particularidad de ser permanente.

Servicio de Registro Civico
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III. ELECCIONES JUDICIALES 2024



PROCESO DE ELECCION DE AUTORIDADES DEL
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL PLURINACIONAL,

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA, TRIBUNAL
AGROAMBIENTAL Y CONSE]JO DE LA
MAGISTRATURA

Secretaria de Camara

En el marco del proceso de Eleccién de Autoridades del Organo Judicial y del
Tribunal Constitucional Plurinacional 2024, Secretaria de Camara realizd las si-
guientes actividades:

1.

En coordinaciéon con la Direccidn Nacional de Procesos Electorales, Secreta-
ria de Cadmara coadyuvd en la realizacion del Calendario Electoral Judiciales
2024.

En el marco de la administracion del Tribunal Electoral Departamental del
Beni, Secretaria de Cadmara del TSE, realizé la Resolucion y los memorandos
de designacion de juezas y jueces electorales de dicho departamento, para
las Elecciones Judiciales 2024.

En el marco de las actividades del Calendario Electoral Judiciales 2024,
Secretaria de Camara realizé el Acto publico de sorteo para la ubicaciéon de
las y los candidatos del Tribunal Supremo de Justicia, Tribunal Constitucional
Plurinacional, Tribunal Agroambiental y Consejo de la Magistratura en la
papeleta de sufragio.

De igual, forma, cumpliendo las actividades del Calendario Electoral de las
Elecciones Judiciales 2024, Secretaria de Cdmara se encuentra ejecutando
la actividad de resolucién de demandas de inhabilitaciéon de candidatas y
candidatos por las causales del articulo 238 de la Constitucion Politica del
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Estado. El siguiente cuadro resume la cantidad de demandas resueltas y en
curso hasta la fecha del presente informe:

Tabla 1. Demandas de inhabilitacion de candidatas y candidatos de las
Elecciones Judiciales 2024

Proceso Demandante Demandado Fundamento
Demanda de |Juan José Marvin Arsenio Molina Incumplimiento
inhabilitacion | Torrez Flores | Casanova Art. 238 CPE
Demanda de Luciana Vulneracion
inhabilitacion Marcos Ramiro Miranda L

Campero régimen de
(recurso de , Guerrero

- Chavez propaganda

apelacion)

John Glenn Rosmery Ruiz Martinez .
Demanda de Conaz ArTavE] Susiee e Incumplimiento
inhabilitacion | 0P el SED Art. 238 CPE

Justiniano Justicia- Tarija)

Alvaro Franz | Ramiro Froilan Canedo Vulneracion
Demanda de . . -
) e Estrada Chavez (Consejo de la régimen de
inhabilitacion :

Cuenca Magistratura) propaganda

Carlos
Demanda de | Eduardo Rocio Vasquez Noza Parentesco
inhabilitacion | Gutiérrez (Tribunal Agroambiental)

Orihuela




Elecciones Judiciales 2024

Sivan Edgar Andrea Abelina Ajata . Félix Orlando rojas Alcon
Demanda de . . Incumplimiento :
. e, Paredes Larico (Tribunal (Tribunal Supremo de
inhabilitacion . ) ) Art. 238 CPE .
Arismendi Agroambiental) Justicia- La Paz)
Israel Ramiro Campero
Demanda de | Hugo Vargas Carlos LUEIO Incumplimiento Oscar . . . .
. e (Tribunal Supremo de : Méndez (Tribunal Vulneracion
inhabilitacion | Palenque . . Art. 238 CPE Demanda de | Antonio de L ,
Justicia del Beni) . e Constitucional régimen de
: - - inhabilitacién | la Fuente o
Daniel Andrea Abelina Ajata . Plurinacional- La Paz) propaganda
Demanda de . . Incumplimiento Amelunge - '
inhabilitacion Delgado Larico (Tribunal Art. 238 CPE Carminia Alejandra
Quispe Agroambiental) ' Martinez Cusicanqui
Blanca (Consejo de la
Martha Magistratura- La Paz)
Villarpando . Marco Ivan Noel Cérdova Castillo .
Demanda de . ) Incumplimiento
Demandade | Davila de (S'Prli!?r/w;acn;:ggtﬁlc?snal Incumplimiento inhabilitacion Antonio (Tribunal Supremo de Art 2323 CPE
inhabilitacién | Rodriguez y o - Art. 238 CPE Poma Layme  Justicia- La Paz) '
. Plurinacional- Tarija) : p o =
Julio Cesar Neyza Tatiana | Maria Soledad Pefiafiel Vulneracion
) Demanda de ) -
Rodriguez . e Mendoza Bravo (Tribunal régimen de
inhabilitaciéon .
Torrez Cortez Agroambiental) propaganda
Mercedes Huanca Lopez Paola Verdnica
(Tribunal Supremo de Demanda de | Adelio Toco Prudencio Candia Incumplimiento
Andrea Bruna | Justicia-Cochabamba) . inhabilitacion | Cerezo (Tribunal Constitucional Art. 238 CPE
Demanda de . Incumplimiento o
. e Barrientos Danny Roberto Knaudt Plurinacional-Oruro)
inhabilitacion . . Art. 238 CPE . . s
Sahonero Vilaseca (Tribunal Gladis Ramiro Froilan Canedo .
. Demanda de . . : Incumplimiento
Supremo de Justicia- . e Mullisaca Chavez (Consejo de la
inhabilitacién . Art. 238 CPE
Cochabamba) Cruz Magistratura)
Marco Mdnica Jazmin Toco Demanda de | Ronald Juan Coronado Camacho Incumplimiento
Demanda de | Antonio Camacho (Tribunal Incumplimiento inhabilitacion | Justiniano Paz Art. 238 CPE
inhabilitacion | Dorado Supremo de Justicia- Art. 238 CPE ) Vulneracion
Demanda de | Juan José . . -
Morales Oruro) . o Edwin Almendras Vasquez | régimen de
. . : inhabilitacién | Torrez Flores
Adolfo Ivan Noel Cérdova Castillo . propaganda
Demanda de . Incumplimiento
i habilitacion Barrozo (Tribunal Supremo de Art. 238 CPE Demanda de Luciana
Maldonado Justicia- La Paz) ' inhabilitacion Marcos Ramiro Miranda Recurso de
Campero -
(recurso de , Guerrero apelacién
- Chavez
apelacion)
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Marcos Ramiro Miranda

Wildo Xavier
Demanda de Guerrero .
. e Guerrero : En revision
inhabilitacién (Tribunal Supremo de

Mendoza . y

Justicia- Tarija)
. Roberto Parada Mole .

Demandade | Marcio Incumplimiento

(Tribunal Supremo de

Demanda de Pedr<13 Alberto Ramiro Julio Ariel Blanco Vlullneraaon
) e Rodriguez régimen de
inhabilitacién . Fuentes
Quisbert propaganda
Félix Orlando rojas Alcén
(Tribunal Supremo de
Justicia- La Paz)
Israel Ramiro Campero
Oscar Méndez (Tribunal
Demandade | Antonio de o .
. e Constitucional En revision
inhabilitacién | la Fuente S
Amelunge Plurinacional- La Paz)
g Carminia Alejandra
Martinez Cusicanqui
(Consejo de la
Magistratura- La Paz)
Félix Orlando rojas Alcén
(Tr|k?u.na| Supremo de Recurso de
Justicia- La Paz) -
. apelacién
Israel Ramiro Campero .
Oscar Méndez (Tribunal interpuesto por
Demanda de | Antonio de L Oscar Amelunge
. e Constitucional
inhabilitacién | la Fuente S contra la
Plurinacional- La Paz) -,
Amelunge o . Resolucién
Carminia Alejandra
Martinez Cusicanqui TEDLP Jur-
. 02/2024
(Consejo de la /
Magistratura- La Paz)
Wildo Xavier Sam.uel Grover Mita o
Demanda de Guerrero Aquino Incumplimiento
inhabilitacion (Tribunal Supremo de Art 238 CPE
Mendoza . y
Justicia- Tarija)
Samuel Grover Mita
Demanda de | German Aquino Incumplimiento
inhabilitacion | Pardo Uribe | (Tribunal Supremo de Art. 238 CPE

Justicia- Tarija)
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inhabilitaciéon | Aranda Garcia . Art. 238 CPE
Justicia- Santa Cruz)
. Maria Soledad Pefiafiel Vulneracién
Demandade | JuanJosé . -
. e Bravo (Tribunal régimen de
inhabilitaciéon | Torrez Flores :
Agroambiental) propaganda
Yesika Daga Prialet Vulneracién
Demanda de . -
. e (Tribunal Supremo de régimen de
inhabilitacion .
Justicia- Oruro) propaganda
Mdnica Flores Lopez Vulneracién
Demanda de . -
. e, (Tribunal Supremo de régimen de
inhabilitacion .
Justicia- Oruro) propaganda
Yesika Daga Prialet Vulneracién
Demanda de . -
. e (Tribunal Supremo de régimen de
inhabilitacion .
Justicia- Oruro) propaganda
Adhemar Ramiro Canedo Vulneracién
Demanda de . ) , . -
. e Ariel Espinoza K Chdavez (Consejo de la régimen de
inhabilitacion .
Morales Magistratura) propaganda
Lucia del Ramiro Canedo Vulneracién
Demanda de . , . -
. e Carmen Arias | Chavez (Consejo de la régimen de
inhabilitacion . .
Criales Magistratura) propaganda
Isidro Limachi Aguilar Vulneracién
Demanda de | Juan Carlos ) & -
. e . (Consejo de la régimen de
inhabilitacion | Apaza Ticona .
Magistratura) propaganda
Isidro Limachi Aguilar Vulneracién
Demanda de | Juan Carlos ) g -
. e . (Consejo de la régimen de
inhabilitacion | Apaza Ticona :
Magistratura) propaganda
José Luis Carlos Spencer Vulneracién
Demanda de o . -
. e Apaza Arancibia (Consejo de la régimen de
inhabilitacion . :
Sanchez Magistratura) propaganda




José Luis Vulneracién
Demanda de , : -
. e, Apaza Ludgarda Martinez Borja régimen de
inhabilitacion .

Sanchez propaganda

Lucia del Julio Jhonny Rocha Vulneracién
Demanda de . . ) -
. e, Carmen Arias | Jiménez (Consejo de la régimen de
inhabilitacion . .

Criales Magistratura) propaganda

Elva Daniela | Rosemary Ruiz Martinez
Demanda de . . -
. e Huaquipa (Tribunal Supremo de En apelacion
inhabilitacion ) . -

Calizaya Justicia- Tarija)

) Israel Campero Méndez
Demanda de Roly Enrique . L .
. e , (Tribunal Constitucional En revisidon
inhabilitacién | Acha Pomar o
Plurinacional- La Paz)

Gladis Ramiro Froilan
Demanda de . . . L
. e Mullisaca Calderdn (Consejo de la En revision
inhabilitacion .

Cruz Magistratura)

Demanda de
inhabilitacion

Wilfredo Vaca
Lizarraga

Mirael Salguero Palma
(Tribunal Supremo de
Justicia- Santa Cruz)

Incumplimiento
Art. 238 CPE

Demanda de
inhabilitacion

Alberto Pérez
Ramos

Marvin Arsenio Molina
Casanova (Tribunal
Supremo de Justicia-
Potosi)

Incumplimiento
Art. 238 CPE

Marvin Arsenio Molina

Demanda de TED Potos( Casanova (Tribunal Incumplimiento

inhabilitacion Supremo de Justicia- Art. 238 CPE
Potosi)

Demanda de | Osvaldo \C/)iclrsvzlai (BTciirl;qu:ar:csou femo Incumplimiento

inhabilitacion | Jaime Flores < 2 Art. 238 CPE

de Justicia- Potosi)

Elecciones Judiciales 2024

Servicio Intercultural de Fortalecimiento
Democratico

Seccion de Educacion y Capacitacion en Democracia Intercultural

En el marco a la capacitacién en procesos electorales, durante 2024 desde la
Seccion de Educacién y Capacitacion en Democracia Intercultural del Sifde se
realizaron las acciones detalladas a continuacion:

Taller nacional de capacitacion electoral del OEP sobre la Eleccion de Au-
toridades del Organo Judicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional
2024

Con el objetivo de “analizar y discutir aspectos de la metodologia de capacitacién,
el procedimiento de votaciény los instrumentos de evaluacién y control de calidad
de la capacitacion a los notarios, jurados, gestores y facilitadores” se desarrollo el
Taller nacional de capacitacion electoral del Organo Electoral Plurinacional (OEP)
sobre la Eleccién de Autoridades del Organo Judicial y del Tribunal Constitucional
Plurinacional 2024. Este evento contd con la participacion de autoridades del
TSE, de los directores nacionales del Sifde y Procesos Electorales (DNPE), equipo
técnico de la Seccién de Educacion y Capacitacion en Democracia Intercultural,
responsables de coordinacidn Sifde en los departamentos, técnicos de educacién
e investigacidn intercultural y gestores nacionales de capacitacién de los nueve
departamentos.

Capacitacion permanente a notarias y notarios electorales

Durante la gestion 2024 se realizé la capacitacion a notarias y notarios electorales
en modalidad presencial y virtual (esta Ultima de manera permanente), en la
siguiente tabla se detalla el alcance por departamento.

Tabla 2. Modalidades de capacitacion a notarios electorales virtual

Fuente: elaboracion propia.

Chuquisaca 6 Paralelos 9 Paralelos 127 | 134 261

La Paz 49 Paralelos 35 Paralelos 904 1.285 2.189
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Notarios capacitados

Responsabilidades

: : Ts T Materiales Cantidad TSE TED
Departamento el LR RURERT el e e Total Especificos
presencial virtual To ©& : . :
A= capacitados 8 | Hoja de trabajo cuatro modelos grande | 2.700 X
Sa S 9 | Acta electoral grande 2.700 X
Cochabamba 5 Paralelos 3 Paralelos 188 191 379 10 | Papeletas nacionales grande 2.700 X
Oruro 3 Paralelos 311 98 209 11 | Papeletas departamentales grande 2.700 X
Potosi 31 Paralelos | 4 Paralelos 161 398 559 12 | Rotafolios de capacitacion 750 X
Tarija * * i < 13 Videos cortos sobre procedimientos 9 X
Santa Cruz 20 Paralelos | 6 Paralelos 241 85 326 electorales
Beni 3 Paralelos 1 Paralelos 162 24 186 Programa de capacitacion abierta: 30
Pando 6 Paralelos 164 164 minutos para TV y radio (castellano y
g ) o 14 | lengua de sefias) y para radio (idiomas: ' 10 X
Fuente: elaboracién propia con datos de la plataforma Demodiversidad. ,
aymara, quechua, guarani y castella-
Elaboracion y produccion de materiales de capacitacion electoral no).
La Direccién Nacional del Sifde produjo materiales de capacitacion e informacion 15 Aﬁchles,. df|pt|cos.Y otro; ma;cerlales 195000
en formatos impresos, audiovisuales e interactivos. En el primer caso: cartillas, para fa informacion sobre €l proceso : X
gufas, afiches y hojas informativas sobre temas importantes del proceso elec- electoral.

toral, cuyos contenidos tienen que ver con el rol de los notarios electores, las
funciones de los jurados electorales, cadena de custodia, previsiones para el
dia de votacidn, procedimiento de votacion, procedimiento de llenado del acta
electoral, entre otros.

Tabla 3. Materiales elaborados por la Seccion de Educacion y Capacitacion de
la Direcciéon Nacional del Sifde

Responsabilidades
Materiales

TED
Especificos

T
1 | Guia para notarios electorales 9.000 X
2 | Desplegables para jurados electorales | 229.000 | X
3 | Guia para facilitadores y capacitadores | 1.200 X
4 | Cartilla digital para guias electorales X
5 | Cartilla para juezas y jueces electorales | 1.000 X
6 | Cartilla para policias y militares 2.800 X
7

Formulario de verificacion del acta X
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Fuente: elaboracion propia.

Capacitacion a operadores del call center Elecciones Judiciales 2024

Desde la seccidn se realizo la capacitacién a los operadores para la atencion del
call center para las elecciones de autoridades del Organo Judicial y Tribunal Cons-
titucional Plurinacional 2024 en temas referidos a:

e Padron electoral biométrico

e Difusion de méritos de las candidatas y candidatos
e Jurados de las mesas de sufragio

e Recintos y ubicacién de mesas de sufragio

e Prohibiciones y sanciones electorales

e Procedimiento de votacién

e Faltas electorales

e Escrutinio y conteo de votos




Elecciones Judiciales 2024

Capacitando a personal
contratado para el CALL
CENTER.

Capacitando a personal
contratado para el CALL
CENTER.

Seccion de Andlisis e Investigacion Intercultural

Las tareas principales de la Seccidn de Analisis e Investigacion Intercultural en
procesos electorales estan relacionadas con la fiscalizacion y revision de estudios
de opinidn en materia electoral (fiscalizacion de la propuesta técnica de las em-
presas, revision de las caracteristicas técnicas de la realizacién de la encuestas
y del informe de resultados, y publicacion en la pagina web de la institucién).
En este proceso electoral no se tienen empresas especializadas, instituciones
académicas y medios de comunicacion que elaboren y difundan dichos estudios.
Sin embargo, en la tarea de generar espacios de didlogo y deliberacién se apoyd
en la coordinacién y realizacion de foros informativos para la difusion de méritos
de candidatas y candidatos al Organo Judicial y al Tribunal Constitucional y en
la elaboracién del Compendio normativo. Eleccién de autoridades del Organo
Judicial y del Tribunal Constitucional.

Capacitando a personal
contratado para el CALL
CENTER.

Foros informativos para la difusion de méritos de candidatas y candidatos
al Organo Judicial y al Tribunal Constitucional Plurinacional

En el marco de la estrategia de difusion de méritos de las y los candidatos al
Organo Judicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional, la Seccién de Andlisis
e Investigacion Intercultural apoyd en la realizacién de foros informativos con
candidatas y candidatos del Organo Judicial y del Tribunal Constitucional Pluri-
nacional:

e Foros de alcance nacional, se realizaron 10 foros con candidatas y candida-
Capacitando a personal tos a las instancias del Tribunal Agroambiental y el Consejo de la Magistra-
contratado para el CALL tura. Estos foros se llevaron adelante, bajo modalidad presencial y virtual,
CENTER. en las ciudades de La Paz, Trinidad, Cochabamba, Chuquisaca y Santa Cruz.
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Imagen 1. Primer foro de difusiéon de méritos de los candidatos al Consejo de
la Magistratura

Compendio normativo. Eleccién de autoridades del Organo Judicial y del
Tribunal Constitucional Plurinacional

La Seccién de Andlisis e Investigacidn Intercultural sistematizd y compild la nor-
mativa que regula el proceso de la Eleccién de Autoridades del Organo judicial y
del Tribunal Constitucional Plurinacional, en el documento titulado Compendio
normativo. Eleccion de autoridades del Organo Judicial y del Tribunal Constitu-
cional, que contiene los textos de la Constitucidon Politica del Estado, las leyes
vigentes en materia electoral y los reglamentos especificos aprobados para este
proceso electoral.

El Compendio es una herramienta de consulta esencial para los diversos actores
gue intervienen en el proceso, incluyendo las autoridades electorales, notarios,
jurados y jueces electorales, candidatas y candidatos, electores y la sociedad
en su conjunto, promoviendo una mejor comprension del proceso electoral en
Bolivia. Esta publicacién se realizé con el apoyo de la Fundacion Friedrich Ebert
(FES Bolivia), en el ambito del Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional
entre el Tribunal Supremo Electoral (TSE) y la FES Bolivia.

[152]

Imagen 2. Portada del compendio normativo

OROANG ELECTORAL PLURINAZIONAL
(R

TRIBUMAL SUPREMC ELECTORAL

Compendio normativo

ELECCIONIDEAUTORIDADES
DHIORGANDUDICIALYIDELSTRIBUNAL
GONSTITUCIONAL PLURINACIDNAL

Seccion Comunicacion e Informacion del Sifde

Implementaciéon del sistema de monitoreo de campafia y propaganda
electoral, con dos actividades

Se contratd a un consultor para la realizacion del sistema, el mismo continda en
ejecucion.

Actividades programadas en el marco del POE 2024

En el marco del Programa Operativo Electoral se implementd la estrategia de
comunicacion e informacion para las Elecciones Judiciales 2024.

De acuerdo a la Ley del Régimen Electoral (Ley 026), el TSE debe elaborar una
estrategia de comunicacién para informar sobre el proceso electoral y la difusion
de méritos de las candidatas y candidatos dentro de los 45 dias antes de la jorna-
da de votacion. Para el efecto, el Sifde elabord una estrategia de comunicacién e
informacién publica que tiene las siguientes fases:



Empadronamiento y padron electoral

En este eje se propone brindar informacién sobre el empadronamiento masivo
y la conformacion del padrén electoral, esta destinada principalmente a jovenes
entre 18 aflos y 25 afios a quienes se convocara a registrarse. En cuanto a la
conformacion del padrén estd destinada fundamentalmente a lideres de opinién,
periodistas, actores politicos, entre otros.

Tabla 4. Campaiias ejecutadas sobre el padron electoral

1 | Empadronamiento masivo | Radio, TV y redes sociales | De 5 a 10 dias
2 ngandas de rehabilita- Redes sociales 4 dias

cién en el PEB
3 Erijuision sl PEB jpei Redes sociales 5 dias

Eleccion Judicial

Fuente: elaboracion propia con base en las campafias realizadas.

Proceso electoral

En este eje se propone brindar informacién y herramientas al publico objetivo
sobre todo lo concerniente a la naturaleza y administraciéon del proceso electoral,
el sistema de eleccion, tipos de voto, actores que participan en la eleccion, etc.,
con el objetivo de promover la participacion ciudadana y la transparencia del
proceso electoral. La produccion de materiales estara a cargo del TSE y la difusion
sera de responsabilidad del TSE y del TED.

Tabla 5. Campaiias del proceso electoral

Radio, TV y redes | _.
1 | Naturaleza del proceso electoral ) Y Ejecutado
sociales
. ., Radio, TVy redes | _.
2 | Procedimiento de votacién . Y Ejecutado
sociales
3 | Convocatoria y calendario electoral Redes sociales Ejecutado
4 |Reglamento de difusion de méritos Redes sociales Ejecutado
Materiales electorales y cadena de cus- . .
5 . y Redes sociales Ejecutado
todia
6 |Actores electorales Redes sociales Ejecutado

Elecciones Judiciales 2024

7 |Jurados electorales Redes sociales Ejecutado

8 |Llenado del acta electoral Redes sociales Ejecutado
Sistema de computo de resultados : ,

9 P Redes sociales Ejecutado
electorales

Fuente: elaboracion propia con base en las campafias realizadas.

Difusion de méritos

En este eje se propone brindar amplia informacion sobre los candidatos y candi-
datas: curriculo, produccién intelectual, propuesta técnica, entre otros. Ademas
de generar herramientas que le permita al publico objetivo participar en el proce-
so. Se promovera la deliberacién publica como uno de los elementos centrales de
este eje. El objetivo es crear un espacio académico que promueva una verdadera
participacién de los ciudadanos en los periodos electorales, a partir de un ejerci-
cio pedagdgico de fortalecimiento de la democracia.

Esta fase contiene los siguientes ejes:

e Difusion sobre los candidatos y candidatas: Formacion académica, pro-
duccién intelectual, experiencia profesional, propuesta técnica, entre
otros. Toda esta informacion sera difundida por diferentes medios de
comunicacion institucionales y contratados por el OEP.

e Foros de presentacion de los candidatos y candidatas con el objetivo de
crear un espacio académico, que promueva una verdadera participacion
de los ciudadanos en los periodos electorales, a partir de un ejercicio
pedagodgico de fortalecimiento de la democracia.

e Amplia difusion de los méritos en medios de comunicacién, el Reglamen-
to de Difusién de Méritos e Informacién del Proceso de Elecciéon de Au-
toridades del Organo Judicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional
2024 promueve que los medios de comunicacion tengan la posibilidad
de producir programas de informacién sobre los méritos, pueden realizar
entrevistas, entre otros, con el Unico requisito que haya igualdad de con-
diciones, es decir, entrevistar a todos y darles el mismo tiempo y espacio.

e Los candidatos y candidatas también pueden compartir en sus redes
sociales todos los productos comunicacionales difundidos por el TSE.

e Informacion en espacios publicos, puntos de informacion, talleres, cursos
y otros.
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A continuacion se resume los puntos centrales de la difusion de méritos:

Tabla 6. Acciones para la difusion de méritos

Responsable

Campaiia Difusion

Produccion de materiales
40 Consejo de la Magistratura
24 del Tribunal Agroambiental

112 Tribunal Supremo de Justicia

Cufias para radio en idiomas
espafiol, quechua, aymaray
guaran{

Fuente: elaboracidn propia con base en las acciones realizadas

Productos elaborados para la difusién de méritos

Para la difusion de méritos, el Sifde elabord 558 productos comunicacionales que
se detallan en la tabla 7.

Tabla 7. Cantidad de productos elaborados

cion de materiales
10 Consejo de la Magistratura
6 del Tribunal Agroambiental

28 Tribunal Supremo de Justicia
15 del Tribunal Constitucional

Spot para television
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de ejecucion 60 del Tribunal Constitucional
Radio, TV Entre 20 y 45 dias | TED Total 236
Medi ioi ) Videos para redes sociales 127 uno para cada candidato
e'dlos digitales y sus redes 45 dias TSE-TED ! : :

sociales Video con influencer 127 uno para cada candidato

Puntos de informacion 45 dias TSE-TED Total 284

Talleres de socializacién 45 dias TSE-TED Separatas difusién de méritos | 9 separatas, una por departamento

Jornadas de movilizacién 30 dias TSE-TED En cada departamento se organizara foros
Difusion Foro de informacion y didlogo 30 dias TSE-TED Foros de presentacién de presentacion de las candidatas y candi-
de méritos . €ON candidatos datos

Separata de difusién de Mé- , Programas televisivos y radi- Se realizardn programas para entrevistar a

: 45 dias TED e ; .

ritos ofdnicos las candidatas y candidatos.

Distribucion de afiches gigan- Total de productos elaborados 558

tes para recintos electoralgs y 40 dias TSE Fuente: elaboracion propia con base en los productos efectuados.

lugares de alta concurrencia

lal;tan;;:tzn de volantes con 30 dias TSE-TED Registro de medios de comunicacidon e informacion

La Ley del Régimen Electoral establece que para la difusion de méritos los me-
dios de comunicacién deben realizar o actualizar su registro para la difusién de
mensajes contratados por el Organo Electoral Plurinacional segun la estrategia
de comunicacién establecida para el efecto y el plan de medios elaborado por el
Sifde.

En este proceso electoral se habilitaron para esta gestion 702 medios de comuni-
cacién, de acuerdo al siguiente detalle:

Ambito nacional

Medios digitales 105
Medios televisivos 38
Medios radiofénicos 23
Medios impresos 20
Total 186



Ambito departamental

Chuquisaca

Tipo de medio Cantidad
Medios digitales 3
Medios televisivos 16
Medios radiofénicos 38
Medios impresos 1
Total 58

La Paz

Tipo de medio

Cantidad

Medios digitales 16
Medios televisivos 21
Medios radiofénicos 24
Medios impresos 3
Total 64
Cochabamba

Tipo de medio

Cantidad

Medios digitales 4
Medios televisivos 15
Medios radiofénicos 14
Medios impresos 2
Total 35
Oruro
Medios digitales 6
Medios televisivos 22
Medios radiofénicos 21
Medios impresos 2
Total 64

Elecciones Judiciales 2024

Potosi
Tipo de medio Cantidad
Medios digitales 5
Medios televisivos 23
Medios radiofonicos 20
Medios impresos 2
Total 32

Tarija

Tipo de medio

Cantidad

Medios digitales 21
Medios televisivos 32
Medios radiofonicos 44
Medios impresos 3
Total 100
Santa Cruz

Tipo de medio

Cantidad

Medios digitales 12
Medios televisivos 25
Medios radiofonicos 34
Medios impresos 1
Total 72
Beni
Medios digitales 26
Medios televisivos 14
Medios radiofonicos 11
Medios impresos 2
Total 53
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Pando
Medios digitales 16
Medios televisivos 8
Medios radiofénicos 13
Medios impresos 1

Tabla 8. Acciones de comunicacidn para la difusion de méritos

-Difusién en 28 medios de comunicacion de spot y cufias desde
el 19 de octubre al 29 de noviembre y difusion en sus redes
sociales.

- Difusién de spot y cufias en 19 medios de comunicacion (6
radios, 8 canales, 5 medios digitales) del 22 de octubre al 27
de noviembre.

- Pantalla gigante en Trinidad 22 de octubre hasta el 27 de
noviembre.

- Tres foros de presentacion, dos en Trinidad 22 y el 29 octubre

Potosi -Cinco foros de presentacion
-Separatas impresas150.000
- 24 Programas de entrevistas a candidatas/os en radio y television.
- Difusion de spot y cufias en radio y televisién en 36 medios
de comunicacién desde el 22 de octubre hasta el 27 de no-
viembre.
Oruro - 15 foros de presentacion en ciudad de Oruro y area dispersa.
- Difusion de la Separata en La Patria
- Entrevistas a candidatos en programas en televisién y radio.
- Difusion en redes sociales institucionales.
- Difusion de spot y cufias en 25 medios de comunicacion del
24 de octubre al 27 de noviembre
- Como lanzamiento Foro de presentacion con candidatos en el
distrito de Cobija, sabado 19 de octubre.
Pando - 22 foros de presentacion en Cobija y 14 municipios rurales de Pando.

- 10 medios digitales que difunden en redes sociales.
- Tours de medios para presentar la pagina
- Perifoneo.

- Separatas impresas 30.000

Beni y en Riberalta el 5 de noviembre.
- Separatas impresas 30.000
- 10 socializadores viajardn a Riberalta, Guayaramerin, San
Borja y Rurrenabaque y 4 en Trinidad.
- Perifoneo en Trinidad, Riberalta, Guayaramerin y San Borja.
- Difusién orgdnica en redes sociales.
- Difusién de spot y cufias en 41 radio, en 28 TV y 27 digitales
medios de comunicacion del 22 de octubre al 27 de noviembre.
- 5 foros concertados y 1 en curso, dos en Tarija y tres en pro-
vincia.
Tarija - Separatas impresas 50.000
- Programas de entrevistas para radio y television.
- Pantallas fijas en tres mercados
- Difusion en redes sociales organicas
-Difusién de spot y cufias en 40 radio, 11 TV en medios de
comunicacion del 23 de octubre al 27 de noviembre.
- 4 foros, en Sucre 1y 3 en drea rural.
. - Difusion de separata en Correo del Sur domingo 20 de octubre
Chuquisaca

- Separatas impresas 150.000
- Vallas y 2 pantallas fijas en Sucre

- Difusion en redes sociales orgédnicas Facebook y TikTok, You-
Tube.
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- Difusion de spot y cufias en 20 radio, en 11 TV y 2 digitales
medios de comunicacion del 23 de octubre al 27 de noviem-
bre.

- 2 foros Santa Cruz de la Sierra.
- Difusién de separatas en El Deber 27 de octubre

- Separata impresa 600.000

Santa Cruz . .
- 8 Programas de entrevistas a candidatos departamentales
televisién ATB.
- Pantallas fijas en 5 lugares de Santa Cruz de la Sierra, publici-
dad en circuito cerrado en la terminal Bimodal.
- Publicidad movil
- Difusién en redes sociales organicas
- Difusion de spot y cufias en 9 medios televisivos y 11 radios
durante 20 dias, no tienen fecha de inicio.
- 1 Foro con Acolapaz realizado el 21 de octubre, 3 foros en La
Paz, 1 en El Altoy 4 en &rea rural.
- Separata impresa 40.000
La Paz . .
- 4 Programas de entrevistas a candidatos departamentales 2
en televisién y 2 en radio.
- Pantallas fijas en 11 lugares de La Paz y 9 en El Alto.
- Publicidad pagada en redes sociales.
- Difusién en redes sociales orgdnicas.
- 4 foros concertados y 4 en curso.
- Taller con Autoridades legislativas municipales electas para el
11 de noviembre junto a presentacion de candidatos.
- Difusion de spot y cufias inicia el 23 de octubre hasta el 27 de
Cochabamba

noviembre, en 18 medios de comunicacién.
- Conferencia de prensa de lanzamiento.
- Separatas impresas 261.000

- 4 Programas de entrevistas para radio y television.

- Pantallas
Cochabamba | - Difusidn en redes sociales organicas
- Dos insertos de la separata Opinién y La Voz.
- Difusion en 22 medios digitales de banners promocionales de
la difusién de méritos, desde el domingo 20 de octubre hasta
el 17 de octubre
-Popup (imagenes invasivas en portales web) en 16 medios
digitales, entre 10y 15 dias desde el 20 de octubre.
- Difusion de 127 videos de candidatos en la cuenta de la in-
fluencer Brisa Pabén
- Difusion de 60 spots en 22 medios digitales desde el 23 de
octubre hasta el 15 de noviembre.
- Difusién en la pagina web institucional desde el 20 de octubre.
- Difusion en redes sociales institucionales desde el 21 de oc-
*TSE-Sifde tubre, en horarios de mayor trafico (Meta, Instagram, YouTube,

TikTok y X)

- Difusion de méritos de manera gratuita en medios estatales
desde el 1 de noviembre. ABI, periddico Ahora Pueblo, Bolivia
TV, radio Patria Nueva lllimani, Red de radios de pueblos origi-
narios.

- Dos foros de presentacién con candidatos TA y CM junto a la
Asociacién de periodistas el 8 y 15 de noviembre. Televisado en
medios de comunicacion.

- Programas para entrevistar a los candidatos en radio Erbol, en
Bolivision, ATB y RTP.

- Difusion en pantallas en aeropuertos

- Difusion de notas de prensa de candidatos por instancia.

Fuente: elaboracion propia con base en la informacién remitida por los TED.

Con la finalidad de contribuir a que las candidatas y los candidatos habilitados
para el proceso de Eleccién de Autoridades del Organo Judicial y del Tribunal
Constitucional Plurinacional 2024 enmarquen su accionar en el cumplimiento
normativo, el IDI, en coordinacién con la Unidad de Género y la Seccién de
Educacion para la Democracia Intercultural, propiciaron la realizacién del Taller
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de Informacién de los Reglamentos de Elecciones Judiciales, el Reglamepto de
Difusién de Méritos, y de Informacion de la Eleccién de Autoridades del Organo
Judicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional 2024.

En este proceso, 105 candidatas y candidatos tuvieron acceso a los documentos y
la explicacién del contenido del Reglamento Elecciones Judiciales, el Reglamento
de Difusiéon de Méritos y de Informacion y los aspectos jurisdiccionales para
demandas de inhabilitacién de candidaturas y trdmites de denuncia y sancién
por vulneracion de prohibiciones para medios de comunicacién, personas indivi-
duales y colectivas y organizaciones sociales colegiadas y politicas.

Imagen 3. Taller de informacion de los reglamentos de Elecciones Judiciales

y el Reglamento de Difusion de Méritos y de Informacion de la Eleccion de

autoridades del Organo Judicial y del Tribunal Constitucional Plurinacional
2024

Potosi
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" Estudio del Sifde - TSE

Unidad de Protocolo y Relaciones
Internacionales

En cumplimiento a las Resoluciones de Sala Plena, TSE-RSP-ADM N° 306/2024 de
29 de agosto de 2024 y TSE-RSP-ADM-N°0391/2024 de 31 de octubre de 2024,
se enviaron invitaciones a los diferentes organismos electorales que forman parte
de la Unidén Interamericana de Organismos Electorales (Uniore) para que puedan
acompafiar las Elecciones Judiciales 2024.

Tabla 9. Representantes de organismos electorales que
confirmaron su asistencia

Jurado Nacional Electoral

1. Willy Ramirez Chavarry de Elecciones de Perd

Magistrado

2. Daniel Bejas Vicepresidente Cémara Nacional Electoral
Estela Liliana Acero . Consejo Nacional Electoral
3. . Consejera
Lanchimba de Ecuador
4 Luis Diego Brenes Magistrado Tribunal Supremo de
‘ Villalobos Suplente Elecciones de Costa Rica




o Dlrectora_de Tribunal Superior de Justi-
5. Ana Elvia Pérez Ceremonial y .
cia Electoral de Paraguay
Protocolo
Carlos Enrigue Cardona | Consejero Consejo Nacional Electoral
6. .
Hernandez Suplente de Honduras
Francisco Zaldivar cesel (e Tribunal Electoral de
7. . del Despacho .
Salabarria . Panama
Superior
3 Rita Bell Lépez Veces Consejera Inshtgtq Nacional Electoral
Electoral de México
. Asistente de Junta Central Electoral de
9. Malaquias Contreras . . o -
Presidencia Republica Dominicana
Luis Gerardo Ramirez Dlrector de' . Tribunal Supremo Electoral
10. , Comunicacion
Ortiz Social de Guatemala

Fuente: elaboracion propia.

De acuerdo al programa elaborado, los observadores internacionales acompa-
fiaran el proceso electoral en las ciudades de La Paz, Cochabamba, Santa Cruz y
Tarija.

Hasta el momento confirmaron su asistencia observadores de la Organizacion de
Estados Americanos (OEA), del Observatorio de la Democracia del Parlamento del
Mercado Comun del Sur, Consejo de Expertos de Latinoamérica (CEELA), Alianza
Global de Jévenes Politicos (AGLOJOEN) de Guatemala y Transparencia Electoral.

Unidad de Geografia y Logistica Electoral

Actividades planificadas

e Publicar mapas y codificacion de asientos electorales para elecciones
judiciales

e Consolidar rutas electorales de distribucién y recojo de material electoral

e Gestionar recintos electorales con menor a diez habilitados para asignar
a otros recintos electorales cercanos.

................................................................................................................................. Elecciones Judiciales 2024

Actividades realizadas

e Serealizé en fecha de 15 de septiembre de 2024, en medio de comunica-
cién escrita “El Diario” la publicacion de separata de mapas y codificacion
de asientos electorales para la eleccién de autoridades del Organo Judi-
cial y del Tribunal Constitucional Plurinacional 2024 (Ver Anexo B).

e Se actualizaron rutas electorales de distribucién y recojo de material
electoral para el drea rural de elecciones judiciales 2024, segun el cuadro
de resumen:

Tabla 10. Rutas electorales de distribucion y recojo de material electoral para
elecciones judiciales 2024

Chuquisaca 36 36
La Paz 98 98
Cochabamba 121 121
Oruro 16 16
Potosf 70 70
Tarija 22 22
Santa Cruz 40 40
Beni 28 28
Pando 28 28
Totales 453 453

Fuente: elaboracion propia.

e Se gestionaron recintos electorales con menor a diez habilitados para
asignar a otros recintos electorales cercanos.

Direccion Nacional de Procesos Electorales

Plan de desarrollo

De conforrpidad al Plan de Desarrollo del Servicio Electoral, aprobado mediante
RESOLUCION TSE-RSP-ADM N° 0266/2024 de 13 de agosto de 2024, la Direccidn
Nacional de Procesos Electorales tiene actividades planificadas en el Anexo 10
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Matriz de Actividades, acorde a los procesos de Planificacion del Proceso Electo-
ral, Material Electoral y Seguimiento y Evaluacion.

En ese sentido, respecto el proceso de planificacién electoral se aprobé los si-
guientes documentos:

Tabla 11. Detalle de documentos DNPE (aprobados)

Reglamento de Administracién y TSE-RSP-ADM
L logistica de Material Electoral N° 0172/2024 08/05/2024
Calendario Electoral — Eleccio- | TSE-RSP-ADM

2 nes Judiciales 2024. N° 265/2024 13/08/2024

Plan de Desarrollo del Servicio Elec- | TSE-RSP-ADM
J toral — Elecciones Judiciales 2024. N°266/2024 13/08/2024

TSE-RSP-ADM
N°427/2024

4 | Protocolo de Cadena de Custodia 20/11/2024

Fuente: elaboracion propia.

Proceso de material electoral

El Proceso 1.4 Material Electoral, compuesto por los Procedimientos: Planifica-
cién de la Logistica Electoral, Adquisicién o Produccion del Material Electoral,
Envio del Material Electoral, Produccion de Maleta Electoral y Bolsa de Recinto,
Distribucion de Maleta Electoral y Bolsa de Recinto; prevé la logistica del material
electoral para el proceso electoral — Elecciones Judiciales 2024.

Como parte del Proceso Electoral Elecciones judiciales 2024, se cumplid con la
Planificacién de la Logistica Electoral, Produccion del Material Electoral y el Envio
de Material Electoral, resultado de ello, los CDL cuentan con el material electoral
de manera oportuna, para su correspondiente revisiéon y armado de maletas
electorales.

Taller Nacional de Logistica del Material Electoral y uso de Balanzas para
el Armado de Maletas

Cabe destacar que, como parte de la coordinacién sobre la Logistica Electoral,
en fecha 21 y 22 de noviembre de 2024, en la ciudad de Cochabamba, se llevd
a cabo el TALLER NACIONAL DE LOGISTICA DEL MATERIAL ELECTORAL, donde se
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trataron y revisaron los planes de distribucion de material electoral asi como sus
planes de contingencia. Asimismo se hizo la presentacion sobre calibracién y uso
de la balanza contadora, como contingencia ante acortamiento de plazos para el
armado de la maleta electoral.

Convenios interinstitucionales gestionados con la Policia Boliviana y
Fuerzas Armadas

En el marco del Protocolo de Cadena de Custodia, la Direccién Nacional de
Procesos Electorales proyectd y gestiond la suscripcion de convenios interinstitu-
cionales entre el Organo Electoral Plurinacional y la Policia Boliviana y las Fuerzas
Armadas respectivamente, dichas gestiones fueron consolidados en documentos
oficiales, de acuerdo a lo siguiente:

Tabla 12. Convenios con la Policia Boliviana y las Fuerzas Armadas

D
R NQEP
Wikl
DE COOFERACION UCHONAL ENTRE EL
IBURAL SUFRENMGO ELECTORAL ¥ LA POLICIA BOLIVIANA

PRIMERA. [DE LAS PARTES)

Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre el
Tribunal Supremo Electoral o
y la Policia Boliviana. e




Nro. Convenio Respaldo
nagp ®
Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre el
2 Tribunal Supremo Electoral
y las Fuerzas Armadas del
Estado

Fuente: elaboracion propia.

Gestiones interinstitucionales para transporte aéreo y dotacion de
combustible — Boliviana de Aviacion — Agencia Nacional de Hidrocarburos

Con la finalidad de tomar previsiones ante riesgo de alta demanda de transporte
de carga interdepartamental y de falta de combustible, se tomaron acciones
preventivas y de gestion con entidades del ambito de competencia: Boliviana de
Aviacion y Agencia Nacional de Hidrocarburos, respectivamente, de acuerdo a lo

siguiente:

Tabla 13. Convenios con Boliviana de Aviacién y Agencia Nacional de

Elecciones Judiciales 2024

Hidrocarburos

Nro. Convenio Respaldo
s v 2004
Nota de respuesta
OB.GG.NE.1034/2024 st R
1 atendiendo  solicitud o ot v
de apoyo para priorizar N _— ,,:::
servicio de transporte : ;;T;;;ﬁ;;?:rfiﬁ‘??
de material electoral. i -
Instructivo  prpomrse:
INSTRUCTIVO ~ TSE- ~ s
PRES-DNPEN°035/2024 e | CENIALE D8 AR 1 3 PeRES R
DE 09/12/2024, refe- —
. (%] wmpmy | |Wevinar [ Coossmrion ) Gresproises ] Archisar
2 |fente a compromiso g e
de la ANH para la venta S e
preferencial de com- T T

bustible al OEP.
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Centro de Operaciones Logisticas

De conformidad al Procedimiento de Envio de Material Electoral y el Protocolo de
Cadena de Custodia, se instalé el Centro de Operaciones Logisticas (COL) del Tribu-
nal Supremo Electoral, en ambientes del Instituto de Democracia Intercultural (IDI).

Desde el COL se ejecutd la recepcién y envio del material electoral adquirido para
las Elecciones Judiciales 2024. Todo el material electoral, fue sujeto de revisién,
clasificacién, embalado, etiquetado y distribucion del material electoral a todos
y cada uno del Centros Departamentales de Logistica (CDL) de los tribunales
electorales departamentales, segin anexo fotografico adjunto.

Asimismo, se atendié la reposicion de materiales identificados como No Confor-
mes, solicitando la correccion de los mismos a los proveedores adjudicados, para
su posterior envio y devolucién al TED/CDL solicitante.

Procesos de contratacion del material electoral

La Direccién Nacional de Procesos Electorales ejecutd procesos de contratacion
compatible con la planificacion de la logistica para el proceso electoral Elecciones
Judiciales 2024, adjunto al presente el detalle de material electoral por proceso
de contratacion (Anexo 2).

Cabe sefialar que, el material electoral producido fue revisado vy clasificado en el
Centro de Operaciones Logisticas (COL), para su posterior distribucion a los Cen-
tros Departamentales de Logistica (CDL) en los plazos oportunos, para el efecto,
la logistica electoral se cumple con los lineamientos previstos en el protocolo de
cadena custodia.

Adjunto se incluye fotografias correspondientes a la distribucion de material
electoral a los Centros Departamentales de Logistica de los diferentes Tribunales
Electorales Departamentales (Anexo 3)

Seguimiento a la ejecucion de actividades

Conforme al procedimiento de Seguimiento y Evaluacion de Procesos Electora-
les, se cumpliod con el seguimiento a la ejecucién de actividades previstos en la
Matriz de Actividades del Plan de Desarrollo del Servicio Electoral, al efecto, se
emitieron los correspondientes reportes e informe de seguimiento de acuerdo a
lo siguiente:

a) Nota TSE-DNPE N° 218/2024 de 09 de septiembre de 2024.
b) Nota TSE-DNPE N° 222/2024 de 13 de septiembre de 2024.
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c) INFORME DNPE N° 82/2024 de 24 de septiembre de 2024.

Centro de monitoreo de la cadena de custodia

A efectos del seguimiento y control a la Produccion, distribuciéon y devoluciéon de
Maleta Electoral y Sobre de Seguridad “A”, en ambientes del Salén Rojo de Sala
Plena los dias 14, 15 y 16 de noviembre de 2024, se instalé el Centro de Moni-
toreo de la Cadena de Custodia, con nueve monitores asignados uno por cada
CDL, ademas de personal en turnos de 10 horas, con una atencién que abarca de
horas 06:00 am hasta horas 24:00 pm, cuya finalidad es contar con informacion
oportuna y constante sobre el comportamiento y desempefio de la distribucion
de maletas electorales, con la emisién de reportes periddicos (se adjunta anexo
fotogréfico).

Conclusiones

e La Direccion Nacional de Procesos Electorales cumplié con la Planifica-
cion Operativa Anual POA, acorde con los procesos y procedimientos
previstos para el efecto, asi como con el Sistema de Gestién de la Calidad
Electoral.

e La ejecucion presupuestaria POA 2024 de la Direccién Nacional de Pro-
cesos Electorales representa el 72,38 % al 31 de octubre de 2024, segun
reporte del SIGEP.

e En el marco del Sistema de Gestidon de la Calidad, se actualizaron cinco
procedimientos y sus correspondientes fichas técnicas de proceso.

e Se cumplid con la planificacién para el proceso electoral Elecciones Judi-
ciales 2024, con la aprobacién del Calendario Electoral, Plan de Desarrollo
del Servicio Electoral, Protocolo de Cadena de Custodia y Reglamento de
Administracion y Logistica del Material Electoral, entre otros.

e Se cumple con el seguimiento al proceso electoral Elecciones Judiciales
2024, con la presentacién de reportes de seguimiento e informe se se-
guimiento.

e Se cumplid con el proceso de material electoral para el proceso electoral
Elecciones Judiciales 2024, con la planificacidn, produccion y envio de
todo el material necesario a los tribunales electorales departamentales.

e La logistica electoral cumple con los lineamientos establecidos en el
protocolo de cadena de custodia.



Elecciones Judiciales 2024

Anexo 3

Reunion Nacional de Planificacion Electoral Taller Nacional de Logistica del Material Electoral
Trinidad, 2 y 3 de mayo de 2024 21-22 de noviembre de 2024
Bolo - "y
ral - cdec]d N

3 Ph .’ -
eunion Nacional
_de Planificacion Electoral

Estado Plurinacional de Bolivia
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Logistica del material electoral
(Centro de Operaciones Logisticas, del 1 al 28 de noviembre 2024)
Produccion, recepcion, organizacidn, revision, clasificacién y embalado
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Recepcién de material electoral
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Distribucion de material electoral a los CDL
Del 8 al 28 de noviembre de 2024
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Envio aéreo de material electoral
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Entrega de material electoral en CDL
Del 8 al 28 de noviembre de 2024
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TED

Tifema Slociors Departamesis
TOCHAR VS
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Cadena de custodia
Del 8 al 28 de noviembre de 2024

Centro de monitoreo de la cadena de custodia
14 al 16 de diciembre de 2024

[172]



Elecciones Judiciales 2024

B e .

Ay g —
==

[173]



Jd 1
OEP

ORGANO ELECTORAL PLURINACIONAL
BOLIVIA

TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

Informe
de gestion

y rendicion publica

de cuentas

WWwWWw.oep.org.bo

Av. sanchez Lima N° 2482, Sopocachi, La Paz
Teléfonos: (591) 2-2424221,(591) 2-2422338,(591) 2-2416710 Fax: (591) 2-2423175

ﬁ Tribunal Supremo Electoral tse_bolivia O @TSEBolivia
© www.youtube.com/0ePTsEBolivia ) fuentedirecta.oep.org.bo

(periddico digital del oep)
@ 72010909

Unidad de Transparencia y Control Social del OEP



