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TiTULO |
BASE FUNDAMENTAL

) CAPITULO |
CONSTITUCION, NATURALEZA E IDENTIDAD

Articulo 1 (CONSTITUCION)

La presenfe es una Organizacion politica, libre y legalmente constituida por un grupo de
ciudadanas y ciudadanos del Municipio de Entre Rios y con Personadlidad Juridica
reconocida por el Tribunal Electoral Departamental de Tarija mediante la Resolucién RES-
TED/TJA N° 207/2018 del 07 de noviembre de 2018.

Articulo 2 (OBJETO)

Tiene como objeto intermediar la voluntad popular, participar democrdaticamente en la
conformacién de los espacios de representacion electiva en el dmbito de su jurisdiccidn,
promover la participacion ciudadana en la vida democratica y ejercer el poder publico.

Articulo 3 (NATURALEZA)

Es una entidad de derecho publico vy sin fines de lucro, constituida como organizacion
politica cel tipo agrupacion ciudadana.

Articulo 4 (ALCANCE)

La Organizacion es de alcance municipal. Su dmbito de accién serd la jurisdiccién territorial
del Municipio de Entre Rios, Provincia O “Connor del Departamento de Tarija.

Articulo 5 (NOMBRE)

Se establece como nombre de la Organizacion, el de Agrupacion Ciudadana “"Renovacion
Integral © 'Connor Somos" con la sigla “RIiOS".

Articulo 6 (SIMBOLO Y COLORES)

La Agrupacién tendrd como simbolo una *torre petrolera™ y los colores azul (rey) y amarillo
{oro). La torre simboliza el aporte de la Provincia O "Connor y de la Organizaciéon al Pais, el
azul representa el cielo, el infinito, la libertad y la busqueda perenne del bien comun y el
amarillo evoca el sol, la energia, la fuerza vy el espiritu emprendedor de Ia dirigencia y
militancia.

Articulo 7 (SEDE Y DOMICILIO LEGAL)

l. La Agrupacioén, tendrd como sede principal la Ciudad de Entre Rios, Provincia O "Connor
del Departamento de Tarija.

IIl. Tendra como domicilio legal el ubicado sobre la calle Froilan Tejerina sin nUmero, Barrio La
Pampa de la Ciudad de Entre Rios. El cambio de domicilio no requerird de la modificacién
del presente Estatuto y deberd ser comunicado oportunamente a las instancias
competentes.

o B B woo e H.l
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lil. La Agrupacién podrd establecer otros domicilios legales secundarios en cualquier parte
de su jurisdiccion, como asi mismo podrd constituir domicilios electrénicos y/o virtuales con
plena validez y eficacia.

Articulo 8 (DURACION)

La duracion serd indefinida y solo podrd extinguirse  por las causales y formas
expresamente senaladas por la Ley vy el presente Estatuto.

) CAPITULO Il
BASE IDEOLOGICA Y PROGRAMATICA

Articulo 9 (PRINCIPIOS)

La Agrupacion orientard, ajustard y fundamentard su accionar en base a los siguientes
principios:

1. Democracia intercultural, entendida como la practica complementaria y en
igualdad de condiciones de las democracias directa y participativa, representativa y
comunitaria, para la convivencia de la diversidad cultural, institucional, normativa y
lingUistica, y el ejercicio de los derechos individuales y colectivos.

2. Democracia paritaria, que implica el cumplimiento del enfoque vy criterio de paridad
en la composicion de la estructura orgdnica y funcional, en la definicion de
candidaturas y en general el aseguramiento del ejercicio igualitario de los derechos
politicos de mujeres y hombres.

3. Representacion politica, por este principio la Agrupacién debe constituirse  en
instrumento y garantia para el ejercicio de los derechos politicos de la ciudadania, a
través de la participacion en la eleccidon de autoridades y representantes y la
conformacioén de los érganos del poder publico.

4. libre determinacion, significa que la adhesidon y permanencia de los miembros de la
Agrupacion es libre y voluntaria. También implica el reconocimiento y respeto a los
derechos colectivos, autogobierno y la autonomia del Pueblo Indigena Guarani y
de otras naciones y pueblos indigena originario campesinos.

5. Democracia interna, por este principio todo proceso de toma de decision en la
estructura y vida organica de la Agrupacién, asi como en la eleccion de dirigentes y
seleccion de candidaturas en todos los niveles, deberd fundamentarse en el amplio
ejercicio de la democracia interna.

6. Pluralismo politico, implica respetar y asumir las diferencias, los disentimientos y la
existencia de diferentes alternativas, como riqueza y fortaleza de la Agrupacion en el
marco de la busqueda de la materializacién de sus postulados, fines y objetivos.

7. legadlidad, por este principio la Organizacién debe basar su existencia y desarrollo en
el estricto cumplimiento de la Ley N° 1096 del 01 de septiembre de 2018, de
Organizaciones Politicas y demds normas legales.

r] HOJA 2 del Documento Registrado en el TED Tariia mﬁgdi}ant_e AResong:iv'én_R§P—_TED/E§_:§¢I 20)‘03/2024__]
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8. Otros principios, ademds de los mencionados, la Agrupacién también asume como
propios los principios establecidos en la Ley N° 018 del 16 de junio de 2010, Ley del

Organo Electoral Plurinacional y la Ley N° 026 del 30 de junio de 2010 del Régim
Electoral.

Articulo 10 (BASE IDEOLOGICA Y FILOSOFICA)

La Agrupacion declara y asume como propios y esenciales los siguientes princip
ideoldgicos y filosdficos:

en

jos

1. Cumplimiento de la Constitucion Politica del Estado y principios de la Ley N° 1096 del

01 de septiembre de 2018.

2. Reconocimiento del Estado Plurinacional de Bolivia y de la democracia intercultural y

paritaria en sus diferentes concepciones vy practicas.

3. Respeto alos derechos humanos y garantia del ejercicio individual y colectivo de los

derechos y deberes politicos.

4. Respeto a la plurinacionalidad y la diversidad cultural, juridica, econdmica,

institucional y lingUistica de la sociedad boliviana.

5. Respeto a las cosmovisiones, sistemas, saberes, normas y procedimientos propios de

las naciones y pueblos indigena originario campesinos.

6. Respeto y reconocimiento al ejercicio de los derechos politicos de las mujeres.

7. Rechazo al racismo y toda forma de discriminacion.

8. Rechazo a cualquier forma de violencia conira la mujer y de manera particular
acoso y violencia politica.

al

9. Rechazo a toda forma de disgregacion o separatismo que atente contra la unidad e

intfegridad del Estado Plurinacional de Bolivia.

Articulo 11 (PLATAFORMA PROGRAMATICA)

La Agrupacion formulard y presentard obligatoriamente de acuerdo a su alcance, una
plataforma programdtica que contenga su vision de Municipio y de desarrollo, sus
propuestas de politicas pUblicas municipales y sus objetivos de mediano y largo plazo para
la vida politica y la democracia intercultural, paritaria y con complementariedad entre

mujeres y hombres en el dmbito de su jurisdiccion.

Articulo 12 (PROGRAMA DE GOBIERNO)

La agrupacion al momento de presentar candidaturas, registrard, de acuerdo a su alcance,
un programa de gobierno que deberd ser resulfado de la reflexidon orgdnica y se constituird

en un compromiso de accion de gobierno en conformidad con la declaraciéon de principi
y la plataforma programdatica; describird, desde el enfoque de la democracia intercultura

oS
ly

paritaric y con complementariedad entre mujeres y hombres, las acciones de politica

publica asi como los objetivos a ser alcanzados en el periodo de mandato y segin |
competencias que correspondan.

CAPITULO Ili
CAPACIDAD JURIDICA, DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 13 (CAPACIDAD JURIDICA)

H HOJA 3 del Documento Registrado en el TED Tariia mediante Resolucién RSP-TED/T)A del 20/03/2024 %
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Para la redlizacion de su objeto, fines y el ejercicio de derechos y cumplimiento de sus
obligaciones, la Agrupacion tendrd plena capacidad juridica para concretar a través de su
Presidenta o Presidente y en la forma establecida por este Estatuto, entre otros, los siguientes
actos juridicos:

1.

2.

o o

Formar su propio patrimonio en funcion a su finalidad, por lo que podrd adquirir, usar
y disponer de toda clase de bienes, acciones y derechos.

En la actividad de resguardo, uso, manejo y administracion de su patrimonio, podrd
suscribir toda clase de confratos y asumir todo tipo de derechos y obligaciones,
realizar operaciones ante bancos o cualquier entidad de intermediacién financiera y
toda actividad tendiente a plasmar su finalidad no lucrativa.

Otorgar poderes amplios de administraciéon, representacion y poderes especificos
para el cumplimiento de cualquier cometido.

Suscribir convenios y todo tipo de acuerdos con personas naturales, juridicas,
privadas y publicas.

Ejercer el derecho de peticion.

Iniciar y proseguir hasta su conclusidn cualquier accién judicial, constitucional,
administrativa o de otfra naturaleza confra todo acto u omisidn de las autoridades
publicas o particulares que afecten o amenacen suprimir o restringir sus derechos, los
derechos de sus militantes, dirigentes y/o representantes electos.

Articulo 14 (DERECHOS)

La Agrupaciéon tendrd los siguientes derechos:

1.

2

11.

12.

Postular candidaturas en la eleccion de autoridades y representantes en el dmbito
de su alcance y obtener los escanos que le correspondan conforme a la votacion
obtenida.

Participar en mecanismos de consulta popular.

Establecer su estructura interna, elegir a sus dirigentes y definir lioremente su
funcionamiento de acuerdo a este Estatuto y demds normas legales aplicables.
Adoptar y difundir su Estatuto Orgdnico, Declaracion de Principios, Plataforma
Programdiica, Procedimiento o Reglamento para la participaciéon en procesos
electorales y otros documentos constitutivos.

Organizar espacios para la deliberacion colectiva de sus propuestas programaticas y
participar en el debate puUblico por cualquier medio de comunicacion.

Realizar acciones de campafia vy propaganda electoral de conformidad con la
legisiacion y reglamentacidn vigente en la materia.

Presentar anteproyectos de politicas publicas ante los drganos ejecutivos de los
diferentes niveles del Estado, asi como documentos de trabajo, estudios y proyectos
de interés publico.

Solicitar informacion a las diferentes instituciones del Estado y obtener una respuesta
formal y oportuna.

Recibir informacién confiable y oportuna del Organo Electoral Plurinacional.

. Acceder libremenie a los medios de comunicaciéon tanto masivos como interactivos,

conforme a las previsiones contenidas en la normativa vigente.

Participar en los mecanismos de la democracia intercultural y paritaria, de acuerdo
a la normativa vigente.

Formar fusiones, realizar infegraciones, establecer alianzas y convertirse en ofro tipo
de organizacion politica diferente al originalmente adoptado, de acuerdo a la
normativa vigenie. F]

i HOJA 4 del Documento Remstrado en el TED Tariia medlante Resolucuon RSP-TED/TJA del 20/03/2024
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Acceder al fortalecimiento pUblico.

Gestionar financiamiento privado en las condiciones establecidas en la Ley N° 1096
del 01 de septiembre de 2018 y otras normas legales aplicables.

Adquirir, administrar y disponer bienes muebles e inmuebles y en general, realizar
actos econdmicos para el cumplimiento de sus fines politicos de acuerdo con el
presente Estatuto y normativa vigente.

Establecer relaciones con organizaciones nacionales e internacionales para el
inftercambio de informacidn y experiencias, en pleno respeto de la soberania
nacional y lo establecido en la normativa vigente.

. Hacer uso de los mecanismos de representacion, uso de recursos y medios de

defensa conforme a Ley, a través de la o el Presidente o de sus delegadas y
delegados ante el Organo Electoral Plurinacional.

Articulo 15 (OBLIGACIONES)

La Agrupacion tendrd las siguientes obligaciones:

1.
2.

&

1.
12.

13.

14.

5
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Enmarcar sus acciones en la Constitucion Politica del Estado vy las leyes vigentes.
Fortalecer el Estado Plurinacional de Bolivia, los érganos del poder publico y la
democracia intercultural y paritaria.

Promover el gjercicio complementario de las diferentes formas de democracia en la
vida orgdnica de la Agrupacion.

Ejercitar la plurinacionalidad, la interculturalidad, la paridad, la igualdad, la
diversidad y el pluralismo institucional y politico.

Luchar contra el racismo y toda forma de discriminacion.

Sujetarse a su Declaracion de Principios y cumplir el presente Estatuto, asi como las
resoluciones y demds decisiones que se adopten en el marco de sus mecanismos y
procedimientos democraticos.

Cumplir su Programa de Gobierno y ofertas electorales en caso de obtener el favor
del voto para cargos de gobierno y de representacion.

Garantizar mediante el presente Estatuto, normas y procedimientos propios, segun
corresponda, el ejercicio de la democracia interna.

Promover el principio de paridad y alternancia en la eleccion interna de sus
dirigentes y la eleccidbn o nominacion de sus candidaturas, garantizando la
participacion politica de las mujeres en el ejercicio de la democracia interna, en
igualdad de condiciones v libres de acoso y violencia politica.

. Desarrollar medidas de accién afirmativa que reviertan la situacién de exclusidon de

los indigenas y jovenes.

Promover la equidad intergeneracional para la participacion politica de la juventud.
Comunicar al Tribunal Electoral correspondiente las modificaciones que se
infrodujeran en sus documentos constitutivos o en la composicidn de sus érganos
directivos

Planificar e implementar programas de educaciéon ciudadana para la democracia
infercultural y paritaria, formacidon politica y capacitacion entre sus militantes y
miembros, ademds de impulsar labores de investigacién, andlisis y publicaciones.
Informar al Tribunal Electoral correspondiente sobre el patrimonio, origen y manejo
de los recursos y de los gastos de propaganda en los procesos electorales,
referendos y revocatorias de mandato.

Llevar un registro actualizado de sus militantes y miembros, desagregado por sexo y
edad, y atender con prontitud las solicitudes de anulacidon y renuncia a militancia
politica.
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16. Conocer y resolver oportunamente las denuncias y solicitudes de las y los militantes
de los partidos politicos y agrupaciones ciudadanas, de acuerdo a los
procedimientos establecidos en el presente Estatuto.

17. Prevenir, denunciar y sancionar los casos de acoso y violencia politica que pudieran
surgir dentro. de la Agrupacion e informar al Tribunal Supremo Electoral sobre los
casos atendidos y resueltos de acoso y violencia politica.

18. Establecer una instancia interna a la cual puedan acudir sus militantes con el objeto
de hacer valer los derechos que les confiere la Constitucién, la Ley N° 1096 del 01 de
septiembre de 2018 y ofras normas aplicables.

CAPITULO IV
BASE SOCIAL Y POLITICA

Articulo 16 (MIEMBROS)

Tendrdan la calidad de miembros plenos de la Agrupacion las mujeres y hombres que se
hallen inscritos en sus registros como militantes. También se considerard como parte
integrante de la agrupacion a las mujeres y hombres que sin estar afiliados a la Agrupacion
simpatican con sus aspiraciones y postulados.

Articulo 17 (MILITANTES)

Tendrdn la calidad de militantes de la Agrupacion, las mujeres y hombres, mayores de 18
afos y que en el ejercicio de sus derechos ciudadanos y politicos voluntariamente se hayan
inscrito en la Agrupacion y se hallen habilitados como tales.

Articulo 18 (PADRON)

La Agrupacion contard con un padrdn fisico y digital, dindmico y actualizado de militantes,
creado y gestionado conforme a la normativa legal vigente. La actualizaciéon del registro
de militancia, serd realizada al menos una vez por cada periodo constitucional y hasta un
ano después de las elecciones subnacionales, conforme al Reglamento del Tribunal
Supremo Electoral.

Articulo 19 (MILITANTES FUNDADORES)

Serdn considerados militantes fundadores aquellas mujeres y hombres que fueron parte de
la fundacién de la Agrupacion, cuya ndmina serd aprobada por la mdéxima instancia de
deliberacion. Estos militantes serédn merecedores del respeto, reconocimiento y atencion
deferente por los demds miembros.

Articulo 20 (PASTPRESIDENTES)

Tendran la calidad de pastpresidentas y pastpresidentes quienes hayan ejercido el cargo
de Presidenta o Presidente al menos la mitad del periodo correspondiente. Al igual que los
militanies fundadores, ademds de merecer una consideracién particular, tendrdn bajo su
responsabilidad velar por la no extincion de la Agrupacién, por la aplicacion de sus
postulados y principios y cumplirdn la funcidon de érganos de consulta.

Articulo 21 (DIRIGENTES)
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Son diigentes de la Agrupacién, aquellas mujeres y hombres que resulten
democrdticamente electos en los procesos electorales internos desarrollados conforme all
presente Estatuto, normas internas y demds disposiciones legales aplicables.

Articulo 22 (CELULAS COMUNALES)

La Agrupacion tendrd como nucleos para la accién politica, participacion 'y
representacion comunitaria, las Células Comunales que serdn conformadas y funcionaran
de acuerdo al presente Estatuto y demds normas internas de la Agrupacion.

Articulo 23 (COMITES BARRIALES)

En cada Barrio se conformaran Comités Barriales como células de actuacidn barrial. La
conformaciéon y funcionamiento serd conforme al presente Estatuto y demds normas
internas de la Agrupacion.

Articulo 24 (PUEBLO INDIGENA ORIGINARIO GUARANI)

El Pueblo Indigena Guarani formard parte esencial de la Agrupacién. La participacion serd
conforme a sus normas, usos y costumbres, el presente Estatuto y demds normas internas de
la Agrupacion y el marco legal vigente.

Articulo 25 (MUJERES)

La Agrupacion establecerd como una accién prioritaria fa promocién de la participacion
de las mujeres a nivel territorial y sectorial. Las instancias y érganos internos estardn
conformados con un 50% de mujeres.

Articulo 26 (JUVENTUD)

Se establece como miembros y participantes esenciales de la Agrupaciéon a la juventud a
través de las instancias y érganos territoriales y sectoriales.

Articulo 27 (OTROS SECTORES)

Ademds de campesinos, poblacion urbana, guaranies, mujeres y jovenes, la Agrupacion
tendrd como base y fundamento la plena inclusion y participacion de trabajadores,
gremiales, fransportistas, productores, profesionales, trabajadores de la salud, educadores,
adultos mayores, personas con discapacidad y otros sectores.

Articulo 28 (BASE SOCIAL FUNDACIONAL)

Se reconoce y establece como miembros y base fundacional de la Agrupacién a los
sectores campesino, guarani, mujer, juventud, obrero asalariado, gremial, transporte,
educativo y de salud.

Arliculo 29 (PARTICIPACI()N ESENCIAL)
En todas las Convenciones Generales serd indispensable la participacion del segmento

campsasino, indigena originario, barrial, de la mujer y la juventud. La participacién territorial y
sectorial serd en base a las instancias, drganos v las y los delegados de representacion
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teritorial y sectorial registrados y certificados como activos por el Comité Politico Superior y
como resultado del seguimiento a la vida orgdnica y dirigencial.

Articulo 30 (PARTICIPACION OBLIGATORIA)

En el caso del Comite Politico Superior serd obligatoria la inclusion y participacion  de la
mujer y del pueblo indigena originario. Ld participaciéon de la mujer serd en un porcentaje
del 50%.

Articulo 31 (RESPONSABILIDAD)

La o el Presidente del Comité Politico Superior tendrd como responsabilidad velar por la
participacion de todos los miembros. En caso que por falta de vida orgdnica, dirigencial o
conflictos, esté enriesgo la participacion de los segmentos de la muijer, indigena originario,
campesino, barrial y ofros, deberd fomar medidas excepcionales y extraordinarias que
garanticen la participacion de los sectores cuya participacion se considere esencial.

Articulo 32 (SIMPATIZANTES)

Seran considerados simpatizantes las mujeres y hombres que sin estar afiliados, participen,
apoyen o redlicen de manera sistemdatica actos o manifiesten criterios de simpatia y
adhesidn a las preocupaciones, aspiraciones y postulados de la Agrupacion, sin embargo
para el ejercicio de derechos y obligaciones al interior de la Organizacién se requerird la
previa dfiliacion como militante.

Cl}PI’TULO \Y;
AFILIACION Y EXCLUSION

Articulo 33 (REQUISITOS)

La afiliacion es un acto Unico y estrictamente libre y voluntario que se formalizard cuando se
cumpla con los siguientes requisitos:

1. Tener o haber adquirido nacionalidad o radicatoria boliviana.

2. Almomento de firmar la inscripcién el nuevo militante deberd aceptar cumplir con el
gstatuto y demds Normas y Resoluciones de la Agrupacion.

3. No pertenecer a ofra agrupacion ciudadana o partido politico.

4. Para que la inscripcion sea vdlida deberd registrarse en los libros acreditados y
foliados por el Comité Politico Superior.

Articulo 34 (EXCLUSION)
La afiliacion a la Agrupacioén se perderd por los siguientes motivos:

1. Porinscripcion a ofra agrupacion ciudadana o partido politico.
2. Porrenuncia expresa a la Agrupacion.

3. Por determinacién del Tribunal Disciplinario.

4. Por cometer fransfugio politico.

CAPITULO VI
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA MILITANCIA Y DIRIGENTES
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Articulo 35 (DERECHOS)
Las y los militantes y dirigentes tendrdin, entre otros, los siguientes derechos:

1. Adoptar de manera libre y voluntaria, de forma individual o colectiva, la decisién de
ser militante de la Agrupacion, sin que medie ningUn tipo de coaccién o presidn
alguna.

2. Participar libremente en el ejercicio de la democracia interna y en las actividades de
la Agrupacién,

3. Postular en igualdad de condiciones a cargos directivos de la Agrupaciéon de
acverdo a los procedimientos y mecanismos democrdticos establecidos en el
presente Estatuto y otras normas aplicables.

4. Solicitar y recibir informacidon oportuna sobre las decisiones politicas, definiciones
ideoldgicas y programdticas, asi como sobre el origen, manejo y destino del
patrimonio y manejo de los recursos.

5. Postular y ser nominado candidata o candidato a cargos electivos que
comrespondan de acuerdo a los procedimientos democrdaticos consignados en el
presente Estatuto y demds normas aplicables.

6. Recibir formacidn politica y fortalecimiento para el ejercicio de sus derechos
politicos, asi como participar en programas de educacion ciudadana para la
democracia intercultural.

7. Renunciar a su condicidon de militante, o en su caso, solicitar la anulaciéon del registro
de militante.

8. FEjercer sus derechos politicos, incluido el derecho al disenso, libre de toda forma de
acoso y violencia politica.

9. Ejercer el derecho a la defensa en procesos infernos.

Articulo 36 (DEBERES DE LA MILITANCIA Y DIRIGENTES)
Las y los militantes y dirigentes tendrdn los siguientes deberes:

1. Cumplir y velar por el cumplimiento de las normas contenidas en el presente Estatuto,

procedimientos inherentes a la democracia interna, el respeto a la interculturalidad,

a la paridad y alternancia y a los principios contenidos en la Ley N° 1096 del 01 de

septiembre de 2018 y demds disposiciones legales.

Cumplir las resoluciones internas de la Agrupacion.

3. Contribuir en el sostenimiento de la Agrupacidén conforme a las normas legales
establecidas.

4. Contribuir en la definicion programdatica de la organizacién politica para su

participacién en procesos electorales.

Velar por la unidad e integridad de la Agrupacion.

6. Participar en las reuniones de las instancias de deliberacion y toma de decisiones
convocadas por la Agrupacion.

7. Comunicar oportunamente su renuncia como militantes de la Agrupacion.

8. Cumplir las sanciones resultantes de procesos internos por infracciones cometidas

N

<

Articulo 37 (PROHIBICIONES)

Las vy los militantes y dirigentes estardn prohibidos de:

hemdBL | "9 Jd . ®
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1. Recibir para beneficio personal influencias, fondos, servicios, o favores de personas
juridicas o naturales que tengan intereses econdmicos, politicos o judiciales con el
Estado.

2. Influir, presionar o ejercer derecho sobre funcionarios entidades publicas, para
beneficio propio, en contra de las leyes y en contra del presente Estatuto, Normas,
Resoluciones e intereses de la Agrupacion.

3. Conculcar los derechos electorales en eventos de movilizacién, elecciones u ofros,
por medio de dadivas, ofertas u ofros medios ajenos a la moral.

4. Readlizar labor proselitista u otras acciones contrarias a posiciones o determinaciones
adoptadas por la Agrupacion.

5. Participar colateralmente en ofra agrupacion ciudadana o partido politico.

Articulo 38 (CONSECUENCIA Y LEALTAD)

Toda y todo militante y dirigente deberd ser consecuente con su compromiso de participar
activamente en la Agrupacion, mostrando disciplina, solidaridad y lealtad con la
agrupacion, el Estatuto, y demds normas internas y externas, con los dirigentes y con los
demds miembros de la Agrupacion.

Articulo 39 (COMPROMISO DE LAS CANDIDATURAS)

Antes de ser inscritos las y los candidatos expresaran por escrito en un documento
especifico el compromiso claro e inequivoco de respetar, asumir, cumplir y hacer cumplir el
presente Estatuto, los principios, postulados, programa de gobierno, lineamientos, directrices
y posiciones politicas de la Agrupacién y las consecuencias de su incumplimiento.

Articulo 40 (TRANSFUGIO POLITICO)

La o el representante que ocupe cargos electivos de representacion politica en los drganos
deliberativos correspondientes, cometerd transfugio politico, en los siguientes casos:

1. Cuando asuma una militancia, declarada publicamente, distinta a la Agrupacidén o
alianza que corresponda.

2. Declare publicamente su independencia respecto a la Agrupacion o la Alianza
formada.

3. Asuma de forma puUblica una posicidn politica contraria a la declaracion de
principios., la plataforma programdatica y/o al programa de gobierno de la
Agrupacion o Alianza formada.

4. Se aparte del lineamiento y la posicion y determinacion adoptada por la
Agrupacion a través del Comité Politico Superior y haya sido comunicada
debidamente.

5. Se postule a cargos directivos dentro del dérgano legislativo contrariando a
determinacion de la Agrupacion a través del Comité Politico Superior.

Atticulo 41 (PERTENENCIA DEL ESCANO)

Todo escano vy espacio de representacion electiva en los organos deliberativos
correspondientes, le pertenecerd a la Agrupacion o dlianza formada, durante el periodo

de mandato establecido. ]
TITULO I

ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONAL a

i HO.IA 10 del Documento Registrado en el TED Tariia mediante Resolucion RSP-TED/TJA del 20/03/2024
l

l



&DRE‘.\OW TOMINTEER .L ; )
< JOONORSOHLS S )
FESOLICION N 01018

e ESTATUTO ORGANICO

AGRUPACION CIUDADANA “RENOVACION INTEGRAL O'CONNOR SOMOS
Adecuado a la Ley 1096 del 01/09/2018, aprobado por la Asamblea Extraordinaria del 08/03/2024 y registrado

ante el Tribuna! Electoral Departamental Tarlja mediante Ia Resoluaon RSP-TED/TIA N°021/2024 del 20/03/2024

CAPITULO |
ESTRUCTURA DE PARTICIPACION Y DE DEMOCRACIA INTERNA

SECCION |
ESTRUCTURA

Articulo 42 (ESTRUCTURA)
La Agrupacién tendrd los siguientes dmbitos de participacion y de democracia interna:
1. Ambito Termitorial.
a) Base Territorial Urbana.
b) Base Territorial Rural.
c) Pueblo Guarani.
2. Ambito Sectorial
a) Sectores en General
b) Mujer
c) Juventud
3. Ambito Institucional.

Articulo 43 (AMBITO TERRITORIAL)

La participacion y la democracia interna en el dmbito territorial estard estructurada de la
siguiente manera:

1. Coordinadora Urbana
Arficulard la participacion y representacion rural y estard a cargo de ia o el Coordinador
Urbano que serd parte del Comité Politico Superior. Este dmbito podrd organizarse en base
a Comités Barriales.

2. Coordinadora Rural
Estard a cargo de la o el Coordinador Rural que serd parte del Comité Politico Superior. Este
dmbito podrd estructurarse y organizarse en base a Comités Distritales y Comités
Comunales.

3. Representacién Guarani
Estard a cargo de la o el Representante del Pueblo Guarani dentro del Comité Politico
Superior. Podrd estructurarse en base a Comités de Distrito, Capitania y o Comité Comunal

Guarani.

Articulo 44 (AMBITO SECTORIAL)
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La participacion y la democracia interna en el dmbito sectorial estard estructurada de la
siguiente manera:

1. Coordinadora Sectorial

Estard a cargo de la o el Coordinador Sectorial que serd parte del Comité Politico Superior.
Este dmbito podrd estructurarse y organizarse en base a Comités Sectoriales.

2. Coordinadora de la Mujer
Estard a cargo de la Coordinadora de la Mujer que serd parte del Comité Politico Superior.
3. Coordinadora de la Juventud

Estard a cargo de la o el Coordinador de la Juventud que serd parte del Comité Politico
Superior.

Articulo 45 (AMBITO INSTITUCIONAL)

La estructura institucional a nivel municipal estard a cargo de la o el Presidente del Comité
Politico Superior y se estructurard de la siguiente manera

Convencion General,
Comité Politico Superior.
Comité Ejecutivo.
Comisién Revisora.
Tribunal Disciplinario.
Junta Electoral

oA~

S,ECCIC')N [}
ORGANIZACION A NIVEL TERRITORIAL

Articulo 46 (COMITE BARRIAL)

En el dmbito territorial urbano y a nivel barrial la Coordinacién Urbana de la Agrupacién
podrd conformar Comités Barriales integrados por las y los militantes barriales.

Articulo 47 (REPRESENTACION BARRIAL)

El Comité Barrial estard presidido por una delegada o delegado barrial que serd elegida o
elegido por la reunidn del Comité Barrial con un periodo de funciones de dos afios,
acreditado mediante acta o formulario validado por el Comité Politico Superior. De ser
necesario y de no existir el Comité Barrial, la delegada o el delegado barrial serd designado
por la o el Presidente del Comité Politico Superior.

Articulo 48 (COMITE DISTRITAL)

En el dmbito territorial rural y a nivel distrital la Coordinacion Rural de la Agrupacion podrd
conformar Comités Distritales integrados por las y los representantes comunales.

Atficulo 49 (COORDINACION DISTRITAL)
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El Comité Distrital estard presidido por la o el Coordinador Distrital elegido por las y los
representantes comunales con un periodo de funciones de dos afios, acreditado mediante
acta o formulario validado por el Comité Politico Superior. De ser necesario y de no existir el
Comité Distrital, Ia o el Coordinador Distrital serd designado por la o el Presidente del Comité
Politico Superior.

Articulo 50 (COMITE COMUNAL)

A nivel comundl la Agrupacion podrd contar con Comités Comunales conformada por
militantes de la Comunidad.

Articulo 51 (REPRESENTACION COMUNAL)

El Comité Comunal estard presidido por una Delegada o Delegado Comunal que serd
elegida o elegido por la reunion del Comité Comunal con un periodo de funciones de dos
anos, acreditado mediante acta o formulario validado por el Comité Politico Superior. De
ser necesario y de no existir el Comité Comunal, la Delegada o el Delegado Comunal ser&
designado por la o el Presidente del Comité Politico Superior.

Articulo 52 (REPRESENTACION DEL PUEBLO GUARANI)

La participacion y representacion del Pueblo Guarani podrd esiructurarse en base a
Comités de Distrito, Capitania y o Comunidad Guarani u ofras formas organizativas
conforme a sus propias normas, usos y costumbres. La acreditacion serd mediante acta o
formulario validado por la o el Representante Guarani dentro del Comité Politico Superior.

SE’CCIéN i
ORGANIZACION A NIVEL SECTORIAL

Ariculo 53 (COMITE SECTORIAL)

A nivel sectorial, la Coordinacion Sectorial de la Agrupacién podrd conformar Comités
Sectoriales integradas por las y los militantes del respectivo sector.

Articulo 54 (DELEGACION SECTORIAL)

El Comité Sectorial estard presidido por la Delegada o Delegado Sectorial que serd elegida
o elegido por la reunién del Comité Sectorial con un periodo de funciones de dos anos,
acreditado mediante acta o formulario validado por el Comité Politico Superior. De ser
necesario y de no existir el Comité Sectorial, la Delegada o el Delegado Sectorial sera
designado por la o el Presidente del Comité Politico Superior.

CAPITULO I
ORGANIZACION INSTITUCIONAL

SECCION |
CONVENCION GENERAL

Arficulo 55 (DEFINICION)

L
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La Convencion General es la mds alta instancia de deliberacion y de acuerdos para fa
fijacion del lineamiento general de la actuacién de la Agrupacion y se constituye por la
reunidn de Delegadas y Delegados territoriales, sectoriales e instituciones. Serd convocada
por la o el Presidente del Comité Politico Superior y se desarrollard cada vez que fuera
necesario conforme a lo establecido por este Estatuto y demds normas aplicables.

Articulo 54 (ATRIBUCIONES)
La Convencidn General tendrd las siguientes atribuciones:

1. Recibir informe sobre la gestion del Comité Politico Superior y otras instancias.

2. Recibir informe respecto al manejo de los recursos econdmicos y sobre el patrimonio
de la Agrupacion.,

3. Aprobar la creacion, modificacion o extincion de cualquier contribucién ordinaria y
exfraordinaria de los militantes.

4. Establecer, modificar o suprimir requisitos de afiliacién o limitar la misma.

5. Regular respecto alas causales de exclusion.

6. Aprobar reglamentos disciplinarios y electorales.

7. Aprobar y ajustar principios, postulados, programas y la linea de accién politica.

8. Autorizar la conversion, fusién o integracién de la Agrupacioén.

9. Podrd esiablecer lineamientos generales respecto a la participacion en procesos
eleccionarios oficiales.

10. Deliberar y decidir cualquier asunto o conflicto relativo a la vida de la Agrupacién
cue haya sido derivado por el Comité Politico Superior.

11. Aprobar la reforma totat o parcial del presente Estatuto.

Articulo 57 (COMPOSICION)

La Convencion General estd compuesta por las y los siguientes delegados:

1. Base Territorial:

a) Una Delegada y un Delegado en representacién de la base territorial rural.
b) Una Delegada y un Delegado en representacion de la base territorial urbana.
c) Una Delegada y un Delegado del Pueblo Guarani.

2. Base Sectorial:

a) Dos Delegadas y dos Delegados en representacion de la base sectorial.
b) Dos Delegadas en representacion de la mujer.
c) Una Delegada y un Delegado de la Juventud.

3. Representacidn Institucional:

a) Miembros del Comité Politico Superior.
b) Autoridades Ejecutivas Electas. )
c) Una Delegada y un Delegado por cada Bancada de la Agrupacion de los Organos

Legislativos correspondientes.

Articulo 58 (DESIGNACION Y ACREDITACION)

4
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Las y los Delegados seran designados en Asambleas separadas de la base territorial urbana,
base territorial rural, base sectorial, base de la militancia femenina y de la base juvenil o en
una sola Asamblea General, conforme lo determine la Convocatoria de la Convencidn, la
cual también contemplard reglas y directrices respecto a la designacion de Delegadas y
Delegados.

La certificaciéon de la acreditacion como Delegadas y Delegados a la Convencién General
serd firmada por la o el Presidente del Comité Politico Superior.

Articulo 59 (QUORUM)

. Existird quorum cuando se cuente con la asistencia de la mitad mds uno de las Delegadas
y Delegados acireditados, calculado en base al nimero establecido en la convocatoria. En
caso que el nUmero total de las y los Delegados sea impar el quérum quedard constituido
con la asistencia de la mitad del Ultimo nimero par mas uno.

ll. De no existir el quorum requerido a la hora indicada, se esperard una hora acto seguido
la Convencién se desarrollard validamente con los presentes, debiendo constar en el Acta
esta circunstancia.

Articulo 60 (REGLAS)
La Convencion General se desarrollard en sujecion a las siguientes reglas:
I.  Serd presidida por la o el Presidente.

ll. La o el Presidente tendrd bajo su responsabilidad el desarrollo del debate y la toma de
decisiones, garantizando una participacion igualitaria, equitativa, racional, pertinente,
constructiva, leal y respetuosa e impidiendo cualqguier conducta abusiva y arbitraria.

Il La o el Presidente tendrd facultad para suspender la Convencion cuando no estén
garantizadas las condiciones para su normal desarrollo.

IV. La Convencidn es magna y soberana, sin embargo sus decisiones jamds pueden estar
por encima de la Constitucion Politica del Estado, el bloque de constitucionalidad, Leyes,
demdas disposiciones legales, el presente Estatuto Orgdnico, Reglamentos y demdas normas
internas de la Agrupacion.

V. Las decisiones de la Convencion se adoptardn con el voto de la simple mayoria de los
presentes exceptuando los casos en que disposiciones legales, este Estaiuio Orgdnico,
Reglamentos u ofra norma interna concretamente disponga ofra cosa y en caso de
empate dirimird la o el Presidente. La o el Presidente en toda decisidn tendrd derecho a
voto.

VI. Ante la falta de consenso por aclamacion, las cuestiones divergentes podrdn ser
dirimidas mediante votacion nominal o secreta, el voto nominal serd el emitido por cada
asistente  a viva voz y el secreto serd el expresado en forma reservada. En cado
Convencidén a proposicion del Presidente y segun la naturaleza de los asuntos a tfratar por
simple mayoria de los presentes se podrd acordar la forma de votacion para toda lo
Convenciéon o para cada asunto.

IR R e oS L. o (l]
ﬂ HOJA 15 del Documento Resistrado en el TED Tariia mediante Resolucion RSP-TED/TJA d_el 20/03/2024 L



ZETT0N
A L&),

B N
& RENOVCIGY aTECaAL ?;_\
< 0COMNCRS6K0S "Rigs" 2

RESOLUCION N° 207/2018
I —— S ——— \\"
¥

‘\.-

Adecuado a la Ley 1096 del 01/09/2018, aprobado por la Asamblea Extraordinaria del 08/03/2024 y registrado
ante el Tribunal Electoral Departamental Tarija mediante la Resolucion RSP-TED/TJA N2021/2024 del 20/03/2024

ESTATUTO ORGANICO
AGRUPACION CIUDADANA “RENOVACION INTEGRAL O°'CONNOR SOMOS” - “RIOS”

VI

En el caso de la eleccién de dirigentes y ofros procesos eleccionarios o aprobatorios la

forma de votacion serd conforme a lo definido por la convocatoria.

SECCION I
COMITE POLITICO SUPERIOR

Articulo 61 (COMPOSICION)

El Comite Politico Superior es la mdaxima instancia de decision, direcciéon y conduccién
politica de la Agrupacioén y estard constituida por la o el Presidente, la o el Vicepresidente,
la o el Secretario Ejecutivo, la o el Coordinador Territorial Urbano, la o el Coordinador
Territorial Rural, la o el Representante del Pueblo Guaraniy la Coordinadora de la Mujer.

Articulo 62 (ATRIBUCIONES)

El Comité Politico Superior tendrd las siguientes atribuciones:

1.

2.

-

Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto, normas internas y externas, resoluciones
de la Convencion General y del propio Comité Politico Superior.

Recibir el informe de gestion del Comité Ejecutivo y demas instancias del nivel
ejecutivo y operativo.

Recibir informe sobre el manejo de los recursos econdmicos y la situacidn del
patrimonio de la Agrupacion.

Proponer ajustes a los principios, postulados, programas y la linea de accidén politica.
Establecer lineamientos y planes estratégicos para la participacion en procesos
electforales oficiales.

Aprobar y/o ratificar la participacion en procesos electorales oficiales, autorizar la
constitucion de alianzas y la eleccidn o nominacién de candidaturas.

Analizar y emitir criterio sobre los informes de gestion que presenten las autoridades
electas, bajo la sigla de la Agrupacion y aquellas que fueron propuestas por la
Agrupacidén para parficipar como candidatos en alianza con otras organizaciones.
Deliberar y decidir cualquier asunto o conflicto relativo a la vida de la Agrupaciéon
que haya sido derivado por la Convenciéon o el Comité Ejecutivo.

Atticulo 63 (CONFORMACION)

Los miembros del Comité Politico Superior serdn elegidos por la Convencion General a
excepcion del Secretario Ejecutivo quien serd designado por la o el Presidente del Comité
Politico Superior. La conformaciéon deberd garantizar la representacion del Pueblo Guarani
y el 50% de participacion de la mujer.

Articulo 64 (REQUISITOS)

Son requisitos para ser elegidas y elegidos como miembros del Comité Politico Superior:

1.
2.
3.

4.
S

Ser mayor de edad, con plena capacidad juridica de obrar.
No tener sancién disciplinaria ejecutoriada pendiente de cumplimiento.

No tener procesos judiciales o de otra naturaleza donde la Agrupacion sea la parte
contraria.

Ser militante activo con una antigbedad igual o mayor a un ano.
Estar con los aportes econdmicos al dia.

e
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6. No estar comprendido dentro de impedimentos legales.
Articulo 45 (PERIODO DE FUNCIONES)

El periodo de funciones de los miembros del Comité Politico Superior serd de cinco anos
calendario computable desde el momento de la posesion y cesardn en sus funciones en el
instante en que los nuevos miembros electos tomen posesion y tendrén derecho a ser
reelegidos.

Articulo 66 (SUSPENSION DEL EJERCICIO DE FUNCIONES)

El ejercicio de funciones de los miembros del Comité Politico Superior podrd ser suspendido
por las siguientes causales:

Por permiso temporal.

Por abandono injustificado de funciones.

Por sancién del Tribunal Disciplinario.

En caso de encontrarse sometido a un proceso penal por delitos graves y habiendo
sido notificado con la acusacién formal, el miembro serd conminado por la o el
Presidente del Comité Politico Superior a solicitar permiso.

PWN -

Atticulo 67 (PERDIDA DE MANDATO)
Los miembros det Comité Politico Superior perderdn el mandato por las siguientes causales:

1. Por muerte o declaracién de interdiccion.

2. Porrenuncia expresa o abandono tdcito.

3. Por no reasumir funciones dentro del plazo establecido después del vencimiento del
término de suspension.

4. Por sobrevenir las incompatibilidades previstas por el presente Estatuto, Reglamentos
y otras disposiciones legales.

5. Porsancién del Tribunal Disciplinario.

Articulo 68 (ABANDONO DE FUNCIONES)

Las faltas injustificadas a las sesiones por el fiempo establecido en disposiciones especificas
o por acuerdo interno enfre los miembros del Comité Politico Superior, se tendrd como
abandono de funciones.

Articulo 69 (FUNCIONAMIENTO)

La Agrupacion podrd establecer manuales de funciones, reglamento y otras disposiciones
especificas que regulen el ejercicio de funciones de los miembros del Comité Poalitico
Superior y demdas Organos de la Agrupacion.

Articulo 70 (SUSPENSION DE FUNCIONES)

La suspension  por la causal abandono de funciones procederd conforme al siguiente
procedimiento:

SR e R ol 8 b e ) e B s ST &
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I. La o el Presidente hard conocer por escrito a los afectados la concurrencia de la causal
describiendo los hechos y les citara para que asistan a la sesidon del Comité Politico Superior
a fin de que presenten sus descargos.

Il. Instalada la sesion del Comité Politico Superior, la o el Presidente con o sin la presencia
de los afectados, informard respecto de la concurrencia de la causal, luego si estan
presentes se los escuchard y finalmente tras una breve deliberacion, el Comité Politico
Superior podra pronunciarse dictaminado:

1. Sinlugarla suspension.
2. Conlugar la suspensidn de funciones, con una breve descripcidon de los hechos y las
disposiciones aplicables e indicaciéon del plazo.

Articulo 71 (OTRAS CAUSALES DE SUSPENSION Y PERDIDA DE MANDATO)

Ante la concurrencia de las demds causales de suspension o la concurrencia de las
causales de perdida de mandato, el Comité Politico Superior sin mdas trdmite que la
verificacidn, decretard la suspensidon o la perdida de mandato.

Articulo 72 (NOMBRAMIENTO DE INTERINOS)

Ejecutoriada la Resoluciédn de suspension o de pedida de mandato, el Comité Politico
Superior a proposicion de la o el Presidente procederd al nombramiento de miembros
interinos para los respectivos cargos.

Articulo 73 (SESIONES)

El Comité Politico Superior sesionard cuantas veces sea necesario a citacién de la
presidenta o Presidente. El qudérum quedara establecido con la asistencia de un cincuenta
por ciento de sus miembros. De no existir la cantidad exigida a la hora indicada, se
esperard treinta minutos y el quérum quedard vdlidamente constituido con los presentes
bajo la condicidon de que entre ellos esté la o el Presidente.

Articulo 74 (ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE LA PRESIDENCIA)
La o el Presidente del Comité Politico Superior tendrd las siguientes atribuciones y funciones:

1. Ejercer la representacion legal de la Agrupacion.

2. Convocary presidir la Convenciéon General, las sesiones del Comité Politico Superior
y demds actos relevantes.

3. Firmar o suscribir toda clase de contratos, convenios, correspondencia en general,

memordndumes, instrucciones y otros.

Otorgar, revocar, sustituir y reasumir poderes generales y especificos.

5. Serd el primer responsable por el cumplimiento de los fines, planes, proyectos,
objetivos y actividades de la Agrupacion.

6. Serd el primer responsable del relacionamiento externo de la Agrupacion.

7. Asegurar el cumplimiento efectivo de los procedimientos democrdaticos de eleccidon
y periodo de mandato de los dirigentes.

8. Asegurar el efectivo cumplimiento de los procedimientos democrdticos y paritarios
para la nominacién de sus candidaturas a cargos electivos para su postulacion en

>~
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procesos electorales, para el cumplimiento de la paridad y alternancia y no
discriminacion.

9. Asegurar la vigencia y funcionamiento de la instancia encargada de garantizar los
derechos de las y los militantes.

10. Establecer y velar por la aplicacién de mecanismos que promuevan la participacion
efectiva de mujeres, jOvenes y del Pueblo Guarani.

11. Suscribir alianzas e inscribir candidaturas en el Tribunal Electoral Departamental o
Tribunal Supremo Electoral.

12. Subsanar observaciones respecto a la inscripcidén de candidaturas.

13. Desinar al Secretario Ejecutivo y a los demds miembros del Comité Ejecutivo.

14. Sustituir a los miembros del Comité Ejecutivo.

15. Orientar, evaluar y refroalimentar el desempeio del Comité Ejecutivo.

SEC’CI(')N m
COMITE EJECUTIVO

Articulo 75 (CONFORMACION)

La o el Presidente del Comité Politico Superior conformard el Comité Ejecutivo como un
ente técnico, administrativo y operativo, compuesto por un Secretario Ejecutivo, un
Secretario Financiero, un Secretario Juridico, un Secretario Politico, un Secretario de
Comunicacion y un Secretario Técnico.

Articulo 76 (FUNCIONES)
Las principales funciones del Comité Ejecutivo son:
I. Secretario Ejecutivo

1. Asumir el rol de primer colaborador de la o el presidente del Comité Politico Superior.

2. Ejercer la funcion de gerente ejecutivo de la Agrupacion.

3. Serd el primer responsable del funcionamiento administrativo, financiero y operativo
inferno de la Agrupacion.

4. Elaborar el cuadro de obligaciones legales y las agendas de asuntos urgentes y

estratégicos.

Disefiar e implantar sistemas de monitoreo de las tareas institucionales.

Proteger y manejar el archivo de la entidad y proporcionar informes y documentos

que le sean requeridos.

7. Ejercer la funcidn de Secretario Técnico de la Convencion General y del Comité
Politico Superior.

o o

ll. Secretario Financiero

1. Verificar e inventariar la documentacién, bienes y valores, establecer medidas de
maximo resguardo e implementar un sistema de gestion documental y de manejo de
bienes, servicios y valores.

2. Resguardar, proteger, defender, administrar y manejar los bienes muebles e
inmuebles, realizar actos econdmicos para el cumplimiento de sus fines de acuerdo
al presente Estatuto y normativa vigente.
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10.

11.
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AGRUPACION CIUDADANA “RENOVACION INTEGRAL O'CONNOR SOMOS” -

Informar al Tribunal Electoral Departamental sobre el patrimonio, origen y manejo de
los recursos de la Agrupacion y de los gastos de propaganda en los procesos
electorales y ofros eventos de votaciones oficiales.

Inscribir en los registros publicos que corresponda, a nombre de la Agrupacion, los
bienes muebles e inmuebles adquiridos con fondos de la Agrupacién o recibidos en
donacioén o legado figurando en esa condicién en la respectiva contabilidad.
Gestionar y ejecutar el financiomiento de las actividades de la Agrupacion, en
especial la participacion en procesos electorales, con recursos provenientes del
aporte de militantes, simpatizantes, invitados y miembros, colectas publicas, vy
contribuciones, donaciones o subvenciones licitas de fuentes privadas.
Responsabilizarse, responder y coadyuvar a la labor de fiscalizacion del Organo
Electoral Plurinacional especialmente en cuanto a lo relacionado al régimen
financiero.

Elaborar y presentar anualmente ante el Tribunal Supremo Electoral los estados
financieros de la gestion de acuerdo a reglamentacion, Estos estados deberdn
enmarcarse en el plan anual de actividades y respectivo presupuesto de la
Agrupacion.

Llevar la contabilidad de la Agrupacion y presentarla cuando sea requerida.
Presentar ante el Organo Electoral Plurinacional las aclaraciones  y
complementaciones que sean requeridas respecto al balance presentado,
debiendo absolverlas dentro del plazo establecido en reglamentacion.

Gestionar la apertura de una cuenta bancaria en cualquier entidad financiera
reconocida dentro del sistema financiero y regulada por la Autoridad de Supervision
del Sistema Financiero.

Asumir la responsabilidad por el manejo de los recursos econdmicos de las cuentas
de la Agrupacion en forma solidaria y mancomunada con quienes corresponda.

. Formular el presupuesto del plan anual de actividades y poner en conocimiento del

Organo FElectoral Plurinacional en las condiciones y plazos establecidos por el
Reglamento.

. De ser necesario, reformular el presupuesto del plan anual de actividades de

acuverdo areglamento.

. Registrar detalladamente las contribuciones, donaciones y subvenciones en especie

a la Agrupacion o alianzas donde de las cuales se forme parte.

. Asegurar el acceso a la informacion en todas sus acciones en el marco de la

transparencia y la publicidad.

. Preparar y asegurar la realizacion de la rendicion de cuentas a los militantes por lo

menos una vez al ano conforme a normativa vigente.

1ll. Secretario Juridico

1.

2.

Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto, normas internas y externas, resoluciones
de la Convencién General y del propio Comité Politico Superior.

Velar por la efectiva aplicaciéon de los mecanismos democrdaticos y paridad internos
de participacion y toma de decisiones, conforme a lo establecido en la Constitucion
Politica del Estado.

Elaborar y aplicar protocolos internos para la prevenciéon, atencidn de denuncias y
sancién del acoso y la violencia politica hacia las mujeres, que incluyan
procedimientos, instancias competentes y sanciones.

V. Secretario Politico
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1. Formular propuestas de ajustes a los principios, postulados, programas vy la linea de
accién politica.

2. Formular lineamientos y planes estratégicos para la participaciéon en procesos
electorales oficiales.

3. Andlizar y formular propuestas de participacién en procesos electorales oficiales y
constitucién de alianzas.

4. Andalizar informes de gestion que presenten las autoridades electas, bajo la sigla de la
Agrupacion y aquellas que fueron propuestas por la Agrupacién para participar
como candidatos con ofras siglas

5. Establecer y velar por la aplicacién de mecanismos que promuevan la participacion
efectiva de mujeres, jbvenes y del Pueblo Guarani.

V. Secretario de Comunicacion

1. Disenar, ajustar, fortalecer, precautelar y gestionar la imagen de la Agrupacion

2. Formular lineas comunicacionales de la Agrupacion

3. Formular estrategias y planes comunicacionales para la participacion en procesos
electorales oficiales.

4. Implementar medios, mecanismos y formas de comunicacion dirigida a la militancia
y a la poblacién en general.

VI. Secretario Técnico
El Secretario Técnico tendrd las siguientes funciones:

1. Implementar un registro dindmico de militantes conforme a la normativa vigente.

2. Actudlizar el registro de militantes al menos una vez por cada periodo constitucional
y hasta un afo después de las elecciones subnacionales, segun Reglamento del
Tribunal Supremo Electoral.

Articulo 77 (DELEGADOS)

La o el Presidenie del Comité Politico Superior fambién designard a la o el Delegado titular
y alferno ante el Tribunal Departamental Electoral y Tribunal Supremo Electoral v las v los
Delegados que sean necesarios ante ofras instancias que corresponda.

CAPI’]ULO i
OTROS ORGANOS

SE(}ClC')N I
COMISION REVISORA

Articulo 78 (CONFORMACION)

Es el 6rgano colegiado independiente responsable del control y fiscalizacién del resguardo,
administracién, uso y manejo de los recursos econdmicos y de la vigilancia de todo el
funcionamiento de la Agrupacioén. Estard constituido por tres miembros titulares como
minimo, pudiendo tener hasta igual nUmero de suplentes, elegidos en la Convencién
General, por un periodo de funciones de cinco afos y cumplirdn los mismos requisitos que
los miembros del Comité Politico Superior.
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Articulo 79 (ATRIBUCIONES)
Son atribuciones de la Comisidn Revisora:

1. Revisar el informe econdmico anual y elevar informe final, en base al informe

preliminar y el descargo correspondiente.

Revisar cualquier informe econdmico y elevar informe final.

3. Ser informada antes del inicio de cualguier actividad econdmica, especialmente
cuando se frate de recaudacion y erogacion relevante de recursos.

4. Readlizar operativos de control vy fiscalizacién respecto al uso y manejo de recursos
econdmicos.

5. Formular observaciones y recomendaciones respecto a la administracion y manejo

de los recursos econdmicos.

Revisar cualquier informe de gestidn cuando le haya sido expresamente requerido.

7. Formular observaciones y recomendaciones respecto al cumplimiento de funciones
de los miembros de los Organos de la Agrupacion.

Y

O

Atticulo 80 (FUNCIONAMIENTO INTERNO)

La Comision Revisora podrd elegir de entre sus miembros su propia directiva con un periodo
de funciones de dos anos. - Mientras no se encuentre vigente el reglamento de Control y
Fiscalizacién se regird conforme a sus acuerdos internos.

SECCION Il
TRIBUNAL DISCIPLINARIO

Articulo 81 (NATURALEZA)

El Tribunal Disciplinario es un cuerpo colegiado, especializado e independiente de los
demads Organos y cuya funcién serd la de impartir justicia al interior de la Agrupacion.
EstarG compuesto minimamente por tres miembros elegidos por la Convencién, con un
periodo de funciones de cinco afos.

Articulo 82 (REQUISITOS)
Los miembros del Tribunal Disciplinario deberdn cumplir los siguientes requisitos:
1. Los mismos requisitos que los miembros del Comité Politico Superior.
2. Con preferencia tener formacion en derecho, siempre y cuando entre los militantes
se cuente con estos profesionales.
Articulo 83 (ORGANIZACION INTERNA)
El Tribunal Disciplinario podrd elegir de entre sus miembros su propia directiva con un
periodo de funciones de dos anos. Mientras no se encuentre vigente el Reglamento

Disciplinario se regird conforme a sus acuerdos internos.

Articulo 84 (PRINCIPIOS)
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Los miembros del Tribunal Disciplinario ejercerdn la alta funcién de impartir justicia en estricto
apego a los principios de oportunidad, eficiencia, independencia, objetividad,
imparcialidad, tfransparencia y honestidad.

Articulo 85 (ASESORAMIENTO)

El Tribunal Disciplinario estard facullado a requerir asesoramiento especializado en cada
caso concreto, cuyo costo deberd ser cubierto por la Agrupacién.

SECCION Il
JUNTA ELECTORAL

Articulo 86 (CONSTITUCION)

La Junta Electoral estard constituida minimamente por tres miembros, designados por la
Convencion General vy el periodo de sus funciones serd de cinco afos y fenecerd al
momento de ia posesidn de los nuevos miembros.

Articulo 87 (ATRIBUCIONES)
Son atribuciones de la Junta Electoral:

1. La organizaciéon, direccién, supervision, administracion, ejecucién, proclamacion y
posesion de los nuevos miembros electos.

2. Laregulacién, control y fiscalizacion de la promocion de los postulantes.

3. Resolucidn de controversias electorales.

Articulo 88 (PRINCIPIOS)

Los miembros de la Junta Electoral desarrollaran  sus labores enmarcados dentro de los
principios de imparcialidad, autonomia e independencia, coordinaciéon y cooperacion,
publicidad, fransparencia y responsabilidad.

Artficulo 89 (ORGANIZACION INTERNA)

La Junta Electoral podrd elegir de entre sus miembros su propia directiva con un periodo de
funciones de dos anos. Mientras no se encuentre vigente el Reglamento Electoral se regird
conforme a sus acuerdos internos.

Articulo 90 (REGLAMENTO)

La Convencion General podrd aprobar el Reglamento Electoral destinado a regular la
funcidon electoral y toda la normativa referente a los procesos eleccionarios. Tambien
establecerd la estructura, organizacion, atribuciones, competencias y otras disposiciones
destinadas a regular el funcionamiento de la Junia Electoral.

TITULO 1
REGIMEN ECONOMICO Y OTROS

CAPITULO |
RéGIMEN ECONOMICO

1 - - e
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SECCION |
PATRIMONIO

Articulo 91 (COMPOSICION DEL PATRIMONIO)
El patrimonio de la Agrupacién estard compuesto por:

El nombre, sigla, simbolo y colores que lo identifican.

1

2. Sus documentos constitutivos e historia como organizacidén politica.

3. Documentos producidos por la Agrupacion en cualquier soporte.

4. La identidad digital, que incluye plataformas de redes sociales virtuales, pdginas
web, u ofras de la Agrupacion.

5. Las confribuciones y donaciones de sus militantes y simpatizantes, u otras recibidas

por la Agrupacion.
6. Sus bienes muebles e inmuebles.
7. El autofinanciamiento que genere mediante actividades de la Agrupacién.

Articulo 92 (ADQUISICION DE BIENES)

Los bienes muebles e inmuebles adquiridos con fondos de la Agrupacién o recibidos en
donacién o legado, serdn inscritos a nombre de la Agrupacién en los registros publicos que
corresponda, figurando en esa condicién en su contabilidad.

Articulo 93 (REGISTRO DE LOS RECURSOS)

Las contribuciones y donaciones econdmicas a la Agrupacidon y/o alianza, deberdn
redlizarse Unicamente a través de la cuenta bancaria habilitada. Las contribuciones,
donaciones y subvenciones en especie, deberdn ser registradas detalladamente por la
instancia correspondiente.

SECCION II
ORIGEN DE LOS RECURSOS

Atticulo 94 (FINANCIAMIENTO PUBLICO)

En el marco del fortalecimiento del pluralismo politico, condiciones de mayor igualdad en la
competencia electoral y mecanismos de transparencia y bajo el modelo de financiamiento
mixto vigente en el Estado Plurinacional de Bolivia, la Agrupacién tendrd derecho a
acceder al financiamiento publico en las condiciones establecidas por la Ley.

Articulo 95 (FINANCIAMIENTO PRIVADO)

La Agrupacion podrd financiar sus actividades, en especial la parficipacion en procesos
electorales, con recursos provenientes del aporte de sus militantes, simpatizantes, invitados y
miembros, colectas publicas, y contribuciones, donaciones o subvenciones licitas de fuentes
privadas.

Articulo 96 (POTESTAD PRIVATIVA)
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Toda contribucion econdmica obligatoria de los militantes requerird de la aprobaciéon de la
Convencion General.

Articulo 97 (NO REEMBOLSO DE APORTES)

Por tratarse de una entidad sin fines de lucro, los militantes que pierdan esta calidad, por
cualquiera de los causales legalmente establecidas, no tendrdn derecho al reembolso de
los aportes econdmicos y de otra naturaleza que hayan realizado a favor de la Agrupacion.

SECCION HlI
RESTRICCIONES AL FINANCIAMIENTO

Articulo 98 (FUENTES PROHIBIDAS)

La Agrupacién no podrd gestionar, aceptar o recibir, directa o indirectamente, total o
parcialmente, ningun tipo de aportes, donaciones, subsidios © apoyos que provengan de
manera probada de las siguientes fuentes:

1. Enfidades y empresas pUblicas del Estado Plurinacional de Bolivia, exceptuando el
fortalecimiento publico administrado por el Organo Electoral Plurinacional.

2. Cualquier entidad publica o privada extranjera, con las excepciones establecidas

por Ley.

Agrupaciones religiosas o espirituales.

Personas naturales o juridicas propietarias de juegos de azar.

5. Personas que hubieran sido obligadas a efectuar la contribucion por sus superiores

jerarquicos o empleadores, sea en entidades publicas o privadas.

De cardcler andnimo, salvo que se trate de colectas publicas.

Otras de origen ilicito.

5SS

N o

Arficulo 99 (LIMITACION)

Ninguna confribucién, donacién, subsidio o aporte individual podrd exceder el diez por
ciento (10%) del presupuesto anual de la Agrupacion o del presupuesto de compana en el
marco de un proceso electoral.

Arficulo 100 (EXCEPCION)

Estardn exentas de las restricciones, las donaciones de entidades extranjeras, siempre y
cuando sean realizadas y/o canalizadas a través del Organo Electoral Plurinacional, que las
distribuird con los criterios de igualdad y proporcionalidad sefalados en el Arficulo 75 la Ley
N° 1096 del 01 de septliembre de 2018, donde la Agrupacion tendrd derecho a la cuota
parte correspondiente.

Articulo 101 (ALCANCE)

Las restricciones establecidas por este Estatuto, la Ley N° 1096 del 01 de septiembre de 2018
y demas disposiciones legales serén aplicables a las candidaturas a cargos puUblicos
electivos.
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SECCION IV
ADMINISTRACION DE RECURSOS

Articulo 102 (PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES Y PRESUPUESTO)

La Agrupacion formulard un plan anual de actividades y su correspondiente presupuesto de
ejecucién que serdn puestos en conocimiento del Organo Electoral Plurinacional en las
condiciones y plazos establecidos en Reglamenio y que tendrdn como fin garantizar la
vigencia y desempeno de su vida orgdnica, ademds de su participacién en procesos
electorales. De ser necesario, estos planes podrdn ser reformulados de acuerdo a
reglamento.

Articulo 103 (RESPONSABILDIAD)

El uso, administracion y manejo de los recursos de la Agrupacion  es atribucion y funcion
primordial del Comité Ejecutivo que deberd hacerlo en base a los principios de honestidad,
transparencia, responsabilidad, eficiencia y eficacia.

Articulo 104 (MANUALES)

El Comité Politico Superior aprobard el manual de adquisicidn de bienes y servicios y otros
referidos al uso, administracion y disposicion de los recursos de la Agrupacion.

Articulo 105 (ESTADOS FINANCIEROS)

Anualmente la Agrupaciéon deberd presentar ante el Tribunal Supremo Electoral sus estados
financieros de la gestidn de acuerdo a reglamentacion. Estos estados deberdn enmarcarse
en el plan anual de actividades y respectivo presupuesto de la organizacion.

Articulo 106 (CONTABILIDAD)

La Agrupacion deberd a través de la Secretaria Financiera llevar una contabilidad Unica y
presentar ante el ante el Tribunal Supremo Electoral. No estard permitida la ejecucion de
contabilidades paralelas.

Articulo 107 (APERTURA DE CUENTA BANCARIA)

Dentro del cometido de la administracién de los recursos se deberd proceder a la apertura
de una cuenta bancaria a nombre de la Agrupacion en cualquier entidad financiera
reconocida dentro del sistema financiero y regulado por la Autoridad de Supervision del
Sistema Financiero.

Articulo 108 (RESPONSABILIDAD SOLIDARIA Y MANCOMUNADA)

La responsabilidad por el manejo de los recursos econdmicos de las cuentas de la
Agrupacion serd solidaria y mancomunada entre los responsables de las determinaciones
y la administracion.

Articulo 109 (TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION)
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La Agrupacion garantizard el acceso a la informacion en todas sus acciones en el marco
de la transparencia y la publicidad, conforme al presente Estatuto y demds normativa
interna y disposiciones legales aplicables.

Ariculo 110 (RENDICION DE CUENTAS)

El Comité Politico Superior realizard la rendicién de cuentas a sus militantes por lo menos una
vez al ano, informe que deberd contener mininamente lo siguiente:

1. Contribucion de las y los milifantes y su destino.

2. Donaciones.

3. Rendimientos netos de actos pUblicos que tengan como finalidad la recaudacion de
recursos econdmicos.

4. Créditos.

5. Contribuciones en especie.

6. Aclividades del fortalecimiento publico otorgado por el Organo Electoral
Plurinacional.

7. Procesos de denuncia conocidos y resueltos por las instancias internas.

8. Recuperacion de recursos.

CAPITULO I
OTRO REGIMENES

SECCION |
REGIMEN ADMINISTRATIVO INTERNO

Articulo 111 (RESPONSABILIDAD)

El funcionamiento administrativo y operativo de la Agrupacidon estard bajo la
responsabilidad del respectivo Comité Ejecutivo.

Articulo 112 (ORGANIZACION)

A proposicion de la o el Presidente, el Comité Politico Superior podrd aprobar su estructura
organizacional y funcional interna para el optimo funcionamiento administrativo y
operativo de la Agrupacion.

Atticulo 113 (ATRIBUCION)

Serd atribucion de la o el Presidente del Comité Politico Superior la designacion y sustitucion
de los miembros del Comité Ejecutivo y de otros miembros de esta instancia.

Arficulo 114 (REGLAMENTO)
A proposicion de la o el Presidente, el Comité Politico Superior podré aprobar reglamentos,

manuales, guias vy cualquier instrumento normativo  Otil para el funcionamiento
administrativo y operativo del Comité Ejecutivo.
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) SECCION I
REGIMEN DE FISCALIZACION

Articulo 115 (CONTROL Y FISCALIZACION)

El control y fiscalizacion respecto a la adquisicion, disposicion, uso, administracion y manejo
de los recursos serd de responsabilidad de la Comisidn Revisora.

Articulo 116 (ALCANCE DE LA LABOR FISCALIZADORA)

La fiscalizacidon abarcard el funcionamiento de la Agrupacidon y de cada uno de sus
Organos, actividad que comprenderd minimamente lo siguiente:

1. Cumplimiento del presente Estatuto y la normativa interna de la Agrupacion o en su
caso de la Alianza.

2. Cumplimiento de la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 1096 del 01 de
septiembie de 2018, Reglamentos e Instructivos emitidos por el Tribunal Supremo
Electoral y todo el marco legal aplicable.

3. Cumplimiento de las normas referidas al régimen de despatriarcalizacion para la

promocion de la paridad y equivalencia y la igualdad de oportunidades.

Avance en la implementacion de programas de gobierno.

Patrimonio.

6. Recursos provenientes de financiamiento privado, incluyendo los gastos en

propaganda electoral.

Estados financieros anuales actualizados y rendicion de cuentas.

8. Cumplimiento de la remisién de informes, documentacién y ofras obligaciones ante
el Tribunal Supremo Electoral.

S

=

Articulo 117 (PRINCIPIOS DE LA FUNCION FISCALIZADORA)

La funcién de control y fiscalizacidon del uso, administracion y manejo de los recursos
econdmicos y de todo el funcionamiento de la Agrupacion serd  ejercida en base a los
principios de oportunidad, prevencion, eficiencia, eficacia, independencia, objetividad,
transparencia, honestidad, lealtad y buena fe.

Articulo 118 (FACULTAD ESPECIAL)

La Comision Revisora en el cumplimiento de sus funciones tendrd libre acceso a cualquier
documentacion, no le serd negado el acceso a lugares donde se encuentren elementos de
utilidad para el cumplimiento de sus funciones de control, fiscalizacion e investigacion. A la
Comisidn Revisora no se le podrd negar documentaciéon e informes orales o escritos.

Articulo 119 (REGLAMENTO DE CONTROL Y FISCALIZACION)

A proposicidn de la Comision Revisora o en su defecto del Comité Politico Superior, la
Convencion General, aprobard un reglamento de control y fiscalizacién para la regulacion
de los procedimientos de control y fiscalizacion y toda la actividad de fiscalizacion y de
confrol.
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CAPITULO I
REGIMEN DISCIPLINARIO

SECCION |
INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 120 (ALCANCE)

La conducta infractora de las y los militantes y dirigentes de la Agrupaciéon, seran
calificadas segun la relevancia del dafio causado. Cada una de las infracciones tendrd
sanciones proporcionales a su gravedad.

Articulo 121 (CLASIFICACION)

Las infracciones cometidas por las y los militantes y dirigentes de la Agrupacién, estaran
clasificadas de la siguiente manera:

1. Leves
2. Graves
3. Muy graves

Articulo 122 (INFRACCIONES LEVES)
Serdn consideradas infracciones leves las siguientes conductas:

1. Imposicion de contribuciones a militantes o simpatizantes de la Agrupacién fuera de
las establecidas en el Estatuto u otra normativa interna.

2. Inobservancia de los procedimientos de admision y separacién de sus militantes.

3. No presentacion del programa de gobierno, plan anual de actividades o
presupuesto anual conforme a lo exigido por la Ley.

4. Incumplimiento del deber de registrar los bienes muebles y/o inmuebles, de
propiedad de la organizacion politica, en los registros publicos respectivos.

5. Hacer uso de los elementos que hacen a la identidad de la organizacion politica,
con fines propios o ajenos a los intereses de la misma.

Articulo 123 (SANCIONES A INFRACCIONES LEVES)
Se establece las siguientes sanciones para las infracciones leves:

1. En caso de dirigentes, suspension del mandato del infractor por un periodo de hasta
un ano.

2. En caso de militantes, suspension de la militancia por un periodo de hasta un afo.

3. Tanto para dirigentes como militantes, prohibicion de participar en la Convencion
General, porun periodo de hasta un ano.

Articulo 124 (INFRACCIONES GRAVES)

Se establecen como infracciones graves las siguientes conductas:
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1. No observancia de los principios, normas y procedimientos establecidos en el
presente Estatuto, la Constituciéon Politica del Estado y la Ley N° 1096 del 01 de
septiembre de 2018.

2. Alteracion de informacion provista por el Organo Electoral Plurinacional, o uso de
esta informaciodn distorsionada para fines electorales y/o de accion palitica.

3. No presentar los estados financieros ante el Tribunal Supremo Electoral,

4. Alteracion de los requisitos exigidos para el registro de la agrupacién conforme a lo
establecido en la Ley correspondiente.

5. Aplicar descuentos por planilla a titulo de aportes a la Agrupacion o alianza.

6. Utilizacion de recursos econdmicos y financieros del Estado o los provenientes de la

cooperacion externa en acciones politicas u orgdnicas de la Agrupacion.

7. No redlizar la contabilidad de los movimientos econdmicos redlizados por la
Agrupacion o alianza.

8. No convocar a convenciones, sesiones o reuniones de acuerdo al presente Estatuto
orgdnico, salvo postergacion por causas justificadas y por decision de la propia de
[a Agrupacion.

9. No aplicar el principio de paridad y alternancia entre mujeres y hombres en la
conformacion de las listas de candidaturas en instancias legislativas para un proceso
electoral y de delegaciones, dirigencias y otros, al interior de la Agrupacion.

10. No framitar y, en su caso, no sancionar casos de acoso y violencia politica conocidos
o denunciados en la Agrupacion.

11. No documentar la rendicion de cuentas al momento de su presentacion.

12. Conformar o promover la conformacién de una organizacion pollhco distinta a la
Agrupacion, \

13. Abandonar la Agrupacion para postular a cargos electivos en otra, en el mismo
proceso electoral.

14. Ser candidato de ofra organizacién politica habiendo participado en las elecciones
primarias de la Agrupacion para el mismo proceso electoral.

15. La comision de dos faltas leves de manera consecutiva en la misma gestion.

Articulo 125 (SANCIONES POR INFRACCIONES GRAVES)
Las sanciones a las infracciones graves serdn:
1. En el caso de dirigentes, suspension del mandato y la militancia de uno a dos afios.
2. En el caso de militantes, suspensidon de la militancia de uno a dos anos.
3. Tanto para dirigentes como militantes, prohibiciéon de participar en la Convencidén
General, por un periodo de uno a dos afos.

Articulo 126 (INFRACCIONES MUY GRAVES)

Serdn infracciones muy graves las siguientes acciones:

1. Transfugio.

2. Vulnerar las restricciones del financiamiento privado para las organizaciones
politicas.

3. Acoso vy violencia politica probada mediante sentencia penal ejecutoriada.

4. Ejercer violencia contra nifias, nifios, adolescentes, mujeres, personas con

discapacidad y adultos mayores, en cualquiera de sus formas, probodc mediante
sentencia penal ejecutoriada.
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5. Tener sentencia ejecutoriada en materia penal por delitos cuya pena minima legal
sea igual o mayor a ocho anos.

Articulo 127 (SANCIONES POR INFRACCIONES MUY GRAVES)
Se establecen las siguientes sanciones para las infracciones muy graves:

1. En el caso de que la o el representante que ocupe un cargo electivo en érganos
deliberativos de cualquier nivel de gobierno, pérdida de la representacion o
mandato.

2. En el caso de dirigentes, suspension del mandato de dirigente por un periodo de dos
a cinco afos.

3. En el caso de militantes, suspension de la militancia por un periodo de dos a cinco
afos.

SECCION I
DERECHO A LA JUSTICIA

Articulo 128 (PROTECCION DE DERECHOS)

Las y los militantes y dirigentes de la Agrupacién, que crean ser victimas de amenaza,
restriccion o vulneracion de sus derechos o conozcan de conductas ilegales, injustas o
perjudiciales y danosas a los fines e intereses de la Agrupacién, tendrén el derecho y la
obligacién de denunciar tales conductas conforme al presente Estatuto, Reglamento
Disciplinario y demds disposiciones legales internas y externas.

Articulo 129 (PROCEDENCIA)

Las denuncias procederdn contra actos cometidos por las y los militantes y dirigentes de la
Agrupacion que se adecuen a las previsiones establecidas en el  presente Estatuto,
Reglamento Disciplinario y demds disposiciones legales internas y externas aplicables. Estas
denuncias serdn sustanciadas y resueltas a través de un proceso sumario a cargo del
Tribunal Disciplinario.

Articulo 130 (ATENCION)

En caso que por cualquier circunstancia las denuncias no fueran atendidas por el Tribunal
Disciplinaria, la o el denunciante tendrd derecho a poner en conocimiento del Tribunal
Electoral Departamental de Tarija para que éste asuma competencia sobre la misma.

Articulo 131 (DERECHOS DEL DENUNCIADO)
Todo militante o dirigente denunciado tendr& los siguientes derechos

Presuncidén de inocencia

Proteccién de su imagen, honra y dignidad
Ser tfratado con respeto

Ser escuchado

Presentar descargo

Defensa

Debido proceso
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Articulo 132 (FUNCION DE IMPARTIR JUSTICIA)

El Tribunal Disciplinario conocerd, sustanciard y resolverd los asuntos sometfidos a su
conocimiento en conformidad al presente Estatuto Orgdnico, Reglamento Disciplinario y
otras disposiciones especificas y en pleno respeto a las normas que conforman el bloque
de constitucionalidad y a todo el Ordenamiento Juridico vigente.

Articulo 133 (OBLIGATORIEDAD)

El Tribunal Disciplinario no podrd dejar de fallar bajo el argumento de insuficiencia u
oscuridad de las normas, debiendo aplicar la jurisprudencia interna, principios y valores
institucionales y constitucionales y la sana critica.

Articulo 134 (REGLAMENTO DISCIPLINARIO)

La Convencién General podrd aprobar un reglamento disciplinario especifico el cual
regulard la conducta de los miembros de la Agrupacion y tipificard las conductas
consideradas como infracciones, estableciendo su clasificacidn, sanciones, agravantes vy
atenuantes. Este mismo instfrumento legal tfambién establecerd toda la normatividad
procedimental.

SECCION Il
PROCEDIMIENTO

Articulo 135 (FORMA DE LA DENUNCIA)

La denuncia ser¢ presentada en forma escrita o verbal ante el Tribunal Disciplinario y en
ambos casos al momento de su recepcion se llenard un formulario conteniendo lo siguiente:

1. Laidentificacion del denunciante.

2. Correo elecironico de la persona que denuncia, nUmero de WhatsApp u otro medio
de notificacion electirdnica.

3. La descripcion precisa de los hechos y la identificacion o referencia de los presuntos
autores.

4. Prueba que tenga en su poder el denunciante o sefialamiento del lugar dénde se
encuentra.

5. El domicilio procesal, para efecto de nofificaciones, se dard por senalado en el
tablero del domicilio legal de la Agrupacion, sin perjuicio de la notificaciéon por los
medios electronicos antes senalados.

Articulo 136 (TRAMITE DE LA DENUNCIA)

I. Recibida la denuncia, la o el Presidente del Tribunal Disciplinario, pronunciard auto de
admision en el plazo de tres dias hdbiles desde el momento de haber tomado
conocimiento (Recibido}.

Il. La o el Presidente del Tribunal Disciplinario sélo podrd rechazar la denuncia in limine si la
persona denunciante no estd claramente identificada o si no corresponde a infracciones
previstas por este Estatuto, pudiéndose establecer la reserva del nombre de la persona
denunciante, en caso de ser necesario. Si se trata de un hecho que constituya delito{qu
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denuncia serd remitird al Ministerio PUblico. La resolucidon de rechazo serd notificada en
veinticuatro horas en el tablero del Tribunal Disciplinario y por los medios electrénicos
senalados en la denuncia.

Il. La citacion con la denuncia y el auto de admisidn serd realizada en forma personal o por
cedula en el domicilio de la persona denunciada; si se ignorard su paradero, la citaciéon
serd mediante edicto publicado por un medio de comunicacién local. Si la persona
denunciada es funcionaria publica, se podrd redlizar la citacion en la entidad a la que
pertenece.

lll. La persona denunciada contestard y asumird defensa en el plazo de diez dias hdbiles
sefialando un medio de nofificacidon electrénica. El domicilio procesal se doro por sefalado
en el tablero del Tribunal Disciplinario, sin perjuicio de la notificacién por los medios
electronicos senalados por el denunciado.

Articulo 137 (TERMINO DE PRUEBA)

Vencido el plaze, contestada o no la denuncia, en el plazo de cinco dias hdbiles, la o el
Presidente del Tribunal Disciplinario mediante Auto expreso abrird un término de prueba
comun e improrrogable de diez dias hdbiles, computable desde la notificacién realizada
en el dia en el iablero del Tribunal Disciplinario y por medio electronico, si es que hubiere
sido sefalado. En caso de no haber sido contestada la denuncia la nofificaciéon se realizard
en el tablero del Tribunal Disciplinario.

Articulo 138 (EXCEPCIONES)

Se admitirdn las excepciones de cosa juzgada, prescripcion de la falta, extincion de la
accion por muerie del denunciado, pago documentado de la multa méxima aplicable a la
falta, salvo en casos de acoso y violencia politica. Sélo podran plantearse a tiempo de
contestar a la denuncia.

Ariculo 139 (RESOLUCION)

Concluido el plazo probatorio y sin mas trdmite, el Tribunal Disciplinario dictard resolucion
motivada en un plazo de veinte dias hdbiles desde la entrada a la fase de resolucion fijada
mediante resolucién expresa, declarando probada la denuncia e imponiendo la sancién
correspondiente o declardndola improbada. Esta resolucién serd notificada en el tablero
del Tribunal Disciplinario y por medio electrénico, si es que hubiere sido sefialadio,

Articulo 140 (DERECHO DE IMPUGNACION)

Contra la decision que resuelva la denuncia, procederd el recurso de apelacion que
deberd ser presentado en el plazo de cinco dias hdbiles ante el mismo Tribunal Disciplinario,
para que sea remitida con el expediente ante el Tribunal Electoral Depcrtamental de
jurisdiccién donde se cometid el hecho.

Articulo 141 (RECURSO EXTRAORDINARIO DE REVISION)

Contra la resolucidon que resuelva el Recurso de Apelacion, dentro de un plazo mdximo de
tres dias hdabiles, se podrd presentar el recurso extraordinario de revision ante el Tribunal
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Electoral Departamental que emitié la resolucién que se impugna para que sea elevado
ante el Tribunal Supremo Electoral para su resolucidon en Ultima instancia.

Articulo 142 (EJECUCION DE RESOLUCIONES)

El Comité Palifico Superior y el Comité Ejecutivo tendran la responsabilidad de ejecutar los
fallos del Tribunal Disciplinario exactamente en la forma dispuesta en la resolucion.

Articulo 143 (REGISTRO)

El Comité Ejecutivo creard y asegurard el funcionamiento de un registro dir‘uﬁmico fisico y
digital de las resoluciones sancionatorias emitidas y emitird las certificaciones e informes que
se requieran. El Tribunal Disciplinario remitird inexcusablemente al Comité Polmco Superior,
al Comité Ejecutivo y a la Comisidn Revisora las resoluciones emitidas.

Articulo 144 (OBLIGACION DE REMISION)

La Agrupacioén a fravés de su Presidenta o Presidente remitird al Tribunal Sugremo Electoral
las resoluciones emitidas deniro de los procesos sancionatorios de acuerdo (a Reglamento
aprobado por el Tribunal Supremo Electoral.

Articulo 145 (REGLAMENTO DE RESOLUCION DE INFRACCIONES DEL TRIBUNAL SUPREMO
ELECTORAL)

Para la sustanciacién y resolucion de las denuncias serd aplicable el reglamento de
resolucion de infracciones del Tribunal Supremo Electoral en todo lo que corresponda segin
cada caso. En caso de ser necesario por falta de normativa especifica lambién serdn
aplicables las disposiciones de la Ley de Procedimiento Administrativa y su Reglamento. En
todos los casos la nhormativa emitida por el Tribunal Supremo Electoral tendré aplicacion
preferente.

SECCION IV
PROCESAMIENTO DE CASOS DE ACOSO Y VIOLENCIA POLITICA

Articulo 146 (PROCEDIMIENTO ESPECIAL)

Tratédndose de causas por acoso y violencia politica, en el marco del procedimiento comun
establecido en el presente Estatuto, el Tribunal Disciplinario deberd aplicar las disposiciones
especiales contenidas en este acdpite del Estatuto y las normas y procedimientos de otras
disposiciones que sean aplicables a cada caso.

Articulo 147 (PRIORIDAD)

En el marco de la debida diligencia, el Tribunal Disciplinario deberd priorizar el trdmite y la
resolucion de las causas por acoso y violencia politica.

Articulo 148 (MEDIDAS DE PROTECCION)

Recibida la denuncia, cuando los derechos de las victimas de violencia o acoso politico se
encuentren amenazados, de oficio o a peticidon de parte el Tribunal Disciplinario podrd
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disponer en el plazo maximo de veinticuatro horas, la aplicacién de una o mdas de las
siguientes medidas de proteccion:

1. Que los denunciados, servidores publicos, autoridades o particulares, proporcionen
informacion correcta y precisa a la victima para garantizar el ejercicio de sus
derechos politicos.

2. Levantar todas las medidas que restrinjan o limiten el ejercicio de derechos politicos
de una persona en situacién de acoso o violencia politica.

3. Determinar el cese inmediato de todo acto de intimidacién o presidon a la victima en
situaciéon de acoso o violencia politica.

4. Restringir el acceso de los agresores a los lugares en los que normalmente se

encuentra la victima.

Solicitar proteccidn a la victima de violencia y a sus familiares cuando se requiera.

Disponer el retiro la campafa violenta, haciendo publicas las razones y a costa del

denunciado.

7. Cualguier otra requerida para la proteccion de la victima de violencia y sus
familiares.

A

Ariculo 149 (REMISION AL MINISTERIO PUBLICO)

Si se determina la existencia de indicios de responsabilidad penal, el Tribunal Disciplinario, en
el marco de lo establecido por el Articulo 25 de la Ley 243, remitird en veinticuatro horas la
denuncia al Ministerio PUblico,

CAPITULO IV
REGIMEN ELECTORAL

SECCION |
DERECHO A ELEGIR Y SER ELEGIDO

Articulo 150 (ELECTORES)

Son electores las y los Delegados acreditados para participar en la Convencion General
con derecho a voz y voto.

Articulo 151 (REQUISITOS PARA VOTAR)

Al momenio de votar la y el Delegado no debe encontrarse en estado de ebriedad vy
deberd portar su cédula de identidad. El voto ser personal, no pudiéndose delegar por
Poder Notarial.

Articulo 152 (FORMA DE EJERCICIO DEL DERECHO A SER ELEGIDO)

I. B derecho de postulacion podrd ser ejercido a través de los siguientes procesos
eleccionarios:

a) Proceso Eleccionario Concentrado.- En base a la convocatoria publicada como
minimo quince dias calendario antes del dia de la eleccion, todo el proceso
eleccionario serd desarrollado dentro de la Convencidon General convocada para el
efecto.
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b) Proceso Eleccionario Desconcentrado.- En este proceso, la postulacion, habilitacién
y promocion de las candidaturas serd desarrollada en forma previa ala Convencidn
General Eleccionaria, de acuerdo al cronograma establecido en la Convocatoria
del Proceso Eleccionario y de la Convencion General.

ll. La forma del proceso eleccionario a ser aplicado estard definido por la respectiva
Convocatoria,

. La eleccion de los miembros de los Organos podrd ser redlizada en separada o en forma
conjunta conforme a lo establecido por la convocatoria.

IV. La constituciédn y funcionamiento del Comité Politico Superior serd obligatoria. La
conformacion de los demds Organos serd gradual conforme a la necesidad y las
posibilidades institucionales.

SECCION 1l
PROCESO ELECCIONARIO CONCENTRADO

Articulo 153 (ACTIVIDADES PREVIAS A LA INSTALACION DE LA CONVENCION)

I. A lo hora indicada serd instalada la Comision Verificadora de la Acreditacién
conformada por dos Delegadas o Delegados designados por la o el Presidente del Comité
Politico Superior. La Comisidon verificard la acreditacion, registrard la asistencia en la planilla
de control, hard firmar la misma por la o el asistente, entregard la respectiva credencial
para que sea portada en forma visible, registrard los datos de los integrantes de la Comisién
de Supervision del Tribunal Electoral y luego remitird la planilla a la o el Presidente del
Comité Politico Superior y el Secretario Técnico (Secretario Ejecutivo).

ll. Conforme al cronograma de actividades previas a la instalacién de la Convencidn
General, la o el Presidente del Comité Politico Superior dard la palabra a la Comision de
Verificadora de la Acreditacion para que informe sobre el nUmero de asistenies acreditados
y el nimero de varones y mujeres presentes, dard cuenta de la presencia o no de la
Comision de Supervision del Tribunal Electoral e indicard en forma clara sobre la existencia
0 no del quérum requerido.

Atticulo 154 (INSTALACION DE LA CONVENCION)

Recibido el informe la o el Presidente del Comité Politico Superior, en caso de no existir
qudérum y/o de no estar presente la Comision de Supervision del Tribunal Electoral,
dispondrd la espera por una hora o por el contrario dard por instalada la Convencidn
General pudiendo ser con un programa especial de inauguracion. Existiendo quérum y en
caso que la Comision de Supervision se haga presente antes de la hora de espera, la
Convencion serd instalada  inmediatamente a la indicacion de la Comision de Supervision y
en caso de franscurrir la hora de espera y de no tenerse la presencia de la Comision de
Supervision la Convencidn serd suspendida.

Articulo 155 (FORMA DE POSTULACION Y ELECCION)

I. Instalada la Convencidn General, la o el Presidente del Comité Politico Superior,
convocara a la o el Presidente de la Junta Electoral para que presida el acto eleccionario
siempre y cuando este Organo se halle constituido. Acto seguido él o su reemplazante,
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pondrd en consideracién para que sea aprobada por aclamacion una de las siguientes
formas de postulacidn y de votacion:

a) Individual.- La postulacion y la eleccién serd cargo por cargo y por aclamacién o
voto nominal.

b) Colectiva.- La postulacion serd por formula, plancha o lista y la elecciéon podrd ser
por aclamacioén, voto nominal o voto secreto.

c) Mixta.- La o el Presidente y la o el Vicepresidente podrdn ser elegidos por separado
' por aclamacion, voto nominal o voto secreto. El resto de los miembros por lista o
individualmente por aclamacién.

Il. Ante la falta de consenso y excesiva controversia por determinacion de la Eo el Presidente
del Comite Politico Superior o por decision de la mayoria, se aplicard la forma establecida
en la Convocatoria,

Articulo 156 (OBSERVACIONES)

Las observaciones sobre el incumplimiento de requisitos serdn efectuadas eh forma verbal
antes de la eleccién, en los casos que sea posible verificar de manera| inmediata las
causales de inhabilitacién, la Junta Electoral dictaminard la inhabilitaciéon en forma verbal
precisando la concurrencia de la causal y en los demds casos serd bajo responsabllldod de
cada postulante y cargo a posterior verificacion de requisitos y la conmgwen’fe pérdida del
mandato. ‘

Articulo 157 (POSESION) |

Concluida la eleccion se llamard a las y los electos para ser posesionados por la o el
Presidente del Comité Politico Superior o de la Junta Electoral o por la Delegada o
Delegado encomendado por la o el Presidente del Comité Politico Superior.

Articulo 158 (ACTA DE ELECCION Y POSESION)

La Convencion no podrd ser dada por concluida sin que se haya firmado la respectiva
Acta de Eleccion y Posesién, pudiendo ser clausurada con un acto especial.

SECCION Iif
PROCESO ELECCIONARIO DESCONCENTRADO

Articulo 159 (FORMA DE POSTULACION)

Cada formula presentard la documentacion en sobre cerrado con indicaciéon del nombre,
sigla, color, la o el Delegado, Correo Elecironico o nimero de Whatsapp y nota para
recepcion.

Articulo 160 (HABILITACION)

La Junta Electoral dentro del plazo fijado por el cronograma electoral inserio en la
convocatoria, después de revisar la documentacion, comunicard la ndmina de postulantes

q..i,
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habilitados y la resolucién de inhabilitacidon debidamente explicada caso por caso. La
convocatoria debe fijar el lugar, dia y hora de publicacion.

Arliculo 161 (IMPUGNACION)

Dentro del plazo de tres dias hdbiles desde la publicacién, se podrd = impugnar la
resolucion en cuanto a la inhabilitaciéon y habilitacidn que serd resuelta sin recurso ulterior
por la Junta Electoral en el plazo de tres dias desde la recepcién de la impugnacién.

Articulo 162 (OBSERVACIONES)

Resueltas las impugnaciones la Junta Electoral publicard la ndmina definitiva de
postulantes habilitados.

Articulo 163 (INHABILITACION POR CAUSALES SOBREVINIENTES)

Por sobrevenir causales de incompatibilidad, la Junta Electoral podrd inhabilitar de oficio a
cualquier postulante mediante resoluciéon expresa.

Articulo 144 (FALTA DE POSTULACION)

De no existir postulaciéon hasta el cierre de la inscripcion el proceso eleccionario se
desarrollard en la forma concentrada.

SECCION IV
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 165 (CONVOCATORIA)

Todo proceso eleccionario comenzard con la convocatoria emitida por el Comité Politico
Superior en base a la propuesta de la Junta Electoral, en caso de existir, y terminard con la
posesion de las y los electos. En caso de no enconirarse constituida la Junfa Electoral o por
contar con menos de dos miembros vigentes, el proceso eleccionario sera dirigido y
presidido por la o el presidente del Comité Politico Superior.

Articulo 166 (OPORTUNIDAD)

La eleccién de las y los miembros de los érganos podrd hacerse en un solo proceso
eleccionario o por separado conforme lo especificado en la convocatoria. La votacion,
escrutinio y proclamacion, se efectuard dentro de la Convencion General.

Articulo 167 (LOGISTICA)
En caso de votacion secreta, la Junta Electoral instalard una mesa sufragio acondicionada
para tener la presencia de la Junta Electoral, Delgadas y Delegados de las Formulas y el

ejercicio del voto secreto.

Articulo 168 (ELECCION)
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Seran elegidos quienes obtengan la simple mayoria. En caso de empate inmediatamente
se procederd a repetir la votaciéon y de persistir el empate, tras la tercera votacion el
empate serd resuelto por sorteo.

Articulo 169 (FACULTAD DE LA JUNTA ELECTORAL)

Cualquier vacié o duda serd resuelto por la Junta Electoral. En caso de disturbio,
desorden, desobediencia o falta de respeto. Ante la falta de condiciones para su
desarrollo, la Junta Electoral podrd disponer la suspensién del proceso eleccionario.

Ariculo 170 (RECURSOS ECONOMICOS)

El Comité Ejecutivo otorgard a la Junta Electoral los recursos econdmicos que sean
necesarios y todas las facilidades para el cumplimiento de la misién.

Articulo 171 (COMUNICACION Y SUPERVISON OBLIGATORIA)

Cuando se fraie de la eleccion o renovacion de los miembros del Comité Politico Superior o
de la aprobacion de la modificacién o la aprobacién de un nuevo Estatuto Orgdnico, el
evento deberd ser comunicado en forma oportuna y eficiente al Tribunal Electoral
Departamental y no podrd ser realizado sin la debida supervision.

_ CAPITULO V
REGIMENES ESPECIALES

SECCION |
REGIMEN DE DESPATRIARCALIZACION

Articulo 172 (OBJETIVO)

El régimen interno de despatriarcalizacién tendrd como objetivo la promociéon de la
paridad y equivalencia, de la igualdad de oportunidades y la implementacion de acciones
afirmativas.

Articulo 173 (INSTANCIA RESPONSABLE)

El régimen de despatriarcalizacion serd desarrollado bajo  la conduccidn de la
Coordinadora de la Mujer como instancia integrante del Comité Politico Superior

Articulo 174 (FUNCIONES)
La Coordinadora de la Mujer, entre otras, promoverd lo siguiente:

1. La prevencion y el establecimiento de procedimientos, sanciones y medidas de
restitucion de derechos en casos de acoso y violencia politica

2. Acciones afirmativas en la conformacién de la estructura de la Agrupacion vy los
correspondientes mecanismos de seguimiento de las mismas.

3. Laigualdad de género e implementacion de mecanismos y procedimiento para dar
seguimiento a denuncias de acoso y violencia politica

4. Planes y programas para la promocién de la paridad y la igualdad de género entre
la militancia.
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Articulo 175 (PREVENCION DEL ACOSO Y VIOLENCIA POLITICA)

La agrupacién incorporard  dentro del Plan Operativo Anual actividades inherentes a las
funciones de la Coordinadora de la Mujer como instancia responsable del régimen de
despatriarcalizacion.

Articulo 176 (PROTOCOLOS DE PREVENCION Y ATENCION)

La agrupacion a fravés de la Coordinadora de la Mujer frabajard en la implementacién de
protocolos internos para la prevencién, atencién de denuncias y sanciéon del acoso y la
violencia politica hacia las mujeres, que incluirdn el fortatecimiento de los procedimientos,
instancia competente y sanciones establecidas en el presente Estatuto.

SECCION II
ALIANZA, CONVERSION, FUSION E INTEGRACION

Articulo 177 (ALIANZA)

La Agrupacion podrd concretar cualquier alianza, entendida como el procéso a través del
cual dos o mds organizaciones se unen temporalmente, con fines electorales o de accién
politica, manteniéndose vigentes sus respectivas personalidades juridicas. Toda alianza serd
concretada conforme a lo establecido por el presente Estatuto.

Articulo 178 (REQUISITOS)
La Agrupacion podrd concretar alianzas cumpliendo los siguientes requisitos:

1. Solicitud de registro de alianza firmada por las o los representantes legales de las
organizaciones politicas involucradas.

2. Actas notariadas que reflejen la decision y autorizacion emanadas de las instancias
internas de decisién al respecto. En el caso de la Agrupacion RIOS la autorizacion
corresponderd  al Comité Politico Superior, como mdxima instancia de decisién
politica.

3. Acta de la reunion constitutiva de la alianza, especificando el nombre, sigla, simbolo
y colores que utilizard.

4, Documenio regulador de la alianza.

5. Programa de gobierno o plataforma de accidn politica, segin corresponda.

6. Domicilio y datos de contacto.

Articulo 179 (DOCUMENTO REGULADOR)
El documento regulador de la alianza contendrd como minimo lo siguiente:

Base programdtica de la alianza.

Objeto y temporalidad.

Causales y procedimiento de disolucion.

Estructura orgdnica minima, que incluya una instancia de decisién y de resolucion de
confroversias y de resolucion de infracciones.

5. Atribuciones y némina de la directiva de la alianza.

sl [ =

el el - e B e Gl e e of BB B
"t ’ HOIJA 40 del Documento Registrado en el TED Tariia me_di_a_nte Res_ol_u‘cién RSP-TED/_TJA del 20/03/20_24_ _q




(KUN LA

.r

U RENOVACIGH BITESR L;;

,Ofﬂh‘ﬁsOR OGS g

ESTATUTO ORGANICO
AGRUPACION CIUDADANA “RENOVACION INTEGRAL O'CONNOR SOMOS” - “RIOS”
Adecuado a la Ley 1096 del 01/09/2018, aprobado por la Asamblea Extraordinaria del 08/03/2024 y registrado

(8 L
5 D)

i!

ante el Tnbunal Electoral Departamental Tarua mediante la Resolucién RSP-TED/TJA N2021/2024 del 20/03/2024

6. Derechos y obligaciones de cada una de las organizaciones politicas que integran la
alianza.

Articulo 180 (EXTINCION DE ALIANZAS)
Las alianzas se extinguirdn por las siguientes causales:

1. Acuerdo de las organizaciones politicas que las conforman, segun lo dispuesto en
los documentos constitutivos de la alianza.

2. Cumplimiento del plazo acordado o del plazo méximo establecido por la Ley para
las alianzas.

3. Cumplimiento del objeto acordado.

Atticulo 181 (CONVERSION)

La Agrupacion serd sujeta a conversion, el cual consiste en el proceso a través del cual la
Agrupacion podrd modificar su alcance o naturaleza, sin que ello implique;su extincién o
pérdida de su registro.

Atticulo 182 (ALCANCE DE LA CONVERSION)

La Agrupacion podrd adoptar un tfipo y/o alcance diferente del que la caracterizd
inicialmente. La Agrupacién podrd convertirse en agrupaciéon de alcance departamental
y/o convertirse en partido politico.

Articulo 183 (REQUISITOS)
Para la conversidn se requerird los siguientes requisitos:

1. Solicitud de conversion debidamente firmada por la o el presidente del Comité
Politico Superior.

2. Acta notariada que refleje la voluntad y decisidon orgdnica de conversiéon, emanada
de la Convencidén General.

3. Cumplimiento de los requisitos de identidad, constitucidn y militancia
correspondiente al nuevo tipo y/o alcance de organizacion politica a convertirse.

Articulo 184 (FUSION E INTEGRACION)

Con la aprobacién de la Convencién General la agrupacion también podrd encarar
determinaciones de fusion e integracion de acuerdo a la Ley N° 1096 del 01 de septiembre
de 2018, Reglamentos emitidos por el Tribunal Supremo Electoral y demds disposiciones
legales aplicables.

S,ECCI(')N m
NOMINACION DE CANDIDATURAS

Articulo 185 (BASE NORMATIVA)

La nominacién democrdtica y paritaria de candidaturas de la Agrupacidén o en su caso de
la alianza para la eleccion de autoridades y representantes en| los dmbitos
correspondlenies serd conforme a lo establecido en el presente Estatuto, la Ley N° 1096 _dEeI
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01 de septiembre de 2018, Reglamentos emitidos por el Tribunal Supremo Elecioral y demds
disposiciones legales aplicables.

Articulo 186 (CONDICIONES DE PARIDAD Y ALTERNANCIA)

El proceso de nominacién de candidaturas garantizard el cumplimiento de los criterios de
paridad y alternancia en las listas para cada una de las instancias deliberativas o
legislativas, asegurando el registro del 50% de mujeres y 50% de hombres, bajo
responsabilidad del Comité Politico Superior.

Articulo 187 (CONDICIONES DE PARIDAD Y ALTERNANCIA)

El Comité Politico Superior verificard y asegurard que quienes conforman las listas de
candidaturas cumplan los requisitos de acceso a la funcién publica y no incurran en las
causales de inelegibilidad a cargos puUblicos electivos y considerard las prohibiciones
establecidas.

Articulo 188 (PROHIBICIONES)

No podrdn ser nominadas o nominados como candidatas o candidatos quienes hayan sido
sancionados al interior de la Agrupacion o dlianza, con resolucion firme en sede
administrativa, con sentencia ejecutoriada en materia penal por haber incurrido en
violencia contrci la mujer.

Articulo 189 (CONSIDERACION ESPECIAL)

El Comité Politico Superior deberd tomar en cuenta las denuncias de acoso y violencia
politica, para su consideracién al momento de nominar y elegir las candidaturas.

Articulo 190 (RESPONSABILIDAD)

El Comité Politico Superior aprobard las listas de las candidaturas. La o el Presidente del
Comité Politico Superior, tendrd bajo su responsabilidad resolver toda controversia
presentada respecto alas candidaturas.

Articulo 191 (INCRIPCION)

La inscripcion de las candidaturas ante el Tribunal Electoral Depariamental o donde
corresponda serd atribucion de la o el Presidente del Comité Politico Superior, pudiendo
delegar esta funcidén por escrito a la o el Delegado ante el ente electoral.

SECCION IV ]
DEFENSA DE DERECHOS, RELACIONAMIENTO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

Articulo 192 (DEFENSORIA DE LAS Y LOS MILITANTES)

La Comisidon Revisora ademads de las atribuciones y funciones fijadas en el presente Estatuto,
se constituird en la instancia encargada de velar por los derechos de las y los militantes de
la Agrupacion.

Articulo 193 (RELACIONAMIENTO CON REPRESENTANTES ELECTOS) @
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El relacionamiento democrdtico entre los representantes electos y la Agrupacion serd
inexcusable y se desarrollard a través del Comité Politico Superior y conforme a lo estipulado
por el presente Estatuto, Normas Intemnas y demds disposiciones legales aplicables.

Articulo 194 (RESOLUCION DE CONFLICTOS)

La resolucidn de conflictos entre militantes, entre militantes y dirigentes, y enfre éstos Gltimos,
en primera instancia serd de responsabilidad de las y los Coordinadores Territoriales y
Sectoriales y en caso de persistencia o por la naturaleza de estos, corresponderd a la o el
Presidente del Comité Politico Superior.

TITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO |
SUPREMACIA Y REFORMA ESTATUTARIA

SECCION |
SUPREMACIA

Articulo 195 (SUPREMACIA)

El presente Estatuto es la horma interna de mayor jerarquia y serd de aplicacién preferente
frente a otras normas internas emitidas por la Agrupacion.

Articulo 196 (INTERPRETACION)

Cualquier duda o vacié que se suscite en la aplicacion o interpretaciéon del contenido del
presente Estatuto, serd resuelto por el Comité Politico Superior, en el marco de los valores y
principios institucionales y generales aplicables a cada caso y en base a informe del

Secretario Juridico. Estas resoluciones serdn de cumplimento obligatorio.

SECCION 1I
REFORMA

Articulo 197 (REFORMA)

El presente Estatuto podra ser reformado total o parcialmente por la Convencién General
convocada expresamente para este cometido.

Articulo 198 (INICIATIVA)

La modificacion total o parcial del Estatuto Orgdnico se llevard adelante a iniciativa de la o
el Presidente del Comité Politico Superior o por peticién conjunta de dos de los ofros
érganos de la Agrupacion.

Articulo 199 (PROCEDIMIENTO)

La reforma seguird el siguiente procedimiento:
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1. El Comité Politico Superior aprobard la iniciativa de reforma y conformara una Comisiéon
Estatutaria encargada de elaborar el anteproyecto del nuevo Estatuto y ¢ en su caso el
anteproyecto de reforma parcial indicando los articulos del Estatuto a ser eliminados o
modificados y el nuevo articulado sean nuevos o reformados. Se podrd confratar a un
profesional para la sistematizacién de las propuestas de reforma y la redaccion del
respectivo anteproyecto.

2. La misma Comisibn presentard y socidlizard ante la Militancia el contenido del
anteproyecto, recogerd los aportes y observaciones y luego entregard al Comité Politico
Superior el anteproyecto final.

3. El Comité Politico Superior aprobard el anteproyecto entregado por la Comision y
presentard el proyecto de estatuto a la Convencidon General para consideracion y

aprobacién.
Arliculo 200 (SUPERVIS()N OBLIGATORIA)

La aprobacion de la reforma total o parcial del Estatuto  deberd ser con la supervision del
Tribunal Electoral.

Articulo 201 (DIFUSION)

El Comité Ejecutivo entregard a los Organos, Dirigentes y militancia el Estatuio aprobado y
encarard un amplio proceso de difusion de su contenido.

CAPITULO I
EXTINCION Y CANCELACION

Articulo 202 (EXTINCION)
La Agrupacién se extinguird por las siguientes causales

Acuerdo de la propia Agrupacion, conforme a lo dispuesto en el presente Estatuto.
Fusidn con otfra organizacién politica.

Conversidon a otro tipo de organizacién politica.

Integracion, en el caso de ser la organizacion politica subsumida.

e SN

Articulo 203 (CANCELACIéN DE PERSONALIDAD JURI'DICA)
La cancelacién de la personalidad juridica se producird por las siguientes causales:

1. Extincion de la agrupacion civdadana.
2. Porlas causales establecidas por Ley.

Articulo 204 (PROCEDIMIENTO PARA LA EXTINCION VOLUNTARIA)

l. La extincion voluntaria de la Agrupacion procederd por decision de la Convencidn
General convocada expresamente para este fin y con la aprobacién de dos tercios de
votos de sus miembros con derecho a voto.
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Il. La misma Convencién General que acuerde la extincidon nombrard un Comité Liquidador
y establecerd el plazo para la liquidacion.

Atticulo 205 (DISPOSICION DE BIENES)

Producida la cancelacién de la personalidad juridica de la Agrupacion, los recursos
economicos y bienes que forman su patrimonio, previo cumplimiento de obligaciones
devengadoas, se fransferiradn a dominio del Estado para fines sociales. Los bienes intangibles
pasaran a tuicion del Organo Electoral.

CAPITULO 1II
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion Transitoria Primera

Se encomienda al Comité Politico Municipal a fravés del proyectista abogado Adel Vergara
Vilte, realizar la armonizacion y los ajusles técnicos y de forma vy sin alterar su contenido
normativo, el texto final del presente Estatuto Orgdnico aprobado por la Asamblea
Extraordinaria de la "Agrupaciéon Ciudadana Renovacién Integral O'Connor Somos”,
efectuada en la Comunidad de Las Lomas del Municipio de Entre Rios en fecha 08 de
marzo de 2024 con la respectiva Supervision del Tribunal Electoral Departamental de Tarija.

Disposicién Transitoria Segunda

El presente Estatuto enfrard en vigencia desde el momento de la recepcién de la
comunicacién o resolucion de aprobacion del proceso aprobatorio emitide por el Tribunal
Electoral Departamental de Tarija.

Disposicién Transitoria Tercera

El actual Comité Politico tendrd bajo su responsabilidad el desarrollo de lo establecido en
las disposiciones transitorias primera y segunda y la implementacion del presente, por lo que
su periodo de funciones excepcionalmente quedard ampliado hasta la posesién de los

nuevos miembros electos conforme al presente Estatuto.

Entre Rios, 08 de marzo de 2024,

| NOTA: La totalidad del contenido de este Estatuto Orgdnico, conforme a lo dispuesto en su
Disposicion Transitoria Segunda, entré en vigencia el dia nueve de abril del afio dos mil veinticuatro
(09/04/2024) desde horas catorce cero minutos (14:00) tras la nofificaciéon con la IResolucidn RSP-
TED/TJA N°021/2024 del 20/03/2024 emitiga poyel Tribunal Electoral Departamental de Tarija.
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CERTIFICO:

Entre Rios, 09 de abril de 2024

“ HOJA 45 del Documento Reglstrado en eI TED Tarna medlante Resolucion RSP- TED/TJA del 20/03/2024



