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ESTATUTO ORGANICO DE LA AGRUPACION CIUDADANA PRIMERO
LA GENTE (PG)

IDENTIDAD Y PRINCIPIOS DE LA AGRUPACION
CIUDADANA PRIMERO LA GENTE (PG)
TITULO PRIMERO

CAPITULOI.
NOMBRE, SIGLA, SIMBOLO Y COLORES ADOPTADOS.
Articulo 1. Denominacién y emblemas.

La Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, es una organizacién politica que
representa y aglutina a todos los bolivianos y las bolivianas respetuosos de la
Constitucién Politica del Estado y la normativa de nuestro Estado, con
aspiraciones e ideales democraticos para lograr una sociedad mas inclusiva, con
igualdad en oportunidades en todos los sectores; anhelando transformar nuestra
sociedad con ideales de respeto, reciprocidad, apoyo mutuo entre hombres y
mujeres para lograr un pais con paz, libertad, justicia y democracia.

La Agrupacion Ciudadana "Primero La Gente" se constituye en el departamento
de Tarija y se rige por lo establecido en la Constitucion Politica del Estado, Ley N°
1096 de Organizaciones Politicas del 1 de septiembre de 2018, Ley 018 del
Organo Electoral, Ley 026 del Régimen Electoral y por las disposiciones de este
Estatuto Interno.

Primero La Gente estard identificado con la sigla PG, el color anaranjado y el puiio
cerrado con el dedo indice levantado.

Articulo 2. Naturaleza Juridica.

Primero La Gente (PG) es una persona juridica de Derecho Publico, sin fines de
lucro, con caracter indefinido, creada exclusivamente para participar por medios
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licitos y democraticos en la actividad politica del pais, a través de los diferentes
procesos electorales para la conformacion de los Poderes Publicos.

Articulo 3. Domicilio legal.

Para fines de constitucién del domicilio legal de nuestra agrupacion, sefialamos el
mismo en la ciudad de Tarija, del Departamento de Tarija en el barrio San
Antonio, calle San Cayetano N* 218.

CAPITULO II
PRINCIPIOS
Articulo 4. Principios.

La Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, se rige bajo los principios
establecidos en la Ley 1096 del Organizaciones Politicas. Ademas, dispone para si
mismo los siguientes principios:

a)  La democracia, como principal impulsor del ejercicio y reconocimiento
de los derechos colectivos e individuales de nuestros miembros, en
igualdad de condiciones dentro de la agrupacién ciudadana Primero la
Gente, con el derecho de participar de manera directa y participativa,
respetando la convivencia de nuestra diversidad cultural, institucional,
normativa y lingiistica.

b)  La paridad de género, en igualdad de condiciones y alternancia entre
mujeres y hombres, otorgando las mismas condiciones y oportunidades
entre todos sus miembros para formar parte de su estructura organizativa,
dirigencial y definicién de candidaturas.

c)  Representar a los vecinos, comunidades campesinas, sociedad civil
organizada, con la eleccion democratica previa que definan candidatos
que representen a los sectores en todos sus ambitos y a través de la
Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, puedan llegar a conformar los

Organos de Poder Publico.



f)

g)

h)

J)

k)
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m)
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Respeto de la existencia de los Pueblos Indigenas Originarios
Campesinos, con sus propias normas y procedimientos propios como
forma de su autonomia y autogobierno.

Democracia como forma de participacion y corresponsabilidad de los y
las miembros en la organizacion, funcionamiento, eleccion de
candidaturas y todas las actividades inherentes de la Agrupacion
Ciudadana Primero la Gente.

La defensa de la libertad y la promocion de la justicia y del bien comin,
para mantener un clima de paz y propiciar el desarrollo armonico
departamental en todos los ambitos.

El respeto a la libertad de conciencia y a la libertad de expresion en el
seno de la Agrupacion Ciudadana de cada miembro. Se garantiza la total
libertad de discusion interna, tanto de cada miembro de manera
individual como a través de las diferentes corrientes de opinion, formadas
por el conjuntos de miembros que mantengan los mismos criterios y
opiniones, que podran expresarse a través de los distintos ambitos de la
Agrupacion.

Respeto a la normativa constitucional, la normativa electoral emitida por
el Organo Electoral Plurinacional.

Transparentar y publicar todas las actividades inherentes al
funcionamiento, administracion y formas de eleccion de los dirigentes,
candidatos a la nuestros militantes y ciudadania en general.

Promover la participacion efectiva de los bolivianos en la conduccion y
vigilancia de los asuntos publicos mediante el ejercicio pleno de los
derechos democraticos.

Construir una democracia participativa para alcanzar la gobernabilidad y
el desarrollo.

Recuperar la ética en el manejo de lo publico a través de la construccion
de un Estado Razonable, que cuente con una ciudadania plena
participativa, activa y comprometida con el futuro de su comunidad y de
nuestro pais.

Respetar los derechos politicos consagrados en la Constitucion Politica
del Estado.
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APITULO III PATRIMONIO,
Articulo 5. Patrimonio.
El patrimonio de la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, esta constituida por:

El nombre, sigla, simbolo y colores de la agrupacion.

Los documentos constitutivos e historia como organizacion politica.
Documentos producidos por la organizacion politica en cualquier soporte.

La identidad digital, que incluye plataformas de redes sociales virtuales,
paginas web, u otras. de cada organizacién politica, las que deberan ser
debidamente inscritas ante el Tribunal Electoral correspondiente al momento
de su creacion, para las organizaciones politicas existentes, o de presentar la
documentacion de constitucion para las futuras organizaciones politicas.

Gope R

5. Las contribuciones y donaciones de sus militantes y simpatizantes, u otras
recibidas por la Agrupacion Ciudadana.

6. Los bienes muebles e inmuebles que se adquieran.

7. El autofinanciamiento generado mediante actividades de la Agrupacion
Ciudadana.

Articulo 6. Registro en oficinas de registros piiblicos.

Los bienes muebles sujetos a registro y los bienes inmuebles adquiridos a favor de
la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, a través de donacién o legado, deberan
ser inscritos en las oficinas de transito, derechos reales y/u oficina de registro
piblico a nombre de la Agrupacién Ciudadana Primero La Gente, debiendo los
responsables de contabilidad declarar la adquisicién ante el Tribunal Supremo
Electoral y/o Tribunal Departamental Electoral.
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CAPITULO IV
INGRESOS ECONOMICOS Y GASTOS

Articulo 7. Financiamiento piblico y privado.

Dado el modelo adoptado para la agrupaciones ciudadanas en el Estado
Plurinacional de Bolivia el financiamiento econdmico es mixto, constituido con
financiamiento privado restringido y con fortalecimiento publico.

Articulo 8. Financiamiento privado.

La Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, podra financiar sus actividades, en
especial la participacion en procesos electorales, con recursos provenientes del
aportc de sus militantes, simpatizantes. invitados; colectas publicas; y
contribuciones. donaciones o subvenciones licitas de fuentes privadas.

Articulo 9. Restricciones.

L La Agrupacion Ciudadana Primero la Gente no podran gestionar, aceptar o
recibir, directa o indirectamente, total o parcialmente, ningun tipo de aportes,

donaciones, subsidios o apoyos que provengan de manera probada de las
siguientes fuentes:

a) Entidades y empresas publicas del Estado Plurinacional de Bolivia,
exceptuando el fortalecimiento piiblico administrado por el Organo Electoral
Plurinacional.

b) Cualquier entidad publica o privada extranjera, con las excepciones
establecidas en la Ley N° 1096.

¢) Agrupaciones religiosas o espirituales.

d) Personas naturales o juridicas propietarias de juegos de azar.

e) Personas que hubieran sido obligadas a efectuar la contribuciéon por sus
superiores jerarquicos o empleadores, sea en entidades publicas o privadas.

f) De caracter andénimo, salvo que se trate de colectas publicas.

g) Otras de origen ilicito.
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II.  El aporte minimo de cada militante, simpatizante como aporte individual de
manera anual, serd de 50 bolivianos, el mismo que sera destinado principalmente
para cubrir los gastos administrativos de la Agrupacién Ciudadana Primero la
Gente.

III.  Ninguna contribucién, donacion, subsidio o aporte individual podra exceder
(a DIEZ MIL BOLIVIANOS 10.000 BS); en el marco de un proceso electoral.

IV. Las restricciones establecidas para las organizaciones politicas en el
paragrafo I del presente Articulo, aplican a las candidaturas a cargos publicos
electivos.

V.  Para fines demostrar la licitud del origen de los recursos de la Agrupacion
Ciudadana Primero la Gente, los responsables de la parte administrativa debe
elaborar un documento contable denominado — recibo por aporte en efectivo o en
especie, donde se debe incluir una casilla donde el aportante detalle el origen de
los recursos que estan aportando.

VI. Quedan exentas de las restricciones del presente articulo, las donaciones de
entidades extranjeras, siempre que sean realizadas y/o canalizadas a través del
Organo Electoral Plurinacional, que las distribuira con los criterios de igualdad y
proporcionalidad sefialados en el Articulo 75 de la Ley 1906.

CAPITULO YV
FISCALIZACION Y MANEJO DE RECURSOS
Articulo 10. Fiscalizacion.

El Organo Electoral Plurinacional, requerird a cualquier instancia de la Agrupacion
Ciudadana Primero la Gente, la fiscalizaciéon que comprende:

a) Cumplimiento de las leyes vigentes y de su normativa interna;

ib) Avance en la implementacion de programas de gobierno para su respectiva
‘'eomunicacion a la ciudadania;
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e) Patrimonio;

d)  Recursos provenientes de financiamiento privado, incluyendo los gastos en
propaganda electoral;

e)  Estados financieros anuales actualizados y auditados, y rendicién de cuentas
documentada.

Articulo 11. Estados financieros.

El responsable financiero de la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, de
acuerdo a las instructivas y en cumplimiento al articulo 83 de la Ley 1096, de
manera anual deberd presentar ante el Tribunal Supremo Electoral sus estados
financieros de la gestion, debidamente auditados por firma calificada de acuerdo a
reglamentacion. Estos estados deberdn enmarcarse en el plan anual de actividades
y respectivo presupuesto de la agrupacion ciudadana.

La Agrupacion Ciudadana Primero la Gente llevara una contabilidad centralizada
en el domicilio legal sefialado en el articulo 3 del presente Estatuto, dependiendo
del calendario electoral, previa autorizacion del Comité Ejecutivo, se podra levar
contabilidades separadas en cada uno de los municipios donde se tenga
candidaturas y consolidaran los resultados antes de su presentacion ante el
Tribunal Supremo Electoral. Queda prohibida la ejecuciéon de contabilidades
paralelas.

Articulo 12. Acciones de control.

La Agrupacién Ciudadana Primero la Gente, establece como acciones de control
con la finalidad de evitar contabilidades paralelas, el nombramiento de un tinico
responsable financiero — contable a nivel Departamental, quien es el responsable
de centralizar toda la informacion financiera y contable.

De verificarse, comprobarse si algin militante, simpatizante lleva adelante una
contabilidad paralela, sean directos responsables o promotores de llevar adelante la
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ejecucion de una contabilidad paralela, esta falta serd considerada como una
infraccion grave y los responsables estaran sujetos a un proceso disciplinario.

De constatarse documentalmente e identificados los responsables o promotores de
la existencia de contabilidades paralelas, el responsable administrativo
departamental, deberd comunicar a la maxima autoridad de la Agrupacién
Ciudadana Primero la Gente, para que esta autoridad, a través de una nota
debidamente documentada, ponga en conocimiento del Tribunal Supremo
Electoral.

Ante cualquier requerimiento, solicitud, peticion, aclaracién y complementacién de
informacién financiera — contable, por parte del Organo Electoral Plurinacional,
los dirigentes de la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, deberan atender las
solicitudes con prioridad y en el plazo sefialado por la autoridad requirente de la
informacion.

Articulo 13. Administracion de recursos.

El Tesorero de la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, es el responsable de la
administracion de los recursos, para fines de administracion de estos recursos
debera aperturar una cuenta bancaria en una entidad financiera regulada por la
Autoridad de Supervision del Sistema Financiero (ASFI), a nombre de la
Agrupacion.

Articulo 14. Responsabilidad solidaria.

La responsabilidad por el manejo de los recursos econdmicos de las cuentas de la
Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, es solidaria y mancomunada entre la
dirigencia y los responsables de la administracion.

Articulo 15. Apertura de una o mas cuentas bancarias.

El Tesorero de la Agrupacion Cindadana Primero la Gente, al realizar la apertura
& de una o mas cuentas bancarias detalladas en el articulo 13 del presente estatuto, en
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el plazo de 5 dias habiles, debera informar al Tribunal Supremo Electoral sobre la
apertura bancaria realizada, su incumplimiento se constituira en una falta grave.

CAPITULO VI
PLAN OPERATIVO ANUAL
Articulo 16. Plan anual de actividades y presupuesto.

La Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, formulard su plan anual de
actividades que sean probable realizacion y ejecucion; el mismo debera contar con
su correspondiente presupuesto de ejecucion que sera puesto en conocimiento del
Organo Electoral Plurinacional en las condiciones y plazos establecidos en
reglamento e instructivos que se emitan y que tendran como fin garantizar la
vigencia y desempefio de su vida organica, ademas de su participacion en procesos
electorales. De ser necesario, estos planes podran ser reformulados de acuerdo a
reglamento emitido por el Organo Electoral Plurinacional.

Articulo 17. Registro de los recursos.

El Tesorero de la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, es el responsable de
recepcionar y recibir todos los recursos que sean obtenidos a favor de la
Agrupacion a través de la cuenta bancaria habilitada.

Articulo 18. Estructura administrativa en aiio electoral.

En afio electoral, la agrupacion podra conformar una estructura administrativa con
la tnica finalidad de administrar los recursos en época de elecciones, esta
administracion tendrd un caracter temporal, mientras dure el calendario de eleccion
aprobado por el Organo Electoral Plurinacional.

Articulo 19.Nivel de ejecucion de ingresos y gastos.

El Tesorero de la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente sera el responsable de
la ejecucion de ingresos y gastos de la campafia en el ambito de su jurisdiccion,



Ia Gente

" AGRUPACION CIUDADANA DEPARTAMENTAL TARLIA

podra conformar sistemas de administracion para un mejor funcionamiento
unicamente en afio electoral.

Articulo 20. Aporte de candidatos electos.

Los candidatos que hayan sido electos y que asumirdn un cargo publico como
resultado de una candidatura promovida por la Agrupacion Ciudadana Primero la
Gente, deberan aportar hasta el 5% de su haber basico a favor de la Agrupacion,
mientras se encuentran en el ejercicio de sus funciones. Concluida la gestion en el
sector publico, el aporte serd voluntario de acuerdo a lo establecido por el presente
Estatuto.

CAPITULO VII
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
Articulo 21.Transparencia y acceso a la informacion.

La Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, garantiza el acceso a la informacién
en todas sus acciones en el marco de la transparencia y la publicidad que rige
nuestros principios. La rendicion de cuentas se realizard anualmente a finales del
mes de marzo.

Articulo 22. Rendiciéon de cuentas.

L. La directiva de la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, de manera anual
convocard a la audiencia publica de rendicion de cuentas, la cual debera contener
mininamente las siguientes categorias:

a) Contribucion de las y los militante y su destino.

b) Donaciones.

c) Rendimientos de las inversiones.

d) Rendimientos netos de actos publicos que tengan como finalidad la
recaudacién de recursos econdmicos.

e) Créditos.
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f) Contribuciones en especie.

g) Actividades del fortalecimiento piblico otorgado por el Organo Electoral
Plurinacional.

h) Procesos de denuncia conocidos y resueltos por las instancias internas.

i) Recuperacién de recursos observados por la Unidad Técnica de
Fiscalizacion.

Todo esto siguiendo la normativa vigente.
TITULO 11
CAPITULO1
ESTRUCTURA ORGANICA E INSTANCIAS DIRECTIVAS
Articulo 23. Militantes.

Se considera Militante a toda persona que, sin distincién alguna de sexo, idioma,
religion, situacion economica, se registra en el libro de inscripcion de militantes,
quien voluntariamente presta juramento o promesa solemne de acatar y. defender
el estatuto organico, documentos politicos, reglamentos, documentos constitutivos,
programa de gobierno y demds normas internas, participando en el logro de sus
fines y objetivos.

Los militantes, podran ser fundadores, honorarios o numerarios:

a) Los militantes fundadores los que firmaron el acta fundacional.

b) Son militantes honorarios todos aquellos que, a juicio de la Asamblea
General, coadyuven de forma notable y activa al desarrollo de los principios
de Primero La Gente.

¢) Los militantes honorarios no intervendran en la Direccién de la Agrupacion

Ciudadana, pero si estan facultados para asistir a las Asambleas Generales

con voz y sin voto y a formar parte de los consejos que se establezcan en el

Reglamento Interno.
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d) Son militantes todos aquellos ciudadanos que solicitandolo y
comprometiéndose a cumplir y a velar por los principios de Primero La
Gente, ingresasen con posterioridad a la firma del Acta Fundacional.

Articulo 24. Derechos de los militantes.
Los militantes fundadores y numerarios tienen los siguientes derechos:

a) Participar en la Asamblea General con voz y voto.
b) Poder ser elegidos para cargos electivos internos o externos.

c) Disfrutar de todos los beneficios de la Agrupacién Ciudadana, segin las
normas y disposiciones reglamentarias.

d) Elevar a la Directiva cuantos proyectos o consultas fueran precisas para
mejorar el funcionamiento de la Agrupacion Ciudadana.

e) Fiscalizar a los diferentes niveles de representacion de la Agrupacion
Ciudadana Primero la Gente.

Articulo 25. Deberes de los militantes.

a) Prestar cuantos servicios determinen las normas y las disposiciones

reglamentarias y los acuerdos de la Asamblea General, asi como acatar
dichos acuerdos.

b) Desempefiar fielmente los cargos directivos que pudieran asignarseles.

c) Acatar el estatutos y la normativa interna.

d) Observar una buena conducta civica.

e) Asistir a las Asambleas Generales.

f) Velar por los principios de la Agrupaciéon Ciudadana y el cumplimiento de
los mismos.

g) Aportar econdmicamente de forma voluntaria para el sostenimientos y
funcionamiento de la Agrupacion Ciudadana.

Articulo 26. Pérdida de la calidad de militante.

a condicion de militante se perdera por:
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a) Voluntad propia.

b) Por observar mala conducta o perjudicar gravemente los intereses de la
agrupacion ciudadana, previo proceso disciplinario.

c¢) Por previo proceso disciplinario.

d) Por otras causales sefialadas en el presente estatuto.

Articulo 27. Requisitos y procedimientos de admision de militantes.

L Podréan ser militantes de la Agrupacién Ciudadana Primero la Gente, las
personas que sean boliviano o boliviana de origen o por adopcion.

II.  Los militantes deberan aceptar de manera expresa los principios politicos
e 1deologicos de la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente.
ITII.  No debe estar inscrito o pertenecer a otra organizacidn politica.

Articulo 28. Inscripcion.

La inscripcion de los nuevos militantes, se realizara en el domicilio legal de la
agrupacion o en la oficinas permanentes de la organizacion politica o en actos
publicos disefiados, organizados por la directiva.

Una vez realizada la inscripcion, serd admitida su militancia, y el nuevo militante
debera adoptar los principios de la Agrupacion Primero la Gente.

Articulo 29. Simpatizantes.

Son simpatizantes los ciudadanos inscritos en el libros de registro de simpatizantes,
que no asuman la calidad de militante, pero que estan de acuerdo con los principios
y propuestas de la organizacion.

Articulo 30. Mecanismos de fiscalizacion por parte de la militancia.

Con el derecho de fiscalizacion a los diferentes niveles de representacion de la
Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, los militantes a través de requerimiento
de informacion tienen el derecho a una respuesta formal y oportuna.
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APITULO II ASAMBLEA GENERAL
Y DIRECTIVA

Articulo 31. Estructura Orgainica.

La organizacion de Primero La Gente, es descentralizada, participativa, flexible, y
estara conformada por:

a) Asamblea General; y
b) Directiva.

Articulo 32. Asamblea General, definicién e Integrantes.

La Asamblea General es el maximo érgano de expresion de decision y voluntad de
la Agrupacién Ciudadana a nivel departamental, regional y municipal y estara

formada por todos los militantes de la Agrupacién Ciudadana, con derecho a voz y
voto.

La Asamblea arbitrara los mecanismos presenciales y telematicos, para garantizar
el ejercicio efectivo de los derechos de participacién y decisién de todas las
personas inscritas en la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente.

Articulo 33. Reuniones y quorum.

Se reunira al menos una vez al afio de forma ordinaria, y sera convocada con un
mes de anticipacion por el Presidente, y de forma extraordinaria cuando lo
convoque la Directiva por dos tercios de sus miembros.

En las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas con la mitad mas uno de los miembros en una primera
convocatoria y con los miembros presentes una hora después de la primera
convocatoria.




Articulo 34. Decisiones y actas.

Las decisiones se adoptaran por consenso y de no ser posible por simple mayoria
del presente a través de votacion, salvo en los asuntos para los que los estatutos
exigen una mayoria calificada, llevandose un libro de actas que deberan ser
suscritos por el Presidente y el Secretario General y tres miembros de los asistentes
a la Asamblea General como minimo. Los acuerdos adoptados conforme a los
preceptos anteriores, obligaran a todos los miembros incluso a los no asistentes.

Articulo 35. Atribuciones de la Asamblea General.

Son atribuciones de la Asamblea General:

a) Aprobar por dos tercios la declaracién de principios, estatuto interno y
programa de gobierno y documentos constitutivos de la Agrupacion.

b) Aprobar y censurar en su caso, la rendicion de cuentas y los informes
€conomicos.

c) Aprobar en su caso, las posibles modificaciones a los estatutos por dos
tercios de sus miembros.

d) Autorizar la enajenacién, gravamenes o hipoteca de bienes de la agrupacion.

e) Adoptar aquellas decisiones que por su importancia las someta la Directiva.

f) Elegir a la Directiva de la Agrupacion Ciudadana.

g) Proponer miembros al Comité Electoral.

h) Proponer y llevar a cabo las elecciones para la nominacién de candidaturas a
cargos electivos.

i) Acordar la disolucion de la Agrupacion Ciudadana.

j) Designar a Los miembros liquidadores.

k) Designar a los miembros del Tribunal Disciplinario.

I) Establecer los procedimientos para respetar la paridad y alternancia del 50%
de mujeres y hombres, asi como la inclusion de JOvenes, en todos las
estructuras organizativas y de direccion de la Agrupacion.

m) Establecer los procedimientos para respetar la paridad y alternancia del 50%
de mujeres y hombres, asi como la inclusion de Jovenes, en la eleccion de
los candidatos electivos para el ejercicio del poder publico.



n) La Asamblea General es la instancia encargada de garantizar los derechos de
las y los militantes y, a solicitud de éstos, representarlos ante cualquier
instancia directiva y/o dirigencia interna.

0) Otras establecidas en el presente estatuto.

Articulo 36. De la directiva dcfinicién e integrantes.

La Directiva es el érgano colegiado de direccion y representacion de Primero La
Gente.

Tiene las mas amplias facultades para efectuar todos los actos que juzguen
convenientes para el logro de los fines y objetivos de la Agrupacién Ciudadana

Articulo 37. Estructura Orginica.

La Directiva estard integrada por un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario
General, Tesorero y tres vocales. Respetando la paridad y alternancia del 50% de
mujeres y hombres, asi como la inclusiéon de jovenes, ademas de establecer la
periodicidad de su realizacid::.

Articulo 38. Reuniones y Quorum.

Debera reunirse al menos una vez al mes o por convocatoria del Presidente a
solicitud de dos o mas miem!ros. El quorum se establecera con la mitad mas uno
de los miembros de la Directivi. En caso de ausencia del Presidente de no lograrse
el indicado quorum, la sesiG:: se realizard una hora después, con el cuarenta por
ciento del total de la Directiv:.

Articulo 39. Decisiones y Ac?:s,

Las decisiones se adoptardn por consenso y de no ser posible por simple mayoria
de los presentes a través dc votacion, salvo en los asuntos cuando los estatutos
exigen une mayoria calificad:.

Cada miembro de la Directiva tiene un voto. En caso de empate, el Presidente tiene

 voto adicional dirimidor. Las «!-cisiones de la Directiva constaran en actas, la




cuales deberan ser suscritas por el Presidente, el Secretario General, previa
aprobacion de la Direct 1.

Es atribucién exclusiv: e la Directiva suscribir convenios y/o alianzas con otras
organizaciones de acuc ‘o al articulo 17 inciso u) de la Ley 1096.

Articulo 40. Eleccién v neriodo de funciones.

La eleccion de la Directiva, en todas sus carteras, sera elegido a través de formula
o plancha, compuesta nor militantes de la Agrupacién Ciudadana Primero la
Gente, quienes ademds  beran contar con sus aportes al dia de la eleccion.

La eleccion serd rcaliz . la en la Asamblea General, a través de voto secreto de
todos los acreditados p: 1 participar de la Asamblea General, se declarara ganador
de las elecciones aque! 1 formula o plancha que obtenga la mayoria simple de la
votacion. El periodo d: “inciones de cada directiva, sera de dos afios, prorrogable
por una sola vez.

Para la eleccion de la I octiva se debera respetar la paridad y alternancia del 50%
de mujeres y hombres, : si como la inclusién de Jovenes.
Articulo 41. Renovaci 1, sustitucion, destitucién o revocatoria.

Con la finalidad de y:urantizar la renovacion de la Directiva, los dirigentes
Unicamente podran scr celegidos por un periodo, conforme lo determinado en el
'\',grticulo 21 del present: ‘statuto.

Por causas de impedimento legal, personal o de cualquier indole, los directivos
podran ser sustituidos, - primera instancia por los vocales de su misma férmula o
plancha, de no existir 1 icmbros para la sustitucion, seran llamados por su orden
los demas militantes - las demés planchas que participaron en la eleccidn de
acuerdo a la votacion recibida. De tratarse de acefalias en la Presidencia y ante la
ausencia del Vice — Presidente, se debera llamar a una nueva eleccion.

La destitucién y revocatoria, unicamente podra realizarse a través de la imposicion
de una sancién de destitucion y/o revocatoria, por contravencion, falta al codigo de



ética y la normativa vigente clectoral, previo proceso disciplinario y resolucion
ejecutoriada.

Articulo 42. Atribuciones del P ~esidente.
El Presidente tiene las siguientes atribuciones:

a) Dirigir las reuniones de la Asamblea General y de la Directiva.

b) Convocar a reuniones extraordinarias de la Asamblea por resolucién de la
Directiva.

c) Suscribir, recibir conjuntamente el Secretario General, correspondencia y
todo tipo de documentacion inherente a las actividades de la Asamblea
General y de la Directiva.

d) Velar por los intereses v «f patrimonio de la institucion.

e) Otorgar poderes y mandatos de representacion.

f) Cumplir y hacer cumplii .| presente Estatuto Interno, y resoluciones que
emanen de la Asamblea (ioneral y de la Directiva.

g) Suscribir con el f'esirero hdos los documentos bancarios; realizar apertura
y manejo de cucnias corrientes, con cargo de rendicién de cuentas a la
Directiva.

h) Suscribir alianzas politicas aprobadas por la Asamblea General
Articulo 43. Atribucicaes !¢l " -cpresidente.

a) Remplazar al Presidente cu:ndo este se encuentre ausente.
Articulo 44. Atribucionces lel S -retarlo General.
El Secretario General ticne !as si:uientes atribuciones:

a) Elaborar las actas de las reiiiones de la Asamblea General y de la Directiva.
b) Realizar el seguimicnto dc todas las resoluciones de la Asamblea General y
de la Directiva.



¢) Manejar la correspondencia institucional de la Asamblea General y de la
Directiva, niisma qu- uscribird conjuntamente al Presidente.

d) Citar e inl ‘mus a ¢ ios los miembros de la Asamblea General y de la
Directiva p: va reunier s ordinarias y extraordinarias.

e) Ser el Delendo ante ! TED, como agrupacién y/o en alianza.
Articulo 45. Atri:nciones < -l Tesorero.
El Tesorero tiene !ns siguier s atribuciones:
a) [sresponsble dela  fministracion de las finanzas, materiales, suministros,
activos [i- + de o sgrupacion, debiendo registrar todos los bienes y

derechos ¢ » ! agrup :4n bajo el nombre de la misma.
b) De maner conjunt -on el Presidente, aperturar, administrar la cuentas

bancarias = nombr  de la Agrupacidn en los bancos debidamente
autorizadc-

c) Proponer - 'n Dirc. iva, la nomina de los responsables administrativos
departame1reoic |y municipal, para el periodo de elecciones.

d) Librar los +ihos 1 los aportes voluntarios por parte de los militantes,

simpatizar = v dem  nersonas.

€) Librarlos  ibos pc s aportes de los candidatos electos.

f) Ilevar ini nes eco micos financieros periédicamente a la Directiva o a
peticion ¢ omisme:

g) Kealizar I iy e cuentas de manera anual, previa aprobacién de la
Asamblen  cnernl. blicar en un medio de comunicacién escrito y/o
digital ¢l cumer e rendicion para conocimiento de los militantes,

simpatizi 0y ciue - inia en general.
Articul 46, At ciones - los vocales.

Los vocales tiene: ns siont  tes atribuciones:

a) Asumircu cuier £ "o tarea que la Directiva disponga.
b) Presidir oy misier e trabajo.



Articulo 47. ietegn:t v su ot onign,

Las delegados v los « vados - 'a Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, sean
estos politic.:-. ¢r N1CO vlectorales seran elegidos por la Directiva,
respetando pidad lters incic. debiendo cumplir con sus funciones en los
términos y concicior s establoidos en esta Ley.

Los delegados clect:  'os, po=in intervenir en todas las fases o etapas de los

procesos clecioriles = pres o los derechos y garantias de la agrupacion y las
candidaturas » voril Lde o de estos procesos conforme a Ley.
TAPITULO III

PROCY "I} 1S 1 " )CRATICOS Y PARITARIOS PARA LA
N ~“AC  IDE SUS CANDIDATURAS

Articulo 48. =+io¢ Cion:

Emitida la c::nvoc: t part 5 elecciones por parte del Tribunal Supremo
Electoral, la [ :.cti~  'nvoc: 1 una Asamblea General con la unica finalidad de
efectuar 1a :: ainac de | ndidaturas, las mismas que estaran sujetas al
siguiente pri dimie la A lea General, estard dirigida por la Directiva.

Articulo 4¢. “urticiy  nen a -samblea.

Para la nomi» cién ¢ as can “¢“turas en la Asamblea General podran participar
todos los mi! : ‘ates ¢ :lame:  ascritos, con derecho a voz y voto.

Articulo 5¢. ereche -ernc  :ados.

Todos los 1ilitantes ‘o ni o distincién por razon de sexo, color, edad,
orientacion s.xual, i ‘idad « - ‘nero, origen, cultura, nacionalidad, ciudadania,
idioma, crcd :, relig: ), cut civil, condicién econdémica o social, tipo de
ocupacidn, ::1do de  <trucc discapacidad, embarazo, tienen el derecho de
acceder a un nomina  nde ¢ datura, en igualdad de condiciones, bajo un
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proccdimiento ¢ - oeritien v de respeto de la paridad y alternancia del 50% de

mujerc< vhomb: - o lainclusion de jovenes.
Artic:i: SLEle o nominados para las candidaturas.

I. lostalada 10 oc eneral, la Directiva como autoridad responsable de
llevar : . :ominacion, la efectuard de acuerdo a convocatoria
realiza: 3 Hunal Supremo Electoral.

II. Proceso « nominacidn y realizacion de las listas, para cargos
eiecuti:

1. Conocido: 1 -s de los militantes que se postulen para la nominacion
e una car . - 7a cargos ejecutivos, donde exista participacion en las
tuturasele i el total de los presentes en la Asamblea se sometera a
votacion cada una de las nominaciones, resultara ganador la
candidatu ‘za la muvoria simple de votos.

Il?."~oceso ¢ nominac i6n y realizacion de las listas.

1. Conocide s 's de los militantes que se postulen para la nominacién

tna ¢ id ra cargos legislativos, con el total de los presentes en
iy Asam! @ o metera a votacion nominal a cada una de las
pominacic S ra ganador la candidatura que obtenga la mayoria
stingie de

2. e il “fengan In mayor cantidad de votos, seran primeros en
fes istas » ad n se contormaran las listas.

3. b b listy edefio mto par: titulares y suplentes, se respetaran la paridad
¥ aberna o ‘0 entre mujeres y hombres, de tal manera que exista

SERCHT 9 aujer y, a continuacion, un candidato titular hombre;
; - ¢ hombre y, a continuacién, una candidata suplente
e d ‘siva.

:to demeeritico representantes electos.

S '+ contando con representantes electos la Agrupacion
, estas avtoridades tendran las siguientes obligaciones:
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a) Cumn''-

cam:
b) Cun

c) Leal: .

d) Apori:-

e) Delc:

org:::

f) Aport:
esta!
g) Pres:
mili:
pub'
h) Gen -
de I
i) Des:
don:
j) Sos
aten

Articulo =

Los militar
por escrit:
realicen |::

y todas @
ciudadani::

ipero

te
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‘rograma de Gobierno o plan de trabajo ofertado durante la

umnlir ! presente Estatuto Interno.

sueion + dadana.

lamiento le la organizacion.

sion ¢ los principios, programas e ideologia de la

camente con la Agrupacion de acuerdo al porcentaje

resent - estatuto.

'sanua'  al Directorio, sectores de la sociedad civil y a los
lurisdic n de las actividades desarrolladas en la gestion
(la.

y platr:rmas ciudadanas de atencion a los requerimientos

cas e ‘cas a favor del sector al cual representan y de
opu-*s

as ;o as con los ciudadanos para captar demandas de
as prhl s,

‘oo e« militantes.

apaer “udadana Primero la Gente, previo requerimiento
i s represerantes electos, informes por escrito,
1ot 5 autoridades publicas en defensa de sus derechos
v tividades en beneficio de la sociedad y de la
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TITULO III
CAPITULO I
ETICA Y DISCIPLINA
Articulo 54. Disciplina y ética en la Agrupacion.

Se entiende por disciplina interna la observancia consciente, por parte de los
militantes y de la directiva de la declaracién, de los principios, estatutos,
reglamentos y resoluciones de la Agrupacién Ciudadana Primero la Gente. Los
Organos disciplinarios aplicardn en sus resoluciones el principio que toda
contravencion o faltas debe recibir una sancién, sin perjuicio de considerar los
agravantes y atenuantes que sean aplicadas en cada caso en particular.

Articulo S5. Infracciones a la disciplina interna.

Las infracciones a la disciplina interna de la agrupacion, las medidas disciplinarias
aplicables y los procedimientos correspondientes estin regulados en el presente
Estatuto

Articulo 56. Creacién de Tribunal Disciplinario.

Se creara a nivel departamental el Tribunal Disciplinario de la Agrupacion
Ciudadana de Primero la Gente, constituida por los mejores y mas intachables
militantes, que cautele, preserve y regule el comportamiento ético de. los
militantes, simpatizantes y directivos, especialmente de quienes cumplen funciones
como representantes electos.

El Tribunal Disciplinario estara compuesto por 2 militantes, un hombre y una
mujer, seran elegidos en Asamblea General por votacion secreta por simple
mayoria, el periodo de funciones sera de dos afios desde la fecha de sus posesion.

A efecto, la Asamblea General, dentro del Estatuto promulgara, el régimen de ética
interno de infracciones y sanciones, aplicable a todos los militantes, simpatizantes,
directivos y representantes electos.
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CAPITULO II
ASPECTOS GENERALES
Articulo 57. Legitimacién.

La Directiva y militancia de la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente en lo que
corresponda, tienen derecho a la presentacion de denuncias y recursos en el marco
del presente estatuto, debiendo al efecto acompaiiar pruebas sobre los hechos
denunciados.

Articulo 58. Etapas del proceso disciplinario.

Los procedimientos disciplinarios deberan considerar inexcusablemente las
sucesivas etapas de iniciacién, tramitacion y terminacion previstas en este
Capitulo. Articulo 59. Etapa de iniciacién.

La etapa de iniciacion se formalizara con la notificacién a los presuntos infractores
con los cargos imputados, advirtiendo a los mismos que de no presentar pruebas de

descargo o alegaciones en el término previsto por el presente capitulo, se podra
emitir la resolucién correspondiente.

Articulo 60. Etapa de tramitacion.

Los presuntos infractores en el plazo de quince (15) dias a partir de su notificacién
podran presentar todas las pruebas, alegaciones, documentos e informaciones que
crean convenientes a sus intereses.

Seran aceptados todos los medios de prueba legalmente establecidos.
Articulo 61. Etapa de terminacién.

Vencido el término de prueba, el Tribunal Disciplinario correspondiente en el
plazo de diez (10) dias emitira resolucion que imponga o desestime la sancién
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disciplinaria. Contra la resolucion de referencia procederan los recursos previstos
en el presente Estatuto y la Ley 1096.

Articulo 62. Denuncia.

L. Las denuncias procederdn contra actos cometidos por la dirigencia y/o
militancia de la agrupaciones ciudadana que se adecuen a las previsiones
establecidas en el presente estatuto

II.  Estas denuncias serdn sustanciadas y resueltas a través de un proceso
sumario por el Tribunal Disciplinario Departamental de la Agrupacion
Ciudadana Primero la Gente.

Articulo 63.Recurso de apelacion.

Contra la decision que resuelva la denuncia por infracciones, procedera el recurso
de apelacion ante el Tribunal Disciplinario de la Agrupacién Ciudadana Primero la
Gente que resolvio la denuncia, este ente disciplinario en un plazo maximo de tres
(3) dias habiles, remitirda todo el expediente ante el Tribunal Electoral
Departamental de Tarija, donde se suscitd el hecho.

Articulo 64. Recurso extraordinario de revision.

Contra la resolucién que resuelva el Recurso de apelacion, procedera el recurso
extraordinario de revision presentado ante el Tribunal Electoral Departamental que
emiti6 la misma y que debera ser elevado ante el Tribunal Supremo Electoral para
su resolucidn, en un plazo maximo de tres (3) dias hébiles.

Articulo 65. Caracter de las resoluciones.

Las resoluciones emitidas por el Tribunal Supremo Electoral dentro de los recursos
enunciados, causan estado y no admiten recurso ulterior.
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Articulo 66. Procedimientos.

Los plazos y procedimientos para la presentacion y tramite de los recursos y
acciones enunciados en la presente Estatuto en concordancia con la Ley 1096,
seran definidos en Reglamento por el Tribunal Supremo Electoral.

CAPITULO I

TIPOS DE INFRACCIONES Y SANCIONES
Articulo 67. Alcance y tipos.

Los dirigentes y cuando corresponda, los militantes de la agrupacién ciudadana
Primero la Gente, pueden incurrir en tres (3) tipos de infracciones: leves, graves y

muy graves. Cada una de estas infracciones tiene sanciones proporcionales a su
gravedad.

Articulo 68. Infracciones leves.
Se reconocen las siguientes infracciones leves:

a) Imposicion de contribuciones a militantes o simpatizantes de la organizacion
politica fuera de las establecidas en el Estatuto u otra normativa interna.

b) Pago de sumas de dinero o entrega de especies a nombre de la Agrupacion
Ciudadana Primero la Gente, como forma de accion politica, a las personas
no militantes.

¢) Inobservancia de los procedimientos de admisién y separacion de sus
militantes.

d) No presentacion del programa de gobierno, plan anual de actividades o
presupuesto anual conforme a lo exigido por la Ley 1096.

¢) Incumplimiento del deber de registrar los bienes muebles y/o inmuebles, de
propiedad de la agrupacién ciudadana, en los registros publicos respectivos.

f) Hacer uso de los elementos que hacen a la identidad de la agrupacion
ciudadana, con fines propios o ajenos a los intereses de la misma.
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g) Otras establecidas en su estatuto.

h) No atender por parte de la Directiva los requerimientos de informacion
solicitado por los militantes, en el ejercicio de su derecho a la fiscalizacion.

i) No cumplir y acatar la disposiciones de la Directiva y de la Asamblea
General, siempre que estas sean licitas.

Articulo 69. Sanciones a infracciones leves.
Las sanciones a las infracciones leves establecidas en el articulo anterior, seran:

a) En caso de dirigentes, suspension del mandato del infractor por un periodo
de hasta un (1) afio.
b) En caso de militantes, suspension de la militancia por un periodo de hasta un
(1) afio.
Articulo 70. Infracciones graves.

Se reconocen las siguientes infracciones graves:

a) No observancia de los principios, normas y procedimientos establecidos en
el presente Estatuto y Ley 1096.

b) Alteracion de informacién provista por el Organo Electoral Plurinacional, o
uso de esta informacién distorsionada para fines electorales y/o de accion
politica.

¢) No presentar los estados financieros ante el Tribunal Supremo Electoral.

d) Alteracion de los requisitos exigidos para el registro de la agrupacion
ciudadana, conforme a lo establecido en la Ley 1096.

e) Aplicar descuentos por planilla a titulo de aportes a la Agrupacién
Ciudadana Primero la Gente.

f) No realizar la contabilidad de los movimientos econémicos realizados por la
agrupacion ciudadana.

g) No aplicar el principio de paridad y alternancia entre mujeres y hombres en
la conformacion de las listas de candidaturas en instancias legislativas para
un proceso electoral y de delegaciones, dirigencias y otros, al interior de la

agrupacién ciudadana.
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h) No tramitar y, en su caso, no sancionar casos de acoso y violencia politica
conocidos o denunciados en la agrupacién ciudadana.

i) No documentar la rendicion de cuentas al momento de su presentacion.

i) Conformar o promover la conformacion de una organizacion politica distinta
a la propia.

k) Abandonar la Agrupaciéon Ciudadana Primero Ia Gente para postular a
cargos electivos en otra, en el mismo proceso electoral, salvo alianza
aprobada por la Asamblea General.

) La comisiéon de dos (2) faltas leves de manera consecutiva en la misma
gestion.

m)No cumplir y acatar con las disposiciones, recomendaciones y conclusiones
emitidas por la comision de despatriarcalizacion.

n) No cumplir los acuerdos y/o conciliaciones asumidas ante la comision de
resolucion de conflictos entre militantes.

0) No acatar las ordenes, resoluciones de la comisién de resolucién de
conflictos entre militantes

Articulo 70. Sanciones por infracciones graves.
Las sanciones a las infracciones graves establecidas en el articulo anterior, seran:

a) En el caso de dirigentes, suspension del mandato y la militancia de trece (13)
meses a dos (2) afios.

b) En el caso de militantes, suspension de la militancia de trece (13) meses a
dos
(2) afios.

¢) Tanto para dirigentes como militantes, prohibicion de participar en la
Asamblea General y toma de decisiones de la Directiva, por un periodo de
dos (2) afios.

Articulo 71. Infracciones muy graves.

Se reconocen las siguientes infracciones muy graves:

a) Transfugio.
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b) Vulnerar las restricciones del financiamiento privado para las organizaciones
politicas.

¢) Acoso y violencia politica probada mediante sentencia penal ejecutoriada.

d) Ejercer violencia contra nifias, nifios, adolescentes, mujeres, personas con
discapacidad y adultos mayores, en cualquiera de sus formas, probada
mediante sentencia penal ejecutoriada.

e) Tener sentencia ejecutoriada en materia penal por delitos cuya pena minima
legal sea igual o mayor a ocho (8) afios.

Articulo 72. Sanciones por infracciones muy graves.

Las sanciones a las infracciones muy graves establecidas en el articulo anterior,
seran;

a) En el caso de que la o el representante que ocupe un cargo electivo en
Organos deliberativos de cualquier nivel de gobierno, pérdida de la
representacion, de acuerdo a lo establecido por el articulo 102 de la Ley
1096.

b) En el caso de dirigentes, suspension del mandato de dirigente por un
periodo de cinco (5) afios.

¢) En el caso de militantes, suspension de la militancia por un periodo de cinco
(5) afios.

Articulo 73. Obligacion de remision de registros.

L La Agrupacion Ciudadana Primero la Gente, remitird al Tribunal
Supremo Electoral las resoluciones emitidas dentro de los procesos
sancionatorios al interior de la agrupacion de acuerdo a Reglamento
aprobado por el Tribunal Supremo Electoral.

II. Lasy los dirigentes y/o militantes con sanciones ejecutoriadas, no podran
militar en otra organizacion politica hasta el cumplimiento de la misma.
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CAPITULO I11

INSTANCIAS Y PROCEDIMIENTOS PARA DIRIMIR LOS CONFLICTOS
ENTRE MILITANTES, ENTRE MILITANTES Y DIRIGENTES, Y ENTRE
ESTOS ULTIMOS.

Articulo 74. Comision de conflictos.

Se crea la comisidn de resolucion de conflictos entre militantes, entre militantes y
dirigentes, y entre éstos wltimos, quien estard a cargo de sustanciar y resolver via
proceso sumario, previa conciliacién, los diferencias internas siempre que las
mismas no constituyan faltas leves, graves y muy graves.

Articulo 75. Designacién, periodo de funciones,

La Asamblea General, a través de una eleccion por voto secreto, designara a dos
hombres y dos mujeres para que conformen la comisién de resoluciéon de
conflictos entre militantes, entre militantes y dirigentes, y entre éstos tltimos,
mismos que tendran un periodo de funciones de 2 afios.

Articulo 76. Conciliacion previa.

Cuando exista conflictos entre militantes, entre militantes y dirigentes, y entre
¢stos ultimos y esta sea de conocimiento de la comisién de resolucién conflicto,
como primer acto, se llamara a las partes en conflicto y convocara a una audiencia
para que partes lleguen a un acuerdo y/o conciliacion.

Si en dicha audiencia se llega a un acuerdo y/o conciliacidn, se elaborari el acta
pertinente y se dispondra el archivos de obrados. En el caso de incumplimiento de
los acuerdos asumidos por unas de las partes, estas se tendran con una falta grave y
se remitiran antecedentes para su procesamiento por el Tribunal Disciplinario.

De no encontrar una conciliacién previa, se continuard con la tramitacion
correspondiente.
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Articulo 77. Proceso sumario.

L Etapa de iniciaciéon. La etapa de iniciacion se formalizara con la
notificacion a las partes en conflicto, con las denuncias de una parte o de
ambas, advirtiendo a los mismos que de no presentar pruebas de descargo
o alegaciones en el término de 5 dias habiles, se podrad emitir la
resolucion correspondiente.

II.  Etapa de tramitacion. Las partes en conflicto en el plazo de 5 dias habiles
(5) dias a partir de su notificacion podran presentar todas las pruebas,
alegaciones, documentos e informaciones que crean convenientes a sus

intereses. Serdn aceptados todos los medios de prueba legalmente
establecidos.

III. Etapa de terminacion. Vencido el término de prueba, la comision de
resolucion de conflictos en el plazo de diez (10) dias emitira resolucién
que imponga o desestime la denuncia presentada. Ordenando en su
efecto, la inexistencia del conflicto, las formas de resoluciones del
conflicto.

TITULO CUARTO
DESPATRIARCALIZACION Y ACOSO Y VIOLENCIA
POLITICA HACIA LAS MUJERES

REGIMEN DE DESPATRIARCALIZACION.
Articulo 78 Comité de género y despatriarcalizacién.

Se conformara un comité de. género y despatriarcalizacion con el numero de 5
personas elegidas en Asamblea General, para que sean intransigentes en el
seguimiento y fiscalizacién de las instancias directivas en virtud de que estas
deben tener indefectiblemente planes y programas de lucha contra el machismo,
también controlaran si existe participacion de las mujeres de la Agrupacion
Ciudadana Primero la Gente, en los puestos de la Directiva y del Tribunal
Disciplinario y demds instancias directivas de la agrupacion, ademas si existen




p\ Primero

AﬁRUPAClO_N CIUDADANA DEPARTAMENTAL TARIJA

jove
nes y adultos mayores, personas con discapacidad o de otras orientaciones de
geénero.

a) Las funciones de los miembros serén de 4 afios.

b) Las/los miembros deberan constituirse entre tres mujeres y dos hombres.

c¢) Sus obligaciones son promover acciones y proponer planes de lucha contra
el patriarcado en el interior de la agrupacion ciudadana.

d) El comité vigilard y denunciara en virtud de la ley 243 del 28 de mayo de
2012; ley contra el acoso y violencia politica a las mujeres y la ley 348 del 9
de marzo de 2013 ley para garantizar a las mujeres una vida libre de
violencia.

e) De conocer faltas leves, graves y muy graves, presentard las denuncias al
Tribunal Disciplinario.

f) Para sus objetivos dicha comision, se debera proporcionar un presupuesto
anual y sus actividades deberan estar incluidas dentro del Plan Operativo
Anual.

g) El comité, participard en todas las instancias internas de la Agrupacion
Ciudadana de toma de decisiones para verificar que las decisiones no sean
contrarias al régimen de despatriarcalizacion.

Articulo 79 Protocolo interno para prevencion y atencién de denuncias del
acoso y la violencia politica.

La Agrupaciéon Ciudadana Primera la Gente, a través de la Asamblea General,
aprueba el Protocolo Interno para la prevencion, atencion de denuncias y sancion
del acoso y la violencia politica hacia las mujeres, donde se incluyen los
procedimientos, instancias competentes y las sanciones. Este protocolo se
constituye en documento inseparable del presente estatuto y se constituye en
normativa interna de la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente.
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TITULO QUINTO
CAPITULO I DE LOS
MIEMBROS FUNDADORES.
Articulo 80. Los miembros fundadores.

Son quienes impulsaron la creacion de la agrupacion ciudadana Primero la Gente,
quienes firmaron ¢l acta de constitucién, estas personas orientaran a lo largo de los
afios el trabajo del P.G.

Articulo 81. Responsabilidades.

Seran la de velar el cumplimiento del presente estatuto y proponer estrategias de
penetracién en los ciudadanos bolivianos y bolivianas de nuestro departamento
para que formen parte de Primero la Gente a través del ejercicio de la democracia
conforme lo consagra nuestra Constitucion Politica del Estado y las leyes en
materia electoral.

CAPITULO I11.

DE LA DISOLUCION, DE LA AGRUPACION CIUDADANA PRIMERO
LA GENTE

Articulo 82. Disolucion de la agrupacion.

La Asamblea General podra acordar la disolucion e inclusion de dicho punto en el
orden del dia de la Asamblea, sera preciso la participacion de todos los militantes
del departamento, previa convocatoria publica con 30 dias de anticipacién por
parte de la Directiva. La decision sobre disolucion de la agrupacion sélo podra
adoptarse por una mayoria de 3/5 de votos a favor entre los asistentes a la
Asamblea, ante la disolucién se nombrara a la comision liquidadora. La solicitud
de disolucién Unicamente podra ser requerida en una sola oportunidad, cada
periodo constitucional.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Primera;: De manera extraordinaria, se establece la continuidad de la Directiva,
debiendo adecuarse en cuento a la paridad y alternancia, establecidos en la Ley
1096.

Segunda: La Directiva adecuada, sera renovada y/o reelegida en la Asamblea
General de la Agrupacion Ciudadana Primero la Gente en la gestion 2022.




